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محليات 

•  الدوحة — الشرق

الاجــــتــــمــــاعــــي،  الإنـــــــمـــــــاء  دار  أعــــلــــنــــت 

الــقــطــريــة للعمل  الــعــضــو فــي المــؤســســة 

ــن إطـــــلاقـــــهـــــا حـــمـــلـــة  ــ ــ ــي، عـ ــ ــاعــ ــ ــمــ ــ ــتــ ــ الاجــ

رها" لعام 2015 تحت شعار غيرها 
ّ
"غي

لــــلأبــــرك. وتــــرمــــي الــحــمــلــة إلــــى تــعــزيــز 

الــقــيــم المــجــتــمــعــيــة وتـــرســـيـــخ الـــعـــادات 

ــة  ــافــ ــــاب، بــــالإضــ ــبـ ــ ــــشـ ــيــــدة بـــــين الـ ــمــ الــــحــ

إلــى تــذكــيــرهــم بــالأولــويــات الــهــامــة في 

الحياة.

2015 من  لعام  رها" 
ّ
"غي انطلقت حملة 

مــجــمــع فيلاجيو  فــي  الأولــــى  محطتها 

الـــفـــتـــرة 8 — 11  الـــتـــجـــاري وذلـــــك فــــي 

ــبـــرايـــر، وتـــتـــواجـــد حــالــيــاً فـــي مــجــمــع  فـ

لانــــــدمــــــارك الــــتــــجــــاري حــــتــــى يــــــوم غــد 

ــاء  ــب أعـــضـ ــ ــ ــر. ورّحــ ــرايــ ــبــ فــ  16 ــنــــين  الاثــ

الشباب  الحملة من  رها" بجمهور 
ّ
"غي

الذي  التفاعلي  والشابات في جناحها 

يخاطب عقول الشباب ويهدف إلى زرع 

لديهم،  المسؤولية  التنمية وحس  روح 

بــالإضــافــة إلـــى جـــذب اهــتــمــامــهــم نحو 

لبعض  الحسنة كبديل مثالي  العادات 

سس 
ُ
أ السلبية، وكذلك وضع  الظواهر 

مــســؤولــيــاتــه  إدارة  عـــلـــى  قـــــادر  لــجــيــل 

ــة بــمــا يــتــوافــق مــع تــعــالــيــم الــديــن 
ّ
المــالــي

الإســـــلامـــــي وقــــيــــم المـــجـــتـــمـــع الـــقـــطـــري. 

وقــالــت مــنــار الــدوســري — مــديــر إدارة 

الإتصال "إن الصورة المرئية التي غدت 

سهلة الوصول إلى الجميع بعد تطور 

الاتــــصــــالات والــتــكــنــولــوجــيــا وتــنــامــي 

ــنـــوات  ــة فــــي الـــسـ ــيـ ــهـــلاكـ ــتـ الـــنـــزعـــة الاسـ

تغيير  كبير على  أثر  لها  كان  الأخيرة 

ســـلـــوكـــيـــات مــجــتــمــعــاتــنــا وانــفــتــاحــهــا 

مــادام  ليس بسلبي  العالم، وهــذا  على 

تأثيرها على  على وعي وتحكم بمدى 

حــيــاتــنــا وعـــــدم تــخــلــيــنــا عــــن ثــقــافــتــنــا 

بــهــا، وهــذا  نعتز  الــتــي  المــمــيــزة وقيمنا 

ــا تـــهـــدف إلــــى نـــشـــره الـــــدار مـــن خــلال  مـ

تعتبر   ."  2015 لــعــام  ـــرهـــا" 
ّ
"غـــي نــســخــة 

ــرهــا" الأولــــى مــن نــوعــهــا في 
ّ
حــمــلــة "غــي

قــــطــــر، وهــــــي حـــمـــلـــة وطـــنـــيـــة تـــوعـــويـــة 

السلبية  الــظــواهــر  تــغــيــيــر  فــي  تــســاهــم 

ــة  لــــدى الـــشـــبـــاب الـــقـــطـــري. وتــكــمــن رؤيـ

الــحــمــلــة فــــي مــجــتــمــع قـــطـــري مـــســـؤول 

عــــلــــى مـــخـــتـــلـــف الأصـــــــعـــــــدة، وتـــكـــويـــن 

الشباب القطري الواعي والمدرك لدوره 

المجتمع دون إسراف وبذخ  الفاعل في 

المظاهر؛ مجتمع يفخر  في سبيل حب 

الأفضل. إلى  بتغيير عاداته 

ــــي الأعـــــــــوام الـــســـابـــقـــة  أطـــلـــقـــت الــــــــدار فـ

ــرهــا" 
ّ
حــمــلات مــخــتــلــفــة تــحــت إطــــار "غــي

اســتــهــدفــت ظــواهــر هــامــة فــي المــجــتــمــع 

ــــرهــــا" 
ّ
ــبـــيـــل المـــــثـــــال "غــــي ــى سـ ــلــ ــا عــ ــهـ ــنـ مـ

ــي  ــ ــتـ ــ ــل المـــــهـــــنـــــي، والـ ــ ــمـ ــ ــعـ ــ لــــتــــشــــجــــيــــع الـ

وجــــهــــتــــهــــا الــــــــــــدار إلــــــــى الـــــشـــــبـــــاب مـــن 

الــجــنــســين. وضــمــن فــعــالــيــات الــحــمــلــة، 

تــدريــبــيــة  بــتــنــظــيــم دورة  الــــــدار  قـــامـــت 

ــقــــه»  ــلــ ــمــــلاق وأطــ ــعــ ــظ الــ ــ ــقـ ــ ــوان «أيـ ــنــ ــعــ بــ

لإلـــهـــام المـــشـــاركـــين الإيــــمــــان بــقــدراتــهــم 

إطلاقها،  ومهاراتهم وتشجيعهم على 

الدعوة  الدار على توجيه  كما حرصت 

إلـــــى المـــــــــدارس لـــحـــضـــور هـــــذه الــــــدورة 

الــــخــــاصــــة لـــلـــمـــرحـــلـــة الــــثــــانــــويــــة حــيــث 

إلى  85 طالباً وطالبة  استضافت نحو 

جـــانـــب عــــدد مـــن المــتــطــوعــين، وقــــد بــلــغ 

عــدد المــشــاركــين بــالــدورة 474 مــتــدربــاً. 

كــمــا قـــدمـــت الـــــدار مــســابــقــة كــبــيــرة فــي 

أحكام  المحمول وفق  الهاتف  تطبيقات 

وشـــــروط أعـــدتـــهـــا الـــــدار ورصـــــدت لــهــا 

بالمراكز  للفائزين  مالية كبيرة  جوائز 

الــــثــــلاثــــة الأولــــــــــى لـــتـــشـــجـــيـــع الـــشـــبـــاب 

عــلــى الاســتــفــادة مــن مــوهــبــتــهــم بشكل 

ايــجــابــي. ولــضــمــان وصــولــهــا إلــى أكبر 

ــشــــبــــاب وتـــحـــقـــيـــق  عـــــــدد مـــمـــكـــن مـــــن الــ

الأهـــــــــــــداف المــــــــرجــــــــوة؛ ســـتـــقـــيـــم حـــمـــلـــة 

ــاً تـــفـــاعـــلـــيـــاً فــــي كــلــيــة  ــنـــاحـ ــا" جـ ــرهــ ــيــ "غــ

 24  — 22 الفترة  فــي  الأطلنطي  شــمــال 

ــقـــب اســتــقــبــال  ــرتـ ــاري، وتـ ــ ــجـ ــ ــر الـ ــرايـ ــبـ فـ

الإنماء  دار  المزيد عن  الجمهور لمعرفة 

رها". 
ّ
و"غي الاجتماعي 

دار الإنماء الاجتماعي تطلق حملة «غيرها» للعام الجاري
   تحت شعار «غيرهّا للأبرك» لتعزيز القيم المجتمعية وترسيخ العادات  الحميدة بين الشباب 

  تستضيف حفل إطلاق التقرير الثالث بحضور الشركاء والرعاة ٤ مارس

 ســيــتــم فــي الــحــفــل تــكــريــم ســعــادة الــســيــد عــبــدالــلــه 

ــة  بــن حــمــد الــعــطــيــة، رئــيــس هــيــئــة الــرقــابــة الإداريــ

ــنـــحـــه جــــائــــزة "شـــخـــصـــيـــة الـــعـــام  والـــشـــفـــافـــيـــة، ومـ

أول  ليكون   "2014 الاجتماعية لسنة  للمسؤولية 

الــتــي ســتــصــبــح تقليدا  ــمــنــح الــجــائــزة 
ُ
شــخــصــيــة ت

المساهمة  الشخصيات  أبـــرز  عــلــى  يــضــيء  ســنــويــا 

في هذا المجال.

الاجتماعية  للمسؤولية  العام  وتعترف شخصية 

تبدي درجة  التي  الملهمة  الشخصيات  بإنجازات 

التي تنضوي  المسائل  القيادة في  استثنائية من 

الاجتماعية. المسؤولية  تحت مفهوم 

 وجــــاء اخـــتـــيـــار الــعــطــيــة اعـــتـــرافـــا بـــــدوره المــتــمــيــز 

ــحــتــذى في 
ُ
فـــي هـــذا المـــجـــال، وبــوصــفــه نــمــوذجــا ي

صـــوغ الــســيــاســات المــتــعــلــقــة بــالــتــنــمــيــة المــســتــدامــة 

والاســتــراتــيــجــات المــتــصــلــة بـــرؤيـــة قــطــر الــوطــنــيــة 
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وقـــالـــت الـــدكـــتـــورة شــيــخــة المــســنــد رئــيــســة جــامــعــة 

تكريما  العطية  السيد عبدالله  اختيار  "يأتي  قطر 

لــريــادتــه فــي مــعــالــجــة قــضــايــا الــتــنــمــيــة المــســتــدامــة 

وتــــرويــــجــــه لـــلـــرقـــابـــة الإداريـــــــــة والـــشـــفـــافـــيـــة الــتــي 

ــنـــاويـــن المـــســـؤولـــيـــة الاجــتــمــاعــيــة،  تــعــتــبــر أبـــــرز عـ

إضـــافـــة إلـــى ســجــلــه الـــلافـــت فـــي مــيــاديــن تــنــمــويــة 

ــتـــراف الــدولــي  لا تــعــرف الـــحـــدود، إلـــى جــانــب الاعـ

إلهاما  الشخصيات  أكثر  بجهوده ومكانته ضمن 

للأجيال".

نبيلة دورا  العطية بمقاصد  أظهر  "لقد  وأضافت 

ــــي المـــجـــتـــمـــعـــات بــأهــمــيــة  حـــاســـمـــا فــــي إرهــــــاف وعـ

ــبـــادئ الــعــشــرة لــلــمــيــثــاق الــعــالمــي لــلأمــم  ــاء المـ ــ إرسـ

ــــذي يــعــتــبــر أكـــبـــر مــــبــــادرة طــوعــيــة فــي  المـــتـــحـــدة الـ

ــلـــى الــصــعــيــد  ــتـــمـــاعـــيـــة عـ مــــجــــال المـــســـؤولـــيـــة الاجـ

تقدم  كبير في تحقيق  تأثير  له  كان  العالمي؛ كما 

ملموس نحو تحقيق رؤية قطر 2030".

وتـــبـــذل جــامــعــة قــطــر جـــهـــودا مـــتـــزايـــدة فـــي إطـــار 

الذي  الاجتماعية  بالمسؤولية  الخاص  برنامجها 

المــجــال بمستوى  فــي هــذا  حققت مــن خلاله ريــادة 

ــرق الــجــامــعــات الــعــالمــيــة الـــتـــي تــولــي  ــ يــضــاهــي أعـ

أهمية قصوى. الاجتماعية  المسؤولية 

ريادة وطنية  ◄

وفــــــي هــــــذا الإطـــــــــار قــــــال الــــدكــــتــــور بــــــدر عـــبـــدالـــلـــه 

اســمــاعــيــل، رئــيــس لــجــنــة المــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة 

للحفل  الجامعة  احتضان  "يأتي  لدى جامعة قطر 

ــة بــصــفــتــهــا  ــيـ ــنـ ــا الـــوطـ ــهــ ــادتــ ــزيـــز ريــ ــعـ فــــي إطــــــار تـ

إعــداده،  المشرفة على  والجهة  الأكاديمي  الشريك 

الجامعة  لدى  الاجتماعية  المسؤولية  حيث تمثل 

والهادف  اليومي  ا لا يتجزأ من نظام عملنا  جــزء

إلى بناء إرث وطني يضع إطارا شاملا متسقا مع 

ركائز رؤية قطر الوطنية 2030". 

وتــــشــــرف الـــجـــامـــعـــة بـــمـــوجـــب مــــذكــــرة تــــعــــاون مــع 

الاجتماعية على مبادرات  للمسؤولية  شبكة قطر 

ومشاريع متخصصة بهذا المجال. وشهدت بداية 

الاجتماعية —  المسؤولية  تقرير  إطــلاق  الــشــراكــة 

قــطــر 2013 الـــذي حــقــق نــحــاجــا قــيــاســيــا، أخـــذا في 

الاعــتــبــار تــنــامــي الاهــتــمــام الــحــكــومــي الــرفــيــع به 

الأكاديمية،  الأعمال والأوســاط  إلــى قطاع  إضافة 

ليغدو منصة النخبة إلى المجتمع في التعبير عن 

الاجتماعية،  للمسؤولية  رؤيتها 

ومـــلـــتـــقـــى لإبـــــــراز إنـــــجـــــازات المــــؤســــســــات فــــي هـــذا 

ــة تـــؤمـــن بــتــقــاســم المـــعـــرفـــة داخـــل  ــالــ الإطـــــــار، ورســ

قــطــر وخــارجــهــا بــتــوفــيــره مــجــانــا لمــخــتــلــف أرجـــاء 

بيانات تضم  قاعدة  الإنترنت وعبر  الدولة وعلى 

المعنيين. التنفيذيين  كبار  عناوين 

ــئــــات حـــكـــومـــيـــة  ــيــ ــة هــ ــايــ ــرعــ ــر بــ ــريــ ــقــ ــتــ ويــــحــــظــــى الــ

ومـــــؤســـــســـــات خـــــاصـــــة ومـــــتـــــعـــــددة الـــجـــنـــســـيـــات. 

الرعاة والمشاركين كلا من وزارة  قائمة  وتتضمن 

العامة  والهيئة  المركزي  المواصلات ومصرف قطر 

ــددا مـــن المـــؤســـســـات الــتــابــعــة  ــ لــلــطــيــران المـــدنـــي وعـ

الدولي للأسرة،  الدوحة  لمؤسسة قطر مثل معهد 

بيست باديز — قطر، 

إلــى جانب  للسكري،  القطرية  الشفلح والجمعية 

للربو،  إحــســان، شبكة قطر  إنــجــاز قطر،  مؤسسة 

التطوعي. للعمل  ومركز قطر 

الشركات والمؤسسات ضمن مقدمي  وتبرز كبرى 

الــرعــايــة لــلــتــقــريــر مــمــثــلــة بــشــركــة إكــســون مــوبــيــل، 

كـــفـــاك، مـــواصـــلات، مـــوانـــئ قــطــر، الــومــنــيــوم قــطــر، 

ســاســول قــطــر، أوريــكــس جــي تــي إل، قــافــكــو، بنك 

ــة، شـــركـــة عــبــدالــلــه عــبــد الــغــنــي وإخـــوانـــه،  الــــدوحــ

بـــويـــنـــغ، مــجــمــوعــة شـــركـــات مــحــمــد حـــمـــد المـــانـــع، 

ــيــــرة.  ــالــــدز — قـــطـــر والمــ ــاكــــدونــ شـــركـــة مـــنـــاطـــق، مــ

ويـــشـــمـــل الـــتـــقـــريـــر إســــهــــامــــات مـــجـــمـــوعـــة واســـعـــة 

ــات المـــؤمـــنـــة بــالمــســؤولــيــة  ــن الــهــيــئــات والمـــؤســـسـ مـ

الاجــتــمــاعــيــة كــأســاس صــلــب لــتــعــزيــز نــجــاحــاتــهــا، 

الــرائــدة في  كما تستعرض جامعة قطر جهودها 

العديد  فيما تطرح  الاجتماعية  المسؤولية  مجال 

مـــن الــشــخــصــيــات الأكـــاديـــمـــيـــة الـــتـــي تــمــثــل كــبــرى 

المجال.  المؤسسات مرئياتها في هذا 

جامعة قطر تمنح العطية جائزة 
«شخصية العام للمسؤولية الاجتماعية»

¶ عبدالله بن حمد العطية

¶ د. بدر اسماعيل  ¶ د. شيخة المسند  

• الدوحة — الشرق

تستضيف جامعة قطر حفل إطلاق «تقرير المسؤولية الاجتماعية للشركات 
المقبل، بحضور  الرئيسي يوم الأربعاء 4 مــارس  — قطر 2014» في مقرها 
شخصيات وزاريــــة وجــامــعــيــة والــســفــراء المــســاهــمــين فــي الــتــقــريــر إلـــى جانب 
الــذيــن سيجري تكريمهم  التقرير  الــشــركــاء والــرعــاة والــكــتــاب المــشــاركــين فــي 
المناسبة. ويأتي تقرير المسؤولية الاجتماعية للشركات — قطر في  في هذه 
نسخته الثالثة بعدما صدر التقرير الأول في عام 2012 ليكون المرجع الرئيسي 

في رصد وتوثيق وتحديد مؤشرات المسؤولية الاجتماعية للشركات في قطر. 
واستلهم إصدار 2013 روحه من أول خطاب لحضرة صاحب السمو الشيخ 
تميم بن حمد آل ثاني أمير البلاد المفدى بمجلس الشورى؛ وصدر بالشراكة 
الأكــاديــمــيــة مــع جــامــعــة قــطــر بــالــلــغــتــين (الــعــربــيــة والإنــجــلــيــزيــة)؛ وشــــارك في 
كتابته 20 شخصية أكاديمية قطرية تمثل نخبة المؤسسات الوطنية؛ وحظي 
العام والــخــاص ومؤسسات  القطاعين  باستقطاب حكومي رفيع ورعــايــة من 
ــر فــرصــة نــشــر ملخص أطــروحــات  مــتــعــددة الجنسيات تعمل فــي قــطــر؛ ووفـ

الماجستير والدكتوراه للقطريين، وحظي باهتمام إعلامي لافت.
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 د. شيخة المسند: اختيار 

العطية لريادته في معالجة 
قضايا التنمية المستدامة


