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 10 مراكز بحوث تطبيقية في 
الجامعة تنفذ 480 مشروعاً 

بحثياً في الوقت الحالي

تحقيق التوازن بين جعل 
الجامعة في متناول الطلبة 

القطريين والمحافظة 
على معايير القبول

¶  1 د. صالح بن محمد النابت  ¶  الحضور خلال المؤتمر                                                                                                                          ( تصوير: أسامة فيصل)

أكد أن التعليم في قطر يشكل دعامة أساسية لتقدم المجتمع.. د. النابت:

دعا إلى مراجعة المؤشرات المعتمدة في تصنيف الجامعات.. د. الحمادي:

جامعة قطر شهدت إصلاحات واسعة لزيادة كفاءة الأداء الإداري والأكاديميجامعة قطر شهدت إصلاحات واسعة لزيادة كفاءة الأداء الإداري والأكاديمي

مجلس التعليم نجح في تحديد المهارات المطلوبة لسوق العملمجلس التعليم نجح في تحديد المهارات المطلوبة لسوق العمل

•            مأمون عياش

ــالـــح بـــن محمد  ــتـــور صـ ــدكـ أكــــد ســـعـــادة الـ

ــمــــوي  ــنــ ــتــ ــيــــط الــ ــتــــخــــطــ الـــــنـــــابـــــت وزيـــــــــــر الــ

الــتــعــلــيــم فـــي قــطــر يشكل  ــاء، أن  ــ ــــصـ والإحـ

دعامة أساسية من دعائم تقدم المجتمع، 

تــكــفــلــه الــــدولــــة وتــــرعــــاه، وتــســعــى لــنــشــره 

ــادة 25 من  ــ ــك المــ وتــعــمــيــمــه، كــمــا تـــؤكـــد ذلــ

الــدســتــور الــدائــم لــلــدولــة. وأشــــار سعادته 

خــلال افتتاح المؤتمر والمــعــرض الخامس 

لــلــقــيــادات الــجــامــعــيــة الــعــلــيــا فـــي منطقة 

ــال افـــريـــقـــيـــا "كــيــو  ــمــ الــــشــــرق الأوســـــــط وشــ

اس مــيــبــل" بــفــنــدق جـــرانـــد حـــيـــاة، صــبــاح 

امــــس إلــــى أن رحـــلـــة الــتــعــلــيــم الـــعـــالـــي في 

قــطــر بـــدأت مــنــذ أكــثــر مــن أربــعــة عــقــود مع 

إنشاء أول كلية وطنية للتربية في البلاد. 

واســتــعــرض ســعــادة الــدكــتــور الــنــابــت في 

كلمته خلال الجلسة الافتتاحية للمؤتمر 

رحلة التعليم في دولة قطر والجهود التي 

بــذلــت عــلــى مـــدى عــقــود لــتــطــويــر التعليم 

بمختلف مستوياته، والاهتمام بالتدريب 

والـــتـــأهـــيـــل لـــلـــشـــبـــاب الــــقــــطــــري، وتـــعـــزيـــز 

المـــــســـــارات الــتــنــمــويــة مــــن خـــــلال الــتــنــمــيــة 

البشرية.

وأشار سعادته إلى ما شهدته جامعة قطر 

من إصلاحات واسعة النطاق لزيادة كفاءة 

الأداء الإداري والأكــــاديــــمــــي عــلــى جميع 

المستويات، مع التركيز على الاستقلالية 

الــقــرار،  المؤسسية، واللامركزية فــي صنع 

ــة، بـــمـــا فــــي ذلـــــك تـــعـــزيـــز ودعــــم  ــ لـ ــاء ــ ــــسـ والمـ

 عن سعي الجامعة 
ً
تحصيل الطلبة، فضلا

لاعــتــمــاد كلياتها وبرامجها بما يتوافق 

مع المعايير الدولية للممارسات الفضلى.

وأوضـــح الــدكــتــور الــنــابــت وهــو عضو في 

مــجــلــس أمــــنــــاء الـــجـــامـــعـــة، أن الــــهــــدف مــن 

تـــوازن  مختلف تــدابــيــر الإصــــلاح تحقيق 

دقـــيـــق بــــين جـــعـــل الـــجـــامـــعـــة فــــي مــتــنــاول 

الــطــلــبــة الــقــطــريــين الــذيــن اجـــتـــازوا مرحلة 

الثانوي من جهة، وبين المحافظة  التعليم 

عــلــى مــعــايــيــر قــبــول وتـــخـــرج مــقــبــولــة من 

جهة أخـــرى. وأفـــاد بــأن جامعة قطر تقدم 

المـــقـــررات الجامعية  مجموعة واســعــة مــن 

 عــن عـــدد مــتــزايــد 
ً
الــعــالــيــة الـــجـــودة، فــضــلا

من برامج الماجستير والدكتوراة.. مشيرا 

إلى أنه تم تصميم هذه المقررات والبرامج 

ــاع الــعــمــل  ــطــ ــــول قــ ــــدخـ ــا لـ ــابـــنـ لإعـــــــــداد شـــبـ

الحديث وتشكيل مستقبل الدولة.

تــقــوم أيــضــاً بتنفيذ  وبــين أن جامعة قطر 

عــــــــدد مــــــن الـــــبـــــحـــــوث الـــتـــطـــبـــيـــقـــيـــة الـــتـــي 

الــتــحــديــات المحلية  تساعد على مــواجــهــة 

ــزز تــطــلــعــات المــجــتــمــع..  ــعـ والإقــلــيــمــيــة، وتـ

وأفــــاد ســعــادة وزيــــر الــتــخــطــيــط التنموي 

والإحـــــصـــــاء، بــــأن لــــدى جــامــعــة قــطــر الآن 

ــز بـــحـــوث تــطــبــيــقــيــة مــتــعــددة  ــراكـ عـــشـــرة مـ

ــمــــل مـــجـــتـــمـــعـــة عــلــى  ــعــ الــــتــــخــــصــــصــــات تــ

تــنــفــيــذ 480 مـــشـــروعـــاً بــحــثــيــاً فـــي الــوقــت 

الــحــالــي، وتــتــعــاون مــع 133 شريكاً دولياً 

مــن المــؤســســات الـــرائـــدة فــي جــمــيــع أنــحــاء 

ارتــقــى بجامعة قطر لتصبح  الــعــالــم، مما 

ــمــــواً فــــي مــجــال  مــــن أســـــــرع الـــجـــامـــعـــات نــ

البحوث في منطقة الشرق الأوســط. وأكد 

الــوطــنــيــة للبحوث  أن اســتــراتــيــجــيــة قــطــر 

والتنمية تدعم كذلك إنشاء ثقافة البحث 

العلمي الأصــيــل، وتــعــزز تــوافــق المــبــادرات 

البحثية، بما فيها بحوث جامعة قطر، مع 

أهــداف وغايات رؤيــة قطر الوطنية 2030، 

ومــع استراتيجية التنمية الوطنية 2011 

الــقــطــري  الـــصـــنـــدوق  — 2016، مـــن خــــلال 

لرعاية البحث العلمي.

وقــال: إن رؤيــة قطر الوطنية 2030 تتطلع 

إلــى اقتصاد متنوع تنافسي  إلــى التحول 

قائم على المعرفة، يشارك القطاع الخاص 

فــيــه بــشــكــل أكـــبـــر، مــضــيــفــا أن الاقــتــصــاد 

أكــثــر اســـتـــقـــراراً، وأكــثــر  المــتــنــوع بطبيعته 

ــتــــحــــداث وظــــائــــف وفــــرص  قـــــــدرة عـــلـــى اســ

 للتقلبات 
ً
لــلأجــيــال الــقــادمــة، وأقـــل عــرضــة

في أسعار النفط والغاز. وأكد سعادته أن 

التنويع التدريجي ضـــروري أيضاً لدولة 

ــادر مــتــجــددة  قـــطـــر مــــن أجـــــل تـــوفـــيـــر مــــصــ

ــد نـــضـــوب  ــعــ لــــلــــثــــروة لـــتـــولـــيـــد الـــــدخـــــل بــ

ــاز فــــي نــهــايــة  ــ ــغـ ــ احـــتـــيـــاطـــيـــات الـــنـــفـــط والـ

المطاف.. مبينا أن دولــة قطر تحرص على 

ــاء بــيــئــة مـــواتـــيـــة لــلــتــنــويــع مـــن خــلال  إنـــشـ

ــفـــرص  ــر الـ ــيــ ــمــــار، وتــــوفــ ــثــ ــتــ تــشــجــيــع الاســ

لــلــقــطــاع الــــخــــاص، وأوضــــــح أن الــحــكــومــة 

والابتكار. وقــال "يمكن لــريــادة الأعــمــال أن 

 ناجحاً عن العمل في القطاع 
ً
توفر بديلا

الــحــال يتطلب  الــعــام. إلا أن ذلـــك بطبيعة 

تــوفــيــر الـــدعـــم لــحــضــانــة المـــشـــاريـــع ونــشــر 

ثقافة المخاطرة والابتكار"، وكشف سعادة 

الــدكــتــور صــالــح الــنــابــت أنــه يــجــري حالياً 

دراســـة المــعــوقــات الــتــي تــحــول دون القيام 

بمشاريع تجارية، وإطلاق مبادرات تشمل 

تقديم حوافز أكثر جذباً، وزيــادة التدريب 

عــلــى الأعـــمـــال الــتــجــاريــة وبـــنـــاء الـــقـــدرات، 

سواء في قطر أو في الخارج، في المجالات 

المــتــعــلــقــة بــاحــتــيــاجــات ســـوق الــعــمــل، كما 

لفت إلــى أنــه يــجــري كــذلــك تنظيم حملات 

لــتــشــجــيــع الـــشـــبـــاب الـــقـــطـــري عــلــى تغيير 

نــظــرتــه تــجــاه الــعــمــل فــي الــقــطــاع الــخــاص، 

وتشجيع أصحاب العمل على الاستثمار 

ــبـــشـــري الـــوطـــنـــي. وأكــــد  فــــي رأس المــــــال الـ

الــتــزام وزارة التخطيط التنموي  سعادته 

والإحصاء بمواصلة دعم الجهود المبذولة 

لصقل المـــهـــارات وبــنــاء الـــقـــدرات مــن خــلال 

تــقــدمــهــا نـــحـــو تــحــقــيــق أهـــــــداف وغـــايـــات 

ــال إن دولــة  ــة قــطــر الــوطــنــيــة 2030، وقـ رؤيـ

قطر تلتزم وتولي أولوية قصوى للتنمية 

البشرية لمواطنيها، وتزويدهم بالمهارات 

القيادية، لتولي مناصب إدارية. وتابع "إن 

أحد الأهداف الأساسية للتخطيط الوطني 

لدولة قطر هو الارتقاء بالتنمية البشرية 

ــتــــويــــات، ويـــتـــضـــمـــن ذلـــك  ــلــــى المــــســ ــــى أعــ إلــ

المــال البشري، وتعزيز القدرات  بناء رأس 

المــزيــد مــن الخيارات  والإمــكــانــات، وتوفير 

ــع الـــحـــرص عــلــى مــــواءمــــة هــذا  لــــلأفــــراد، مـ

الــهــدف مــع التنمية المــســتــدامــة". وأضـــاف " 

تسعى برامج التنمية البشرية ومبادرات 

الإصـــــــلاح ضـــمـــن اســـتـــراتـــيـــجـــيـــة الــتــنــمــيــة 

إلــى  لــدولــة قــطــر 2011 — 2016  الــوطــنــيــة 

المساهمة في تحقيق هذا الهدف الوطني، 

واســتــدامــة مــســتــوى رفــــاة وطــنــي مــرتــفــع". 

وأوضــح سعادة وزير التخطيط التنموي 

والإحصاء أنه في إطار التكامل مع جامعة 

المـــديـــنـــة  فــــي عــــــام 2010 إدراج  تــــم  قــــطــــر، 

ــتــــي تـــضـــم تـــســـع جـــامـــعـــات  الــتــعــلــيــمــيــة الــ

ــة تـــابـــعـــة لمـــؤســـســـة قـــطـــر لــلــتــربــيــة  ــوقـ ــرمـ مـ

قــامــت بــتــحــريــر الـــقـــوانـــين والـــلـــوائـــح الــتــي 

تــؤثــر عــلــى الأعـــمـــال المــصــرفــيــة والــجــمــارك 

 عــن الــقــوانــين والــلــوائــح 
ً
والــتــجــارة، فــضــلا

الــتــي تحكم الاســتــثــمــار الأجــنــبــي المباشر 

والملكية الأجنبية. وقــال "يتوقف نجاحنا 

ــاء اقـــتـــصـــاد مـــتـــنـــوع،  ــنــ المــســتــقــبــلــي فــــي بــ

عــــلــــى قــــدرتــــنــــا عــــلــــى الــــتــــعــــامــــل مـــــع بــيــئــة 

عـــالمـــيـــة تــنــافــســيــة قـــائـــمـــة عـــلـــى المـــعـــرفـــة ". 

وتحدث سعادة وزيــر التخطيط التنموي 

والإحصاء عن النمو الاقتصادي في دولة 

قطر السريع والاستثنائي على مدى العقد 

المــاضــي.. وقــال " أصبحت قطر واحـــدة من 

 
ً
أســرع الاقتصادات نمواً في العالم، فضلا

عن أنها في الوقت الحالي تتمتع بأعلى 

دخـــل لــلــفــرد فـــي الــعــالــم ولا شـــك أن قــطــاع 

الطاقة والصناعة هو المحرك لهذا النمو، 

فــمــن خــلالــه يــمــكــنــنــا أن نــضــمــن مجتمعاً 

مـــزدهـــراً وتــنــمــيــة مــســتــدامــة ". وأشــــار إلــى 

تزايد اقبال القطريين للحصول على عمل 

خارج القطاع العام.. موضحا أنه في عام 

2013، أصــبــح 15 بــالمــائــة مــن الإنــــاث و11 

بــالمــائــة مـــن الـــذكـــور يــعــمــلــون فـــي الــقــطــاع 

الــخــاص مــقــارنــة مــع 2 بــالمــائــة و4 بــالمــائــة 

على التوالي قبل عقد من الزمن. وأضــاف 

ــنـــاك طـــلـــب مـــلـــح عـــلـــى خــريــجــي  "أصــــبــــح هـ

الــجــامــعــات مــن قــبــل أصــحــاب الــعــمــل. لــذا، 

فـــإن اســتــمــرار الاســـتـــثـــمـــارات الــكــبــيــرة في 

مجال التنمية البشرية يعتبر أمراً حاسما 

للانتقال نحو اقتصاد تنويعي قائم على 

". وذكــر أن  المعرفة يقوده القطاع الخاص 

رؤيـــة قــطــر الــوطــنــيــة 2030 حـــددت الــهــدف 

الوطني بإقامة نظام تعليم شامل وحديث 

وعالمي المستوى، وتلتزم الدولة بالمحافظة 

ــارات الـــكـــبـــيـــرة فــــي قــطــاع  ــمــ ــثــ ــتــ ــلـــى الاســ عـ

التعليم والتدريب، والتي تبلغ حالياً نحو 

10 بالمائة من الإنفاق الحكومي.. مضيفا 

"ومــن هــذا المنطلق، تضمنت استراتيجية 

التنمية الوطنية الأولــى لدولة قطر 2011 

ــة وأهـــــــداف  ــ ـــويـ بــــرامــــج ذات أولــ  2016 —

محددة زمنياً لقطاع التعليم والتدريب". 

الــنــابــت، أن نــظــام التعليم  الــدكــتــور  وأكــــد 

والــتــدريــب الوطني يشجع ريـــادة الأعمال 

والـــعـــلـــوم وتــنــمــيــة المــجــتــمــع، تــحــت مظلة 

جامعة حمد بــن خليفة، حيث تــقــدم هذه 

الجامعات مجموعة من البرامج والمقررات 

ــة اقــتــصــاد  ــامــ الـــتـــي تـــدعـــم رؤيــــــة قـــطـــر لإقــ

متنوع قائم على المعرفة.

وأشــــــار إلــــى أنــــه أصـــبـــح بـــإمـــكـــان الــطــلاب 

الـــقـــطـــريـــين فــــي الــــوقــــت الــــراهــــن الــحــصــول 

عـــلـــى تـــعـــلـــيـــم عــــــال عـــلـــى مـــســـتـــوى عـــالمـــي 

هــنــا فــي الــدوحــة بفضل جــامــعــات المدينة 

التعليمية التي تتبوأ مكانة متقدمة في 

مجال التحديث والابتكار الاجتماعي، مع 

تــبــنــيــهــا تــخــصــصــات الاقـــتـــصـــاد المــعــرفــي. 

ــاد ســـعـــادة الــدكــتــور الــنــابــت بـــأن عــدد  ــ وأفـ

الــطــلاب وتــنــوعــهــم الــثــقــافــي فــي جــامــعــات 

المدينة التعليمية، ازداد حتى وصل حالياً 

إلــى 11 بالمائة من إجمالي طــلاب التعليم 

ــة قــطــر. وفـــي الــســيــاق ذاتــه  الــعــالــي فــي دولـ

ذكـــــر أن جـــامـــعـــة حـــمـــد بــــن خــلــيــفــة تــوفــر 

الــــفــــرص لـــلـــراغـــبـــين فــــي الــتــعــلــم مــــن خـــلال 

البحث والاكتشاف اللذين يشكلان جزءاً لا 

يتجزأ من العملية التعليمية على جميع 

الثقافة  المستويات، "فهي تجمع بين غنى 

الــعــربــيــة والمــنــظــورات الــدولــيــة وهـــي تقوم 

حــالــيــاً بـــإنـــشـــاء كــلــيــات جــامــعــيــة جــديــدة 

تستفيد من الشراكات الجامعية الحالية، 

وتقيم شراكات دولية جديدة".

وفـــي مــجــال الــتــدريــب المــهــنــي لــفــت ســعــادة 

وزيــر التخطيط التنموي والإحــصــاء إلى 

اهــتــمــام دولـــة قطر بشكل مــتــزايــد بتزويد 

الشباب بالتعليم الفني والتدريب المهني 

ضــمــن مــــســــارات الــتــعــلــيــم الـــعـــالـــي لـــزيـــادة 

فــرصــهــم فـــي الــحــصــول عــلــى عـــمـــل.. وقـــال 

الــفــنــيــة، مثل  ــي المــــجــــالات  الــعــامــلــين فـ "إن 

المهندسين وخبراء تكنولوجيا المعلومات 

والاتــصــالات، والمصممين، واختصاصيي 

ــيـــين يــشــكــلــون الــعــمــود  الــصــحــة، والإعـــلامـ

الــفــقــري لجميع الاقــتــصــادات"..مــضــيــفــا أن 

كــلــيــة شـــمـــال الأطـــلـــنـــطـــي فــــي قـــطـــر تــــؤدي 

الــخــريــجــين ممن  دوراً رئيسياً فــي تــوفــيــر 

يتمتعون بهذه المهارات، كما بين أن دولة 

قــطــر بــــدأت ايــضــاً تــوفــيــر بـــرامـــج الــفــرصــة 

الثانية للشباب القطريين الذين لم يكملوا 

لــم ينتقلوا  الــذيــن  الــثــانــوي، أو  تعليمهم 

إلى مرحلة التعليم العالي بعد انتهائهم 

الثانوي، مما يمنحهم فرصة  من التعليم 

تشكيل مستقبلهم، ويقلل من هدر الموارد 

البشرية القيمة، ويزيد من عدد القطريين 

في قوة العمل، وأوضــح أن البرامج المعدة 

ــن الـــشـــبـــاب تـــركـــز على  لـــهـــذه المــجــمــوعــة مـ

تــزويــدهــم بــالمــهــارات والــتــدريــب المطلوبين 

فــي ســـوق الــعــمــل، وتــقــديــم تــأهــيــل معتمد 

بـــمـــســـتـــوى مـــقـــبـــول مــــن أصــــحــــاب الــعــمــل، 

وتــحــضــيــرهــم لمـــهـــن مــطــلــوبــة عـــلـــى أرض 

الـــواقـــع. كــمــا لــفــت إلـــى حـــرص الــدولــة على 

المـــدارس  توفير مــســارات بديلة لخريجي 

الــثــانــويــة، مــن خــلال افــتــتــاح كلية مجتمع 

محلية، توفر المزيد من الخيارات للشباب 

القطري في مجال التعليم الفني والتدريب 

ــة أيـــضـــاً على  ــــد حــــرص الــــدولــ المـــهـــنـــي. وأكـ

فــــرص مــســتــمــرة للتعلم  تــوفــيــر وتـــعـــزيـــز 

مــدى الــحــيــاة، "حــيــث تــواصــل كــل مــن كلية 

شمال الأطلنطي قطر، وكلية المجتمع في 

 عن جامعة قطر، القيام بأدوار 
ً
قطر، فضلا

مــهــمــة لــتــوفــيــر الــتــعــلــيــم والـــتـــدريـــب مــدى 

الحياة". وفي حديثه عن ثورة تكنولوجيا 

الاتصال والمعلومات رأى سعادة الدكتور 

ــثــــورة المــســتــمــرة تفتح  الــ الـــنـــابـــت أن هــــذه 

الــبــاب أمـــام المــزيــد مــن الابــتــكــار فــي مجال 

ــم فـــــي تــحــفــيــز  ــهــ ــم الــــعــــالــــي وتــــســ ــيـ ــلـ ــعـ ــتـ الـ

وتحسين نوعية التعليم، وتعزيز فاعليته، 

وتــوســيــع مـــســـارات الالــتــحــاق بـــه وإتــاحــة 

الــتــعــلــم " فـــي أي مـــكـــان، وأي وقــــت، وبـــأي 

لــتــبــادل خبرات  " مــع توفير فــرص  طريقة 

لــم يكن من  الــحــدود الجغرافية  تعلم عبر 

ــدد فـــي خــتــام  المــمــكــن تخيلها ســابــقــاً، وجــ

كلمته التأكيد على التزام الحكومة القوي 

بمواصلة الاســتــثــمــار الكبير فــي التعليم 

والــتــدريــب لجميع مــواطــنــيــهــا، ومــواصــلــة 

تنفيذ سياسات وبرامج التنمية البشرية 

المــمــارســات الدولية الفضلى..  المتسقة مــع 

ــان تــنــمــيــة  ــمـ ــه لا يــمــكــن ضـ ــ ــى أنـ ــ مــنــبــهــا إلـ

مـــســـتـــدامـــة دون تـــوفـــيـــر الــتــعــلــيــم الــعــالــي 

المناسب والمؤسسات البحثية التي تخرّج 

العدد الكافي من المهرة والمتعلمين. 
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محليات
الأربعاء ١٧ رجب ١٤٣٦ هـ ٦ مايو ٢٠١٥م

•            الدوحة - الشرق

ــادة الــــدكــــتــــور مـــحـــمـــد بـــــن عـــبـــد الــــواحــــد  ــ قــــــال ســـــعـ

ــر الــتــعــلــيــم والــتــعــلــيــم الــعــالــي الأمــين  الــحــمــادي وزيــ

الــعــام للمجلس الأعــلــى للتعليم: "إن المجلس نجح 

بالتعاون مع شركاء أكاديميين ومهنيين في تحديد 

المهارات المطلوبة لسوق العمل، واننا بصدد ترجمة 

مـــا تــوصــلــنــا إلــيــه مـــن المــنــاهــج الــتــي تـــنـــدرج تحت 

المــهــارات الحياتية لما قبل الجامعة وسوق  مسمى 

الــعــمــل، وســيــبــدأ تطبيقها عــلــى نــطــاق واســــع بعد 

اجتياز المراحل التجريبية".

وأشار سعادته في كلمته خلال الجلسة الافتتاحية 

ــنـــاقـــشـــة دور لـــغـــة الــــتــــدريــــس فــي  إلــــــى ضـــــــــرورة مـ

مؤسسات التعليم العالي وتأثيرها على تصنيف 

ــــاب الــعــمــل وغــيــرهــم  هـــذه المـــؤســـســـات، حــيــث إن أربـ

مـــن أصـــحـــاب المــصــلــحــة قـــد يـــنـــحـــازون أحــيــانــا إلــى 

مؤسسات التعليم العالي التي تدرس بلغة معينة 

ــع الــلــغــة  ــو حـــاصـــل حـــالـــيـــا مــ ــيـــرهـــا، كـــمـــا هــ دون غـ

الانجليزية.

ــــرى  وأوضـــــــــح أن الأبـــــحـــــاث المــــنــــشــــورة بـــلـــغـــات أخـ

كالعربية مثلا لن تحظى بالقدر الكافي من الأهمية 

والانتشار والأمثلة كثيرة على جامعات عريقة في 

دول متقدمة عــانــت مشاكل مماثلة فــي التصنيف 

العالمي، رغم التقدم العلمي والتقني لدولها بسبب 

عوامل اللغة.

واقـــــتـــــرح ســـعـــادتـــه دراســــــــة إمـــكـــانـــيـــة إضــــافــــة لــغــة 

التدريس كعامل من العوامل المستعملة في آليات 

التصنيف الدولي مما يقودنا إلى دراسة أو وضع 

مؤشرات عن العلاقة بين قوائم التصنيف في الدول 

المختلفة وقوائم التصنيف الدولية.

الــعــالــي إلى  ودعـــا ســعــادة وزيـــر التعليم والتعليم 

إجراء مراجعة دقيقة لبعض المؤشرات المعتمدة في 

التصنيف، خصوصا مؤشرات جودة التعليم التي 

غــالــبــا مــا تــقــاس وفـــق نسبة الــطــلــبــة إلـــى المــدرســين 

كمؤشر أساسي، 

لافــتــا إلـــى أن هـــذا المــؤشــر لا يمكن أن يــكــون وحــده 

كافيا ومعبرا بالشكل الصحيح عن جودة التعليم 

ــــال إن مــســؤولــيــة الــنــهــوض بــأمــتــنــا  الــجــامــعــي، وقـ

ودولـــنـــا تــقــع عــلــى عــاتــقــنــا لأنــنــا نــــدرك أن التعليم 

بشقيه المـــدرســـي والــجــامــعــي، ومـــا يــتــفــرع مــنــه هو 

السبيل الأمثل مما يدعونا الى أن نعمل معا على 

إيــجــاد معايير تصنيف وقــيــاس تحفز جامعاتنا 

الناشئة على مزيد من التطور دون مساومة على 

المستوى أو المحتوى الأكاديمي.

الــعــالــي  الــتــعــلــيــم  "ان تصنيف مــؤســســات  وأضــــاف 

يشكل عاملا أساسيا في اختيار الجامعة بالنسبة 

لكل من الطلبة وأولياء الأمور على حد سواء، حيث 

يــعــتــبــرون الالــتــحــاق بــالــجــامــعــات الأعــلــى تصنيفا 

يضمن تعلما ذا جــودة عالية ويفتح الأبـــواب أمام 

مستقبل ناجح في عالم يــزداد تنافسية يوما بعد 

يــوم"، وأكــد سعادة وزيــر التعليم والتعليم العالي 

الأمــين العام للمجلس الأعلى للتعليم أن تصنيف 

الجامعات يكتسب أهمية خاصة بالنسبة للمجلس 

الأعلى للتعليم، إذ انه الجهة المشرفة على ابتعاث 

الــشــهــادات، وهــو الجهة  الطلبة القطريين ومعادلة 

المــســؤولــة عــن ترخيص مؤسسات التعليم العالي 

بالدولة،

 كــمــا أنــــه الــجــهــة المــرجــعــيــة لــتــوجــيــه الــطــلــبــة إلــى 

الجامعات الخاصة بــدولــة قطر، وبــين سعادته أن 

هـــذا الــتــصــنــيــف يـــواجـــه تــحــديــات تــرتــبــط ارتــبــاطــا 

وثــيــقــا بــــروح وطــبــيــعــة الــعــصــر الــــذي نــعــيــش فــيــه، 

والتي تمثل معطيات جديدة بدأت ترتسم ملامحها 

منذ بداية القرن الحالي، مضيفا أن هذا ليس غريبا 

أن نرى أساليب تصنيف جديدة بدأت تبصر النور، 

ــرار تــصــنــيــف الــجــامــعــات مـــن قــبــل طــلابــهــا،  ــ عــلــى غـ

ــيــــش)، الـــــذي بــــدأ فـــي الـــولايـــات  ــاســـم (نــ ــعــــروف بـ المــ

المتحدة منذ 12 عاما، وأصبح مرجعا للطلبة.

وتابع سعادة وزير التعليم والتعليم العالي قائلا: 

"إنــنــا لا نــدعــو إلـــى تصنيف الــجــامــعــات بــنــاء على 

شعبيتها أو عدد متابعيها على صفحات التواصل 

الاجتماعي، وأن كان ذلك مهما ايضا، لكننا كجهة 

حــكــومــيــة معنية مــبــاشــرة بــجــودة التعليم العالي 

والابتعاث ومعادلة الشهادات، نتطلع الى تصنيف 

متنوع للجامعات يأخذ بعين الاعتبار مجموعة من 

المعطيات، فلا نظلم الجامعات المجتهدة تحت طائلة 

معايير لا يمكن أن تنطبق عليها، ولا تستفيد من 

سهولة التصنيف جامعات غير مستحقة.

أنــه لابــد من تقدير البيئة التي تعمل بها  وأوضــح 

مؤسسات التعليم العالي من حيث حجم الفعاليات 

التعليمية أو البحثية التي تقوم بها، خصوصا في 

الــدول النامية، حيث تظل مساهمة هذه الجامعات 

في البحث والفعاليات البحثية محدودة بالمقارنة 

الـــدول المتقدمة، مما يــؤثــر سلبا  مــع نظيراتها فــي 

الــكــبــيــرة في  المــؤســســات  تــلــك  عــلــى تنافسيتها مــع 

الدول المتقدمة.

وذكــــر أنـــه مــن المــفــيــد أن تــقــوم منظمة كــــواك وارلـــي 

سيموندز بدراسة إمكانية إيجاد معايير تصنيف 

الــتــي تصنف  الــعــالــي  منفصلة لمــؤســســات التعليم 

نــفــســهــا بــأنــهــا مــؤســســات تــدريــســيــة بــالمــقــارنــة مع 

مؤسسات تصنف نفسها بأنها بحثية أو تلك التي 

تجمع بين التدريس والأبحاث.

ونوه سعادته بأن ازدياد شعبية واستعمال أنظمة 

الــتــصــنــيــف الـــدولـــي أدى إلـــى تــنــافــس مـــشـــروع بين 

مؤسسات التعليم العالي، وقد يكون احدى نتائج 

هذا السباق والتنافس محاولة الجامعات تطبيق 

أو تقليد النموذج البحثي المكثف لجامعات متقدمة 

إقـــدام غالبية  الــدولــيــة، وقــد يشكل  فــي التصنيفات 

مؤسسات التعليم العالي على استنساخ النماذج 

الــقــائــمــة إلــــى تــقــلــيــص فــــرص الــتــنــوع الــتــي تــتــلاءم 

ــى أن مــعــايــيــر  وبـــيـــئـــات الــطــلــبــة المــخــتــلــفــة، لافـــتـــا إلــ

الــدولــيــة المختلفة تغطي معايير أخــرى  التصنيف 

غير معيار البحث والابتكار.

وأشــــــاد ســـعـــادة الـــدكـــتـــور مــحــمــد بـــن عــبــد الـــواحـــد 

الحمادي وزيــر التعليم والتعليم العالي بالخطوة 

ــامـــت بـــهـــا المــنــظــمــة حـــديـــثـــا عـــنـــدمـــا أطــلــقــت  ــتـــي قـ الـ

تصنيفا منفصلا للمؤسسات التي لم يمض على 

تأسيسها 50 عــامــا، وأنـــه عــمــل مــمــتــاز، أو قيامها 

بتصنيف مؤسسات التعليم العالي صغيرة الحجم 

مـــن حــيــث اعـــــداد الــطــلــبــة والــفــعــالــيــات الأكــاديــمــيــة. 

وأشــار إلــى المــبــادرة الأوروبــيــة التي تم إطلاقها في 

ــبــــادرة مــلــتــي رانـــــك) والمـــدعـــومـــة من  مــايــو 2014 (مــ

الاتــحــاد الأوروبــــي، والــتــي تــأخــذ فــي الاعــتــبــار رؤى 

ورســالات مؤسسات التعليم العالي، بحيث لا يتم 

تصنيفها وفــق معايير قــد لا تتوافق مــع اهدافها، 

مــوضــحــا انـــهـــا اعـــتـــمـــدت مــعــايــيــر تــعــكــس الــتــنــوع 

المــوجــود بــين مؤسسات التعليم العالي مما يتيح 

بــالــتــالــي إجـــــراء مــقــارنــة صــحــيــحــة بـــين المــؤســســات 

أنــواع مختلفة  المتشابهة.. قد يلائم ذلــك متطلبات 

من أصحاب المصلحة مما يساعد كثيرا في اتخاذ 

القرار.

وأكد سعادته أهمية الأبحاث والبحث العلمي ودور 

الجامعات في هــذه الفعاليات والعلاقة الترابطية 

بـــين الــبــحــث والـــتـــدريـــس ومــــا تــشــكــلــه الأبـــحـــاث من 

ضمانة لجودة التدريس وحداثته، لكننا في الوقت 

ذاته بدأنا نشهد اهتماما متزايدا من جانب سوق 

العمل وأرباب العمل بالمهارات غير الأكاديمية، مما 

يستوجب التركيز على تضمين هذه المهارات بشكل 

أكبر في معايير التصنيف الدولي. 

eeee¶  د. محمد بن عبد الواحد الحمادي 

eeee
 تطوير المناهج لما قبل

 الجامعة وتطبيقها بعد اجتياز 
المراحل التجريبية 


