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يطيب لي في بداية هذا التقديم أن أنوه كثيراً لجهود العاملين بقطاع شؤون الطلاب وحرصهم الدائم على 
إصدار هذه النشرة ولتعريفنا على كافة البرامج والأنشطة والموضوعات الحيوية والمهمة التي يقدمها 
الطلاب  أيديكم نشرة شؤون  بين  وأن نضع  نقدم لكم  أن  ويشرفنا  لذا يسعدنا  الطلاب.  قطاع شؤون 

الصادرة بعددها الرابع.

يعتبر موضوع الرضى الطلابي عن الخدمات التي تقدمها الجامعة من الموضوعات الحيوية والذي تأخذه 
الجامعة بعين الاعتبار ليس على مستوى الجوانب الخدمية فقط كالخدمات الطلابية والأنشطة وإنما يتعدى 
جميعها  تلبي  والتي  والاجتماعية  والنفسية  والفنية  والإدارية  الأكاديمية  الجوانب  مختلف  إلى  ذلك 

احتياجات طلبة الجامعة.

ويهمني في هذا الصدد أن أؤكد لكم أن من المحاور الرئيسية والمهمة التي يحرص عليها قطاع شؤون 
الطلابي  الرضى  استبيان  بتقديم  وذلك  لهم  المقدمة  الخدمات  عن  الطلابي  الرضى  تحقيق  هو  الطلاب 
للطلبة،  تتحقق  لم  التي  وتلك  التي تحققت  الاحتياجات  تلك  التعرف على  إلى  والذي يهدف  السنوي 

وكذلك للارتقاء بمستوى الخدمات وتطوير الأداء وتحسين الآليات التي تهدف لخدمة الطلبة.

وتعتبر الاستبانة بالخدمات المقدمة للطلبة مؤشراً حقيقياً لقياس جودة الخدمة في كافة مراحل القبول 
والتسجيل كعلاقة حتمية لدرجات الرضى الطلابي عن الخدمات التي يقدمها قطاع شؤون الطلاب. في 
حين تساهم التغذية الراجعة من هذه الاستبانات في تعزيز التواصل الفعال مع المنتفعين من خدمات 
وملائمة  كفاية  ومدى  الجامعة  في  والتسجيل  القبول  وخطوات  إجراءات  ومنها  الطلاب  شؤون  قطاع 
المواعيد الخاصة بالقبول والتسجيل وطريقة الإعلان عنها، حيث تساعدنا الإحصائيات والتغذية الراجعة 
أجل تطويرها  للقطاع من  التابعة  والمراكز  الإدارات  يقدمها موظفو  التي  الخدمات  تقييم مستوى  في 

وتحسينها ومواكبة تطلعات الطلاب وتوقعاتهم. 

لذا يسعى قطاع شؤون الطلاب دائماً وانطلاقاً من رؤيته على أن نكون المكان الذي يشعر فيه الطالب 
بالدعم والرعاية ويوفر له الفرص للمشاركة في عملية التعلم والنمو، مع حفاظنا على أعلى المعايير 
خدماتنا  تطوير  على  الدؤوب  العمل  منا  يتطلب  وهذا  المهني،  الأداء  في  وأرقاها  الخدمية  والمستويات 
باستمرار بحيث تحقق أعلى معدلات الرضى الطلابي وتكون أحد العناصر الأساسية والهامة لتحقيق 

التواصل والتطوير والامتياز.

وإلى الأمام  بعون االله ،،           
                               

سميره أحمد الخنجي       
       مدير إدارة التسجيل
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مت جامعة قطر واللجنة التوجيهية العليا لمعرض قطر المهني الطلبة والطالبات الذين كان  كرّ
لهم دور فعال في العمل التطوعي في معرض قطر المهني الأخير 2010 ، وذلك خلال حفل التكريم 
عبداالله  خالد  التكريم  حفل  حضر  "لاسيجال".  فندق  في  عقد  والذي  "شكراً"  شعار  حمل  الذي 
السليطي الرئيس المشارك للجنة التوجيهية العليا، والدكتور عمر الأنصاري، نائب رئيس الجامعة 
إدارة  مدير  الحسيني  وداد  و  للمعرض  التنفيذي  المدير  المنصوري،  وعبداالله  الطلاب،  لشؤون 

الأنشطة الطلابية وعدد من الضيوف والمكرمين.

أهمية  تنبع  حيث  الشباب،  فئة  هي  والتميّز 
قادرين  كونهم  التطوعي  العمل  في  مشاركتهم  
أكثر من غيرهم على فهم مشاكلهم وإيجاد الحلول 
انتماء  يعزز  التطوعي  العمل  أن  كما  لها،  الأنسب 
وينمي  مجتمعاتهم،  في  الشباب  ومشاركة 
والعلمية  والفنية  الفكرية  وقدراتهم  مهاراتهم 
في  رأيهم  عن  للتعبير  اال  لهم  ويتيح  والعملية، 
اتخاذ  في  والمشاركة  اتمع  تهم  التي  القضايا 
في  كبير  بشكل  التطوع  يساهم  كما  القرارات، 
سرعة التنمية لما له من جدوى اقتصادية واجتماعية 

كبيرة.
"إنه  تجربتها  عن  المناعي  منوه  المتطوعة  وتحدثت 
لشيء جميل أن ترى المتطوعين لديهم الحماسة وروح 
ً في هذا  التعاون والإحساس بالأخوّة، واستفدت كثيرا
ً من الخبرة واستمتعت  المعرض بحيث اكتسبت مزيدا
ً في العمل، وإن شاء االله سوف أتطوع في المعرض  جدا
مرة أخرى، وأشكر جامعة قطر لفتحها اال للطلاب 

الطلبة المتطوعين، وذلك من خلال نقل هذه الخبرات 
المتطوعين،  وتنظيم  تدريب  مجال  في  خاصة 
 ،"2010 للمساهمة في إنجاح معرض قطر المهني 

توفير  في  تتمثل  رسالتنا  "إن  الحسيني  وأضافت 
والمعرفة،  المعلومات  وتقديم  الجودة،  عالية  برامج 
كما   اتمع".  واحتياجات  تطلعات  في  والمشاركة 
يشكل  التطوعي  العمل  "أن  الحسيني  أوضحت 
أهم الوسائل المستخدمة في تعزيز دور الشباب في 
النهوض بمكانة  الحياة الاجتماعية والمساهمة في 
اتمع في شتى جوانب الحياة، منوّهة إلى أن خير 
شريحة ممكن أن تُنجح العمل  التطوعي وتعطي 
فيه باندفاع وحماس، بل وتصل به إلى حد الإبداع 

وقد ألقى خالد السليطي كلمة اللجنة التوجيهية 
العليا، وقدم رسالة شكر للمتطوعين والمتطوعات 
وكل من ساهم في إنجاح معرض قطر المهني 2010. 
المشرفين  الأنصاري  عمر  الدكتور  كرم  كما 
والمشرفات على لجان المتطوعين وهم وداد الحسني، 
خولة  العتيبي،  خلود  الحمر،  أحمد  فطيس،  الجازي 
مرتضوي، رفعان آل ذيبان، روضة القحطاني، كلثم 
الكبيسي، نوف الكواري، يعقوب حسين. وكرم 270 
لجان:  في  العاملين  والمتطوعات  المتطوعين  من 
العامة،  والعلاقات  الإعلام  والقاعة،  البروتوكول 

الأنشطة والفعاليات، الإدارة.
وذكرت الأستاذة وداد الحسيني مدير إدارة الأنشطة 
الطلابية "إن الجامعة تعتبر نفسها شريكاً أساسياً 
في هذا الحدث الهام ليس فقط كمؤسسة وإداريين 
أننا في  أيضاً كطلبة ومجتمع جامعي، كما  وإنما 
التي  الخبرة  من  الاستفادة  على  حريصون  الجامعة 
اكتسبناها منذ تنظيم معرضها المهني الأول عام 
2006 في حرم الجامعة وبالتعاون مع عدد كبير من 

عروض فنية وفلكلورية متنوعة
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المتطوعون: "شكرا" جامعتنا على هذه الفرصة 

تكريم الطلبة المتطوعين في تنظيم معرض قطر المهني 2010تكريم الطلبة المتطوعين في تنظيم معرض قطر المهني 2010
تقديراً لجهودهم في العمل التطوعي .. 
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معه طوال  تطوعي عملت  فريق عمل  أفضل  مع 
حياتي" .

 – مالية  تخصص   - البلوشي  إيمان  المتطوعة  أما 
فتقول: "كانت تجربة التطوع فرصة للعطاء والإبداع 
وفرصة للشباب القطري لخدمة هذا البلد المعطاء 
ورد جزء بسيط من الجميل والخيرات التي يقدمها لنا 

بلدنا قطر". 

للضغوطات وعملية تدارك الأخطاء بصورة سريعة 
لزوار  استقبالهم  بحفاوة  تميزوا  كما  وإيجابية، 
المعرض مما أثار إعجاب كل من زار المعرض ولا أنسى 
ً لجامعة قطر على جهودها في اختيار  كلمة شكرا

أفضل المشرفين في عملية التطوع".
يوسف  أحمد  المتطوع  وقال 
قانون-:  تخصص   - الفريدوني 

تجربتي  خلال  من  "تعرفت 
التقيتهم  شباب  على 
للمرة الأولى كانوا على قدر 
والاحترافية  المسئولية  من 
اكتسبت  كما  العمل،  في 
القيادة  في  جديدة  مهارات 
فئات  كافة  مع  والتواصل 
في  قابلتهم  الذين  الزوار 
أثناء العمل، وقد تعلمنا من 
الصبر  التطوعي  العمل 
المصاعب  نواجه  وكيف 
إني  وأعترف 
تعاملت 

في التطوع وإعدادهم ليصبحوا قادة المستقبل".
"لقد  الخالدي  أمل  المتطوعة  قالت  جانبها  ومن 
تعلمت من العمل التطوعي فن التعامل مع الآخرين 
والتعرف عليهم، وقد أفادني كثيراً خاصة في اال 

المتطوعين  أن  انتباهي  لفت  ومما  العملي، 
وإنني  والصبر،  الجماعة  روح  لديهم 

قطر  لجامعة  بالشكر  أتقدم 
لمشاركتها الفاعلة في تنظيم 

المعرض".
المتطوع  قال  جانبه  من 

هذه  في   " المري  سعود 
التجربة تعلمت الكثير 

المعرض  في  رأيته  مما 
ل  تحمّ من 

المتطوعين 

وفرصة للشباب القطري لخدمة هذا البلد المعطاء 
ورد جزء بسيط من الجميل والخيرات التي يقدمها لنا 

بلدنا قطر". 

أفضل المشرفين في عملية التطوع".
يوسف  أحمد  المتطوع  وقال 
قانون-:  تخصص   - الفريدوني 

تجربتي  خلال  من  "تعرفت 
التقيتهم  شباب  على 
للمرة الأولى كانوا على قدر 
والاحترافية  المسئولية  من 
اكتسبت  كما  العمل،  في 
القيادة  في  جديدة  مهارات 
فئات  كافة  مع  والتواصل 
في  قابلتهم  الذين  الزوار 
أثناء العمل، وقد تعلمنا من 
الصبر  التطوعي  العمل 
المصاعب  نواجه  وكيف 
إني  وأعترف 
تعاملت 

المتطوعين  أن  انتباهي  لفت  ومما  العملي، 
وإنني  والصبر،  الجماعة  روح  لديهم 

قطر  لجامعة  بالشكر  أتقدم 
لمشاركتها الفاعلة في تنظيم 

المعرض".
المتطوع  قال  جانبه  من 

هذه  في   " المري  سعود 
التجربة تعلمت الكثير 

المعرض  في  رأيته  مما 
ل تحمل تحمل  ّتحمّ من 

المتطوعين 
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رئيس الجامعة تسمع آراء وأسئلة الطلبة
وتناقش معهم الحلول والمستجدات
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وتناقش معهم الحلول والمستجدات

المراحل  أن  سعادتها  وأكدت  التأسيسي.  والبرنامج 
القادمة ستكون في غاية الأهمية من حيث تحقيق 
الاعتماد الأكاديمي لبقية البرامج الأكاديمية والاعتماد 
المؤسسي للجامعة كمؤسسة تعليمية متكاملة 

 . SACS من هيئة الاعتراف الدولية
اللقاء  الذين حضروا  الطلبة  نحو  الخطاب  توجه  ثم 
المئة طالب  لأول مرة والذين تنافسوا ليكونوا ضمن 
وطالبة في هذا اللقاء السنوي. وقالت: " نؤكد أن ما 
 ً ً وأخيرا تقوم به الجامعة من مشاريع وتطوير يصب أولا
في مصلحة الطالب سواءً من حيث توفير التعليم 
الأفضل أو الفرص الناجحة بعد التخرج أو إثراء تجربة 
الطلاب  أمام  عرضها  اختتمت  ثم  الطلابية"،  الحياة 
بتساؤل للطلبة عن مدى استطاعتهم المساهمة في 
دعم التطوير الحاصل في جامعتهم في ظل التغيير 

الكبير والتاريخي الذي تشهده جامعة قطر؟ 
التساءلات  بطرح  الخاصة  الفقرة  بدأت  ثم 
والاستفسارات من جانب الطلبة الحاضرين حيث فتح 

عن  الجامعة  رئيس  تحدثت  اللقاء  بداية  في 
شرعت  التي  والتطويرية  التنموية  المشاريع 
الأخيرة  السنوات  خلال  تنفيذها  في  الجامعة 
والقادمة ، ووجهت دعوتها لجميع الطلبة لمشاركة 
أن  شأنها  من  التي  والمقترحات  الآراء  الجامعة 

تساهم في زيادة الوعي والدعم الطلابي. 
حيث تحدثت الدكتورة شيخة المسند عن 
لجامعة  المؤسسي  الاعتماد  مشروع 
مدى  يقيس  والذي   (Itimad) قطر 
في  التعليمية  البرامج  توافق 
الدولية  المعايير  مع  الجامعة 
أن  بينت  وقد  الجودة.  لتأكيد 
الجامعة سعت للحصول على 
لبرامج  الأكاديمي  الاعتماد 
كلية الإدارة والاقتصاد وكلية 
من  برامج  وعدة  الصيدلة 

كليتي الهندسة والعلوم 

عن  الجامعة  رئيس  تحدثت  اللقاء  بداية  في 
شرعت  التي  والتطويرية  التنموية  المشاريع 
الأخيرة  السنوات  خلال  تنفيذها  في  الجامعة 
والقادمة ، ووجهت دعوتها لجميع الطلبة لمشاركة 
أن  شأنها  من  التي  والمقترحات  الآراء  الجامعة 

تساهم في زيادة الوعي والدعم الطلابي. 
حيث تحدثت الدكتورة شيخة المسند عن 
لجامعة  المؤسسي  الاعتماد  مشروع 

) قطر 
في  التعليمية  البرامج  توافق 
الدولية  المعايير  مع  الجامعة 

 100 بحوالي  قطر  جامعة  رئيس  المسند  عبداالله  بنت  شيخة  الدكتورة  التقت 
طالب وطالبة في لقائها السنوي المفتوح مع الطلاب في شهر أبريل الماضي 
تح لهم المجال لطرح كل  والذي كان تحت شعار "لقاء مع رئيس الجامعة" حيث فُ
الجامعية  والحياة  والخدمات  أكاديمية  وغير  أكاديمية  أمور  من  بهم  يتعلق  ما 
نواب  اللقاء  حضر  وقد  الجامعة.  في  التطوير  عملية  في  فعالاً  جزءاً  وليكونوا 

الرئيس وعمداء الكليات وعدد من المسؤولين في الجامعة. 

الطالب محمود زين العابدين
 رئيس نادي الإدارة والاقتصاد
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نأمل أن يشارك الطلبة صناع القرار والمسؤولين
مشاريعهم وأفكارهم واقتراحاتهم 
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مشاريعهم وأفكارهم واقتراحاتهم 

باب النقاش وطرح الأسئلة والتي تمحورت معظمها 
الطلابية  والأنشطة  الجامعية  الحياة  طبيعة  حول 
وكيف تعمل الجامعة على تطوير مفهوم الأنشطة 
في الجامعة، ودعم المؤسسات الطلابية وإيجاد نظام 
الطلابية  والمنظمات  الأندية  عليه  تقوم  مؤسسي 
تخرج  بعد  حتى  والعطاء  الاستمرار  لها  ليتحقق 

الطلبة المشرفين عليها. 
بمستوى  المتعلقة  الأسئلة  أحد  على  ردها  وفي 
أن  على  عقبت  فقد  الجامعية،  والحياة  الأنشطة 
مكانة  تعزيز  إلى  الصدد  هذا  في  تسعى  الجامعة 
ومفهوم الأنشطة الطلابية وتوفير الوسائل الملائمة 
والأماكن المناسبة لطلبتها للمشاركة الفاعلة في 

الحياة الجامعية .
من جانبه صرح الدكتور عمر الأنصاري نائب الرئيس 
لشؤون الطلاب، عن أمله في أن يتعاون الطلاب مع 
بطرح  القرار  وصناع  الجامعة  في  المسؤولين 
وعرض  واقتراحاتهم  وأفكارهم  مشاريعهم 

مشاكلهم، وأن الإدارة سوف تقوم بأخذ هذه الأمور 
محمل الجد وتعمل على مشاركة الطلاب في 
المقام  في  الطالب  تهم  التي  القرارات  بعض 

الأول. 
من  العديد  المسند  شيخة  د.  استقبلت  ثم 

كالمقررات  الأكاديمية  بالجوانب  تتعلق  التي  الأسئلة 
الدراسية التي تطرح في فصل الصيف مثلاً والتي 
يواجه الطلاب صعوبة في دراسة مقررات جديدة لأن 

باب النقاش وطرح الأسئلة والتي تمحورت معظمها 
الطلابية  والأنشطة  الجامعية  الحياة  طبيعة  حول 
وكيف تعمل الجامعة على تطوير مفهوم الأنشطة 
في الجامعة، ودعم المؤسسات الطلابية وإيجاد نظام 
الطلابية  والمنظمات  الأندية  عليه  تقوم  مؤسسي 
تخرج  بعد  حتى  والعطاء  الاستمرار  لها  ليتحقق 

بمستوى  المتعلقة  الأسئلة  أحد  على  ردها  وفي 
أن  على  عقبت  فقد  الجامعية،  والحياة  الأنشطة 
مكانة  تعزيز  إلى  الصدد  هذا  في  تسعى  الجامعة 
ومفهوم الأنشطة الطلابية وتوفير الوسائل الملائمة 
والأماكن المناسبة لطلبتها للمشاركة الفاعلة في 

من جانبه صرح الدكتور عمر الأنصاري نائب الرئيس 
لشؤون الطلاب، عن أمله في أن يتعاون الطلاب مع 
بطرح  القرار  وصناع  الجامعة  في  المسؤولين 
وعرض  واقتراحاتهم  وأفكارهم  مشاريعهم 

كالمقررات  الأكاديمية  بالجوانب  تتعلق  التي  الأسئلة 
 والتي 
يواجه الطلاب صعوبة في دراسة مقررات جديدة لأن 

الجامعة تقوم بطرح بعض المتطلبات العامة فقط 
وتسائل الطلاب حول إمكانية طرح مقررات عملية 

ومقررات من التخصصات الرئيسية. 
وفيما يتعلق بالجوانب الخدمية والإدارية والأمن 

من  العديد  عرض  فقد  الأطعمة،  وخدمات 
الطلبة والطالبات بعض المواقف التي يواجهونها 
في الجامعة وعرضوا بعض التوصيات والاقتراحات 
التي رحبت بها رئيس الجامعة ووعدت بأن يتم النظر 

فيها وتحويلها إلى المسؤلين المباشرين 
من الإدارات المعنية بها.

أ. د. شيخة المسند
رئيس الجامعة
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صناعة الروّاد و القادة من الشباب مبدئاً حديثه عن 
ً إلى "أن  الصعوبات التي تعيق تحقيق القيادة مشيرا
تشخيص الواقع الحالي هو مفتاح للقضاء على هذه 
أزمات تعيشها  بأربع  الواقع الحالي  المعوقات ويتمثل 
الأمة وأولها أزمة التخلف إذ أنه في حال  أن الوطن 
وتوقفت  الحالي،  نموه  مستوى  بنفس  تحرك  العربي 
ما  إلى  نصل  لن  فإننا  النمو،  عن  تماماً  سنغافورة 

وصلت إليه إلا بعد مضي 90 عاماً".
وثانيها أزمة الفاعلية ففي دراسة ذكرها الدكتور أن 
في  ساعتين  هي  الخليجي  الموظف  فعالية  نسبة 
الأسبوع فقط! وفي مصر 5 دقائق في اليوم! و أشار 
إلى خمس مراحل للوصول إلى الفاعلية وهي: تغير 
الفكر، وتعزيز الطموح و وجود هدف في الحياة، وتغير 
الاهتمامات والمهارات ، و وجود قدوة يتبعها الشباب، 
يتمتع  جيل  النتيجة  تكون  االات  هذه  وبتغير 

بالتربية والفاعلية.

استضاف نادي روّاد الطلابي خلال برنامجه "خطوة" 
ندوة  أدار  الذي  السويدان  الدكتور طارق 
بعنوان "صناعة الروّاد". وكعادته 
لقلوب  المحبب  وبأسلوبه 
الدكتور  تحدث   ، الجميع 
في  السويدان 
كلامه  بداية 
عن  كيفية 
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د. طارق السويدان: الأمل كله في جيل الشباب لا الأجيال السابقة
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الشخصية  تجربتها  عن  بالتحدث  بثينة  الطالبة 
حتى وصلت إلى ما هي عليه كرئيس لنادي اتمع 
السياسي وتلاها في الحديث الطالب إبراهيم الذي 
تحدث عن تجربته في مجال البحث في جامعة قطر، 
ً أن التفوق في مجال البحث العلمي أو أية  مؤكدا
التفوق  على  تعتمد  لا  الحياة  في  أخرى  مجالات 
وإنما يحتاج  الطلبة  الأكاديمي كما يعتقد معظم 
على  ومبادرات  نشاطات  من  يدعمه  لما  التفوق 

المستوى الشخصي والعام. 
وفي ختام الندوة، بدأ الطلبة بطرح أسئلتهم على 
عليها،  وعقب  بها  رحب  الذي  السويدان  الدكتور 
ً عن  كما أشار أن الأسئلة المطروحة تعطي تصورا
مدى  نضج ووعي طلبة وطالبات الجامعة والمستوى 
القيادي الذي يسعون نحوه، وتنمنى لهم مستقبلاً 

 .ً قيادياً ورائدا

الأجيال  لا  الشباب  جيل  في  كله  "الأمل  أن:  على 
السابقة التي تربت في ظل الاستعمار". 

ً من النصائح العملية التي تهم  جيل   ثم قدم عددا
الشباب وأساسها تقسيم الحياة إلى قسمين: ما 
المرحلة  هذه  تتميز  حيث  العمر  من  الثلاثين  قبل 
بالأخذ والتحصيل وزيادة العلم والمعرفة، ومرحلة ما 
المرحلة  هذه  تتميز  حيث  العمر  من  الثلاثين  بعد 
السنين  في  تحصيله  تم  ما  على   ً اعتمادا بالعطاء 
الماضية ومنبهاً على ضرورة التعلم أيضاً مما يعطيه 
الشخص فلا يصلح العطاء بدون تعلم و لو جزء 

بسيط من التجربة.
اعتدال  وقت  باقتراب  سويدان  الدكتور  تفائل  وقد 
ً أن الدول الاسلامية  حال الأمة الإسلامية معتقدا
ستبدأ بالتغير دولة دولة إلى أن تتغير وتتقدم حال 
الأمة الإسلامية كلها كما تم ذلك في توحيد الاتحاد 

الأوروبي. 
ثم انتقل الحديث مع أمثلة عن القيادة الشبابية في 
ابراهيم سعد،  الطالب  تواجد  جامعة قطر فكان 
بدأت  الحضور، حيث  أمام  الجناحي  بثينة  والطالبة 

تفاعل  السويدان قصة طريفة  الدكتور  كما طرح 
معها الجمهور لتكون مدخلاً للأزمة الثالثة قائلاً (أن 
أحد الأشخاص ذهب يوماً لسوق سمك، وبدأ يختار 
فسأله  منها،  واحدة  كل  ذيل  فيشم  السمك  بين 
البائع: لمذا تشم ذيل السمك؟! فالناس تشم الرأس 
عادةً! فرد عليه: الرؤوس من زمن أصبحت فاسدة!!)، 
الرؤية  وهي  الفعال  القائد  صفات  إلى  أشار  وهنا 
والجسد،  الروح  مطالب  بين  والتوازن  المرشدة، 
وبعدها  التأثير.  على  والقدرة  الذات،  في  والتحكم 
مصادر  ذكر  ثم  وصفاتها.  القائدة  المرأة  عن  تحدث 
الفرد  إعداد  التي تساهم بشكل كبير في  القيادة 
ً متمثلة في الفطرة، التربية، تولّي الفرد  ليكون قائدا

المسؤولية وخوض التجربة في سن مبكرة.
وفيها   الهوية  فهي  العربي  الوطن  أزمات  آخر  أما 
أشار إلى التقليد الأعمى الذي يتفشى بين الشباب 
مع  اليابان  تقدم  عن  تساؤلاً  طارحاً  الأمة،  في 
محافظتهم على هويتهم. وأكد الدكتور السويدان 
على ضرورة بدء تطبيق أسس القيادة من سن مبكرة 
لما فيها من اليسر والعمق و سرعة التأثير، كما أنها 
وأكد  الإنتاجية،  فترة  تزيد من  و  ثماراً حسنة  تؤتي 
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مركز الخدمات المهنية ينظم برنامجاً تدريبياً بالتعاون مع فودافون قطر

تعريف العالم على هويته الخاصة". 
رئيس  رشاد،  عمرو  السيد  صرّح  آخر،  صعيد  على 
قسم التوظيف والتطوير المهني في فودافون قطر 
على  نحن   " قائلاً:  العمل  ورشة  فعاليات  ومنظم 
ثقة بأن الطلاب تعلموا الكثير من السيد غراهام 
بالدور  الموظفين في فودافون ونشيد  شأنهم شأن 
الفعال والتعاون الرائع الذي يقوم به مركز الخدمات 
المهنيه في جامعة قطر بعقد مثل هذه البرامج مع 

المؤسسات في الدولة ".

انطلاقاً من حرص مركز الخدمات المهنية على رفع 
قطر  بجامعة  للطلبة  المهني  التأهيل  مستوى 
نظم  فقد  العمل  ببيئة  التصاقاً  أكثر  وجعلهم 
المركز  بالتعاون مع فودافون قطر ورشة عمل حول 
وذلك  الجامعة  لطلاب  العمل  في  القيادية  الأدوار 
التنفيذي  الرئيس  مار  غراهام  السيد  بحضور 
المركز   سعي  ضمن  البرنامج  هذا  يأتي  للشركة. 
لطرح  العمل  قطاعات  كافة  مع  التنسيق  على 
تخصصاتهم.  بكافة  للطلبة  التدريب  برامج 
الفرصة  إتاحه  في  البرنامج  هذا  أهمية  وتتمثل 

أكاديمي  تعليم  من  يكتسبوه  ما  لربط  للطلبة 
بالجامعة مع واقع العمل في تلك القطاعات، 
ً أساسياً من  وبذلك تصبح برامج التدريب جزءا
متطلبات التأهيل المهني والتطبيقي للطلاب. 

وقد صرحت الاستاذه هيا العطيه منسق تطوير 
مهني أول بالمركز :"أن هذه البرامج التدريبية تؤهل 
الطلبة للاحتكاك المباشر ببيئة العمل وذلك لفترة 
من الزمن قبل التخرج بضوابط وقواعد محددة، مما 
يساعدهم على سرعة تكيفهم مع طبيعة العمل 

بعد التخرج."
العمادي  ندى  الاستاذه  صرحت  أخرى  جهة  ومن 
ورشة  "أن  المهنية:  الخدمات  بمركز  المهني  المرشد 
العمل  بيئة  مع  يتعايش  الطالب  جعلت  العمل 
الحقيقة التي يتوقع أن يرتبط مستقبله المهني بها 
هذا  خلال  من  الطالب  يتعرف  حيث  تخرجه،  بعد 
الإلمام  إلى  بالإضافة  المتاحة  الفرص  على  البرنامج 
بالمشاكل والصعوبات المحيطة بموقع العمل وكيفية 

مواجهتها وإيجاد الحلول المناسبة لها" .
"تلتزم  قائلاً:  مار  السيد  صرّح  الإطار  هذا  وفي 
فودافون قطر تمام الالتزام بالاستثمار في مستقبل 
هذه البلاد وذلك من خلال إشراك الكوادر القطرية 
في الإبداعات والممارسات التي تتحلى بها مؤسسة 
مع  والتواصل  فودافون  بحجم  المستوى  عالمية 
الإرشاد  لتوفير  القطري  الشباب  من  الطلاب 
والتوجيه والدعم اللازم لهم للنجاح في مسيرتهم 
المهنية بما يساهم في تحقيق الرؤية الطموحة التي 
لدولة  المفدى  البلاد  أمير  السمو  صاحب  وضعها 

قطر".   
تعد  الورشة  أن  مار  السيد  بينّ  أخرى  جهة  ومن 
فرصة أمام الطلاب في جامعة قطر للتعرّف على 
الداخلي في شركة فودافون قطر  التدريب  برنامج 
حولها  المعلومات  من  المزيد  على  والاطلاع 
واستكشاف الفرص والأدوار داخل الشركة التي قد 

تشكل نواة مسيرتهم المهنية في المستقبل.
مدير  موترام،  جان  السيدة  صرّحت  ناحيتها،  من 
الموارد البشرية في فودافون قطر وقالت :" هدفنا من 
ّن  مم شركتنا  إلى  الكوادر  استقطاب  الورشة  هذه 
لديهم الرغبة والشغف في اختبار تجربة جديدة من 
نوعها واستكشاف فرص زاخرة حيث أن بيئة العمل 
في فوادفون قطر هي بيئة تعاونية إلى أقصى الحدود 
مما  وتنميتها،  المواهب  لتطوير  الأنسب  والمكان 

يجعلها حلم كل طالب قطري شاب يرغب في 

غراهام مار 
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حول  عمل  ورشتي  الطلابي  الإرشاد  مركز  نظم 
والتي  وتطويرها  الكامنة  القدرات  على  التعرف 
اتلفة  الأنماط  لتحديد  اختبارات  خلالها  قدمت 
الطلبة  قبل  من  ذلك  تطبيق  وتم  للشخصية، 
أنماط  على  التعرف  من  تمكنوا  حيث  المشاركين 
الكامنة  والقدرات  القوة  ونقاط  شخصياتهم 
المصاحبة لها. ثم قام مقدم الورشة بعرض الخطوات 
العملية نحو تطوير هذه القدرات بتطبيقها على 

أولويات الطلاب في مجالات الحياة اتلفة . 
فاطمة  عمر،  هناء  المرشدين  من  كلاً  الورشة  قدم 
حيدر، ومحمد قبلي، وكان عدد حضور الطلبة البنين 

مركز الإرشاد الطلابي يقدم ورشتي عمل
 حول تطوير القدرات الكامنة 

للمرشدين  ثمينة  فرصة  الدورات  هذه  وتمثل 
التي  الإرشادية  الخدمات  في  للتفكير  والمرشدات 
أفضل،  بصورة  عملهـم  أداء  وكيفية  يقدمـونها 
واضحة  عمل  بخطة  للخروج  تحفزهم  كما 
ومحكمة للإرشاد في السنة القادمة، والأهم من 
ذلك كله أن تلك الدورات تسهم بفاعلية في ربط 
الكليات  مختلف  من  الأكاديميين  المرشدين 
ببعضهم كما تسهم في  التأسيسي  والبرنامج 
الإرشاد  مجال  في  العالمية  الجودة  بمعايير  ربطهم 

الأكاديمي.
وبهذه المناسبة يهنئ قطاع شؤون الطلاب الفائزين 
بجوائز الإرشاد الأكاديمي ويحث جميع الكليات أن 

تحذو حذوهم متمنين للجميع التوفيق والسداد.

كلية  حصلت  حيث  المتميزة.  الإرشادية  البرامج 
الإدارة والاقتصاد على جائزة أفضل برنامج إرشادي 
بالجامعة فيما حاز البرنامج التأسيسى على جائزة 
المتعثرين  الطلاب  لإنقاذ  العلاجي  التدخل  برنامج 

أكاديمياً.
المرشدين  تطوير  "برنامج  شهادة  وزعت  ثم 
الذين  المرشدين  الزملاء  كافة  على  الأكاديميين" 
ومما  البرنامج.  لهذا  التدريبية  الدورات  فى  شاركوا 
يجدر ذكره أن الحصول على هذه الشهادة ستكون 
مرتكز أساسي لتقييم أهلية المرشد للعمل بحقل 
الإرشاد الأكاديمى في الأعوام القادمة، حيث يحصل 
الإرشاد  وحدة  من  الشهادة  هذه  على  المرشدين 
المركزية بمركز دعم تعلم الطلاب. وللحصول عليها  
كل  في  بفاعلية  المشاركة  عليهم  يتوجب  فإنه 

الدورات التدريبية التي تطرحها وحدة الإرشاد. 

كان  حين  في  طالباً   30
عدد الطالبات 22 طالبة 
كليات  مختلف  من 
أبدى  وقد  الجامعة. 
المشاركون  الطلبة 
حضور  في  رغبتهم 
ورشات عمل مستقبلية 
لما  المركز  تنظيم  من 
أهميتها  من  لمسوه 
وتأثيرها في نمط حياتهم 

اليومي.

وحدة  طريق  عن  الطلاب  تعلم  دعم  مركز  نظم 
الإرشاد الأكاديمى والحفاظ على الطلاب يوم الإرشاد 
التاسع عشر من  الأكاديمي السنوي الذي عقد في 
تكريم  إلى  هدف  والذي  الجامعي  الحرم  في  مايو 
فى  بجدارة  شاركوا  الذين  والمرشدات  المرشدين 
برنامج تطوير المرشدين للسنة 2009-2010، كما تم 
المتميزة  الأكاديمى  الإرشاد  برامج  أفضل  تكريم 
خدمات  أفضل  تقديم  إلى  تسعى  والتي  بالجامعة 
التكريم  هذا  ويأتي  وطالباتها.  لطلابها  الإرشاد 
للجهود  والتقدير  الدعم  نطاق  ضمن  تشجيعاً 
الكليات  بجميع  الأكاديمي  الإرشاد  في  المبذولة 

والبرنامج التأسيسي.
وفي هذا الإطار وفي السابع من شهر أبريل الماضي 
فقد قامت برامج الإرشاد الأكاديمي بمختلف الكليات 
حيث  أكاديمي،  إرشاد  أفضل  جائزة  على  بالتنافس 
التأسيسى  والبرنامج  بالكليات  قدم ممثلي الإرشاد 
برامجهم  حول  دقائق  العشر  تتجاوز  لا  عروضاً 
على  ونالت  متميزة  العروض  وكانت  الإرشادية. 
استحسان لجنة التحكيم والتي تكونت من د. خالد 
فرج مدير مركز الإرشاد الطلابي والأستاذة سميرة 
الخنجي مدير إدارة التسجيل والأستاذة وداد الحسيني 
استخدمت  وقد  الطلابية،  الأنشطة  إدارة  مدير 
اللجنة معايير للجودة توصف بأنها معايير راسخة 
الكليات،  في  الإرشادية  البرامج  لتقييم  وواضحة 
تطابقت  إرشاد  برامج  ثلاثة  ترشيح  تم  وعليه 
برامج  بأفضل  للفوز  المعايير  تلك  مع  مواصفاتها 
الإدارة  كلية  نصيب  من  فكانت  الأكاديمي.  للإرشاد 
كلية  وبرنامج  التأسيسي  والبرنامج  والاقتصاد 

الهندسة.
وقد قامت الدكتورة شيخه بنت جبر آل ثاني نائب 
عمر  والدكتور  الأكاديمية  للشئون  الجامعة  رئيس 
الطلاب  لشؤون  الجامعة  رئيس  نائب  الأنصاري 
وأصحاب  المتميزين  للمرشدين  الجوائز  بتسليم 

كلية الإدارة تحصد جائزة أفضل برنامج إرشاد أكاديمي والتأسيسي بجائزة برنامج
 التدخل العلاجى لإنقاذ الطلاب المتعثرين أكاديمياً
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د. خالد العلي مدير البرنامج التأسيسي يتسلم الجائزة

المرشدة هناء عمر تقدم الورشة



دورة تدريبية لذوي الاحتياجات الخاصة
الهدف وتحديد عناصره. أما اليوم الثالث والأخير فكان 
ً حول أنواع الأهداف وكيفية تحديدها  الحديث متمركزا
والعمل على تحقيقها والوصول إلى الهدف المنشود 
لدى  المفهوم  لتعزيز  فيديو  من خلال عرض مشاهد 
التطبيق  من  ممكن  قدر  أكبر  إلى  والوصول  المتدربين 

العملي للدورة. 

ً من المواضيع  تناولت الدورة على مدار ثلاثة أيام عددا
التي ركزت على عملية التخطيط للعمل اليومي 

ومعرفة الأهداف وطريقة إنجازها وتحقيقها.
كان اليوم الأول حافلاً بكل ما يتعلق بالتخطيط من 
مفهوم وخصائص وأهمية وتطبيق ومعوقات. أما 
اليوم الثاني فانتقلت المدربة بالمتدربين إلى مفهوم 

عقد قسم ذوي الاحتياجات الخاصة في جامعة قطر 
الأهداف"  وبناء  :"التخطيط  بعنوان  تدريبيه  دورة 
التي قدمتها المدربة الطالبة مهره سالم الراشدي 
- تخصص شريعة اصول دين-  وهي مدرب معتمد 
للاستشارات  حلول  مركز  من  إيجابيون  لبرنامج 

والتدريب بالرياض.

الفائزين في مسابقة القصة القصيرة
وفي  فاطمة عبدالعظيم عرنوس من جامعة قطر، 
المركز الثالث قصة "زينة" للكاتب أحمد الراشد من 

مركز الشفلح. 

استمرت لمدة عام تقريباً حيث فازت في المركز الأول 
قصة "الملاك الحزين" للكاتبة ايمان أكرم البياتي من 
العراق، وفي المركز الثاني قصة "انهزمت" للطالبة 

ذوي  عن  قصيرة  قصة  "أفضل  مسابقة  وفي 
الاحتياجات  ذوي  أعلن قسم  الخاصة»،  الاحتياجات 
الخاصة عن الأسماء الفائزة بجوائز المسابقة والتي  
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إيمان نظر في اجتماع لجنة متابعة ذوي الاحتياجات الخاصة
قبل رؤساء الجامعات في دول الس من أجل توحيد 
الاحتياجات  ذوي  بطلبة  المتعلقة  الأمور  من  الكثير 
الخاصة في جامعات ومؤسسات التعليم العالي بدول 

مجلس التعاون الخليجي.

الجامعات ومؤسسات التعليم العالي بدول الس، 
بالرياض خلال   العامة  الأمانة  والذي عقد في مقر 

شهر أبريل الماضي. 
حيث تم التأكيد خلال هذا الاجتماع على أن اللجنة 
ستعمل على توجيه وكتابة توصيات لاعتمادها من 

بناء على الدعـوة الموجهة من الأمانة العامة لس 
التعاون لدول الخليج العربية، فقد شاركت السيدة 
الخاصة  الاحتياجات  ذوي  قسم  رئيس  نظر  إيمان 
متابعة  للجنة  الخامس  الاجتماع  في  بالجامعة 

شئون الطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة في 

 ذوي الاحتياجات الخاصة في محمية الوبرة الطبيعية
الاحتياجات  ذوي  من  الجامعة  طلبة  دور  لتفعيل 
التي  زهرة"  ربيع  "لكل  فعاليات  وضمن  الخاصة 
البيئة" عن  بإشراف "مركز أصدقاء  الدولة  ترعاها 
العام، فقد نظم قسم  لهذا  "الخريزة"  نبتة  زراعة 
في  القسم  لطلبة  رحلة  الخاصة  الاحتياجات  ذوي 
الطبيعية  الوبرة  محمية  إلى  الماضي  أبريل  شهر 

بمزرعة الشيخ سعود بن محمد بن علي آل ثاني.  
ويطلق  اسم "محمية الوبرة الطبيعية في  قطر" 
على المزرعة التي أسسها الشيخ سعود بن محمد 
آل ثاني، والتي تقوم بتقديم العناية اللازمة للطيور 
القطرية كالمها  البيئة  تعيش في  التي  والحيوانات 
البيئة  وتهيئة  الحيوانات،  من  وغيرها  والغزلان 
بيئتها  الى  وإعادتها  للتكاثر  لها  المناسبة 

الطبيعية. 
للمحميات  رائعاً   ً مثالا المحمية  مشروع  يعتبر 
الطعام  بتوفير  المحمية  تقوم  حيث  الطبيعية 
المحمية  على  يشرف  كما  بها  والاعتناء  للحيوانات 

مختصين في مجال الحياة البرية في قطر.



هدى  السيدة  وجهت  وقد  الدوليين،  الطلبة  وقسم 
في حملة  الذين شاركوا  للطلبة  ً خاصاً  دبور شكرا
"صور احترافية للطلبة الدوليين" والتي استخدمت 

في أغراض متعددة خاصة بالقسم.
مع  دبور  هدى  الأستاذة  ناقشت  العرض  نهاية  وفي 
الطلاب والطالبات الحاضرين الآراء اتلفة والاقتراحات 
عبداالله  السيد  وقام  المقدمة،  الخدمات  لتطوير 
الشنظور، مدير إدارة الخدمات الطلابية بالمشاركة في 
الإجابة على العديد من الأسئلة التي طرحها عدد من 

الطلبة.
وفي ختام اليوم وفي جو من المرح تم تنظيم مسابقات 
ثقافية وحركية منوعة، حيث كانت المسابقة الأولى 
تحت عنوان : "عرفنا على ثقافتك" والتي هدفت إلى  
على  والتعرف  الطلاب  بين  التواصل  عامل  خلق 
الثقافات اتلفة. كما تم تنظيم مسابقة لعدد من 
بها  الناطقين  لغير  العربية  اللغة  برنامج  طلبة 
للتعرف على المهارات التي اكتسبوها خلال دراستهم 
في البرنامج من حيث إجادة اللغة العربية بالإضافة 
ً من  إلى مسابقات أخرى أضافت للقاء والحضور جوا
على  عينية  جوائز  بتوزيع  توجت  والاستفادة  المرح 

الفائزين والمشاركين في هذه المسابقات.
جدير بالذكر أن قسم الطلبة الدوليين يشتمل على 
الطلبة المقبولين في الجامعة من دون منحة دراسية، 
الطلبة الزائرين، والطلبة الحاصلين على منح خارجية 
ومنحة  الأخرى،  والدول  الإسلامي  العالم  كمنحة 
برنامج اللغة العربية لغير الناطقين بها. كما يقوم 
 51 من  طلبة  شؤون  برعاية  الدوليين  الطلبة  قسم 
تشمل:  والتي  والقارات  الدول  مختلف  من  جنسية 

أمريكا الشمالية وكندا وآسيا وأفريقيا، وأوروبا. 

أن ينتهي البرنامج بعودة الطلبة إلى بلدانهم بعد 
استخراج  بإجراءات  القسم  يقوم  كما  تخرجهم، 
وتجديد وإلغاء للإقامة، وإذن الخروج، وإصدار الخطابات 
الجامعة  من  الدولي  الطالب  إليها  يحتاج  التي 
أن  دبور  هدى  وبينت  الطالب.  كفيل  بصفتها 
المنح  لطلبة  سنوية  سفر  تذاكر  تصرف  الجامعة 
والمستحقين لهذا الميزة، إضافة إلى حصول الطلبة 
على   قطر  دولة  خارج  من  الجامعة  في  المقبولين 

إقامة تحت كفالة الجامعة حتى وقت التخرج.
يقوم   القسم  بأن  أوضحت  فقد  أخرى  جهة  من 
بالتواصل مع الطلبة من خارج دولة قطر والمهتمين 
بالانضمام للدراسة في جامعة قطر بالإضافة إلى 
التنسيق والتعاون مع الإدارات اتلفة داخل الجامعة 
الدوليين  للطلبة  الخدمات  أفضل  لتقديم  وخارجها 
تقدمها  التي  والأنشطة  بالخدمات  وتعريفهم 

الجامعة.
وخلال خطابها الطلبة الحاضرين، فقد شجعت دبور  
الدوليين   الطلبة  دور  ل  نادي خاص يفعِّ إنشاء  على 
في  وجودهم  ويدعم  سيطور  مما  الجامعة  في 
الجامعة، كما سيشجع هذا النادي جميع الطلبة 
والمقترحات،  الآراء  بمختلف  القسم  مشاركة  على 

ويساهم بارتقاء الخدمات التي يقدمها القسم .
وتشجيعاً من القسم للطلبة الدوليين المتفوقين 
،تم ترشيح  الذين يتجاوز معدلهم التراكمي الـ 3.5 ـ
ثلاثة من هؤلاء الطلبة الدوليين المتفوقين ليكونوا 
ً هاماً من برنامج التميز الأكاديمي في الجامعة  جزءا
وهم: نبيلة أدوديان آشمي، عمار الإسماعيل وحمزة 

المهدي. 
وفي نهاية العرض تم تعريف الطلبة على المسئولين 

في قطاع شؤون الطلاب وإدارة الخدمات الطلابية 

التابع لإدارة الخدمات  الدوليين  الطلبة  نظم قسم 
مارس  شهر  في  الدوليين  للطلبة  لقاءً  الطلابية 
الماضي، للتعريف بدور القسم ورسالته في الجامعة 
والمهام التي يقوم بها، بالإضافة إلى تطوير وسائل 
آخر  على  وإطلاعهم  الطلبة  مع  المباشر  التواصل 
المتعلقة  اتلفة  القوانين  وكذا  المستجدات 
بالطلبة الدوليين، كما هدف إلى تعزيز التواصل بين 

بعضهم البعض ومعرفة ثقافة الآخر. 
وقد امتد اللقاء مدة ساعتين ونصف بدأها الطالب 
بشير كفاح بقراءة آيات من القران الكريم ، ثم عرض 
مع  اتلفة  تجاربهم  الدوليين  الطلبة  من  أربعة 
القسم والذين اختلفت مراحل التحاقهم بالجامعة 
ما بين طالب جديد حديث الالتحاق بالجامعة بعد أن 
الطلبة  من  خريج  وطالب  عمله،  القسم  بدأ 
استحداث  قبل  مدة  بالجامعة  التحق  القدامى 
لغير  العربية  اللغة  برنامج  من  وطالب  القسم، 
الدراسية  للسنة  قبولهم  تم  الذين  بها  الناطقين 

الحالية. 
الطلبة  قسم  رئيس  دبور،  هدى  السيدة  بدأت  ثم 
على  نصت  والتي  القسم  رسالة  بعرض  الدوليين 
على  الحاصلين  الدوليين  الطلبة  شؤون  "رعاية 
وتوفير  قطر،  جامعة  كفالة  على  إقامة  تصريح 
خدمات مختلفة عالية الجودة والكفاءة لإثراء تجربة 

حياتهم الجامعية". 
ثم عرضت شرحاً متكاملاً عن المهام التي يقوم بها 
القسم والتي تشمل: تنفيذ كافة إجراءات القبول 
ً من  لبرنامج اللغة العربية لغير الناطقين بها بدءا
استقبال استفسارات المهتمين بالبرنامج ومن ثم 
استقبال طلبات الالتحاق وإكمال إجراءات القبول 
واستقدام هؤلاء الطلبة للدراسة في البرنامج إلى 

نهدف إلى تطوير وسائل التواصل المباشر مع الطلبة وإطلاعهم على آخر المستجدات
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نات الإلكترونية ومواقع التواصل الإجتماعي حملة توعوية حول المدوّ

مفهوم  فيه  تناول  الورشة،  في  المشاركين  الطلاب 
التواصل الاجتماعي، وكيفية استخدامه في الدعاية 

والتسويق للمشاريع الفردية والجماعية.

مسدودة لا يجني من 
تضييع  سوى  ورائها 
طائل  لا  الذي  الوقت 

منه".
الإطار  هذا  وضمن 
"توب  نادي  بأن  قال 
ع  يتوسّ الذي  شباب" 
يوماً بعد اليوم، ابتدأ 

قام  صغيرة  مجموعة  من 
صفحة  على  بإنشائها 
تطوّرت  ثم  بك"،  "الفيس 
اعضائها،  بازدياد  اموعة 
أفكار  بتنفيذ  وبدأت 
مشاريعاً  وجعلها  الأعضاء 
منظمة  دفع  مما  حقيقية، 
إلى  آسيا  نحو  الخير  أيادي 
ورعايته. ويقول  النادي  تبّني 

والحاضر  النادي،  لهذا  البسيطة  البداية  بأنّ  عمار 
الأمل لمستخدمي  الآن، يمنح  يعيشه  الذي  المشرق 
أحلامهم  بتحقيق  الاجتماعي،  التواصل  مواقع 
وجعلها وقائع ملموسة، فقط إن كانت لهم رؤية 

واضحة وعزيمة كبيرة وإجادة في استخدام الموقع.

عن  الحضور  من  المطروحة  الأسئلة  أحد  على   ً وردا
سرية المعلومات في هذه المواقع وكيفية حمايتها ، 
عند  واجب  والحذر  الحيطة  أخذ  "بأنّ  اش:  القمّ قال 
المعلومات  لأن  المواقع،  هذه  مثل  استخدام 
وقت،  بأي  والوصول  للإختراق  معرضة  الشخصية 
فضلاً عن إمكانية انتحال شخصيات المستخدمين 
لأحد  تقديمي  بعرض  الورشة  وأختتمت  أنفسهم. 

في خطوة مميزة لنادي رواد الطلابي، وبحضور المدوّن 
ار محمد خالد، رئيس وحدة المشاريع  والإعلامي عمّ
الإخبارية،  الجزيرة  قناة  في  الجديد  الإعلام  بقسم 
ار القماش، رئيس نادي توب شباب، التابع  والسيد عمّ
لمنظمة أيادي الخير نحو آسيا، حملةً توعوية وورشة 
عن  الحديث  تتناول  "خطوة"  بعنوان  تعليمية 
الاجتماعي،  التواصل  ومواقع  الالكترونية  المدوّنات 
لجلب  "خطوة"  تكون  أن  يمكن  وكيف  أضرارها، 

المنفعة الشخصية واتمعية. 
ار محمد مداخلته بالورشة بثنائه  حيث استهل عمّ
من  كبير  عدد  تواجد  وعلى  الحملة،  فكرة  على 
الحاضرين، ذلك بأنه يمثل سعيهم للتسلح بالوعي 

والمعرفة اللازمينْ لدخول عالم الانترنت.
الشخصية في عالم  الحديثَ عن تجربته  تناول  ثم 
التدوين، حيث أشار إلى أنّ التدوين قد فتح له آفاقاً 
معرفية وثقافية أوسع وأكبر مما كان يظن ويرتجي، إذ 
طور التدوين مهاراته الكتابية وأتيح له التعرف على 
المعروفين،  والمدونين  الكتّاب  من  كبيرة  شريحة 
ومكنه  ذلك من الوصول إلى اتمع والتفاعل معه 
يقوم  ما  طريق  عن  مباشرة،  بطريقة  ومواجهته 
في  يتعمق  جعله  الذي  الأمر  مدونته،  في  بعرضه 
مجاله واكتساب المزيد من الخبرة فيه وهذا كله يُعد 
حديثه  تابه  ثم  المدوّنات.  فوائد  من  مهماً   ً جزءا
للحضور  والإرشادات  النصائح  بعض  موجهاً 
والمدوّنين المبتدئين، فيما يتعلق باختيار الالوان ووضع 
المواد المناسبة في المدونات من صور ومقاطع فيديو 

ورسوم وغيرها أدوات التواصل.
التواصل  مواقع  عن  فقد تحدث  القماش،  ار  عمّ اما 
الاجتماعي، وعلى رأسها موقع "الفيس بك" الذي 
بدأ ينافس محرك البحث "غوغل" في عدد الزيارات 
اليومية، وقال: "أنها أصبحت ضرورة عصرية لاتقل 
أهمية عن البريد الالكتروني في حياة مستخدمي 

شبكة الانترنت".
اش :" يمكن لمواقع التواصل الاجتماعي  وأضاف القمّ
أن تعين مستخدمها على تحقيق ما يسعى لبلوغه، 
في حال أحسن استخدامها، وعلم من أين يأتيها، 
مظلمة  طرق  إلى  تقوده  قد  ذاته،  الوقت  وفي 
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مسابقة في العمل التطوعي والإنساني للشباب الجامعي

أربعة مجالات رئيسية  وقد انقسمت المسابقة إلى 
هي: الأبحاث، والمشاريع التطوعية، والمقالات، والخدمة 
اتمعية. وقد قدمت قطر الخيرية جوائز لكل مجال 
مجال  لكل  وخصص   ، الأربع  المسابقة  مجالات  من 

ثلاث جوائز نقدية قيمة.

العملية. وقد ذكرت وداد الحسيني خبير الأنشطة 
الطلابية "أن العمل التطوعي يشكل أهم الوسائل 
الحياة  في  الشباب  دور  لتعزيز  المستخدمة 
الاجتماعية والمساهمة في النهوض بمكانة اتمع 
خير  "أن  إلى  منوّهة  الحياة"،  جوانب  شتى  في 
وتعطي  التطوعي  العمل  تُنجح  أن  شريحة ممكن 
فيه باندفاع وحماس، بل وتصل به إلى حد الإبداع 

والتميّز هي فئة الشباب". 

في إطار نشر ثقافة العمل التطوعي والإنساني في 
أوساط الشباب خصوصاً طلاب وطالبات الجامعات، 
فقد نظمت جمعية قطر الخيرية بالتعاون مع إدارة 
"العمل  بعنوان  مسابقة  الطلابية  الأنشطة 
التطوعي والإنساني للشباب الجامعي". وتأتي هذه 
في  الإسهام  على  للشباب  تشجيعاً  المسابقة 
إطلاق المبادرات المرتبطة في هذا اال والمشاركة في 
فعالياته  في  والإسهام  اتلفة،  أنشطته  تطوير 
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سوق خيري لدعم الأسر والمخيمات الفلسطينية

رئيس  نائب  ثاني  آل  جبر  بنت  شيخة  الدكتورة 
القيادات  من  وعدد  الأكاديمية  للشؤون  الجامعة 
النسائية في الجامعة من عمداء الكليات وأعضاء 

هيئة التدريس على مأدبة غداء أُقيمت بالجامعة. 
و في ظل هذه الزيارة، تقول الطالبة إلينا برايت:" لم 
لي هذه  أتاحت  الترحيب،  بكل هذا  أشعر مطلقاً 
الرحلة فرصة لمقابلة طالبات ملهمات في جامعة 
الوفد  أما مشرفة  الكثير".  منهن  استفدت  قطر 
شيبارد  لايل  الأمريكي 
فقالت: " إن قطر تعتبر 
من  رائعاً  خليطاً 
يحافظ  التي  التقاليد 
القطري  اتمع  عليها 
اليومية ومن  في حياته 
التي  العصرية  الحياة 
ضروريات  من  أصبحت 
وأضـافت  الحياة". 
بولس  بلانكا  الطالبة 
الطريقة  "إن  قولها 
عن  للتعبير  الوحيدة 
هو  وامتناني  شكري 
بنقل تجربتي هذه لجميع 
جامعة  في  أصدقائي 

السلام". 
فقد  أخرى،  جهة  من 
كانت زيارة الوفد فرصة 
لطالبات  تعليم جديدة 
حيث  قطر،  جامعة 
تقول الطالبة فاطمة عماد - وهي إحدى الطالبات 
اللواتي شاركن في استقبال الوفد الزائر وشاركت 
في تمثيل الجامعة في زيارة الوفد القطري سابقاً -: 
رائعاً   ً أمرا كان  السلام  لوفد جامعة  "استضافتنا 
ولقد شعرنا بالفخر ونحن نعرض عاداتنا وتقاليدنا 
مجتمعنا،  عليها  يقوم  التي  الإسلامية  ومبادئنا 
والتأقلم  الأخرى  اتمعات  م  تفهّ أن  إلى  إضافة 
زيارتنا  في  تعلمناه  ما  وهو  ضروري  أمر  هو  معها 

السابقة لجامعة السلام."

أول طائرة في  العامة والمفيدة كطيران  المعلومات 
العالم واكتشاف أول تركيبة كوكا كولا في هذه 

الولاية. 
وخلال جولة الوفد في الجامعة، قرروا زيارة القاعات 
الدراسية للتعرف على الجو الدراسي في الجامعة، 
بعد ذلك قاموا بزيارة إلى السوق الخيري الذي أقيم 
جامعة  طالبات  برفقة  الغداء  وتناول  الجامعة  في 
بزيارة  الجولة  واختتمت  المطاعم،  مبنى  في  قطر 

تلبيةً لدعوتها لهم لحضور  الطالبات  لمنزل إحدى 
مأدبة العشاء والتعرف على المنزل القطري والعائلة 

القطرية. 
دراسية  الوفد محاضرة  الختامي، حضر  اليوم  وفي 
الجامعية  الحياة  عن  عمل  ورشة  تبعتها  بالجامعة 
والأنشطة الطلابية كان هدفها فتح باب النقاش 
في  اتلفة  الأنشطة  لمناقشة  الطرفين  لكلا 
مع  الوفد  اجتمع  الزيارة  نهاية  وفي  الجامعتين، 

السلام  جامعة  طالبات  من  وفد  قطر  جامعة  زار 
الامريكية Peace College في إطار برنامج التبادل 
الزيارة  هذه  وتأتي  الجامعتين.  بين  القائم  الطلابي 
مواصلة للزيارات السابقة التي قام بها وفد مماثل من 
وفد من  بها  قام  التي  الزيارة  آخرها  وكان  الطرفين، 
طالبات الجامعة إلى جامعة السلام في يناير الماضي 
من هذا العام. وتهدف برامج التبادل إلى خلق مناخ 
ثقافي يتعرف الطلبة من خلاله على عادات وتقاليد 

الثقافات  ومكونات 
والمؤسسات  اتلفة 
في  التعليمية 
البلدين، إضافة  لإثراء 
المعرفي  التحصيل 

خارج الحرم الجامعي.
من جهته قام قسم 
التبادل الطلابي بإدارة 
الطلابية  الأنشطة 
جدول  بتنسيق 
قام  التي  للفعاليات 
في  الوفد  بها 
الجامعة، والذي تطوع 
عدد  فيه  للمشاركة 
الجامعة  طالبات  من 
ضمنهن  من 
اللواتي  الطالبات 
جامعة  بزيارة  قمن 
مطلع  في  السلام 
وخلال  الحالي.  العام 

رئيس  نائب  الأنصاري  عمر  الدكتور  التقى  الزيارة، 
رحب  حيث  الزائر،  بالوفد  الطلاب  لشؤون  الجامعة 
بهم في الجامعة وأكد على أهمية وجود مثل هذه 
أن  الآخر، وتمنى  التواصل مع  الزيارات بهدف تفعيل 
بين  الطلابي  التبادل  مبادرات  ل  وتفعّ تستمر 

الجامعتين خلال السنوات القادمة. 
الأنشطة  تعريفياً في مبنى  الوفد عرضاً  وقد قدم 
في  السلام  جامعة  عن  من خلاله  عرّفوا  الطلابية 
ولاية نورث كارولاينا، واحتوى العرض على الكثير من 

طالبات من جامعة السلام الأمريكية في ضيافة جامعة قطر
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الفلسطيني. حيث أن السوق لم يكن مجرد سوقاً 
لتوعية  الأول محاولةً  بالمقام  بل كان  للزوار،   ً ومزارا
والدعم  المساعدة  وتقديم  التعاون  بأهمية  الزوار 

للقضية الفلسطينية.
في  مماثلة  فعاليات  لإقامة  خطة  وجود  إلى  وأشار 
المستقبل تستفيد من تجربة هذا المعرض وتستثمر 
الزخم والنجاح الذي حققه من أجل دعم الشعب 

الفلسطيني.

الفلسطينية  والمطرزات  المنتجات  من  عدد  على 
وصاغت  صنعتها  والتي  اليدوية  والإكسسوارات 
اللواتي  الفلسطينية  ايمات  نساء  هويتها 
التراث  على  المحافظة  على  بصناعتهن  يكافحن 

الفلسطيني التقليدي.
منسق  مهنا،  رشاد  عبدالعزيز  الطالب  ويقول 
الحملة والقائم عليها، أنّ اقبال الزوّار على الشراء 
على  دليلاً  كان  المعروض  السعر  من  أعلى  بسعر 
الشعب  إلى  العون  أيادي  مد  على  حرصهم 

أقام نادي الشريعة في الجامعة سوقاً خيرياً بالتعاون 
مبنى  في  وذلك  الفلسطيني  الأحمر  الهلال  مع 
الأنشطة الطلابية في قسمي البنين والبنات يومي 
ويعود  الماضي،  أبريل  شهر  من  والسادس  الخامس 
نصف ريع السوق إلى نساء ايمات الفلسطينية، 
وذلك في محاولة لمساندتهن في مواجهة الظروف 
أما  الحصار،  ظل  في  يعشنها  التي  الاقتصادية 
النصف الآخر فيتم توزيعه على الأسر الفلسطينية 
المتعففة والمقيمة في دولة  قطر. وأشتمل السوق 

طالبات السلام ... وصورة تذكارية في جامعة قطر
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ثلاثون طالباً يشاركون في دورة تدريبية لرياضة الشراع 

ً من نوعه توفره الجامعة لطلبتها مجاناً، مع  متميزا
العلم أنه توجد إمكانية لتوفير نفس هذا النشاط 

للطالبات ممن يرغبن في المشاركة.

الذي  بالشكل  الطلبة  مستوى  لرفع  الدورة  على 
يمكن إدارة الأنشطة من اختيار طلبة يمثلون منتخب 
الجامعة في رياضة جديدة مدرجة ضمن البطولات 
الجامعية الدولية بالإضافة إلى كونه نشاطاً رياضياً 

الدورات  أولى  قطر  جامعة  في  مرة  لأول  بدأت 
التدريبية لرياضة الشراع في مارس الماضي والتي 
الأنشطة  بإدارة  والترفية  الرياضة  قسم  نظمها 
للشراع  القطري  الاتحاد  مع  وبالتعاون  الطلابية 
من  طالباً   30 من  أكثر  فيها  وشارك  والتجديف، 
مختلف كليات الجامعة ممن يهتمون بمثل هذا النوع 
من الرياضات المائية المثيرة، وقد وصلت مدة الدورة 
الطلاب  خلالها  تعلم  تدريبية  ساعات  عشر  إلى 
المبادئ الاساسية لرياضة الشراع. وقد جاءت فكرة 
والكابتن  دسوقي  وليد  الكابتن  قبل  من  الدورة 
في  الماء  وكرة  السباحة  مدربا  عبدالحليم  مجدي 

الجامعة. 
بدأت الدورة بجلسات تعريفية وشرح نظري وعرض 
بعض مقاطع الفيديو للتعريف برياضة الشراع ثم 
أخذ المشاركون في جولة ميدانية تعرفوا فيها على 
المستخدمة  المتعددة  الشراعية  المراكب  نوعيات 

في البطولات الدولية .
التي  الشراعية  المراكب  نوعية  أن  بالذكر  والجدير 
تدرب عليها الطلبة هي «الليزر ستاندر»، و»الليزر 
وفقاً  وأعمارهم  أوزانهم  تناسب  والتي  ريديال» 

للمقاييس الدولية. 
فقد  للمشاركين،  التدريبي  المستوى  حيث  ومن 
شراعية  قوارب  قيادة  من  منهم  العديد  تمكن 
بمفردهم، وبزيادة الجرعات التدريبية سعى القائمون 

وإقامة معسكر رياضي وترفيهي بمشاركة فرقة رياضية محلية 

بمشاركة  الخاصة،  الاحتياجات  لذوي  السلة  كرة 
شمال  وكلية  قطر،  جامعة  هي  فرق  أربعة 
العسكرية  محمد  بن  أحمد  وكلية  الأطلنطي، 

والاتحاد القطري لرياضة ذوي الاحتياجات الخاصة.
ن سباقاً لاختراق الضاحية بحضور أكثر  كما تضمّ
من 350 مشاركاً من جامعة قطر، وجامعة شمال 
العسكرية،  محمد  بن  أحمد  وكلية  الأطلنطي 
شباب  ومركز  للبنين  المستقلة  الدوحة  وثانوية 
الصعيد  على  مشاركاته  أولى  في  الجميلية 

الرسمي.
وبرزت قدرات طلبة كلية التربية باحتلالهم المراكز 
بقية  جاء  فيما  السباق،  من  الأولى  الثلاثة 

المتنافسين في المراكز الأخرى. 
الرائد  من  للفائزين كل  الميداليات  بتسلم  قام  ثم 
كلية  من  المسلم  مشعل  أول  والملازم  سرور  نبيل 
محمد  والسيد  العسكرية،  محمد  بن  أحمد 
الجامعة  في  الطلابية  الاندية  مسؤول  الهاجري 

والدكتور فاضل الملا أخصائي العلاج الطبيعي.
واختتم المعسكر الرياضي برحلة مبيت إلى منتجع 

شاطىء سيلين.

فعالية  أيضاً  والترفيه  الرياضة  قسم  نظم 
المعسكر الرياضي الترفيهي 2010 في أبريل الماضي 
والذي سعى القسم من خلاله إلى دمج الطلبة 
من مختلف التخصصات والكليات، والطلبة من 
واتمع  الجامعة  بأسرة  الخاصة  الاحتياجات  ذوي 

الرياضي.
زراعة  فعالية  المعسكر  من  الأول  اليوم  احتضن 
شتلات الورد ونباتات الزينة في بعض مناطق الحرم 
الجامعي، حيث شارك فيها عدد من طلبة الجامعة 
بحضور  للسباحة،  ودية  بطولة  إلى  بالإضافة 
يسري عمر الخبير الفني لإتحاد السباحة القطري 
السباحة  لإتحاد  الفني  المدير  الشيب  ومحمد 
القطري، ومشاركة عدد من طلبة الجامعة، كان من 
أنس  السباحان  السباحة،  في  قطر  بطلا  أبرزهم 
سمير وأحمد سمير. ومن الجدير بالذكر أنّ البطولة 
في  ستشارك  جديدة  وجوه  عن   كشفت  قد 
الطالب  منهم  الجامعية،  الرياضة  مستقبل 
القانون  كلية  من  الابراهيم  جاسم  محمد 
كلية  من  مطر  أبو  عدنان  سلطان  والطالب 
من  ثاني  آل  سلمان  حسن  والطالب  الهندسة 

برنامج الشؤون الدولية.
ن مباراة  أما اليوم الثاني من المعسكر، فقد تضمّ

لقطة جماعية للطلبة المشاركون في الدورة 



بتفاعل كبير من أسرة الجامعة المتمثلة في الطلاب 
والموظفين وأعضاء هيئة التدريس، وبمشاركة كلية 
شمال  وكلية  العسكرية،  محمد  بن  أحمد 
الاطنلطي، ومدرسة الأحنف بن قيس، نظم قسم 
الرياضة والترفية مهرجاناً ترفيهياً للألعاب المائية 

أقيم في مجمع الرياضات المائية.
وقد افتتح المهرجان بالنشيد الوطني وتلاوة للقرآن 
المشاركين  بتوزيع  المسابقات  بعدها  بدأت  الكريم، 
الألعاب  من  العديد  في  شاركوا  فرق  أربع  على 
كمسابقات التيلي ماتش ولعبة السباحة بالثوب 
ولعبة الجسر العائم. وقد تخللت فعاليات المهرجان 

سحوبات للجمهور وأسئلة ثقافية وجوائز رمزية.
وفي ختام المهرجان قامت إدارة الأنشطة الطلابية 
قسم  رئيس  الحمد  دخيل  سلمى  السيدة  بتكريم 
والالتزام  الدؤوب  لعملها  والترفيه سابقاً  الرياضة 
الجاد والمساندة المستمرة وعلى مابذلته من جهود 
مخلصة أثناء أداء عملها في القسم خلال الأعوام 

السابق متمنين لها النجاح والتوفيق. 

المهرجان المائي الترفيهي 2010 .. ألعاب ومنافسات شيقة

في  ماتش  للتلي  قطر  جامعة  فريق  شارك 
والذي  ماتش)  (التيلي  والقوة  التحدي  مسابقات 
نظمته اللجنة الأولمبية القطرية في سوق واقف 
والأندية  والمؤسسات  المدارس  العديد من  بمشاركة 

الرياضية في الدولة. 
وشاركت الجامعة للمرة الأولى في هذه المسابقات 
إعجاب  على  حازت  رائعاً  أداءً  الفريق  قدم  حيث 
الذي    المهرجان  المنظمة  واللجنة  الأولمبية  اللجنة 
اشتمل على العديد من الفقرات الرياضية الشيقة 
الزهور  وجمع  السمك،  وصيد  الكنز،  عن  (البحث 

وتسلق البرج).
وقد أحرز فريق الجامعة المركز الثالث وجائزة مالية 
قدرها عشرة آلاف ريال قطري، وكان المشرفين على 
الفريق  مدير  الكابتن مجدي عثمان  الجامعة  فريق 

والكابتن وليد الدسوقي مدرب الفريق. 
أما فريق الجامعة فقد تكون من الطلاب: عبدالقادر 
سمير  وأحمد  باغيان  وموتلا  اليهري  وصالح  خزام 
هشام  وعمر  عبدالعزيز  وأحمد  سامي  ومحمد 

وأنس صبحي أحمد. 

ومسابقات التحدي والقوة (التيلي ماتش) في سوق واقف
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لعبة الجسر العائم

فريق الجامعة وفرحة الفوز بالمركز الثالث



 الإرشاد والتوجيه في اليوم المهني لمدرسة الخليج الانجليزية 

شروط  كتيبات  وتوزيع  والتخصصات  للكليات 
القبول على زوار جناح الجامعة.

وقد شارك في اليوم المهني مجموعة من الطلبة 
من  عناية  وائل  مؤمن  الطالب  منهم  المتطوعين 
كلية الهندسة والذي قدم شرحاً كاملاً ووافياً عن 
تجربته الجامعية وعن كلية الهندسة وتخصصاتها 

وشروط القبول للطلبة الجدد في الجامعة.

ضمن فعاليات اليوم المهني والذي أقيم في مدرسة 
الخليج الانجليزية في شهر أبريل الماضي مثّل قسم 
قدم  حيث  قطر،  جامعة  جناح  والتوجيه  الإرشاد 
القبول  شروط  عن  تقديمية  عروضاً  القسم  ممثلي 
وآلية معادلة الشهادة الثانوية البريطانية لنسب 
التخصصات  وعرض  قطر  جامعة  في  القبول 
الأكاديمية في الكليات وإعطاء شرح حول البرنامج 
التعريفية  الكتيبات  توزيع  تم  كما  التأسيسي، 

ومشاركة في اسبوع الدوحة الخامس للتعليم 
عام  الجامعة في كل  تقدمها  التي  الدراسية  والمنح 

أكاديمي. 
كما حصل طلاب المدرسة الثانوية والذين زاروا جناح 
اختيار  كيفية  حول  وتوجيه  إرشاد  على  الجامعة 
التخصص الأكاديمي المناسب في الجامعة والذي يلبي 
عمل  فرص  توفر  إلى  إضافة  وميولهم  رغباتهم 

مستقبلية في مجال التخصص المرغوب. 

شركات القطاع الخاص. وقد شاركت جامعة قطر 
في هذا الأسبوع ممثلة بالسيد محمد عبداالله من 
والسيد محمد شاهين من  الدراسية  المنح  قسم 

قسم الإرشاد والتوجيه.
وقدم المشاركان عروضاً تقديمية عن شروط القبول 
في جامعة قطر وإعطاء فكرة كاملة عن البرنامج 
التأسيسي وعن الكليات والتخصصات في الجامعة 

الدوحة  بالجامعة في أسبوع  القبول  إدارة  شاركت 
الدوحة  مدرسة  أقامته  والذي  للتعليم  الخامس 
على  الخامس  للعام  للبنين  المستقلة  الثانوية 
والذي استمر لمدة خمسة  إبريل  التوالي في شهر 
أيام ، حيث شاركت في المعرض 22 جهة من القطاع 
ممثلي  من  وعدد  الحكومي  والقطاع  التعليمي 
من  عدد  تواجد  إلى  بالإضافة  قطر  في  الجامعات 

مستشار القبول والتسجيل يحضر العرض التقديمي لسن غارد 
حيث يشارك في مبادرة إدارة الاستقطاب.

الأمريكية في  الجامعة  أحدث تجارب شون كانت في 
أقدم   - تشارلستون  وكلية  ديوك،  وجامعة  الكويت، 
كما  المتحدة.  بالولايات  الجنوبية  كارولينا  في  كلية 
التعليم  مؤسسات  من  العديد  مع  بفاعلية  شارك 
العالي، وله عدة مقالات حول التجديد والتغيير في 
بيئة التعليم العالي، ويعمل في الس الاستشاري 
الموحد لمؤسسة سن  الرقمي  لمشروع الحرم الجامعي 
 SunGard Higher Education) غارد للتعليم العالي

 .(Unified Digital Campus

الطلبة  بين  الناشئة  الاتجاهات  في  التركيز  تم  وقد 
وأهمية العلاقة بين التعليم الجامعي التقليدي وبين 
أن  بالذكر  الجدير  والحديثة.  المتغيرة  التكنولوجيا 
العرض حضره ما يقارب 200 شخص من أكثر من 

25 دولة.
هذا ويساهم شون في عملية توجيه ودعم التطوير 
المبنية  القرارات  اتخاذ  تعزيز  عن  فضلاً  المؤسسي، 
في  منتشرة  جامعات  ست  في  البيانات  على 
شون  يشغل  الخليج.  ومنطقة  المتحدة  الولايات 
الجامعة  في  والتسجيل  للقبول   ً مستشارا حالياً 

شارك شون دولمان مستشار القبول والتسجيل  في 
التابع  القمة  التقديمي للجنة خبراء مؤتمر  العرض 
سان  في  عقد  الذي  غارد  سان  لمؤسسة 
العرض  حضر  يومين.  استمر  والذي  فرانسيسكو 
العالي  التعليم  جامعات  من  ومتخصصين  خبراء 

من مختلف أنحاء العالم .
وقد كان العرض بعنوان "طلبة المستقبل" ، وشارك 
تكساس  جامعة  من  رودس»  «كاي  من  كلاً  فيه 
مقاطعة  كلية  من  ورنر»  و»ساندرا  للتكنولوجيا، 

جونسون بالولايات المتحدة. 
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مشاركة مدير الخدمات الطلابية في مؤتمر ناسبا 2010

في  التزوير  كشف  عملية  وعرض  الجامعية 
حوار  تلاها  والتحقق،  الكشف  وطرق  الشهادات 

مفتوح مع ممثلي وزارات التعليم العالي.
ً في المؤتمر حيث تم عرض  ً بارزا وكان لجامعة قطر دورا
قدمته  الوثائق  حماية  في  البرامج  دور  عن  بحث 
خبرة  عرضت  والتي  العتيبي  خلود  المهندسة 
 xtender Document جامعة قطر باستخدام نظام
ً إيجابياً وفعالاً  Management System  مما ترك أثرا
في تبادل الخبرات والمعلومات مع الجامعات الخليجية 

والعربية.

اللبناني د. حسن منيمنة وحضره أكثر من مئتي 
مندوب من 15 دولة عربية، من مختلف الجامعات 
الخاصة والحكومية بينها 13جامعة من الأردن، و11 
جامعة من السعودية، وتسع جامعات من الإمارات، 
سورية  من  وجامعات  مصر،  من  جامعات  وسبع 
الى  إضافة  وقطر،  وفلسطين  والسودان  والكويت 

تسعة ممثلين عن وزارات التعليم العالي.
ست  في  عمل  ورقة   25 من  أكثر  نوقشت  وقد 
السياحة  حول  العناوين  وتمحورت  جلسات 
التعليمية والتي تعني "عملية تبادل الطلاب بين 
العربية"، إضافة إلى معادلة الشهادات  الجامعات 
ووسائل وتقنيات التعليم المعاصر وتزوير الشهادات 

الثلاثين  السنوي  بالمؤتمر  قطر  جامعة  شاركت 
القبول  عن  للمسئولين  العربية  للمنظمة 
 (ACCRO) والتسجيل في الجامعات بالدول العربية
والتكنولوجيا  والعلوم  الآداب  جامعة  نظمته  الذي 

في لبنان من 29 مارس إلى 1 إبريل. 
مدير  الخنجي  من سمـيره  كلاً  قطر  جامعة  ومثّل 
القبول  إدارة  ثاني مدير  آل  وعائشة  التسجيل  إدارة 
الكواري  ونوف  التسجيل  قسم  رئيس  المري  وناصر 
قسم  رئيس  العتيبـي  وخلود  القبول  قسم  رئيس 
التأسيسي  البرنامج  ومن  الطلبة  مع  التواصل 

موسى جمعات.
التربية  وزير  برعاية  أيام  ثلاثة  لمدة  المؤتمر  استمر 

الجامعة تشارك في مؤتمر المنظمة العربية للمسئولين عن القبول والتسجيل

نظام  استخدام  لكيفية  شرح  الورشة  تضمنت 
الخدمة الذاتية (بانر) من قبل الجهات الخارجية التي 
مستجدات  ومعرفة  الجامعة  مع  بالتواصل  تهتم 

ونتائج طلبتها الملتحقين بالجامعة. 
وقدم الورشة السيد رائد إسماعيل من قسم نظام 
في  المتاحة  الأدوات  أهم  وعرض  الطلبة  معلومات 
بانر للممثلين من شركة كيوتل ومؤسسة  نظام 
الدوحة  وبنك  كهرماء  ومؤسسة  الطبية  حمد 

ومؤسسة قطر للتربية والعلوم وتنمية اتمع. 
عن  الممثلين  من  استفسارات  الورشة  تخللت 
القوانين والسياسات المعمول بها في جامعة قطر، 
كما تم توفير حساب إلكتروني لكل جهة ليتسنى 
لهم متابعة حالات الطلاب المبتعثين والتأكد من 
تحصيلهم الدراسي عن طريق الإنترنت. وقد استفاد 
الحضور من الورشة وأثنوا على الجهود التي تبذلها 
الجامعة في تسهيل التواصل مع الجهات الخارجية.  بمبنى  الماضي  إبريل  في  وذلك  قطر  لجامعة  طلاب 

القبول والتسجيل. 
عمل  ورشة  الطلبة  مع  التواصل  قسم  نظم 
تبتعث  التي  الخارجية  الجهات  من  للمستفيدين 

ورشة عمل للمستفيدين من خارج الجامعة
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مؤسسات  وخبرات  تجارب  خلاصة  من  المؤتمر 
التطور  مواكبة  في  يساعد  كما  رائدة،  تعليمية 
الذي يحدث في مؤسسات التعليم العالي بشكل 

عام وفي شؤون الطلاب بشكل خاص.
التي  المبادرات  بين  من  أن  الشنظور  بين  وقد 
ستتبناها الإدارة والتي سوف ترى النور قريباً مبادرة 
أولياء    خدمة  وبرنامج  الطلبة  مع  التواصل  خط 
خدمة  إلى  مباشر  بشكل  تهدف  والتي  الأمور 

الطلبة وتسهيل التواصل بين الطالب والجامعة .

شارك السيد عبداالله الشنظور مدير إدارة الخدمات 
الطلابية في مؤتمر ناسبا NASPA 2010 والذي أقيم 
10-6 الفترة  خلال  الأمريكية  شيكاغو  مدينة  في 
مارس، وشارك في المؤتمر أكثر من خمسة آلاف من 
مديري شؤون الطلاب وأعضاء هيئة التدريس وطلاب 
 ً بلدا  29 من  أكثر  في  والجامعيين  العليا  الدراسات 

حول العالم.
هذه  مثل  في  المشاركة  بأن  الشنظور  أوضح  وقد 
تطوير  في  كبير  بشكل  تساهم  العالمية  المؤتمرات 
ً لما يقدمه  الخدمات المقدمة في الجامعة وذلك نظرا

رائد اسماعيلالسيد منير المثيل (يمين) يقدم النماذج المتداولة في القسم



استضافة الملحقيات الثقافية للسفارات بقسم المنح الدراسية

القبول  متطلبات  ومناقشة  وعرض  والمنح، 
في  بالدراسة  للالتحاق  المطلوبة  والمستندات 
بعض  إلى  الملحقيات  بعض  أشارت  كما  الجامعة. 
بشأن  القسم  مع  والتنسيق  التواصل  صعوبات 
منح دولها، وتوصلوا لوضع عدد من المقترحات التي 
وتسهيل  المذكورة  الصعوبات  تجاوز  شأنها  من 

التواصل بين القسم والجهات المعنية. 
السفارات  ممثلي  السادة  قام  اللقاء،  نهاية  وفي 
الدراسية  المنح  قسم  مع  التواصل  نموذج  بتعبئة 
والذي سيسهل عملية التواصل معهم وتزويدهم 

بالمعلومات الضرورية عن طلبتهم في الجامعة.

لقاءً مع  القبول  بإدارة  الدراسية  المنح  عقد قسم 
التي  السفارات  من  لعدد  الثقافية  الملحقيات 
تتواصل مع القسم وذلك بهدف تعزيز وتحديث أدوات 
التواصل مع هذه السفارات وتحسين الخدمات التي 

يقدمها القسم للمنتفعين  من خارج الجامعة.
حضر اللقاء عدد من ممثلي  السفارات بالإضافة إلى 
رؤساء أقسام إدارة القبول وبمشاركة قسم التواصل 
مع الطلبة  بإدارة الخدمات الطلابية، والذي قام بدوره 
للطلبة  خدمات  من  الإدارة  تقدمه  ما  باستعراض 

والجهات المنتفعة. 
جرى خلال اللقاء تناول مواعيد  تقديم طلبات القبول 

دورة بطاقات الأداء المتوازن ..
وضمن خطة زمنية معينة. 

وقد أشاد المشاركون بمستوى وأهمية الدورة والتي 
تساعدهم على التحكم وإدارة التخطيط والتطوير 
وذلك   الإدارية  المستويات  مختلف  على  المؤسسي 
تنظيم   في  يسهم  للمقاييس  نظام  باستخدام 
ومتابعة الإستراتيجية وتطوير الفاعلية فيها وفق 

معايير الأداء المتزن.

الخدمات  إدارة  مدير  الشنظور  عبداالله  شارك 
الطلابية وخلود العتيبي رئيس قسم التواصل مع 
الجداول  أخصائي  جاسم  محمد  ومها  الطلبة 
دورة  في  شاركوا  التسجيل،  إدارة  في  الدراسية 
في  الإدارة  ونظام   (BSC) المتوازن  الأداء  بطاقات 
تصميم  كيفية  على  تعرفوا  حيث  المؤسسات، 
في  الأمثل  الأداء  إلى  للوصول  الاستراتيجيات 
الوحدات الإدارية، ابتداءً من كتابة رؤية المؤسسة ثم 
للتنفيذ  قابلة  إستراتيجية  أهداف  إلى  ترجمتها 

ورشة في استخدام Outlook 2007 لموظفي قطاع شؤون الطلاب
بإدارة  اليزيدي المساعد الإداري  قدمت الموظفة نورة 
 Outlook الخدمات الطلابية ورشة تدريبية لبرنامج
من   وموظفةً  موظفاً   32 حضرها  والتي   2007

الإدارات والأقسام التابعة لقطاع شؤون الطلاب. 
وقد سعت نورة من خلال تعليم استخدام برنامج 
عن  المشاركين  مهارات  تنمية  إلى   Outlook  2007
الإلكترونية،  المراسلات  نظم  مع  التعامل  طريق 
المراسلات،  إعدادات  وتحديد  الرسائل  وتلقي  وإرسال 
المهنية  التواصل  أرقام  وإدخال  المواعيد،  وجدولة 

والشخصية وإدارة المهام الموكلة ومتابعتها. 
البريد  استخدام  إلى سلوكيات  نورة  تطرقت  كما 
وعرضت  وموحدة،  احترافية  بطريقة  الإلكتروني 
أثناء  الموظف  يواجهها  قد  التي  الفنية  المشاكل 
هذه  مع  التعامل  وكيفية  البرنامج  استخدام 

المشاكل وحلها بنفسه. 
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لقاء المنح الدراسية مع ممثلي السفارات

لقطة جماعية للمشاركين في الدورة



م دورات تطوير الموظفين مكتب التنسيق المالي والإداري ينظِّ

تخطيط الأداء من تاريخ  18 أبريل الفائت على أن 
يتم الانتهاء منها  في 9 مايو، في حين تنتهي دورة 

إدارة الأداء للعام الحالي في 31 ديسمبر 2010.

حيث انحصرت الأهداف  هذ العام في هدفين مع 
أو  للإدارة  الاستراتيجية  بالأهداف  ربطهما  ضرورة 
جديدة  خطة  الموارد  إدارة  اعتمدت  كما  المركز، 

لتنمية الفرد تقوم على 
الأشخاص  يحدد  أن 
عملية  على  القائمين 
الاحتياجات  التقييم 
لموظفيهم  التدريبية 
في اجتماعات تخطيط 
الأداء وإدخالها من خلال 
الخاص  الأوراكل  نظام 
التدريب  خانة  في  بهم 
 Training والتطوير 
 Manager Self
Service ومن ثم تعبئة 
 Employee نموذج 

 .Training
بمرحلة  البدء  تم  وقد 

المالي  التنسيق  بمكتب  الاتصال  منسقة  نظمت 
والإداري وبالتعاون مع السيدة إلهام منصور المنسق 
الإداري بإدارة القبول ورشة تعريفية بنظام إدارة الأداء 
لمدة  استمرت  والتي  للموظفين  الجديد  الإلكتروني 
ثلاثة أيام دُعيت إليها جميع الإدارات في قطاع شؤون 

الطلاب.
التي  الجديدة  الطرق  التعريفي  العرض  وتناول 
اعتمدتها إدارة الموارد البشرية بالجامعة لتقييم أداء 
واختلافاته  الجديد  النظام  شرحت  حيث  الموظفين، 
النظام  إلى  الوصول  وكيفية  السابق  النظام  عن 
البوابة  في  الذاتية  الخدمة  نظام  طريق  عن  الجديد 

.myQU الإلكترونية
وقد تم شرح طريقة تحديد مستوى المهارة بالرجوع 
الخاص  الوظيفي  الوصف  في  موضح  هو  ما  إلى 
بالموظف والاطلاع على المؤشرات السلوكية، والتي 
انحصرت في نقطتين لكل مهارة يجب تحقيقهما 

خلال فترة  التقييم.
 كما شرحت كيفية إضافة الهدف الخاص بالموظفين 

E- Performance ويقدم ورشة تعريفية عن نظام الأداء الالكتروني

كما نظم مكتب التنسيق المالي والإداري بالتعاون 
ً من الورش التدريبية  مع شركة ميرك MERIC عددا
لرؤساء ومدراء الإدارات في القطاع ومجموعة من 
تدريبية  ورش  خمس  عددها  بلغ  وقد  الموظفين، 

واستفاد منها 31 موظفاً وموظفة .
عمل  ورشة  نظمت  منها  الأخيرة  المرحلة  وفي 
بعنوان "وضع وتنفيذ خطة العمل" استمرت لمدة 
شحروري  فادي  الأستاذ  الورشة  وقدم  أيام،  ثلاثة 
وما  العمل،  خطة  الأول  اليوم  في  تناول  حيث 
عملية  هي  ما  و  وجودتها  وفوائدها  بها  المقصود 

التخطيط الصحيحة.
رؤية  وضع  كيفية  عن  تحدث  الثاني  اليوم  وفي 
ورسالة المؤسسة، وصياغة الأهداف الاستراتيجية، 
واختتمت الورشة في يومها الثالث بالتركيز  على 
كيفية تنفيذ جدول زمني لتحقيق وتنفيذ المهام 

والأهداف.

ولمدراء الإدارات والأقسام .. ورشة بعنوان «تطوير وتنفيذ خطة العمل» 
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قيادة الحاسب الإلي ICDL" بمشاركة ست موظفات 
أربعة  فيها  وشارك  التقديمية  العروض  ودورة 
موظفين. كما يجرى البدء في المرحلة الأخيرة من 
 Writing and) الانجليزية  اللغة  مستويات 
بعد  وذلك  موظفين  سبعة  بمشاركة   (Reporting
 Business English الثالثة  المرحلة  من  الانتهاء 

. Level  (2) - G

للموظفين  المهني  التطوير  أهمية  على  الطلاب 
أفضل  لتحقيق  المعرفي  مستواهم  وتحسين 
بطرق  للمنتفعين  الخدمات  تقديم  في  مستوى 
احترافية وصحيحة وتحقيقاً لأحد أهداف القطاع 

الاستراتيجية وهي التطوير المهني للموظفين.
موظفين   سبعة  العملاء  خدمة  دورة  في  وشارك 
قدمها الدكتور أشرف جلال، تلاها برنامج "رخصة 

مع  بالتعاون  والإداري  المالي  التنسيق  مكتب  بدأ 
مكتب التعليم المستمر بطرح المرحلة الثانية من 
والتي اشتملت  القطاع  الموظفين في  دورات تطوير 
ورخصة  الانجليزية،  اللغة  برامج هي:  على خمسة 
 Power" التقديمية  والعروض  الآلي،  الحاسب  قيادة 
العملاء.  وخدمة   ،2007 الإكسل  وبرنامج   ،"Point
انطلاقاً من حرص قطاع شؤون  الدورات  وتأتي هذه 

صورة جماعية للمشاركين وتسليم درع تذكارية للأستاذ فادي شحروري



تدشين المواقع الالكترونية للطلاب باللغة العربية

الموقع  على  متوفرة  للطلاب  المهمة  الإلكترونية 
الإلكتروني باللغتين العربية والإنجليزية، بحيث يمكن 
للطلبة في جميع المراحل والمستويات التعليمية أن 
يستفيدوا من هذه الخدمات ويتفادوا صعوبات اللغة 

الانجليزية التي قد تواجه البعض. 
الإدارات  من  عدد  المشروع  هذا  إنجاز  في  ساهم  وقد 
إدارة  ومتابعة  بإشراف  الإلكتروني  بالموقع  المعنية 
المعلومات،  الخارجية، ومنها خدمات تقنية  العلاقات 
وقطاع شؤون الطلاب، ومكتب البحث العلمي، وإدارة 
والوحدات  الكليات  إلى  بالإضافة  الجامعية  المكتبات 

الإدارية في الجامعة.  

لكل من إدارة القبول، إدارة التسجيل، إدارة الخدمات 
الطلابية، إضافة إلى إدارة الأنشطة الطلابية أضافة 
خارج  من  الخدمات  مواقع  بعض  إلى 
القطاع كموقع العيادة الطبية والإسكان 

الجامعي وغيرها. 
يأتي الموقع الإلكتروني باللغة العربية في 
إطار تلبية احتياجات الطلبة للوصول إلى 
مصادر المعلومات بموقع الجامعة بكل يسر 
يستطيع  اللغة  خيار  وبتوفير  وسهولة 
الطالب معرفة كافة المعلومات المطلوبة 
الخدمات  وستكون  يجيدها.  التي  باللغة 

دشن قطاع شؤون الطلاب الموقع  الإلكتروني للطلبة 
الإلكترونية  المواقع  يتضمن  والذي  العربية  باللغة 

وجوه جديدة في قطاع شؤون الطلاب .. 
الأكاديمي في نفس المركز. 

مهام  في  والتميز  النجاح  الجدد  للموظفين  نتمنى 
عملهم الجديدة. 

وانضم عبداالله أحمد صبري إلى قسم السجلات 
سيف  الجوهرة  أما  طلابية.  سجلات  كأخصائي 
الطلاب  تعلم  دعم  بمركز  فالتحقت  الهاجري 
كمنسقة إدارية و إلما أتيك كمنسق لوحدة الإرشاد 

شؤون  قطاع  وإدارات  أقسام  إلى   ً مؤخرا انضم 
الطلاب مجموعة متميزة من الموظفين والموظفات 
مكتب  إلى  علاء  محمد  مي  انضمت  حيث  الجدد. 
نائب رئيس الجامعة لشؤون الطلاب كمنسق إداري، 

زي تخرج جديد لخريجات دفعة 2010 
من جهة أخرى، حصلت الفائزة على الجائزة اصصة 
لها  نبارك  قطرياً.  10.000ريالاً  وقدرها  للمسابقة 
فوزها بالجائزة ونتمنى أن يحوز التصميم على إعجاب 

الطالبات الخريجات لدفعة 2010.

بحيث  القطرية،  والهوية  بالتراث  الزي  علاقة  وبين 
فكرته  تنفيذ  ويمكن  والإبداع،  بالابتكار  يتميز 
والوقت  التكلفة  نطاق  ضمن  فعلياً  وتصميمه 

المناسبَين".
القطرية  الهوية  بين  الفائز  التصميم  جمع  وقد 
عالمياً  عليه  المتعارف  التخرج  حفل  وزي  والعربية 
كلون  الأسود  اللون  بثينة  المصممة  واختارت 
أساسي لزي التخرج وعليه اللون الأبيض والعنابي 
(التطريز  اختيارها  في  وانتقت  قطر  لدولة  كرمز 

الذهبي) كرمز للعباية التقليدية القديمة.

بعد طرح قطاع شؤون الطلاب لمسابقة تصميم زي 
أعلن  الخريجات،  للطالبات   2010 لدفعة  التخرج 
بين  من  زي  الفائز كأحسن  التصميم  عن  القطاع 
الترشيحات المقدمة، والذي كان من عمل الخريجية 
رئيس  حالياً  تشغل  التي  لنقاوي  إبراهيم  بثينة 

قسم علاقات الخريجين في الجامعة. 
وقد تم تقييم النموذج الفائز كأحسن تصميم للزي 
كلثم  عنها  تقول  خاصة  ومعايير  شروط  حسب 
"أعطيت  المسابقة:  لهذه  المنسق  الكبيسي 
الأولوية للتصاميم التي تجمع بين زي حفلات لتخرج 

جديد إدارة الأنشطة الطلابية 

RP

سيبدأ العمل في الاستعدادات والتحضير لتنظيم 
فعاليات القرية الثقافية 2011 في وقت مبكر عن 
بتشكيل  وذلك  أكاديمي  عام  كل  في  المقرر  الموعد 
تميزت  حيث  للحدث،  المنظمة  الطلابية  اللجنة 
والتأثير  بالنجاح  السابقة  الأعوام  في  القرية 
الحضاري  التبادل  خلال  من  الطلبة  على  الإيجابي 
والفعاليات  اتلفة  القرية  أجنحة  بين  والثقافي 
تنوعت  وقد  مشاركة.  دولة  كل  لجناح  الخاصة 
والعروض  الثقافية،  المسابقات  بين  الفعاليات 
أزياء  وعروض  الموسيقية،  والفقرات  الفلكلورية، 
وتقاليد  لعادات  الطلبة  رؤية  تعكس  تقليدية 
المتنوعة. ومن هنا تود  الثقافية  بلدانهم وقيمهم 
إدارة الأنشطة الطلابية تذكير الطلاب والطالبات 
على:  التواصل  للجنة  الانضمام  في  يرغب  ممن 

.4033804

المبادرات  بإطلاق  الطلابية  الأنشطة  إدارة  تقوم 
الاجتماعية  الحياة  في  الشباب  دور  بتعزيز  المرتبطة 
وتنمية المهارات والقدرات الفكرية والفنية والعلمية 
الجامعة  لطلبة  التطوع  باب  فاتحةً  والعملية 
للمساهمة والمشاركة وتنظيم العديد من الفعاليات 
اللاصفية وذلك في إطار ما تقدمه الادارة من الخدمات 
الأصعدة  مختلف  على  للطلبة  والتسهيلات 
من  والترفيهية،  والاجتماعية  الثقافية  التعليمية 
قسم  منها:  تضمها  التي  الأربعة  الأقسام  خلال 
الفعاليات  الطلابي،  التطوير  والترفيه،  الرياضة 
والبرامج الخاصة والتبادل الطلابي، والتي من شأنها 
مهارات  وتعزيز  والتشجيع  الدعم  تقديم  جميعاً 
الحياة  من   ً جزءا ذلك  يشكل  حيث  الجامعي  الطالب 
الجامعية. وللمزيد من المعلومات، يمكن التواصل على: 

careervolunteer@qu.edu.qa

تشكيل  بدء  عن  الطلابية  الأنشطة  إدارة  أعلنت 
اللجنة الطلابية الإعلامية 2011/2010 التي تهدف 
الطلبة  مواهب  وتنمية  المهارات  صقل  إلى 
والطالبات وذلك من خلال التعريف بالإدارة وتغطية 
أربعة  إلى  اللجنة  وتنقسم  المقامة،  الفعاليات 
عامة،  علاقات  تصوير،  (تحرير،  رئيسية  أقسام 
تسويق) ولمزيد من التفاصيل والتسجيل ، تدعو إدارة 
تعبئة  إلى  الراغبات  والطالبات  الطلاب  الأنشطة 
طلب التقديم والمتوفر على الرابط الإلكتروني التالي:   

www.qu.edu.qa/students



مركز دعم التعلم الطلابي ... خدمات أكاديمية متميزة

نظام  تدشين  للمركز  الرئيسية  الأهداف  ومن 
التعلم عن طريق الموقع الإلكتروني للجامعة حيث 
يقوم الطالب بالتقدم لطلب المساعدة في مجال 
دراسته عن طريق الموقع كما يستطيع التعرف على 
الجدول الخاص بأقرانه ممن يقومون بتقديم المساعدة 
التي يقدمها  له في مجال تخصصه. أما الخدمة 
معمل الكتابة فهي مساعدة الطلاب على تطوير 
مهارة الكتابة باللغة الإنجليزية في حين تقدم وحدة 
للمرشدين  تدريبية  دورات  الأكاديمي  الإرشاد 
حل  على  لهم  والمساعدة  والإشراف  الأكاديميين 
الأكاديمي  الإرشاد  عملية  تواجه  التي  المشكلات 

داخل الجامعة.

كما  الجامعي،  للمستوى  التعلم  واستراتيجيات 
قد  ما  شرح  على  قادرين  بمختصين  الطلاب  تزود 
يصعب فهمه من المقررات الدراسية في العديد من 
للبرنامج  الإنجليزية  اللغة  كالرياضيات،  االات 
الأساسية.  الجامعية  المقررات  وبعض  التأسيسي 
مدار  على  عمل  ورش  بتنظيم  الوحدة  تقوم  كما 
المهارات  الطالب  لتعليم  الدراسي  الفصل 
الدراسية كتعلم كيفية اجتياز صعوبات التعلم 
الناقد،  التفكير  الوقت،  إدارة  مفهوم  واستخدام 
التفكير الإبداعي، وضع الأهداف والدراسة الجماعية 
وغيرها من الموضوعات التي تشكل كل واحدة منها 
حلاً لصعوبة قد تواجه الطالب وتشكل مجتمعة 

نجاحاً بل وتفوقاً دراسياً في مرحلة الجامعة .

مظلة  تحت  الطلابي  التعلم  دعم  مركز  إنشاء  تم 
قطاع شؤون الطلاب في جامعة قطر من أجل تقديم 
خدمات متنوعة لدعم التعلم الأكاديمي في المستوى 
في  صعوبات  تواجههم  من  ومساعدة  الجامعي 
مرحلتهم  في  نجاحهم  لمواصلة  التعلم  عملية 
لديهم  آخرين  طلبة  خبرات  من  والإفادة  الجامعية 
وتقدم  أقرانهم،  لمساعدة  يؤهلهم  وتفوق  مهارات 

تلك الخدمات لجميع طلبة جامعة قطر مجاناً.
وينقسم مركز دعم تعلم الطلاب إلى ثلاث وحدات 
رئيسية هي: وحدة الدعم الأكاديمي ومعمل الكتابة 

ووحدة الإرشاد والاستبقاء. 
الدعم الأكاديمي مجموعة من الخدمات  تمثل وحدة 
بطرق  الخاصة  الاستشارات  تقديم  تشمل  التي 
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خطتي الدراسية ..  تغيرت .. لماذا؟!

وعياً بأهمية هذه التغييرات ومردودها عليه وأكثر 
رغبة في مسايرة التطور الحالي ومواكبة التغيير.

الاكاديمي  المستوى  ذوي  الجامعات  طلبة  من  غيره 
أكثر  يصبح  أن  الطالب  على  أن  نرى  وهنا  المتميز. 

لجوء  أسباب  عن  الطلاب  من  العديد  يتساءل 
بشكل  الدراسية  خططهم  تغيير  الى  كلياتهم 

متكرر! وتأثير هذا التغيير عليهم كطلبة 
سواءً سلباً او إيجاباً ؟

على   سأركز  التساؤل  هذا  عن  وللإجابة 
الكليات  بعض  في  الأكاديمي  المستوى 
التغيير بحيث جاء  ربما حدث فيها  التي 
وخصوصاً  الطلبة  على  فيها  التأثير 
أن  نعلم  ولعلنا  لهم.  الدراسية  الخطط 
هذه الكليات قد خاضت وبنجاح عملية 
التطوير الأكاديمي في أقسامها اتلفة 
الاعتراف  حقق  قد  منها  والبعض 
في  الآخر  البعض  حين  في  الأكاديمي 
من  الاعتراف  على  الحصول  إلى  طريقه 
مجال  في  الدولي  الاعتراف  مؤسسات 
التخصص، كما لا يخفى على أي طالب 
على  الجامعة  كليات  من  عدد  حصول 
الإدارة  كلية  منها  الأكاديمي  الاعتراف 
والبرنامج  الصيدلة  وكلية  والاقتصاد 
الآداب  كلية  برامج  وبعض  التأسيسي 

ً إلى كلية القانون. والعلوم وصولا
أرقى  توفير  إلى  تهدف  قطر  جامعة  إن 
في  تساهم  التي  التعليمية  المستويات 
توفير مستقبل مشرق ومتقدم للطلاب 
الملتحقين فيها ليصبحوا بذلك خريجين 
ذوي كفاءه ينافسون أقرانهم ممن درسوا 
مجال  وليصبح  الاخرى،  الجامعات  في 
العمل أكثر رحابه لاستقبالهم. لذا نرى 
الجامعة أشد حرصاً على تحقيق التقدم 
بحيث  المؤسسي  والاعتراف  والتطوير 
تنافساً  أكثر  أيضاً  كلياتها  أصبحت 
للوصول للجودة التي تصب في مصلحة 

 .ً ً وأخيرا الطالب أولا
الخطط  في  التعديل  يأتي  وعندما 
أو  بأخرى  مقررات  استبدال  أو  الدراسية 
الطالب  خطة  في  جديدة  مقررات  طرح 
بهدف  إلا  هذا  يحصل  فلا  الدراسية 
التغلب على الصعوبات التي تواجههم 
ذلك  إلى  أضف  القديمة،  الخطط  في 
أهمية مواكبة التطور الحاصل في العالم 
المعلومات  وكم  نوع  حيث  من  الحديث 
يتم  أن  الضروري  من  فأصبح  وحداثتها، 
استحداث مقررات تناقش قضايا واقعية 
أولاً  المحلي  اتمع  وتخدم  الواقع  وتلامس 
ثم اتمع العالمي وتجعل الطالب يواكب 
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حياتي الجامعية .. بصمة إبداع ! 

الطلاب أمام مرافقه. أذكر فيهم التباين في تعابير 
ً وآخر جديد  وجوههم، بين طالب قديم يمشي مختالا
أذكر،  فيما  وأذكر  الخطوات.  بطيء  النظرات  حذر 
شعوري بالتشويق والحماس لخوض غمار هذا العالم 

الغامض واكتشافه.
يتطلع  جديد،  طالب  كأي  الجامعية  حياتي  بدأت 
للجلوس دائماً في الصف الأول، يناقش المحاضر في 
كل كلمة وكل نقطة، يسعى للحصول على أعلى 
العلامات والتخرج بأسرع وقت ممكن. كنت كغيري 
من الطلاب، أرى الجامعة في رفوف الكتب وجداول 

المعادلات، وفي تتابع المحاضرات.
مضت بي الأيام سريعة وأنا على هذه الحال، حتى 
النشاط  قسم  على  فيه  تعرفت  الذي  اليوم  أتى 
اهتمامي  واسترعى  الأنشطة.  الرياضي في مبنى 
الانشغال الدائم البادي على موظفي هذا القسم 
على  تعرفت  حتى  عنه،  للاستفسار  دفعني  مما 
شخص مميز، وهو مدرب فريق الجامعة لكرة السلة، 
الأستاذ ميلود ويري .. ومعه كانت بداية رحلتي في 

عالم الأنشطة الطلابية.
على  فحرصي  متخوفاً،  الأنشطة  عالم  دخلت 
إن  ما  الجامعة. لكن  الأول في  دراستي كان هدفي 
بدأت الأنشطة، حتى اكتشفت أن الجامعة أكبر من 
الجامعية  أنشطتي  بدأتُ  دراسية!  قاعات  مجرد 
حتى  تلك  وتطورت  بسيطة،  تطوعية  بأعمال 
إلى تمثيل طلاب الجامعة في محافل عدة.  وصلت 
بتُّ  فقد  مختلفة،  بطريقة  للجامعة  أنظر  بدأت 
أتعلم أشياء جديدة لم أكن أعرف عنها من قبل، 
دراسة  في  بدأتُ  لدي.  تكن  لم  مهارات  وأكتسبُ 
في   ً موادا فدرستُ  تخصصي،  عن  خارجة  مواد 
واللغات  والرياضة  والدين  والسياسة  الإعلام 
والتواصل وغيرها .. حتى وصل عدد الساعات الزائدة 
مكتسبة!!  ساعة   36 إلى  الدراسية  خطتي  في 
لا  الحياتي  التعلم   .. التعلم  بغرض  كلها  درستها 

الأكاديمي.
"لا تثقل الأيام بطولها .. بل تثقل بما تحمل"

لطالما سمعت هذا القول ورددته، وحين أنظر الآن وأنا 
أجدها  الجامعية،  رحلتي  إلى  التخرج  أعتاب  على 
ً، ثقيلة لأنها حملت بين طياتها  سنيناً ثقيلة جدا
تلك  أهم  ومن  كبيرة.  وتغيرات  ونجاحات  إخفاقات 
التي  الثقافية،  التغيرات  تلك  هي   .. التغيرات 
دفعتني الجامعة بمن فيها إلى تبنيها. ومن تلك، لا 
فيها  تبنيتُ  إذ  علي  الجامعة  فضل  يوماً  أنسى 
التغيير"، و"ثقافة إمكانية الفعل"، حيث  "ثقافة 
أصبحت أؤمن أن الإنسان هو الجزء الأهم فيما حوله، 

وهو الأقدر على صنع التغيير مهما حصل.
إن الحياة الجامعة هي المفصل الأهم في حياة كل 
علينا  لذا   .. القادم  الجيل  يصنع  وفيها   .. منا  فرد 
استغلالها بكل ما تحمل، فهي أثمن فرصة للشاب 

لكي يتسلح لخوض معترك الحياة بكافة الوسائل.

ساعة  نصف  متأخراً  ووصولي  المحاضرة،  قاعة 
وتزاحم  الطلابي،  النشاط  مبنى  أذكر  كاملة. 

لازلت أذكر يومي الجامعي الأول وكأنه كان بالأمس .. 
أذكر كيف تهت بين ممرات كلية الهندسة بحثاً عن 
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كلمات متقاطعة

الكلمات الضائعة (مصطلحات جامعية)

SUDOKU سودوكو

أفقي
 

1- للقبول في الجامعة لابد من إجتياز إمتحان ال.... –  جنح    
2- حرف جزم  

3- يصنع فيه الحلوى ( معكوسه )
4- موظف  ( معكوسة ) – بواسطته

5- فر  -  نسبح
6-  لص 

7- مرتفع – مغوار
8- يتقنها اللاعبون للتخلص من المنافسين أثناء اللعب ( معكوسه )

رأسي 
 

1- من كليات الجامعة – حروف متشابهه
2- اللؤلؤ النفيس ( معكوسة )

3- حرف جر -  والد
4- حيوان قطبي (معكوسة)  – ولد ( معكوسه )

5- تعتني بأنشطة الطلاب إدارة .......
6- - لقب يطلق على اترع

7- إدارة تستلم طلبات المتقدمين الجدد عند التحاقهم بالجامعة ....  
ع – كَدَر -  حرف موسيقي   مَ 8- جَ

  اشطب المصطلحات الجامعية التالية من داخل الشبكة؛ في أي 
كانت  سواء  مائل؛  عمودي،  أفقي،  شكل:  وبأي  فيه  تراها  مكان 
معدولة أو مقلوبة.. ثم رتب الأحرف المتبقية لتحصل على الكلمة 

الضائعة. 
التسجيل - دليل الطالب - إنسحاب - حذف - معدل تراكمي -

إنذار - القبول - بنر - تخرج - متطلب جامعي - أنشطة طلابية -
منحة - قسم - تصريح - تسجيل مبكر - كلية - إدارة و اقتصاد-

خطة دراسية - إعتذار - إعتماد - هندسة 

قسم  في  المتداولة  الطلبات  إحدى  تشكل  المتبقية  الأحرف   **  
التسجيل  عند طلب تسجيل مقرر ما، وتتكون من ستة حروف ... 

لعبة سودوكو هي لعبة أحاجي فكرية مسلية ومنشطة للذهن 
تقوم على ترتيب الأرقام ضمن جدول بقواعد معينة .

على اللاعب إكمال الجدول بواسطة أرقام من 1 - 9 ، شرط استعمال 
كل رقم مرة واحدة فقط في كل خط أفقي وفي كل خط عمودي 

وفي كل منطقة من المناطق التسعة المحددة . 
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