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يهدف إلى منح الطلاب فرصة للاستثمار وكسب الخبرات في تجارة الأسهم

تدشين صندوق الفيصل التعليمي بجامعة قطر برأسمال 3 ملايين ريال

 فيصل بن قاسم: الصندوق سيساعد الطلاب على ممارسة مسئولية الاستثمار 
أيمن صقر

ت���م ب��ج��ام��ع��ة ق��ط��ر ت��دش��ي��ن "ص���ن���دوق الفيصل 
ج��دي��دة سيتم تمويلها من  ك��م��ب��ادرة   " التعليمي 
شركة الفيصل القابضة وبالمشاركة مع بنك قطر 

الوطني وجامعة قطر
ج���اء ذل���ك خ���ال ال��م��ؤت��م��ر الصحفى ال���ذى عقد 
اتفاقية بين جامعة قطر ومجموعة  لتوقيع  أم��س 
الفيصل القابضة بحضور الدكتورة شيخة المسند 
رئيس جامعة قطر وسعادة الشيخ فيصل بن قاسم 
النجداوى  محمد  وال��دك��ت��ور  ث��ان��ي  آل  فيصل  ب��ن 
عميد كلية الادارة والاقتصاد والاستاذ محمدعلى 

الخليفى المدير التنفيذى لبنك قطر الوطنى.
وأكد سعادة الشيخ فيصل بن قاسم بن فيصل 
صندوق  تدشين  ان  التوقيع  عقب  ل��ه  كلمة  ف��ى 
وبناءة  جديدة  كمبادرة  يأتى  التعليمي  الفيصل 
ب��ي��ن ك����لٍ م���ن ج��ام��ع��ة ق��ط��ر وب��ن��ك ق��ط��ر الوطني 

ومجموعة الفيصل القابضة.
وقال إن هذا الصندوق الجديد يهدف الى منح 
نوعها  من  فريدة  الطاب في جامعة قطر فرصة 
وكسب  الاجتماعية  الاستثمار  مسئولية  لممارسة 
الخبرات العلمية والعملية في تجارة الأسهم سواء 
في البورصة القطرية أو أيةِ بورصة في المنطقة مما 
يعكس قدرتنا على العمل بطريقة تتسم بدرجة 
المستويين  ع��ل��ى  والأخ��اق��ي��ة  المهنية  م��ن  ع��ال��ي��ة 
المحلي والدولي.. مشيرا الى أن رأسمال الصندوق 

يتراوح ما بين مليون و 3 مايين ريال.
وأضاف أن الاستثمار على المستوى طويل الأجل 
يحملنا المسئولية لكي نبحث عن بناء جيل جديد 
بخبرات استثمارية ماهرة آملين من المولى عزّ وجَل 
أن نجني ثمار عمل ه��ذا الجيل الجديد. وأن نرى 
أبناءنا سفراء أعمال لدولة قطر وأن يكونوا صورة 
ن��ج��اح تجربة قطر الاق��ت��ص��ادي��ة في  حية تعكس 
السياسة  لنا  التي رسمتها  الخطوط  النهضة وف��ق 
بن  ح��م��د  السموالشيخ  ص��اح��ب  ل��ح��ض��رة  الحكيمة 
خليفة آل ث��ان��ي أم��ي��ر ال��ب��اد ال��م��ف��دى وس��م��و ولي 
عهده الأمين الشيخ تميم بن حمد بن خليفة آل 
ال��ل��ه ورع��اه��م��ا ف��ي مواكبة التطور  ث��ان��ي حفظهما 
الاقتصادي للوصول إلى مستوى حضاري متقدم.

وق�������ال إن م���ج���م���وع���ة ال���ف���ي���ص���ل س��ت��س��ع��ى فى 
المستقبل لتقديم خدماتها لجميع الطاب بجامعة 

قطر ورعايتهم من الناحية الاكاديمية.
الدكتورة شيخة بنت عبدالله  من جهتها قالت 
ال��م��س��ن��د رئ��ي��س ج��ام��ع��ة ق��ط��ر إن ه���ذه الاتفاقية 
المميزة تساعد على تأهيل جيل واع من الخريجين، 

متمرسين بالحياة العملية.
وأضافت أن هذه المبادرة من سعادة الشيخ فيصل 
بن قاسم آل ثاني تعكس مسؤولية مجتمعية من 
شخص مهتم بالتعليم والثقافة، وهو عضو مجلس 
أمناء جامعة قطر، وليس غريباً عن الجامعة، وذلك 
من منطلق حرصه على تقديم التعليم المميز الذي 
يصب نهاية في خدمة الوطن، والاقتصاد بالتالي، 

وذلك عبر بناء الإنسان.
وأكدت ان جامعة قطر ملتزمة بتنمية المجتمع من 
خال خريجيها وتوطيد عاقتها بجميع المؤسسات 
داخ��ل ال��دول��ة.. مشيرا ال��ى ان جامعة قطر تسعى 

لربط الجانب الدراسى بالحياة العملية.
وقال الأستاذ الدكتور محمد خليل النجداوي — 
عميد كلية الاقتصاد والأعمال في جامعة قطر ان 
ط��اب كلية الاقتصاد والأع��م��ال ممتنين لسعادة 
الشيخ فيصل بن قاسم بن فيصل آل ثاني لدعمه 
ب��ه كمستشار في  ن��م��وذج يحتذى  وك��رم��ه، فهو 
مجلس الاستشاريين في الكلية ونموذج ناصح لنا 

جميعاً.
وأض��اف ان ه��ذه المبادرة الجديدة س��وف تثري 
الاستثمار  مسئولية  في  العلمية  النظرية  تطبيق 
الاجتماعية للتعليم التجاري في جامعة قطر، فنحن 
متشوقين لهذه الفرصة ون��رى أن ذل��ك سيساهم 
دولة  في  المالي  القطاع  تنمية  في  كبير  بشكل 
بالمهارات  المستقبل  رواد  وسيمنح طابنا،  قطر 
والكفاءات للمنافسة ومواجهة التحديات في عصر 

المعرفة. 
وق�����ال ان إن���ش���اء ه����ذا ال���ص���ن���دوق لإث�����راء تجربة 
خال  م��ن  والمقدمة  للطلبة  المسئول  الاستثمار 
في  والاقتصاد  الإدارة  كلية  في  تدريبية  دورات 
جامعة قطر، لتعليم طاب الأعمال مبادئ مسئولية 
الاستثمار الاجتماعية وتزيدهم بخبرات الاستثمار 
في الحياة العملية، ومن ثم سوف يحصل الطاب 
اجتيازهم  المشاركون على شهادات معتمدة فور 
هذه ال���دورات. وأوض��ح انه تم إنشاء هذه الدورات 
ال��ت��دري��ب��ي��ة ك��م��ب��ادرة ج��دي��دة وب���ن���اءة ت��ه��دف إلى 
قطركيفية  جامعة  في  والطالبات  الطاب  تعليم 

المالية من خال  الاستثمار وإدارة محافظ الأوراق 
توفير الفرص لتجربة الاستثمار في بورصة قطر 
م��ن ناحية أخرى،  الخليجية  م��ن ناحية، والأس����واق 
حيث سيجري تقسيم الطلبة إلى مجموعات تقوم 
بممارسة الاستثمار عن طريق اختيار حزم استثمارية 
مدروسة من قبلهم ومن ثم تقوم هذه المجموعات 
للجنة  الاختيارات الاستثمارية  بشرح وتبرير هذه 
المكونة م��ن أس��ات��ذة ه��ذه ال��م��ق��ررات لإظ��ه��ار فهم 

النظرية والتطبيق لاستثمار مسئول.
وأش��ار الى انه من المتوقع مشاركة حوالي 120 
طالبا وطالبة في هذا البرنامج كل فصل دراسي، 
وس��ي��ك��ون ت��ق��ي��ي��م ه�����ؤلاء ال��ط��ل��ب��ة ح��س��ب جدوى 
اختياراتهم وتقييمهم الفعلي للشركات التي جرى 
الاستثمار في أسهمها حسب أسس الاستثمار وأداء 
الشركات في الأسواق حيث سيتم إدارة الصناديق 

من خال قسم الاستثمار في بنك قطر الوطني.
وقال الاستاذ محمد الخليفى المدير التنفيذى 
لبنك قطر الوطنى إن قسم الاستثمار في بنك قطر 
الوطني يبحث دائما عن الجديد والطرق المبتكرة 
ل��زي��ادة مشاركتنا في تشكيل مستقبل قطر من 
خال دعم هذه المبادرة ما بين الشيخ فيصل بن 
قاسم بن فيصل آل ثاني وجامعة قطر )كلية الإدارة 
والاقتصاد( آملين أن نبني عاقة قوية مع الطاب 

في الدورة التدريبية ليصبحوا رواد الغد.
واعتبر الدكتور خالد شمس رئيس قسم المالية 
المبادرة  والاقتصاد هذا  الادارة  بكلية  والاقتصاد 
فكرة  على  ستركز  ان��ه��ا  حيث  للكلية  ج���دا  مهمة 
الاساسية  المشكلة  أن  ال���ى  ال��م��س��ؤول��ي��ة..م��ش��ي��را 
التى واجهت العالم خال الفترة المالية هى غياب 
واتخاذ  الاخاقى  البعد  وهما  أساسيين  عنصرين 
ال��ق��رارات الاستثمارية ومن هنا ج��اءت فكرة انشاء 

صندوق الفيصل التعليمى
وق�����ال ان ال���ط���اب س��ي��ق��وم��ون م���ن خ����ال هذا 
الصندوق بتطبيق البعد الاخاقى والمسؤولية فى 
التدريس  اش���راف اعضاء هيئة  ال��ق��رار تحت  اتخاذ 
بنك قطر  مع  وبالتعاون  والاقتصاد  الادارة  بكلية 

الوطنى.

وسعادة الشيخ فيصل — رئيس مجلس إدارة 
ورئيس تنفيذي مجموعة الفيصل القابضة رئيس 
مجلس إدارة رابطة رجال الأعمال القطريين، عضو 

مجلس أمناء جامعة قطر داعماً لعملية التعليم.
وق���د ش��ي��د س��ع��ادة ال��ش��ي��خ فيصل مجموعة من 
الدراسي  التنوع  لإض��ف��اء  الأكاديمية  المؤسسات 
المرافق  ه���ذه  وم���ن  ق��ط��ر،  ف��ي  الناشئين  للشباب 
التعليمية المرموقة دوليا. )جامعة ستاندن المعروفة 
سابقاً ب� CHN تقدم برامج جامعية معتمده قطرية 
إدارة  ال��دول��ي��ة،  الضيافة  إدارة   ( مثل  وه��ول��ن��دي��ة. 
إلى  بالإضافة  الفنادق  إدارة  ودراس����ات  السياحة، 
تقدم  وال��ت��ي  ال��خ��اص��ة  الانجليزية  الخليج  م��درس��ة 
المناهج البريطانية المعتمدة إضافة إلى شهادات 

تعليم الثانوية العامة ونظام البكالوريا الدولية.
هذه المؤسسات مقدمة من شركة الريان التعليمية 

— إحدى فروع مجموعة الفيصل القابضة.
أم���ا ج��ام��ع��ة ق��ط��ر ف��ق��د ان��ش��ئ��ت ف���ي ع���ام 1973 
وأصبحت المؤسسة الوطنية النموذجية والرئيسية 
للتعليم العالي في قطر، واليوم أكثر من 30900 
خريج، إضافة إلى ما يقرب من 700 عضو يدرسون 
في الجامعة والتي تحتوي على سبع كليات وهى 
والاقتصاد  الإدارة  كلية  وال��ف��ن��ون،  ال��ع��ل��وم  )كلية 
القانون،  وكلية  الهندسة،  وكلية  التربية،  وكلية 
والدراسات  ال��ش��ري��ع��ة  وك��ل��ي��ة  ال��ص��ي��دل��ة،  وك��ل��ي��ة 
الإسامية( ودورات الأعمال التي تقدم في الجامعة 
اهتمام  ت��ج��ذب  ال��ت��ي  المحافظ  إدارة  دورات  مثل 
التركيز على قطاع الأعمال  المحترفين من خ��ال 

والصناعة، وغيرها من المهن.
وت��م إن��ش��اء بنك قطر الوطني ف��ي ع��ام 1964م 
كأول بنك تجاري في قطر وأصبح من أكبر البنوك 
في المنطقة إضافة إل��ى 22 بلدا إضافة إل��ى عدة 
ف����روع ت��أس��س��ت ف��ي ل��ن��دن وب���اري���س وم���ؤخ���را فرع 
في اليمن وعمان والكويت وسنغافورة فضا عن 

المكاتب التمثيلية في إيران وليبيا.
وم���ن ه��ن��ا أص��ب��ح ال��م��ؤس��س��ة ال��م��ال��ي��ة ال���رائ���دة في 
الباد، حيث يستحوذ على ما يقرب من 40 ٪ من 
إجمالي موجودات القطاع المصرفي، ويقدم بنك 
قطر الوطني مجموعة متكاملة من خدمات الأفراد 
الثروات  وإدارة  وال��خ��زان��ة  والاس��ت��ث��م��ار  وال��ش��رك��ات 
والمؤسسات  الإس���ام���ي���ة  ال��م��ص��رف��ي��ة  وال���خ���دم���ات 
الحكومية ف��ي دول���ة ق��ط��ر، وك��ذل��ك على الصعيد 

الدولي.
وي����ق����وم ب���ن���ك ق���ط���ر ال���وط���ن���ي ب������دور ف���ع���ال في 
الاجتماعية  الأنشطة  لمختلف  ورع��اي��ة  برامج دع��م 

والتعليمية، والأحداث الرياضية.

ناقشوا الخطط التعليمية ولائحة الانضباط السلوكي 

المانع الثانوية تعقد اللقاء الأول لأولياء الأمور
الدوحة- الشرق

الأول  لقاءها  للبنين  المستقلة  الثانوية  المانع  العزيز  عبد  بن  محمد  مدرسة  عقدت 
بأولياء أمور طابها حيث تم عرض كل من الرؤية والرسالة الجديدة للمدرسة، حضر اللقاء 
كل من السيد خليفة بن سعد الدرهم صاحب الترخيص ومدير المدرسة ونائبه للشؤون 
الدكتور  الأكاديمية  للشؤون  ونائبه  الدرهم  أحمد  بن  سعد  الأستاذ  والمالية  الإداري���ة 

عصام الدين احمد يوسف والإداريين والمدرسين وحشد كبير من أولياء الأمور
وقد افتتح اللقاء بآيات من القرآن الكريم تاها الطالب محمد سالم العاوي المري ثم 
ألقى الأستاذ خليفة بن سعد الدرهم، صاحب الترخيص، ومدير المدرسة، كلمة ترحيبية 

إليه  تتطلع  بما  وتعريفية  الأم��ور،  بأولياء 
المدرسة، حيث أكد إننا كمربين ومعلمين 
الله  شرفنا  عظيمة  أمانة  بتحمل  نتشرف 
والتعليم،  التربية  ألا وهي مهمة  بحملها، 
التي تتطلب منا إعداد الإنسان والمواطن 
أن  بناء مجتمعه، على  ف��ي  ال��ذي يساهم 
ال��ص��ح��ي��ح وح����ب الحوار  ال��ت��ف��ك��ي��ر  ن��ع��ل��م��ه 
واح���ت���رام الآخ���ري���ن، وت��ق��ب��ل ال�����رأي الآخر 
التي  إل��ى غير ذل��ك م��ن القيم وال��م��ب��ادئ 
ب��ي��ن يديه  ن��ض��ع  وأن  ح��ث عليها دي��ن��ن��ا، 
مفاتيح المعرفة، ونهيأه للقبول في أرقى 
ال��ج��ام��ع��ات ال��ع��ال��م��ي��ة ل��ي��واص��ل رح��ل��ت��ه في 
حياته  في  تعلمه  ما  وليطبق  العلم  طلب 

العملية فينفع وينتفع به.
وح��ث ال��س��ادة أول��ي��اء الأم���ور أن يكونوا 
م��س��ان��دي��ن ع��ل��ى ت��ح��ق��ي��ق ال���رس���ال���ة التي 
للمدرسة  بدعمهم  المدرسة  إليها  تصبو 

إدارة ومعلمين، وحث أبنائهم على الاجتهاد والدراسة واكتساب العلم والمعرفة.. حيث 
والطالب  والمعلم  المدرسة  التعليمية ترتكز على عدة دعائم هي  العملية  أن  إلى  أش��ار 
والأس��رة. ووعد بأن المدرسة، كعادتها ونهجها، أن تقدم لطابها أفضل تعليم وبيئة 
أولياء  تواصل  الدرهم بضرورة  بن سعد  السيد خليفة  وطالب  آمنة..  تعليمية  مدرسية 
الأمور بالمدرسة ومساعدتها في حضور الطاب بشكل منتظم للدراسة وعدم الانقطاع 
عنها حتى تكتمل وتتواصل حلقة المعرفة ويتعزز الفهم والتعلم الأفضل للطاب. ثم 
أشار إلى نظام التعليم المعمول به داخل المدرسة والذي يتبع نظام المدارس المستقلة 
في الصف الأول الثانوي ومنهاج وزارة التعليم والتعليم العالي في الصفين الثاني والثالث 
الثانوي، وقال إننا نطمح للمزيد من المساهمات الجادة والفاعلة لمساعدة المدرسة على 
تطبيق لائحة السلوك على الطاب والقضاء على كل الظواهر السلبية التي تتنافى مع 
قيمنا وديننا، إذ أن شعور الطالب بالمتابعة من قبل الأسرة سيدفعه إلى تحسين أدائه 
المدرسة  لدعوة  الأمور  أولياء  بتلبية  الغامرة  المدير سعادته  السيد  الأكاديمي. وأبدى 
لهم وكرر شكره لهم لحضورهم وتواصلهم.. وقدم الأستاذ الدكتور عصام الدين يوسف، 
نائب المدير للشؤون الأكاديمية، لأولياء الأمور والمدرسين صورة موجزة لما حرصت عليه 

إدارة المدرسة استعداداً للعام الدراسي الجديد. 

مركز الدراسات القانونية ينظم دورة
 لمنتسبي الداخلية والقوات المسلحة

محمد صلاح  

الدكتور  القاضي  سعادة  افتتح 
م���ب���ارك ب���ن ن��اص��ر ال��ه��اج��ري مدير 
القانونية  ال�����دراس�����ات  م���رك���ز  ع����ام 
ل������وزارة العدل  ال��ت��اب��ع  وال��ق��ض��ائ��ي��ة 
الإلزامية  التدريبية  ال���دورة  أع��م��ال 
م���ن منتسبي  ال���ج���دد  ل��ل��ق��ان��ون��ي��ي��ن 
العامة  وال���ق���ي���ادة  ال��داخ��ل��ي��ة  وزارة 
ل�����ل�����ق�����وات ال���م���س���ل���ح���ة والأج������ه������زة 

العسكرية الأخرى.
وتستمر الدورة التي يشارك بها 
أشهر دراسية  م��دة 6  7 متدربين 
القسم  جانب  إل��ى  وتحتوي  كاملة 
يشرف  عملي  ج��ان��ب  على  النظري 
عليه عدد من الخبراء والمستشارين 
لهم  ال����م����ش����ه����ود  وال����م����ح����اض����ري����ن 
ب��ال��ك��ف��اءة، وال�����دورة ي��ش��رف عليها 
الباحث  أرن�������اؤوط  أن����س  ال���دك���ت���ور 

بالمركز.
وفي كلمته التي افتتح بها الدورة 
أوضح الدكتور الهاجري أن الدورة 
تتميز بأهمية خاصة كونها الأولى 
للقانونيين  الإلزامية  ال���دورات  بين 
الذين  للعسكريين  تخصص  التي 
الخدمة  ق���ان���ون  ش��ئ��ون��ه��م  ي��ن��ظ��م 
ل��س��ن��ة 2006  ال��ع��س��ك��ري��ة رق���م 31 
بعد أن كانوا ينتظمون في السابق 
سائر  م����ع  م���ش���ت���رك���ة  دورات  ف����ي 
ال��ع��ام��ل��ي��ن ف��ي وزارات  ال��ق��ان��ون��ي��ي��ن 
ومؤسساتها  وه��ي��ئ��ات��ه��ا  ال����دول����ة 

العامة.
وأشار إلى أن سبب ذلك الفصل 
ه��و ض����رورة ال��ت��وج��ه إل���ى م��زي��د من 
التدريب  م���ج���ال  ف����ي  ال��ت��خ��ص��ص 
المتدربين،  أع��م��ال  لطبيعة  تبعا 
القانوني  يحتاجه  م��ا  ب���أن  م��وض��ح��ا 

إل��ى وزارت���ي الدفاع  ال��ذي ينتسب 
الأمنية  والأج������ه������زة  وال����داخ����ل����ي����ة 
المختلفة والقطاعات المختلفة من 
القوات المسلحة يختلف في جوانب 
في  القانوني  يحتاجه  عما  كثيرة 
والمؤسسات  وال��ه��ي��ئ��ات  ال������وزارات 

المدنية.
أنه  إل��ى  الهاجري  الدكتور  ون��وه 
وانطاقا من هدف الدورة تم إعداد 
المواد  ي��ت��ض��م��ن  ت��دري��ب��ي  ب��رن��ام��ج 
القانونيين  ب��م��ه��ام  ص��ل��ة  الأك���ث���ر 
العسكريين وهو ينقسم إلى قسم 
ن���ظ���ري وآخ������ر ع��م��ل��ي إض����اف����ة إلى 
تكليف ك��ل م��ت��درب ب��إع��داد بحث 
القانونية  ال��م��وض��وع��ات  أح���د  ف���ي 
أعضاء  أح���د  إش����راف  ت��ح��ت  المهمة 
هيئة التدريب وإجراء مجموعة من 
الزيارات الميدانية التي تثري خبرة 

المتدرب.
الدراسات  م��رك��ز  م��دي��ر  وأض����اف 
برنامج  أن  وال��ق��ض��ائ��ي��ة  ال��ق��ان��ون��ي��ة 
يحقق  أن  ي���م���ك���ن  لا  ال����ت����دري����ب 
أكفاء  م��درب��ي��ن  م���ن دون  أه���داف���ه 
ول�������ذا ف���ق���د ح������رص ال����م����رك����ز على 
إس������ن������اد م����ه����م����ة ال������ت������دري������ب إل����ى 
م��ج��م��وع��ة م����ن ال��م��ت��خ��ص��ص��ي��ن من 
العامة  وال���ن���ي���اب���ة  ال���ق���ض���اء  رج������ال 
وأس��������ات��������ذة ال����ج����ام����ع����ة وال�����خ�����ب�����راء 
المختصين  م��ن  وع��دد  القانونيين 
ال��ع��ل��وم الأخ���رى المساعدة من  ف��ي 
وسيضع  والعسكريين،  المدنيين 
ه���ؤلاء ال��م��درب��ون خ��اص��ة علومهم 

وخبراتهم في متناول المتدربين.
وأكد حرصه على متابعة تنفيذ 
ال�����دورة وال���وق���وف ع��ل��ى ن��ج��اح هذا 
احتياجات  ك���ل  وت��أم��ي��ن  ال��ت��ن��ف��ي��ذ 

المتدربين.

المتحدثون خال  المؤتمر الصحفى    د. شيخة المسند والشيخ فيصل بن قاسم عقب التوقيع 

   د. الهاجري خال كلمته     تصوير إبراهيم كوتي

المتدربون خال الإفتتاح
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عواطف عبد اللطيف

بارك الله
 لمجموعة »الهبة«

أطلقنا  كما  ذهبياً  يوماً  فعاً  كان  الأول  أمس  نهار 
للسرطان  ل��ذه��ب��ي  ا ل��ي��وم  ا  " ل��س��اب��ق  ا ل��ن��ا  م��ق��ا ف��ي  ع��ل��ي��ه 
لانجاح  وت��ج��رد  ب��ن��ب��ل  ف��ع��وا  ت��دا ه��ب��ة  م��ج��م��وع��ة  لأن   "
لصالح  لاس���ي���ج���ال  ب���ف���ن���دق  ل���م���ق���ام  ا ل���خ���ي���ري  ا ل���س���وق  ا
الأمل،  ب��م��س��ت��ش��ف��ى  ل��م��ق��ي��م��ي��ن  ا م��ن  ل��س��رط��ان  ا م��رض��ى 
ن��س��ائ��ي أكد  م��ع��اي��ش��ة ح��م��ي��م وب��ح��ض��ور  ي��وم  ل��ق��د ك��ان 
ل��ك��ث��ي��ري��ن وفي  ا ف��ي دواخ��ل  م��غ��روس��ة  ل��خ��ي��ر  ا ب��ذرة  أن 
الوعي  مدى  الكبير  الحضور  ذلك  أكد  الوقت  نفس 
التي  ل���ث���دي  ا س���رط���ان  ع���ن  ل��م��ب��ك��ر  ا ل��ك��ش��ف  ا ب��أه��م��ي��ة 
منه  ل���ت���ش���اف���ي  ا س���رع���ة  أن  ل���ط���ب���ي���ة  ا ل���م���ص���ادر  ا ت���ق���ول 

المناسب. ل��ع��اج  وا ل��م��ب��ك��ر  ا ل��ك��ش��ف  ا ف��ي  ت��ك��م��ن 
قطر  ل��م��رك��ز  ب��ع��ة  ت��ا ن��س��ائ��ي��ة  م��ج��م��وع��ة   " ه��ب��ة   "  •
مبدأ  ل���ت���ف���ع���ي���ل  س���ن���ت���ي���ن  م���ن���ذ  ن���ط���ل���ق���ت  ا ل���ت���ط���وع���ي  ا
البيضاء  الاس�������رة  ع���ل���ى  لان  الاج���ت���م���اع���ي  ل���ت���ك���اف���ل  ا
نفسياً  ض��غ��ط��اً  ن���ون  ي���ع���ا م���رض���ى  الأم����ل  ب��م��س��ت��ش��ف��ى 
للعاج  الملحة  وحاجتهم  اليد  ذات  شح  من  مضاعفاً 
الدولة  ت��وف��ره  م��ا  ب��رغ��م  ن��ي��ة  والان��س��ا ل��ط��ب��ي��ة  ا ل��رع��اي��ة  وا
السرطان  م���راض  أ ع��اج��ات  أن  إلا  ص��ح��ي��ة  رع��اي��ة  م��ن 

ومرهقة. م��ك��ل��ف��ة 
حالتين  حوالي  هناك  ان  الطبية  التقارير  تقول   •
أسبوعيا  اك��ت��ش��اف��ه��ا  ي��ت��م  ل��ث��دي  ا ب��س��رط��ان  ب��ة  ب��الاص��ا
ب����ة  الاص����ا ان  ل����ت����ق����اري����ر  ا ه������ذه  وب����ح����س����ب  ث����ب����ت  ك����م����ا 
بعكس  ل���س���ن  ا ص���غ���ي���رات  ل���ف���ت���ي���ات  ا وس����ط  م���ن���ت���ش���رة 
سن  بعد  النساء  فيها  تصاب  التي  الصناعية  الدول 
الرسمية  ل���ج���ه���ود  ا ت��ض��اف��ر  أن  ي��ع��ن��ي  م��م��ا  الارب���ع���ي���ن 
التكاليف  ت��ح��م��ل  ع���ي���ن  م���وا ف���ي  ت���ص���ب  ن���ي���ة  والان���س���ا
والتوعية  التثقيف  أجل  من  وأيضا  المرهقة،  المالية 

والفتيات. ل��ن��س��اء  ا م��ن  ش��ري��ح��ة  لأك��ب��ر  ل��ص��ح��ي��ة  ا
الذي يقيم سوقاً خيرياً سنوياً   " " هبة  إن تجمع   •
لثاني  وا ت��ث��ق��ي��ف��ي  ت��وع��وي  الأول  م��س��اري��ن  ف��ي  ي��ع��م��ل 
انسانية  ب������ادرة  وه����ي  ل���ي  ل���م���ا ا ل���ص���ن���دوق  ا ل���ت���غ���ذي���ة 
حولها  الال����ت����ف����اف  ل���ج���م���ي���ع  ا م����ن  ت���س���ت���ح���ق  ت���ك���اف���ل���ي���ة 
انتشار  ي��د  ت��زا ب��ق��در  وت��ك��ب��ر  وت��ن��م��و  ل��ت��س��ت��م��ر  ودع��م��ه��ا 
إن  للكثيرين..  الضاغطة  المادية  والظروف  المرض 
متطلبات  وب��ع��ض  ل��ع��اج  ا ل��ي��ف  ل��ت��ك��ا ل��ج��زئ��ي  ا ل��ت��ح��م��ل  ا
وأمانة  مسؤولية  السرطان  لمرضى  الضرورية  الحياة 
ب��م��ث��ل ما  ل��م��ش��ارك��ة الاج��ت��م��اع��ي��ة  وا ل��ج��م��ي��ع  ا ع��ل��ى  ت��ق��ع 
الناشطين  ل���ح���ض  ل���ي���ة  آ ل���ه���ب���ة  ا م���ج���م���وع���ة  ب���ه  ت���ق���وم 

الانسانية. ل��م��ج��الات  ا ف��ي  ل��ن��اش��ط��ات  وا
عليها  ي���ط���ل���ق  م����ا  أو  ل���ع���ص���ري���ة  ا الأم��������راض  إن   •
كيانات  خ���ل���ق  ت���ح���ت���م  ل����ل����ق����ارات  ب����رة  ل����ع����ا ا الأم��������راض 
أيادي  ل��ت��ك��ون  ل��ن��ش��ي��ط  ا ل��م��دن��ي  ا ل��م��ج��ت��م��ع  ا ل��م��ن��ظ��م��ات 
الدولة،  ت��ت��ك��ف��ل��ه��ا  ل��ت��ي  ا ل��رس��م��ي��ة  ا ل��ل��ج��ه��ود  ن��دة  م��س��ا
ل���ت���ي تقف  ا ن���اص���ر  ب���ن���ت  ل��ي��ن��ا  ل��ش��ي��خ��ة  ا ذك����رت  وك���م���ا 
وخال  ل��ن��ب��ي��ل  ا الان��س��ان��ي  ل��ع��م��ل  ا ه���ذا  وراء  ب��ن��ف��س��ه��ا 
خصلة  ل����ع����ون  وا ل���ع���ط���اء  ا "ان  ل���ل���ح���ض���ور  م���خ���اط���ب���ت���ه���ا 
بمرض  ل��ل��ه  ا ب��ت��اه��م  ا م���ن  اوج����اع  ل��ت��خ��ف��ي��ف  ن��ي��ة  ن��س��ا ا
ء  ل�����دا ا ل����م����ون وي����ت����ج����رع����ون  ع����ض����ال ي���ت���وج���ع���ون وي����ت����أ
مستسلمين  ش���اك���ري���ن  ب���ه���م  اص���ا م���ا  ع��ل��ى  وي���ص���ب���رون 

ومسؤولية. ن��ة  م��ا أ ن��ب��ه��م  ب��ج��ا ل��وق��وف  وا ل��ل��ه"  ا ل��ق��ض��اء 
الانساني،  ل��ع��ط��اء  ب��ا ي��ده  م��د  م��ن  ل��ك��ل  ل��ل��ه  ا ب��ارك   •
الصحة  ت��ح��ي��ة  م��ع  ن��ي��ة  الان��س��ا ه��ب��ة  ل��م��ج��م��وع��ة  وش��ك��راً 
للشركات  ل���ت���ق���دي���ر  وا ل���ش���ك���ر  وا ل���ل���ج���م���ي���ع  ل���ع���اف���ي���ة  وا
السيجال  ف����ن����دق  ولادارة  ع����م����ة  ل����دا ا ل����م����ؤس����س����ات  وا

والمال.  ب��الاح��س��ان  ي��دي��ه  م��د  م��ن  ول��ك��ل 
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