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•    الدوحة - الشرق

نــظــم مــركــز الـــخـــدمـــات المــهــنــيــة في 

 
ً
جــامــعــة قــطــر أمـــس الأربـــعـــاء حفلا

لــتــكــريــم 103 جـــهـــات مـــن مختلف 

قطاعات سوق العمل بالدولة، في 

فندق السانت ريدجز، وذلك تعبيراً 

ــا  ــرهـ ــديـ ــقـ عـــــن شــــكــــر الــــجــــامــــعــــة وتـ

لجهات العمل من مختلف قطاعات 

الدولة، والتي كانت لها إسهامات 

واضحة في إثراء وتنويع التجربة 

ــة قــطــر  ــعـ ــامـ الـــجـــامـــعـــيـــة لــطــلــبــة جـ

ــــن خــــــلال تـــوفـــيـــر فــــــرص مــهــنــيــة  مـ

واعــــدة لــهــم، كــالــرعــايــة الأكــاديــمــيــة 

والــتــدريــب الــصــيــفــي، والــتــوظــيــف، 

الـــــعـــــام الأكـــــاديـــــمـــــي 2015.  خــــــلال 

وتـــشـــمـــل هــــــذه الــــقــــطــــاعــــات قـــطـــاع 

ــال  ــة والـــصـــنـــاعـــة، قـــطـــاع المــ ــاقـ ــطـ الـ

والأعمال، قطاع التعليم والصحة 

ــقــــطــــاع الـــحـــكـــومـــي  ــــة، الــ والـــــريـــــاضـ

والخدمات. 

وقد حضر الحفل كل من سعادة د. 

حسن الدرهم رئيس جامعة قطر، 

ونـــواب الــرئــيــس، وعــمــداء الكليات 

بـــالإضـــافـــة إلــــى مــمــثــلــي الــشــركــات 

والمــــؤســــســــات الـــعـــامـــلـــة بـــالـــدولـــة، 

سواء من القطاع العام، والخاص، 

والمختلط. 

وفــــي كــلــمــتــه بـــهـــذه المــنــاســبــة، قــال 

ــم رئـــيـــس جــامــعــة  ــدرهــ د. حــســن الــ

قــطــر: «إنـــه لمــن دواعــــي ســــروري أن 

ــذه الاحــتــفــالــيــة،  ــــب بــكــم فـــي هــ أرحـ

التي تعبر عن تقديرنا وامتناننا 

ــبــــه جــــــهــــــات الـــــعـــــمـــــل فـــي  ــعــ ــلــ لمـــــــا تــ

مــــــن دور  المـــخـــتـــلـــفـــة  ــات  ــاعـــ ــ ــطـ ــ ــقـ ــ الـ

محوري في دعــم رسالة الجامعة، 

ــا وإثـــــــــراء  ــهــ وفـــــــي مــــســــانــــدة طــــلابــ

تــجــربــتــهــم الــتــعــلــيــمــيــة. كــمــا تلعب 

ــاً فــي  ــيـــويـ ــمـــل دوراً حـ ــعـ الـ ــات  ــهــ جــ

لــلارتــقــاء في  دعــم جهود الجامعة 

الــتــصــنــيــفــات الـــعـــالمـــيـــة وتــرســيــخ 

مـــبـــادئ ومـــمـــارســـات الــــجــــودة في 

كافة نواحي عملها». 

وأضـــاف د. الــدرهــم: «الــشــراكــة هي 

الوصف الأمثل للعلاقة التي تربط 

ــل، وهـــي  ــمـ ــعـ الـــجـــامـــعـــة بـــجـــهـــات الـ

علاقة وثيقة من التعاون والتكاتف 

في مجال رعاية وتدريب وتطوير 

الــطــلاب والــخــريــجــين مــن مختلف 

الـــتـــخـــصـــصـــات، وتـــعـــزيـــز فــرصــهــم 

المــهــنــيــة فـــي ســــوق الــعــمــل وإثـــــراء 

ــــن هــنــا  تــجــربــتــهــم الـــجـــامـــعـــيـــة، ومـ

تــــأتــــي أهـــمـــيـــة الـــتـــغـــذيـــة الـــراجـــعـــة 

بــين قطاع التعليم العالي وســوق 

العمل، فمشاركة جهات العمل في 

ــة لــلــكــلــيــات  ــاريـ ــتـــشـ المـــجـــالـــس الاسـ

ــيـــزة  والــــبــــرامــــج المـــخـــتـــلـــفـــة هــــي ركـ

أســــاســــيــــة مــــن ركــــائــــز تـــطـــويـــرهـــا، 

ــى أن نــســمــع  ــلــ ــــرص عــ ــحـ ــ نـ ــث  ــيــ حــ

مــنــكــم المــســتــجــدات والاحــتــيــاجــات 

لـــنـــســـتـــجـــيـــب بـــــــدورنـــــــا مــــــن خــــلال 

المــنــاهــج  مــراجــعــة الأداء وتــطــويــر 

المـــهـــارات المطلوبة  والــتــركــيــز عــلــى 

من الخريجين. 

ومـــن أحـــدث الــتــطــورات الــتــي تدلل 

على استجابة الجامعة لمتطلبات 

ســــوق الــعــمــل المــحــلــي ومــتــطــلــبــات 

العملية التنموية الشاملة بالدولة 

الــعــلــوم الصحية  اســتــحــداث كلية 

بـــذلـــك  ــكــــون  ــتــ لــ ــايــــر 2016  ــنــ يــ فـــــي 

الــكــلــيــة الــتــاســعــة فــي جــامــعــة قطر 

الــطــب الوطنية  ولتشكل مــع كلية 

وكلية الصيدلة مجموعة متكاملة 

الــبــرامــج التعليمية والبحثية  مــن 

الــتــي تــدعــم نــمــو الــقــطــاع الصحي 

المتسارع وترفده بأعلى الكفاءات. 

وأشـــيـــر كــذلــك بــفــخــر واعـــتـــزاز إلــى 

إطـــــلاق كــلــيــة الإدارة والاقـــتـــصـــاد 

هــــذا الــشــهــر بــرنــامــجــا لــلــدكــتــوراه 

هــو الأول مــن نــوعــه بالكلية، وقــد 

ارتكز استحداث هذا البرنامج إلى 

مباحثات ومشاورات مع الشركاء 

والمعنيين». 

ــار د. الـــدرهـــم إلــــى أهــمــيــة  ــ كــمــا أشـ

ــدريــــب الـــعـــمـــلـــي الـــــــذي يــتــلــقــاه  ــتــ الــ

الطلبة في ميادين العمل المختلفة 

والـــــــــذي يـــمـــثـــل عـــنـــصـــرا أســـاســـيـــا 

الــفــعــال، فهو  مــن عــنــاصــر التعليم 

يرسخ مخرجات التعلم من خلال 

الــطــلاب على واقــع الحياة  تعريف 

العملية وتحدياتها، ومساعدتهم 

عـــلـــى تــطــبــيــق المـــفـــاهـــيـــم الــنــظــريــة 

خــــــارج الــــقــــاعــــات الــــدراســــيــــة، كــمــا 

ينمي مهارات الاتصال والتواصل 

والـــعـــمـــل الـــجـــمـــاعـــي وغـــيـــرهـــا مــن 

ــــي ســـوق  ــة فـ ــ ــروريـ ــ ــــضـ المــــــهــــــارات الـ

العمل.

 :
ً
ــم كــلــمــتــه قــائــلا واخــتــتــم د. الـــدرهـ

«لاشــــك أن تــضــافــر الــجــهــود لــدعــم 

طلابنا بمختلف التجارب العلمية 

يـــدفـــع بــعــجــلــة التنمية  والــعــمــلــيــة 

قـــطـــر 2030،  نـــحـــو تــحــقــيــق رؤيــــــة 

والتي تسعى جامعة قطر جاهدة 

ــن خــــــلال وضـــع  ــ ــى تــحــقــيــقــهــا مـ ــ إلــ

ــــول إلـــى  ــــوصـ ــة والـ أهـــــــداف واضــــحــ

نتائج ملموسة، لا يمكن الوصول 

إليها إلا عبر تضافر الجهود ومن 

خلال عمل علمي ومؤسسي هادف 

وبــالــشــراكــة مــع جــهــات الــعــمــل من 

مختلف القطاعات في الدولة». 

وخلال الحلقة النقاشية، تحدث د. 

مازن حسنة نائب رئيس الجامعة 

لــلــشــؤون الأكــاديــمــيــة عـــن الآلــيــات 

ــة فــي  ــعـ ــبـ ــتـ ــات المـ ــيــ ــجــ ــيــ ــراتــ ــتــ والاســ

جامعة قطر لضمان جودة البرامج 

ــة فـــــي الـــجـــامـــعـــة وضـــمـــان  ــدمــ ــقــ المــ

حصول الطالب على أفضل تجربة 

أكـــاديـــمـــيـــة تـــؤهـــلـــه تـــأهـــيـــلا كــامــلا 

لــخــوض معترك ســوق العمل بعد 

تـــخـــرجـــه وقـــــــال: «تــعــتــمــد جــامــعــة 

ــاد الأكـــاديـــمـــي  ــمــ ــتــ ــلـــى الاعــ قـــطـــر عـ

والتغذية الرجعية من أرباب سوق 

ــبـــرامـــج  ــمـــل لـــضـــمـــان جـــــــودة الـ ــعـ الـ

ــتــيــحــهــا الـــجـــامـــعـــة. وتــؤكــد 
ُ
الـــتـــي ت

التغذية الرجعية جودة المخرجات 

ــاءة خــريــجــيــنــا  ــ ــفــ ــ الـــتـــعـــلـــيـــمـــيـــة وكــ

وقدرتهم على منافسة غيرهم من 

الخريجين من جامعات أخرى».

مــن جــانــبــه، قــال د. خــالــد الخنجي 

ــيــــس الـــجـــامـــعـــة لـــشـــؤون  ــائــــب رئــ نــ

الطلبة: «العلاقة بــين جامعة قطر 

وســوق العمل هي علاقة تكاملية، 

فـــالـــجـــامـــعـــة تــــرفــــد ســـــــوق الـــعـــمـــل 

ــاء فــــي حــــين يــوفــر  ــفــ بــخــريــجــين أكــ

ســــوق الــعــمــل فــــرص عــمــل للطلبة 

ــم وإدمـــــاجـــــهـــــم فــي  ــهـ ــرجـ بــــعــــد تـــخـ

سوق العمل وتدريبهم، وبالتغذية 

ــا لــنــا  ــهـ ــقـــدمـــونـ الـــرجـــعـــيـــة الــــتــــي يـ

عــــن خـــريـــجـــيـــنـــا. أمـــــا الـــخـــريـــجـــون 

فـــي ســــوق الـــعـــمـــل، فــلــديــهــم فــرص 

متنوعة ليعملوا بــكــافــة قطاعات 

الـــدولـــة. ونـــهـــدف فـــي جــامــعــة قطر 

إلـــــــى إعـــــــــــداد الــــطــــالــــب والـــطـــالـــبـــة 

ليكونوا أفرادا فاعلين في المجتمع. 

ومن المهم أن تستمر هذه الشراكة 

لتتحقق هذه الرسالة السامية».

وقـــالـــت الـــســـيـــدة مــهــا المـــــري مــديــر 

مركز الخدمات المهنية في جامعة 

قطر: «يهدف هذا الحفل إلى تكريم 

الـــجـــهـــات مـــن مــخــتــلــف الــقــطــاعــات 

التي كانت لها إسهامات واضحة 

ــتــــجــــربــــة  فـــــــي إثـــــــــــــراء وتـــــنـــــويـــــع الــ

ــن خــــلال  ــ الــــجــــامــــعــــيــــة لـــطـــلابـــنـــا مــ

ــة واعـــــــــدة  ــيــ ــنــ ــهــ تـــــوفـــــيـــــر فـــــــــرص مــ

للرعاية والــتــدريــب الطلابي، ومن 

الــتــعــاون المستمر والمثمر  منطلق 

مـــع مــخــتــلــف الــكــلــيــات بــالــجــامــعــة 

طيلة السنة الأكاديمية يأتي هذا 

الحفل ليُثمن هذه الجهود، ويحفز 

جهات العمل على فتح آفاق مهنية 

ــــك  ــة، وذلـ ــعــ ــامــ أوســــــــع لــــطــــلاب الــــجــ

ا بمهاراتهم 
ً
دعما لكوادرنا وإيمان

العلمية والعملية». 

وأضــافــت المـــري: «حــرصــت جامعة 

قــطــر مــنــذ نــشــأتــهــا عــلــى أن تــكــون 

المـــجـــتـــمـــع، وأن تــعــمــل  ــن  ــ ا مـ جـــــــزء

ــات الــعــمــل  ــهـ مــــع شـــركـــائـــهـــا مــــن جـ

الــداعــمــة يـــدا بــيــد، مـــن أجـــل إعـــداد 

أجـــيـــال مـــن شــبــاب وشـــابـــات قــطــر، 

لأخـــذ مكانهم فــي عملية التنمية 

الــوطــنــيــة وفــــي قـــيـــادة مــشــاريــعــهــا 

الـــجـــهـــود  تـــضـــافـــر  الـــطـــمـــوحـــة. إن 

الــتــجــارب  لــدعــم طــلابــنــا بمختلف 

العلمية والعملية لهو دفع بعجلة 

ــة قطر  الــتــنــمــيــة نــحــو تــحــقــيــق رؤيــ

2030، والــتــي تسعى جامعة قطر 

جـــاهـــدة إلــــى تــحــقــيــقــهــا مـــن خــلال 

وضـــع أهــــداف واضــحــة والــوصــول 

إلى نتائج ملموسة، والتي لا يمكن 

الــــوصــــول إلـــيـــهـــا إلا عـــبـــر تــضــافــر 

الـــجـــهـــود ومـــــن خـــــلال عـــمـــل عــلــمــي 

ــالــــشــــراكــــة  ومــــؤســــســــي هــــــــادف وبــ

مـــــع جــــهــــات الـــعـــمـــل مـــــن مــخــتــلــف 

القطاعات في الدولة». 

وقـــــال الــســيــد عــبــدالــلــه الـــدوســـري 

وكيل وزارة مساعد لشؤون الموارد 

البشرية الحكومية بوزارة التنمية 

الإدارية: «إن وزارة التنمية الإدارية 

الــــوزارات المستحدثة، وعملنا  مــن 

ــام ونـــصـــف تــقــريــبــا عــلــى  ــ ــــلال عـ خـ

إيجاد آلية لتحديد حاجات سوق 

العمل، وأجرينا حصرا للوظائف 

ــلـــهـــا الــــقــــطــــريــــون فــي  الـــــتـــــي يـــشـــغـ

الجهات الحكومية وهي الوظائف 

التخصصية والإشرافية والمكتبية، 

واستطعنا من خلال هذه الدراسة 

التعرف على حاجات سوق العمل 

واكـــتـــشـــفـــنـــا وجـــــــود نـــســـبـــة قــلــيــلــة 

فـــي الـــوظـــائـــف الــتــخــصــصــيــة الــتــي 

يشغلها خريجو الجامعات، لذلك 

اتجهنا إلى طرح برنامج الابتعاث 

الــــحــــكــــومــــي لـــتـــلـــبـــيـــة احـــتـــيـــاجـــات 

ســـوق الــعــمــل ونــحــن عــلــى تــواصــل 

ــر لــتــرفــدنــا  ــة قـــطـ ــعـ ــامـ دائـــــــم مــــع جـ

بالطلبة الخريجين المتميزين بعد 

تخرجهم». 

وقــد تضمن الحفل حلقة نقاشية 

بــعــنــوان «الــتــعــلــيــم الــعــالــي وســوق 

الــعــمــل: عـــلاقـــة فــعــالــة ومــســتــمــرة» 

ــا كـــــل مـــــن د. مـــــازن  ــهـ ــيـ وشــــــــــارك فـ

ــة نــــائــــب رئــــيــــس الـــجـــامـــعـــة  ــنـ حـــسـ

لـــلـــشـــؤون الأكـــاديـــمـــيـــة و د. خــالــد 

الــخــنــجــي نـــائـــب رئـــيـــس الــجــامــعــة 

أ. عبدالله مسلم  لشؤون الطلبة و 

الـــــدوســـــري وكـــيـــل وزارة مــســاعــد 

لشؤون الموارد البشرية الحكومية 

بــــوزارة التنمية الإداريـــــة وأ. نــدى 

الـــعـــمـــادي رئـــيـــس قـــســـم الــتــطــويــر 

المــهــنــي بــمــركــز الـــخـــدمـــات المــهــنــيــة 

في جامعة قطر، ومن ثم تم تكريم 

مختلف المؤسسات من قبل سعادة 

رئيس جامعة قطر. 

شمل قطاعات الطاقة والصناعة والمال والتعليم والصحة والرياضة

جامعة قطر تكرم 103 جهات 
تقديراً لجهودها في دعم الطلبة

¶  المكرمون في لقطة جماعية 

¶   د. حسن الدرهم 

¶  د. الدرهم يكرم إحدى الجهات الداعمة للجامعة
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 د. الدرهم: الشراكة هي 
الوصف الأمثل لعلاقة 
الجامعة بجهات العمل

الدوسري: طرح برنامج 
الابتعاث الحكومي لتلبية 

احتياجات السوق 




