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► ◄//THURSDAY ٧ MAY ٢٠١٥  No ٩٨٢١ العدد ٩٨٢١الخميس ١٨ رجب ١٤٣٦ هـ ٧ مايو ٢٠١٥م

أجــل هــذا المجتمع كــانــت تشريعات               مــن 
وقائية وأخرى علاجية وسأتناولها في 
جــزئــين نــقــول فـــي الأول مـــا يـــأتـــي:1 — 
الــنــســاء: فــى الصحيح::  الــحــذر مــن فتنة 
جَالِ  ى الرِّ

َ
ضَرَّ عَل

َ
 أ

ً
نَة

ْ
تُ بَعْدِي فِت

ْ
رَك

َ
«مَا ت

التبرج:  الترهيب مــن  ــسَــاءِ»2 —  ــنِّ ال مِـــنَ 
ــارِ  ــلِ الــنَّ هْــ

َ
ــانِ مِـــنْ أ

َ
فــى الصحيح: «صِــنْــف

ــاسِــيَــاتٌ عَــارِيَــاتٌ 
َ
رَهُـــمَـــا،... وَنِـــسَـــاءٌ ك

َ
ـــمْ أ

َ
ل

 
َ

ــةِ، لا
َ
ــل ــائِ

َْ
ــتِ الم

ْ
ــبُــخ

ْ
سْــنِــمَــةِ ال

َ
ــأ

َ
ــهُـــنَّ ك تٌ، رُءُوسُـ

َ
تٌ مَـــائِـــلا

َ
مُــمِــيــلا

مِنْ  يُوجَدُ 
َ
ل رِيحَهَا  وَإِنَّ  رِيحَهَا،  يَجِدْنَ   

َ
وَلا  ،

َ
ة جَنَّ

ْ
ال نَ 

ْ
ل
ُ
يَدْخ

ا»هذا الحديث من معجزات النبوة فقد وقع 
َ
ذ

َ
ا وَك

َ
ذ

َ
مَسِيرَةِ ك

هذان الصنفان وهما موجودان وفيه ذم هذين الصنفين. 
بِيِّ  لِلنَّ ــسَــاءُ  الــنِّ ــتِ 

َ
ــال

َ
3 — عــدم الاخــتــلاط: فــى الصحيح: ق

نَا 
َ
ل  

ْ
اجْعَل

َ
ف  ،

ُ
جَــال الــرِّ يْكَ 

َ
عَل بَنَا 

َ
ل
َ
غ ــمَ: 

َّ
وَسَــل يْهِ 

َ
عَل اللهُ  ى 

َّ
صَل

هُنَّ 
َ
وَعَظ

َ
فِــيــهِ، ف قِيَهُنَّ 

َ
ل يَــوْمًــا  ــوَعَــدَهُــنَّ 

َ
ف ــسِــكَ، 

ْ
نَــف مِــنْ  يَــوْمًــا 

،.."4 — عـــدم الــخــلــوة بــالأجــنــبــيــة: حــتــى ولـــو في  مَـــــرَهُـــــنَّ
َ
وَأ

ةٍ 
َ
 بِامْرَأ

ٌ
وَنَّ رَجُل

ُ
ل
ْ
 يَخ

َ
المصاعد الكهربائية فى الصحيح «لا

ــإِنَّ 
َ
ةٍ، ف

َ
بِــامْــرَأ ــمْ 

ُ
حَــدُك

َ
أ ــوَنَّ 

َ
ــل

ْ
 يَــخ

َ
و مَــحْــرَمٍ» " وَلا

ُ
 وَمَعَهَا ذ

َّ
إِلا

هُمَا"فهذا فعل داع إلى فتنة عظيمة، قال أبو 
ُ
الِث

َ
انَ ث

َ
يْط

َّ
الش

عبد الله رحمه الله: العصمة عصمتان: عصمة من الله عز 
الله على طريق الأسباب.  القلب، وعصمة من  وجــل على 
فإذا خلا بامرأة غير محرم فقد ذهبت الأسباب، وانقطعت 
العصمة، فإن أدركته عصمة الله على الانفراد برحمة منه 
وفضل وإلا فقد هلك.فالله سبحانه وتعالى خالق الأسباب 

والمسببات جميعا
مْ رَقِيبًا" 

ُ
يْك

َ
انَ عَل

َ
هَ ك

َّ
5 — حرمة المعاكسات الهاتفية: "إِنَّ الل

دَيْهِ رَقِيبٌ عَتِيدٌ"6 — حرمة الدخول 
َ
 ل

َّ
وْلٍ إِلا

َ
 مِنْ ق

ُ
فِظ

ْ
"مَا يَل

إِنَّ 
َ
غِيبَاتِ، ف

ُْ
ى الم

َ
لِجُوا عَل

َ
على المغيبات: فى الصحيح: ((لا ت

نَا وَمِــنْــكَ، 
ْ
ل
ُ
مِ)). ق ــمْ مَــجْــرَى الـــدَّ

ُ
حَــدِك

َ
انَ يَــجْــرِي مِــنْ أ

َ
يْط

َّ
الش

 
ُ
غِيبَة

ُْ
مُ))—: وَالم

َ
سْل

َ
أ
َ
يْهِ ف

َ
عَانَنِي عَل

َ
هَ أ

َّ
كِنَّ الل

َ
ي، وَل : ((وَمِنِّ

َ
ال

َ
ق

ائِبًا. 7 — حرمة دخــول غير 
َ
ونُ زَوْجُــهَــا غ

ُ
تِي يَك

َّ
ال  

ُ
ة
َ
ـــرْأ

َْ
الم

ى 
َ
عَل  

َ
ــول

ُ
خ وَالــدُّ مْ 

ُ
اك «إِيَّ النساء: فى الصحيح:  المحارم على 

يْــتَ 
َ
ــرَأ

َ
ف
َ
أ هِ، 

َّ
 الل

َ
نْــصَــارِ: يَا رَسُــول

َ
 مِــنَ الأ

ٌ
 رَجُــل

َ
ال

َ
ق

َ
سَاءِ» ف النِّ

ــوْتُ»8 — حرمة إفشاء الأســرار  ــ
َ
: «الــحَــمْــوُ الم

َ
ـــال

َ
الــحَــمْــوَ؟ ق

«إِنَّ  الحميمية: فــى الصحيح::  العلاقة  الزوجية ولاسيما 
ضِي 

ْ
 يُف

َ
جُل قِيَامَةِ، الرَّ

ْ
 يَوْمَ ال

ً
ة
َ
اسِ عِنْدَ اللهِ مَنْزِل شَرِّ النَّ

َ
مِنْ أ

هَــا»..وفــى روايــة  رُ سِــرَّ
ُ

ــمَّ يَنْش
ُ
ــيْــهِ، ث

َ
ضِي إِل

ْ
ف

ُ
ــهِ، وَت تِ

َ
ــرَأ ــى امْ

َ
إِل

ضِي 
ْ
 يُف

َ
جُل قِيَامَةِ، الرَّ

ْ
مَانَةِ عِنْدَ اللهِ يَوْمَ ال

َ ْ
مِ الأ

َ
عْظ

َ
«إِنَّ مِنْ أ

هَا»، فى الصحيح:  رُ سِرَّ
ُ

مَّ يَنْش
ُ
يْهِ، ث

َ
ضِي إِل

ْ
ف

ُ
تِهِ، وَت

َ
ى امْرَأ

َ
إِل

 
ٌ
ة
َ
وْ عَسَى امْرَأ

َ
هْلِهِ أ

َ
ونُ بَيْنَهُ وَبَينَْ أ

ُ
ثُ بِمَا يَك  يُحَدِّ

ٌ
"عَسَى رَجُل

 
َ

ل
َ
إِنَّ مَث

َ
وا ف

ُ
عَل

ْ
ف

َ
 ت

َ
لا

َ
ونُ بَيْنَهَا وَبَينَْ زَوْجِهَا ف

ُ
ثُ بِمَا يَك حَدِّ

ُ
ت

غَشِيَهَا 
َ
رِيقِ ف

َّ
هْرِ الط

َ
 فِي ظ

ً
انَة

َ
قِيَ شَيْط

َ
انٍ ل

َ
 شَيْط

ُ
ل

َ
ذلك مَث

رُونَ"9 — حرمة نشر وإذاعــة محاسن المرأة 
ُ
يَنْظ اسُ  وَالنَّ

هَا 
َ
نْعَت

َ
، لِت

َ
ة
َ
ــرْأ

َْ
 الم

ُ
ة
َ
ــرْأ

َْ
بَاشِرُ الم

ُ
 ت

َ
لغير محرم: في الصحيح «لا

المباشرة وهي  يْهَا» (تباشر) من 
َ
إِل رُ 

ُ
يَنْظ مَا  نَّ

َ
أ
َ
ك لِزَوْجِهَا 

الملامسة في الثوب الواحد فتحس بنعومة بدنها وغير ذلك 
وقد يكون المراد مطلق الاطلاع على بدنها مما يجوز للمرأة 
للرجل. (فتنعتها) فتصفها.  يــراه  أن  تــراه ولا يجوز  أن 
الإيــضــاح10 —  الوصف وكثرة  لدقة  إليها)  (كأنه ينظر 
تْ 

َ
ك

َ
ذِينَ مَل

َّ
مُ ال

ُ
ذِنْك

ْ
أ
َ
حظر الدخول فى أوقات معينة ".. لِيَسْت

بْلِ 
َ
اتٍ مِنْ ق ثَ مَرَّ

َ
لا

َ
مْ ث

ُ
مَ مِنْك

ُ
حُل

ْ
غُوا ال

ُ
مْ يَبْل

َ
ذِينَ ل

َّ
مْ وَال

ُ
يْمَانُك

َ
أ

هِيرَةِ وَمِنْ بَعْدِ 
َّ
مْ مِنَ الظ

ُ
ضَعُونَ ثِيَابَك

َ
جْرِ وَحِينَ ت

َ
ف

ْ
ةِ ال

َ
صَلا

يْهِمْ 
َ
عَل  

َ
وَلا مْ 

ُ
يْك

َ
عَل يْسَ 

َ
ل مْ 

ُ
ك

َ
ل عَـــوْرَاتٍ  ثُ 

َ
ــلا

َ
ث اءِ 

َ
عِش

ْ
ال ةِ 

َ
صَــلا

لِكَ 
َ
ذ

َ
ك بَعْضٍ  ى 

َ
عَل مْ 

ُ
بَعْضُك مْ 

ُ
يْك

َ
عَل ونَ 

ُ
اف وَّ

َ
بَعْدَهُنَّ ط جُنَاحٌ 

هُ عَلِيمٌ حَكِيمٌ "11 — الوعيد الشديد 
َّ
مُ الآْيَاتِ وَالل

ُ
ك

َ
هُ ل

َّ
ُ الل يُبَينِّ

الفاحشة فى المجتمع المسلم:بالصورة  على محبة إشاعة 
شِيعَ 

َ
ت نْ 

َ
أ ــونَ  يُــحِــبُّ ــذِيــنَ 

َّ
ال "إِنَّ  النثر  أو  الشعر  أو  الخبر  أو 

نْيَا وَالآخِْرَةِ  لِيمٌ فِي الدُّ
َ
ابٌ أ

َ
هُمْ عَذ

َ
ذِينَ آمَنُوا ل

َّ
 فِي ال

ُ
ة

َ
احِش

َ
ف

ْ
ال

الترهيب من تقارب  مُونَ" 12 — 
َ
عْل

َ
ت  

َ
ــمْ لا

ُ
نْــت

َ
وَأ مُ 

َ
يَعْل ــهُ 

َّ
وَالــل

نْ يُطعنَ في 
َ
"لأ البشرة: فى الصحيح:  الأنــفــاس وتلامس 

 
ً
نْ يَمَسَّ امْرأة

َ
هُ مِنْ أ

َ
يطٍ مِنْ حديدٍ؛ خيرٌ ل

ْ
م بِمخ

ُ
رأسِ أحدِك

 
َ

نَا لا صَــابَ مِنَ الزِّ
َ
أ  بَنِي آدَمَ 

ُّ
ــل

ُ
هُ"فى الصحيح: «ك

َ
ل  

ُّ
حِل

َ
لا ت

سُ 
ْ
ف وَالنَّ مْسُ، 

َّ
الل زِنَاهَا  يَدُ 

ْ
وَال رُ، 

َ
ظ النَّ زِنَاهَا  عَينُْ 

ْ
ال

َ
ف  ،

َ
ة
َ
مَحَال

ةِ  وَفِــي قِصَّ رْجُ» 
َ
ف

ْ
ال بُهُ 

ِّ
ذ

َ
وَيُك لِــكَ 

َ
ذ قُ  وَيُصَدِّ ثُ،  ــحَــدِّ

ُ
وَت هْوَى، 

َ
ت

فى 
ْ
ك

ُ
ت  بصرك 

َّ
ــف

ُ
ــسْــتَ؟ 13 — ك

ََ
لم وْ 

َ
أ تَ 

ْ
ل بَّ

َ
ق ك 

َّ
عَل

َ
"ل مَــاعِــزٍ: 

رى أعينُهم النارَ: منها: عينٌ 
َ
 لا ت

ٌ
ة
َ
النار: فى الصحيح "ثلاث

الــلــه" 14 — الحجاب فريضة شرعية  ــتْ عــن مــحــارِمِ 
َّ
ــف

َ
ك

زْوَاجِكَ وَبَنَاتِكَ وَنِسَاءِ 
َ
 لأِ

ْ
ل

ُ
بِيُّ ق هَا النَّ يُّ

َ
وضرورة بشرية:" يَاأ

نَ 
ْ
نْ يُعْرَف

َ
دْنَى أ

َ
لِكَ أ

َ
بِيبِهِنَّ ذ

َ
يْهِنَّ مِنْ جَلا

َ
مِنِينَ يُدْنِينَ عَل

ْ
ؤ

ُْ
الم

تْ 
َ
ا نَزَل

ََّ
ورًا رَحِيمًا" في الصحيح: لم

ُ
ف

َ
هُ غ

َّ
انَ الل

َ
يْنَ وَك

َ
ذ

ْ
 يُؤ

َ
لا

َ
ف

نَّ 
َ
أ
َ
نْصَارِ ك

َ
رَجْن نِسَاءُ الأ

َ
} خ يْهِنَّ مِنْ جَلابِيبِهِنَّ

َ
{يُدْنِينَ عَل

هُنَّ 
َ
زِينَت يُبْدِينَ   

َ
"وَلا سِيَةِ 

ْ
ك

َ
الأ مِنَ  غِرْبَانُ 

ْ
ال رُءُوسِــهِــنَّ  ى 

َ
عَل

 15" جُيُوبِهِنَّ ى 
َ
عَل مُرِهِنَّ 

ُ
بِخ يَضْرِبْنَ 

ْ
وَل مِنْهَا  هَرَ 

َ
مَا ظ  

َّ
إِلا

ذِينَ لا يَجِدُونَ 
َّ
عْفِفِ ال

َ
يَسْت

ْ
— مجاهدة النفس والهوى: "وَل

كِتابَ 
ْ
غُونَ ال

َ
ذِينَ يَبْت

َّ
ضْلِهِ وَال

َ
هُ مِنْ ف

َّ
ى يُغْنِيَهُمُ الل

َّ
نِكاحاً حَت

وهُمْ 
ُ
يْراً وَآت

َ
مْ فِيهِمْ خ

ُ
كاتِبُوهُمْ إِنْ عَلِمْت

َ
مْ ف

ُ
يْمانُك

َ
تْ أ

َ
ك

َ
ا مَل مِمَّ

بِغاءِ إِنْ 
ْ
ى ال

َ
مْ عَل

ُ
ياتِك

َ
ت
َ
رِهُوا ف

ْ
ك

ُ
مْ وَلا ت

ُ
ذِي آتاك

َّ
هِ ال

َّ
مِنْ مالِ الل

رِهْهُنَّ 
ْ
وَمَنْ يُك نْيا  الدُّ حَياةِ 

ْ
ال غُوا عَرَضَ 

َ
بْت

َ
لِت ناً  حَصُّ

َ
رَدْنَ ت

َ
أ

ــورٌ رَحِــيــمٌ" فــى الصحيح 
ُ
ــف

َ
ــراهِــهِــنَّ غ

ْ
ــهَ مِــنْ بَــعْــدِ إِك

َّ
ـــإِنَّ الــل

َ
ف

وَمَنْ  اللهُ،  يُغْنِهِ  غْنِ 
َ
يَسْت وَمَــنْ  اللهُ،  هُ 

َّ
يُعِف  

ْ
عْفِف

َ
يَسْت "..وَمَــنْ 

وْسَعُ 
َ
يْرٌ وَأ

َ
اءٍ خ

َ
حَدٌ مِنْ عَط

َ
عْطِيَ أ

ُ
رْهُ اللهُ، وَمَا أ يَصْبِرْ يُصَبِّ

الله: فى الصحيح: "  بْرِ» 16 — المتعفف في ظل  مِــنَ الصَّ
 

ٌ
هُ: منهم: رَجُل

ُّ
 ظِل

َّ
 إِلا

َّ
 ظِل

َ
هِ، يَوْمَ لا

ِّ
هُ فِي ظِل

َّ
هُمُ الل

ُّ
 يُظِل

ٌ
سَبْعَة

هَ، " 
َّ
الل ــافُ 

َ
خ

َ
أ ي  : إِنِّ

َ
ال

َ
ق

َ
اتُ مَنْصِبٍ وَجَمَالٍ، ف

َ
 ذ

ٌ
ة
َ
امْــرَأ هُ 

ْ
بَت

َ
ل
َ
ط

17 — كفالة نبوية بالجنة بكفالة شخصية لأمور ستة: 
مُ 

ُ
ك

َ
ضْمَنُ ل

َ
مْ أ

ُ
سِك

ُ
نْف

َ
ا مِنْ أ

ًّ
فى الصحيح: " اضْمَنُوا لِي سِت

ــمْ، 
ُ
وَعُــدْت ا 
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  إشادة بمستوى التنظيم
 وبما قدمته جامعة قطر 

للجامعات المشاركة

جلسات نقاشية حول 
استراتيجية البحث ونقل 

المعرفة والابتكا ر

إعلان أسماء الجامعات الفائزة بجوائز الإبداع العالمية 

جامعة قطر تفوز بجائزتي أفضل جناح وثاني أفضل كتيب تعريفي  
بمؤتمر رواد التعليم 

•            الدوحة - الشرق

 ضمن فعاليات مؤتمر ومعرض كيو أس الدولي 

اد التعليم في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
ّ

لرو

أقــيــم مــســاء أول أمس  أفريقيا (كــيــو أس ميبل)، 

ــاركـــين بــالمــؤتــمــر،  حــفــل عـــشـــاء عــلــى شــــرف المـــشـ

أ.د. شيخة بنت عبدالله المسند  وذلــك بحضور 

رئيس جامعة قطر، والسيد ماندي موك الرئيس 

التنفيذي لكيو إس – آسيا، وعدد من المسؤولين 

ــر، ومـــؤســـســـة كـــيـــو إس مــيــبــل،  ــطـ مــــن جـــامـــعـــة قـ

بالإضافة إلى المشاركين في المؤتمر.

وخـــلال حفل العشاء تــم الإعـــلان عــن المؤسسات 

الاكاديمية الحائزة على الجوائز الإبداعية، التي 

تــقــدمــهــا مــؤســســة كــيــو إس مــيــبــل الــعــالمــيــة، في 

مختلف المجالات، وحظيت جامعة قطر خلالها 

بجائزة أفضل جناح بالمعرض، بالإضافة إلى 

الـــجـــائـــزة الــفــضــيــة فـــي مـــجـــال طــبــاعــة وإصـــــدار 

كتيب المعلومات الجامعية. وفــي مجال جائزة 

فـــازت جامعة الملكة نــورة  أفــضــل إعـــلان مطبوع 

بــنــت عــبــدالــرحــمــن بــالــجــائــزة الــذهــبــيــة، أمـــا في 

مــجــال أفــضــل فــيــديــو مــؤســســي إبـــداعـــي، فــفــازت 

بالجائزة الذهبية جامعة الفلبين / سيبو، وفي 

مجال مسابقة أفضل مطوية متعلقة بالتوظيف 

نــانــيــانــج للتكنولوجيا  ــازت جــامــعــة  فـ الــطــلابــي 

ــة هـــونـــغ  ــعـ ــامـ ــافــــورة، فـــيـــمـــا فـــــــازت جـ ــغــ ــنــ ــــن ســ مـ

المــتــعــددة بجائزة أفــضــل موقع  كــونــغ للتقنيات 

إلــكــتــرونــي. كما تضمن حفل الــعــشــاء الــخــاص ، 

عددا متنوعا من الفقرات الفنية والثقافية، التي 

الــشــرقــيــة، والغربية،  كــانــت تعبر عــن الثقافتين 

كان من بينها فقرة العرضة القطرية، وموسيقى 

ــاز.  تــمــيــز المــؤتــمــر بــمــنــاقــشــة كـــافـــة قــضــايــا  الــــجــ

التعليم العالي من خلال الورش والجلسات التي 

تــحــدث فــيــهــا خـــبـــراء ومــخــتــصــون مـــن جــامــعــات 

عــالمــيــة مــرمــوقــة حــيــث تــضــمــنــت تــلــك الــجــلــســات 

نـــمـــاذج نــاجــحــة مـــن جــامــعــات غــربــيــة وشــرقــيــة 

وعـــربـــيـــة تــــنــــاول فــيــهــا المـــحـــدثـــون الــرئــيــســيــون 

ــال الأكــــاديــــمــــيــــة والــبــحــثــيــة  ــ ــمـ ــ جــــوانــــب مــــن الأعـ

لجامعاتهم بهدف ضمان الجودة . 

◄ الاعتماد الدولي 

فــي الجلسة الأولـــى تــحــدث الــدكــتــور شــاو يونغ 

المــلــك ســعــود بالمملكة العربية  تـــاي  مــن جامعة 

ــالمـــي  ــعـ الــــســــعــــوديــــة عـــــن الاعــــتــــمــــاد الـــــدولـــــي والـ

ومـــوازاتـــه مــع معايير الــجــودة مــن حــيــث أســس 

القيمة التعليمية. وتــقــوم جـــودة التعليم على 

الــتــطــور المــســتــمــر والابــتــكــار. ومـــن هــنــا ضـــرورة 

ــهــــدف تــحــســين  ــي بــ ــ ــذاتــ ــ ــ ــاد الـــتـــصـــنـــيـــف ال ــمــ ــتــ اعــ

إلــــى وضــــع خطة  ــة  ــافـ بـــالإضـ المـــتـــواصـــل،  الأداء 

اســتــراتــيــجــيــة شــامــلــة لــلــجــامــعــة، وجــزئــيــة لكل 

كــلــيــة، والــعــمــل عــلــى تــحــقــيــق أهـــدافـــهـــا. وتــرتــكــز 

الاعــتــمــادات الــدولــيــة والــعــالمــيــة بحسب نــمــوذج 

الــجــودة الداخلية  الامــتــيــاز لنوعية أداء ضــمــان 

عــلــى عـــدة ركـــائـــز مــثــل المـــمـــارســـات، والــتــقــنــيــات، 

ــيــــات والأنـــظـــمـــة المــتــبــعــة لــتــحــقــيــق الــجــودة  والآلــ

الداخلية. إذ تؤدي جودة التعليم إلى تعزيز أداء 

المؤسسة من خلال صنع نموذج لضمان الجودة 

ــر التقييم  الــداخــلــيــة الــقــائــم عــلــى اســـتـــخـــدام أطــ

لــجــائــزة مــالــكــوم بــالــبــريــدج الـــدولـــيـــة لــلــجــودة، 

ــة لإدارة الـــجـــودة. وتــحــدث  ــيـ والمــؤســســة الأوروبـ

ــتــــور شـــاهـــريـــن مـــحـــمـــد، جـــامـــعـــة مــالــيــزيــا  الــــدكــ

للتكنولوجيا، ماليزيا عن تحسين جودة برامج 

الهندسة فــي ماليزيا. ويتزايد عــدد الخريجين 

فـــي مــجــال الــهــنــدســة فـــي كـــل عــــام، مــمــا يتطلب 

ضمان الجودة من خلال الاعتمادات الدولية. 

الــدكــتــور رحيم بكارمن جامعة بوترا   وتــحــدث 

مــالــيــزيــا، فــأكــد أن  مــجــال التعليم يــلــعــب  دورا 

مهما في حياة الطلبة، ومــن هنا أهمية ضمان 

جـــــودة الــتــعــلــيــم مـــن خــــلال تــوظــيــف كــــــوادر من 

ــيـــق الاعــــتــــمــــادات  ــقـ ــؤيــــن، وتـــحـ ــفــ ــكــ المــــــدرســــــين الــ

الدولية لبرامج التدريس مما سيسمح للطلبة 

بــالــعــمــل فـــي المـــؤســـســـات الــعــالمــيــة فـــي الـــخـــارج. 

وتتطلب الاعــتــمــادات الدولية لبرامج التدريس 

ــاد مــعــايــيــر  ــمــ ــتــ ــــي أي مـــؤســـســـة تــعــلــيــمــيــة اعــ فـ

مــــزود بــرامــج إعــــداد المــعــلــمــين ومــجــلــس اعــتــمــاد 

ــار، تلعب  بــرامــج إعـــداد المعلمين. وفــي هــذا الإطــ

الـــدولـــيـــة دورا مــهــمــا عــلــى صعيد  الاعـــتـــمـــادات 

سمعة الجامعات، ومــن حيث اختيار الجامعة 

بالنسبة للطلبة وأولــيــاء الأمــور على حد سواء 

إذ يــعــتــبــرون أن الــجــامــعــات الــتــي تــقــدم بــرامــج 

معتمدة عالميا، تقدم تعليما ذات جــودة عالية. 

وبـــالإضـــافـــة إلـــى ذلــــك، مـــن المــهــم تــقــديــم للطلبة 

نظاما تعليميا قائما على حل المشكلات، وعلى 

مـــمـــارســـة المـــعـــرفـــة الـــتـــي يــكــتــســبــونــهــا فـــي قــاعــة 

التدريس. 

أعضاء هيئة التدريس بالجامعة مع نظرائهم 

من المؤسسات الأخرى في إعادة النظر في بعض 

الــبــرامــج  فــي مــجــال مــعــين. وذلـــك بــالإضــافــة إلى 

تــقــوم بــه أقسام  الـــذي  الــذاتــي والمستمر  التقييم 

الكلية دورا لضمان جودة البرامج الدراسية. 

◄ الجامعات الخاصة

 وفي اليوم الثاني من معرض ومؤتمر كيو أس 

اد التعليم في منطقة الشرق الأوسط 
ّ

الدولي لرو

وشــمــال أفــريــقــيــا شــــارك نــخــبــة مــن الأكــاديــمــيــين 

ــوان "الـــجـــامـــعـــات  ــنــ ــعــ ــة بــ ــيـ ــاشـ ــقـ ــرة نـ ــاظــ ــنــ ــي مــ ــ فـ

ــع الـــقـــطـــاع الــصــنــاعــي  الـــخـــاصـــة أكـــثـــر فــعــالــيــة مـ

الــجــامــعــات الحكومية  بــنــظــيــراتــهــا مـــن  مــقــارنــة 

التي تمولها الحكومة" وهم  د. عبدالله يوسف 

ــواج رئـــيـــس الــجــامــعــة الأهـــلـــيـــة فـــي مملكة  ــحــ الــ

الــبــحــريــن و د. هــيــفــاء رضـــا جــمــل الــلــيــل رئــيــس 

جــامــعــة عــفــت فــي المملكة الــعــربــيــة الــســعــوديــة و 

د. كينجسلي بولتن أستاذ في علوم اللسانيات 

الإنجليزية فــي جامعة نانيانج للتكنولوجيا 

فـــي ســنــغــافــورة و د. ألــيــســون لــويــد مـــن مكتب 

البحوث والتخطيط المؤسسي من جامعة هونغ 

كــونــغ لــلــتــقــنــيــات المـــتـــعـــددة. وقــبــل بـــدء الـــحـــوار، 

تـــم إجــــــراء اســـتـــطـــلاع رأي (تـــصـــويـــت) لــلــتــعــرف 

عــلــى رأي الــحــضــور بــمــوضــوع الــنــقــاش. وأشـــار 

الــتــصــويــت إلـــى أن %59 مــن الــحــضــور يــعــارض 

مبدأ أن الجامعات الخاصة أكثر فعالية مقارنة 

الــحــكــومــيــة بينما %41 يــؤيــد هــذا  بــالــجــامــعــات 

ــنــاظــريــن، فقد 
ُ
الــتــوجــه.  وفــيــمــا يتعلق بــــآراء الم

تباينت أراؤهـــم بــين مــؤيــد للجامعات الخاصة 

ــــارض لـــهـــا خـــاصـــة فــيــمــا يــتــعــلــق بــعــلاقــة  ــعـ ــ ومـ

ــة بــــأربــــاب الـــعـــمـــل وقـــطـــاع  الـــجـــامـــعـــات الـــخـــاصـ

الصناعة.  ويرى المؤيدون أن الجامعات الخاصة 

هـــي مــؤســســات تــعــلــيــمــيــة أكــثــر فــعــالــيــة وتــولــي 

ا بتعزيز علاقتها بقطاع الصناعة. 
ً
ا بالغ

ً
اهتمام

الــحــواج  رئــيــس الجامعة الأهلية في  وأشـــار د. 

ل مع جامعات 
َ

م
َ
ه ع

ّ
مملكة البحرين (مؤيد) إلى أن

 أنه يرى الجامعات 
ّ
حكومية لمدة ثلاثين عام، إلا

ــة وهي 
ّ

الحكومية تعمل لتحقيق أهـــداف خــاص

ـــطـــرح ســـؤال 
ُ
ــاء المــجــتــمــع فــحــســب، وهـــنـــا ي ــ إرضــ

مكن للجامعات الحكومية أن تصل 
ُ
وهو كيف ي

 اهتمامها هو خدمة المجتمع 
ّ

ل
ُ

للعالمية إذا كان ج

فقط؟ واختتم د. الحواج نقاشه بتسليط الضوء 

عــلــى أهــمــيــة الــجــامــعــات الــخــاصــة لنتوصل إلــى 

فهم أفضل للقطاع الصناعي الخاص. وفي نفس 

هت د. هيفاء رضا جمل الليل رئيس 
ّ

السياق، نو

جامعة عفت في المملكة العربية السعودية إلى 

ضـــرورة أن يتعلم الطلبة فــي جــامــعــات خاصة 

ليتمكنوا من مواجهة التحديات التي تواجههم 

ــة فـــيـــمـــا يـــتـــعـــلـــق بـــالـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا. وفـــي  خــــاصــ

ســيــاق مــقــابــل، أشـــار المــعــارضــون للمقترح إلــى 

ا للفقراء 
ً

ــر تعليم
ّ
 الجامعات الخاصة لا تــوف

ّ
أن

هوا إلى أن 
ّ

ولا تدعم المــبــادرات البحثية. كما نو

الجامعات الخاصة تفتقر إلى رسالة اجتماعية 

بينما تــزود الجامعات الحكومية ســوق العمل 

بطلبة مــؤهــلــين ومسلحين بــمــهــارات خــاصــة لا 

مكن أن تتواجد في طلبة الجامعات الحكومية. 
ُ
ي

 استراتيجية البحث

وعلى هامش معرض ومؤتمر كيو أس الدولي 

اد التعليم في منطقة الشرق الأوسط وشمال 
ّ

لرو

أفريقيا والـــذي تستضيفه جامعة قطر، أقيمت 

عــــدد مـــن الــجــلــســات الــنــقــاشــيــة حــــول مـــســـارات 

ــارات حـــول  ــ ــسـ ــ ــد المـ ــ مــخــتــلــفــة، حـــيـــث تـــمـــحـــور أحـ

استراتيجية البحث ونقل المعرفة والابتكار.

ــتـــحـــدثـــين  ــات مـــــشـــــاركـــــة مـ ــ ــــسـ ــلـ ــ ــجـ ــ ــــدت الـ ــ ــهـ ــ ــ  وشـ

ــيـــانـــغ  ــة نـــانـ ــعــ ــامــ ــفـــة كــــجــ ــلـ ــتـ ــــات مـــخـ ــعـ ــامـــ ــ ــــن جـ مــ

◄ خدمة المجتمع

 وتــحــدث الأســتــاذ الــدكــتــور يــســرانــدس بوبيما، 

رئيس جامعة جرونينجن - هولنداعن محور 

الــجــمــع بــين الــبــحــوث وخــدمــة المجتمع وقـــال إن 

إلــى دعــم الجامعات  المملكة الهولندية تسعى  

لــلــقــيــام بــالــشــراكــات مــع المــؤســســات فــي الــقــطــاع 

ــبـــحـــوث  الــــصــــنــــاعــــي، وذلــــــــك بــــهــــدف تــــطــــويــــر الـ

ــادات المــرجــعــيــة  ــهـ ــشـ ــتـ المـــبـــتـــكـــرة، إذ تــشــكــل الاسـ

البحثية عنصرا مهما في التصنيفات العالمية 

لــلــجــامــعــات. وتــســعــى جــامــعــة جــرونــيــنــجــن إلــى 

القيام بالبحوث التي تسهم في إيجاد الحلول 

ــة أمـــــــــراض الـــشـــيـــخـــوخـــة،  ــ ــاصـ ــ ــديـــات، وخـ ــتـــحـ ــلـ لـ

والحفاظ على استدامة الطاقة والمجتمع.  كما 

ــــت روري هـــيـــوم مــســتــشــار  تـــحـــدث الـــدكـــتـــور وايـ

التربوية في الولايات  القيادة  أول في أكاديمية 

المــتــحــدة الأمــيــركــيــة والمـــديـــر الــتــنــفــيــذي الــســابــق 

للتعليم والتدريب والتطوير في قطاع البحوث 

والـــتـــطـــويـــر بــمــؤســســة قــطــر ، حــيــث أكــــد مهمة 

الــجــامــعــات تــعــتــبــر الــعــنــصــر الأســـاســـي لــوضــع 

الخطط من أجل الوصول إلى تحقيق الأهــداف. 

وتــقــوم الــجــودة عــلــى عـــدة معايير مــثــل  نوعية 

ــهـــارات الــتــي يتميز بها  الـــكـــوادر الــجــامــعــيــة والمـ

الخريجون، وتخريج قادة يساهمون في تطوير 

الــســيــاســات،  الــقــائــمــة عــلــى  المــجــتــمــع، والإدارة 

بـــالإضـــافـــة إلــــى الــتــعــلــيــم والــتــعــلــم، والـــخـــدمـــات، 

وابـــتـــكـــار المـــعـــرفـــة. وعـــلـــى الـــجـــامـــعـــات اخــتــيــار 

معايير للتصنيفات تتماشى مع رؤيتها، مما 

يجعل التصنيفات وسيلة لضمان الجودة.

◄ الجودة التعليمية

 وتناول الأستاذ الدكتور محمد سماكة، الأستاذ 

المشارك بكلية الهندسة في جامعة قطر موضوع 

الــجــودة التعليمية مــن خـــلال التقييم  "تحقيق 

الــذاتــي" مــؤكــدا أن ضمان الــجــودة  يعد عنصرا 

مــهــمــا لــتــحــســين قــطــاعــي الــصــنــاعــة والــتــعــلــيــم. 

وتخضع بعض بــرامــج التعليم فــي الجامعات 

الــوكــالات الحكومية أو  المعايير التي وضعتها 

المؤسسات الخاصة. وفي هذا السياق، أصبحت 

كلمة "الاعتماد" موازية لمعايير الجودة. وهناك 

العديد من هيئات الاعتماد حــول جميع أنحاء 

العالم. وعلى سبيل المثال، يقوم مجلس الهندسة 

في المملكة المتحدة بتولي مهمة الاعتماد، بينما 

يتولى مجلس الاعتماد للهندسة والتكنولوجيا 

هذه المهمة في الولايات المتحدة الأميركية. وفي 

هذا الإطار، حصلت كلية الهندسة بجامعة قطر، 

على الاعتمادات الدولية لبرامج التدريس التي 

يبلغ عــددهــا فــي الكلية سبعة بــرامــج. ويسهم 

للتكنولوجيا وولفرهامبتون وجنوب فلوريدا 

ونــيــوكــاســل. وأوضــــح الــدكــتــور تــيــمــوثــي تــايــت، 

ــلـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا أن  ــانــــغ لـ ــيــ ــانــ ــل جــــامــــعــــة نــ ــثـ ــمـ مـ

استراتيجية نزاهة الأبحاث في مؤسسته ترتكز 

عــلــى تــحــديــد أطــــر وســـيـــاق الـــبـــحـــث، والمــخــاطــر 

المتعلقة بسلامة البحوث، ووضع البرتوكولات 

بــــإدارة المــخــاطــر، والتثبت مــن معايير  الــخــاصــة 

الــنــزاهــة، والتحضير للمستقبل. وفـــي معرض 

حــديــثــه، سلط الــدكــتــور تــايــت الــضــوء على عدد 

من المحاور كمعايير أفضل الممارسات البحثية، 

ورفع مستوى الوعي، والتدريب والتعليم، ونقل 

المعرفة والابتكار، وإدارة البيانات.

وقــد تمحورت إحــدى الجلسات النقاشية حول 

ضمان الــجــودة والاعــتــمــاد الأكــاديــمــي مــن خلال 

الــتــقــيــيــم الــــذاتــــي  والـــتـــي أدارهـــــــا الــبــروفــيــســور 

شاميم رفــيــق جــلايــه والــدكــتــور ليانغ يــو يانغ، 

وقد تحدث فيها كل من الأستاذ محمد ألوديان 

من الجامعة الأردنية للعلوم والتكنولوجيا في 

كلمته بعنوان دمج الجودة الإدارية والأكاديمية، 

والأســتــاذ عـــادل قاستلي مــن جامعة قطر حول 

كيفية الموازنة بين ضمان الجودة المؤسسية مع 

أنظمة اعتماد البرنامج الأكاديمي، فيما تحدث 

الأســـتـــاذ حــبــيــب فـــــردون مـــن جــامــعــة المــلــك عبد 

العزيز بالمملكة العربية السعودية حول توافق 

الاعتماد الأكاديمي وضمان الجودة مع أهداف 

الجامعات للظهور في أعلى قائمة التصنيفات، 

الــجــودة  أكـــدت الجلسة على أهمية ضــمــان  وقــد 

ــتـــي تــعــد عـــامـــلا مــهــمــا لــلــتــطــور المــســتــمــر في  الـ

الــتــعــلــيــم وســــوق الــعــمــل. كــمــا اقــتــرحــت الجلسة 

إمكانية مشاركة البرامج الأكاديمية في عملية 

الــذاتــي العام،  الــجــودة من خــلال التقييم  ضمان 

إلــى الاستفادة من المعايير المتوافرة  بالإضافة 

وتطبيقها على المستوى المحلي في برامجهم، 

كما اقترحت مشاركة أعضاء هيئة التدريس في 

عملية التقييم ومراجعة البرامج الأكاديمية في 

إطار معلوم، وقد عرضت الجلسة أيضا تجربة 

نجاح في عملية التقييم الذاتي والتي قامت بها 

كلية الهندسة في جامعة قطر منذ وقت قريب، 

ومن ثم مقارنتها بإجراءات التقييم الذاتي التي 

تقوم بها جهات الاعتماد الأكاديمي الرسمية.

الــجــلــســات إدارة التعليم   كــمــا نــاقــشــت إحــــدى 

ــد أدارهــــــــا الــبــروفــيــســور  ــ ــلــــه، وقـ الـــعـــالـــي وتــــدويــ

نــيــجــال هــيــلــي والـــدكـــتـــور عــبــد المــجــيــد حــمــودة، 

و تــحــدث فيها الأســتــاذ سيمون لــو مــن جامعة 

هــــونــــغ كــــونــــغ لـــلـــتـــقـــنـــيـــات المــــتــــعــــددة (جـــامـــعـــة 

بــولــيــتــكــنــيــك) عـــن اعــتــمــاد نــهــج اســتــبــاقــي نحو 

التكامل الطلابي، والأســتــاذ عبد الجبار بحير 

والأستاذ عبد القيوم محمد من المعهد الأفغاني 

للتعليم العالي، كما تحدثت الأستاذة ناديزهدا 

أكشورينا من جامعة شمال القوقاز الاتحادية 

"الجامعات  بالاتحاد الروسي في كلمة بعنوان 

الروسية على طريق التدويل بحسب الشروط 

المـــــعـــــاصـــــرة: تـــجـــربـــة جـــامـــعـــة شــــمــــال الـــقـــوقـــاز 

الاتحادية". من جانبه أكد العقيد الدكتور غيث 

غانم سيف السويدي مدير أكاديمية شرطة دبي 

على أهمية هذه المؤتمرات واللقاءات التي تعتبر 

فرصة هامة لتبادل الخبرات مضيفا أن المؤتمر 

أتـــاح  للجامعات جــوا تبرز وتــحــدد كــل جامعة 

ــنـــاول الــعــقــيــد الــدكــتــور  مــاكــنــتــهــا مـــن خـــلالـــه، وتـ

الحديث عن نشأة أكاديمية شرطة دبي موضحا 

التدرج الذى مرت به الأكاديمية، حيث قال إنها 

بدأت كلية والآن بفضل الجهود والإصــرار على 

التميز أصــبــحــت  جــامــعــة ودخــلــت فــي المعايير 

الدولية.

وفي كلمة لها حول الفرص والتحديات لتدويل 

قـــطـــاع الــتــعــلــيــم الـــعـــالـــي فــــي المـــمـــلـــكـــة الــعــربــيــة 

السعودية أكدت د. هيفاء رضا جمل الليل رئيس 

جامعة عفت بالمملكة العربية السعودية على 

أهداف هذه المبادرة، والتي تمحورت حول تقديم 

تجارب وممارسات ناجحة للمجتمع من خلال 

ــات المــثــمــرة،  ــداعــ تــشــجــيــع وتــعــزيــز الأفـــكـــار والإبــ

بالإضافة إلى إطلاع المجتمع بصورة عامة على 

أهمية مثل هــذه المــبــادرات ودورهـــا فــي الارتــقــاء 

بمستوى الشعوب والدول.

 وقال د. يحيى الأنصاري مدير كليات الشارقة 

التقنية بالإنابة، إن  : هذه الجوائز تعتبر جوائز 

إبداعية، ترشحت لها كل المؤسسات الاكاديمية 

الأعضاء في كيو إس ميبول، وهي تحت رعاية 

الكلية، وأكـــد على ان لجانا متخصصة، قامت 

بمتابعة الترشيحات واختيار الفائزين.

 وقــد عبر المــشــاركــون فــي المــؤتــمــر عــن اشادتهم 

بالقائمين على التنظيم لمــاقــدومــه للمؤتمرين 

مـــن خـــدمـــات ، مـــا أشـــــادوا بـــجـــودة المــوضــوعــات 

والمحاور التي تضمنتها جلسات المؤتمر وفيما 

يلي بعض تلك الآراء . 


