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رحـــل شــهــر رمــضــان الــكــريــم بكل 
مافيه من عبادات وخيرات وأجور، 
يــعــيــده علينا  تــعــالــى أن  الــلــه  نــســأل 
ــلـــى الأمـــــة الإســـلامـــيـــة  وعــلــيــكــم وعـ
ــدة،  ــديــ ــوات مــ ــ ــنـ ــ مـــــــرات عــــديــــدة وسـ
والأمر الأهم أن هناك أناسا عرفوا 
كــيــف يــحــافــظــون عــلــى الــكــثــيــر من 

على طول  معهم  لتبقى  رمــضــان  وعــبــادات  عـــادات 
الــذي  العاقل  الــعــام، فهذا هــو  امــتــداد  الأشــهــر وعلى 
يعرف جيداً كيف يستفيد من هذا الشهر الفضيل 

بعد رحيله. حتى 
التي تهذب  العبادات  فمن أجمل مافي رمضان هي 
القلب وتزيل الصدأ عنه، فالإنسان الواعي هو الذي 
مــن صلوات  رمــضــان  فــي  عليه  ماتعود  على  يبقى 
القرآن  الليل والأذكار وقراءة  اليومية وقيام  النوافل 
وغــيــر ذلــك حــتــى يبقى عــطــره مــا تــعــاقــبــت الأشــهــر 

والسنوات.
واجتماع  التواصل  هــو  رمــضــان  فــي  جــداً  والجميل 
الحياة  نمط  أن  يعلم  فالكل  الأرحــام،  العائلة وصلة 
الــجــديــد وتـــســـارع الــزمــن قــد ســـرق مــنــا كــثــيــراً من 
ــات الــتــي كنا  ــ الــتــواصــل والاجــتــمــاع الــعــائــلــي والأوقـ
على  نحافظ  فالجميل حــين  أقــاربــنــا،  مــع  نقضيها 
ــتــي فــيــهــا الــكــثــيــر مـــن الأجـــر  ــذه الـــعـــادة الــرائــعــة ال هـ
واعتاد  ذاق حلاوتها  من  إلا  لايعرفها  التي  والمتعة 
ــلـــنـــا وزيـــــــــارات أقـــاربـــنـــا  عـــلـــيـــهـــا، ولا نـــقـــطـــع تـــواصـ

أحوالهم. وتفقد  وكبارنا 
من  من حولنا  تفقد  هو  في رمضان  الجميل  ومن 
المــحــتــاجــين وســـد حــاجــتــهــم، والأجـــمـــل هـــو الإبــقــاء 
ديننا  عليها  التي حث  الإسلامية  الــعــادة  هــذه  على 
في مجتمعاتنا  الأواصر  دعم  من  فيها  لما  الحنيف 
وتــحــقــيــق أســمــى الــغــايــات مــن الــعــلاقــات الإنــســانــيــة 
والجيران  الأقارب  والتآخي بين  الترابط  التي تحقق 

بمختلف مستوياتهم. المسلمين  وبين 
الجميلة في  مــنــا عــاداتــه وعــبــاداتــه  لــكــل  أن  ولاشـــك 
ونبقيها حية  عليها  لــنــحــافــظ  فلنسعى  رمــضــان، 

ماحيينا.
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تطوير خدمات الصرف الصحي والطرق والإنارة وإنشاء شوارع تجارية

إنشاء فنادق ٥ نجوم في سيلين وفرع لجامعة قطر بالوكرة

 تفعيل بطاقة دخول جامعة قطر الأحد 
•  الدوحة -  الشرق

قـــرر مــكــتــب الامــــن الــجــامــعــي — ادارة 

المنشآت والمــرافــق الجامعية بجامعة 

قــطــر وفــــي اطــــار حــرصــه عــلــى تــوفــيــر 

آمــنــة للموظفين والــطــلاب  بيئة عــمــل 

والزوار والمتقاعدين أنه سيتم التأكد 

مـــن الـــبـــطـــاقـــات الــجــامــعــيــة لمــنــســوبــي 

الجامعة عند بوابات الدخول اعتبارا 

من يوم الاحد المقبل.

والغرض من بطاقة الطالب الجامعية 

هو توفير وسيلة للتعريف بالطلاب 

المــســجــلــين فــي جــامــعــة قــطــر وتسهيل 

إلـــى مجموعة كاملة  الــطــالــب  وصـــول 

من المرافق والخدمات المقدمة للطلاب 

ــلــــى الـــبـــطـــاقـــة  ــول عــ ــحــــصــ ــر الــ ــبـ ــتـ ــعـ ويـ

الجامعية امراً إلزامياً لجميع الطلبة 

المقيدين في الجامعة.

ومـــــن مــــزايــــا الـــحـــصـــول عـــلـــى بــطــاقــة 

ــتـــخـــدام  ــتـــم اسـ الـــطـــالـــب الـــجـــامـــعـــيـــة يـ

البطاقة الجامعية لاســتــعــارة الكتب 

مــن مكتبة الــجــامــعــة، ودخــــول مــرافــق 

الجامعة كالقاعات، المختبرات، قاعات 

اســـتـــخـــدام الانـــتـــرنـــت وشـــــــراء الــكــتــب 

الــدراســيــة مــن مــعــرض الــكــتــب ويمكن 

للطالب الحصول على خصومات في 

أكــثــر مـــن 90 جــهــة مـــدرجـــة فـــي كتيب 

الخصومات. 

•  جمال لطفي

كــشــف الــســيــد مــنــصــور بـــن أحــمــد بن 

يوسف الخاطر عضو المجلس البلدي 

المـــركـــزي مــمــثــل الـــدائـــرة 20 عــن وضــع 

خــطــة عــمــل تــنــقــســم إلـــى ثــلاثــة اقــســام 

لتنفيذ المشاريع والخدمات المختلفة 

بــالــدائــرة والعمل على تطوير جميع 

الــجــوانــب الــتــي تــهــم المـــواطـــن والمــقــيــم 

وقال إن هذه الخطة تشمل التخطيط 

والــبــنــيــة التحتية والــخــدمــات العامة 

ــات الاجـــتـــمـــاعـــيـــة وذكــــــر فــي  ــدمــ ــخــ والــ

الــجــانــب ان هــذه الخطة ستكون  هــذا 

ــتـــوح لــلــعــضــو  ــفـ ــاب مـ ــتــ ــن كــ ــ ــارة عـ ــ ــبـ ــ عـ

ــن اجــــــل المـــحـــافـــظـــة عــلــيــهــا  ــ ــادم مـ ــ ــقــ ــ ــ ال

ــا بـــهـــدف خـــدمـــة الاهـــالـــي  ــرهـ ــويـ ــطـ وتـ

وقال إن القسم الاول يختص بالمرحلة 

الاجــتــمــاعــيــة ويــشــمــل تــشــكــيــل فــريــق 

عــمــل لانـــشـــاء مــوقــع الــكــتــرونــي ومــقــر 

للاهالي وتطوير مركز شباب الوكرة 

بمواصفات افضل وانشاء مركز ديني 

الثاني  القرآن للاطفال والقسم  لحفظ 

يــتــعــلــق بـــالـــخـــدمـــات الـــعـــامـــة ويــشــمــل 

ــــن وذوي  ــــسـ الـ ــار  ــ ــبـ ــ كـ ــة  ــــدمـــ ــيــــر خـ تــــوفــ

الاحتياجات الخاصة وذوي الاعاقة 

ــــام اجــهــزة  ــام امـ والمـــواطـــنـــين بــشــكــل عــ

الــــدولــــة المــخــتــلــفــة امــــا الــقــســم الــثــالــث 

والذي يشكل تحديا حقيقيا بالنسبة 

ــيـــة  ــنـ ــبـ ــيـــط والـ ــتـــخـــطـ ــالـ ــلـــق بـ ــعـ ــتـ ــــي يـ لــ

الــتــحــتــيــة ويــخــتــص بــكــل مـــن الــبــلــديــة 

واشغال وكهرماء وكيوتل وفودافون 

والبيئة وذلك من اجل تنفيذ المشاريع 

المختلفة المتعلقة بهذه الجهات.

◄ فنادق سيلين

وقـــــال الـــخـــاطـــر فـــي حـــديـــث لـــــ(�) 

إنه قام بوضع العديد من المقترحات 

ــا لــلــمــجــلــس  ــهـ ــدم بـ ــقـ ــتـ ــتــــي ســــــوف يـ الــ

الـــبـــلـــدي ومـــــن بــيــنــهــا انــــشــــاء فـــنـــادق 

ــوم بـــمـــنـــطـــقـــة ســـيـــلـــين لـــجـــذب  ــ ــجـ ــ 5 نـ

السياح والمواطنين والمقيمين خاصة 

ــا إلـــى  ــتـ ــذلـــك لافـ ان المــنــطــقــة مـــؤهـــلـــة لـ

ان هــــذا المـــشـــروع ســــوف يــحــدث نقلة 

غـــيـــر مــســبــوقــة لــلــمــنــطــقــة الــجــنــوبــيــة 

باعتبار ان الفنادق عامل مساعد في 

اقامة العديد من الفعاليات الثقافية 

والاجتماعية والــتــراثــيــة واعــتــقــد بأن 

لــن تمانع فــي ذلك  الجهات المختصة 

لا سيما ان مدينة الوكرة سوف تضم 

اكــــبــــر اســــتــــاد عـــلـــى مـــســـتـــوى الـــشـــرق 

الاوســـــط اضـــافـــة إلـــى مــشــاريــع الــريــل 

المختلفة وستكون هناك اعداد كبيرة 

مـــــن مـــشـــجـــعـــي كــــــرة الـــــقـــــدم حـــاضـــرة 

لمشاهدة المباريات الامر الذي يتطلب 

وجود هذه الفنادق.

◄ سوق المواشي

وعـــــــن المـــــشـــــاريـــــع الاخــــــــــرى المــتــعــلــقــة 

بـــالـــدائـــرة يــقــول الــخــاطــر: مــمــا لا شك 

الــدائــرة عشرين تضم العديد  فيه ان 

مـــن المـــنـــاطـــق مــنــهــا الــــوكــــرة والــوكــيــر 

والمشاف ومسيعيد وسيلين والنقيان 

الــصــلــيــل وراس  ــا  ابـ وام بــشــر ووادي 

بــو فــنــطــاس جــنــوبــا وبــركــة الــعــوامــرة 

وتـــحـــتـــاج هــــذه المـــنـــاطـــق إلــــى الــعــديــد 

مـــن الـــخـــدمـــات الـــضـــروريـــة ســـــواء في 

مــجــال الــطــرق او الانــــارة او الــحــدائــق 

الــعــامــة والــعــائــلــيــة او انـــشـــاء الــطــرق 

والـــــجـــــســـــور والـــــــــشـــــــــوارع وخـــــدمـــــات 

الصرف الصحي والحدائق والملاعب 

واسواق الفرجان والشوارع التجارية 

ــفــــاق وتــوفــيــر  وانـــشـــاء الــجــســور والانــ

خـــدمـــات الـــعـــزب لـــلاهـــالـــي ومــكــافــحــة 

الاوبــــــئــــــة والـــــحـــــشـــــرات والـــــــقـــــــوارض، 

والــعــمــل عــلــى تــطــويــر فــرضــة الــوكــرة 

وانــــشــــاء نــقــطــة تــجــمــع لــلــمــواصــلات 

وانــشــاء مركز لبيع المــواشــي الخاصة 

بالمواطنين بالمقصب الالي اضافة إلى 

ابــو  قــاعــة الاحـــتـــفـــالات بمنطقة راس 

الــخــاطــر فــي حديثه  فــنــطــاس، وتعهد 

بانجاز هذه المشاريع 

ــال إن حــيــاتــه العملية فــي البلدية  وقـ

ــبـــرة مـــؤكـــدا  ــن الـــخـ مــنــحــتــه الــكــثــيــر مــ

ــاور  ــ ــحــ ــ المــ ــون  ــ ــكــ ــ تــ ــى أن  ــ ــلـ ــ ــه عـ ــ ــرصــ ــ حــ

الرئيسية أساس العمل المعتمد عليها 

خلال السنوات الأربعة للمجلس على 

أســاس متين بينه وبــين ابناء الدائرة 

وقـــال إن العمل الجماعي هــو الهدف 

الـــرئـــيـــســـي لــــدفــــع الــتــنــمــيــة بــمــنــاطــق 

الــدائــرة ونـــوة ان العضو لا يستطيع 

الــنــجــاح دون مــســانــدة اهــالــي الــدائــرة 

ودعمهم الفعلي له.

◄ الدورة الخامسة
وعـــن رؤيــتــه لـــلـــدورة الــخــامــســة يقول 

إن هــذه الـــدورة ســوف تكون مــن اميز 

ــا وجــــــــود عــنــصــر  ــمـ ــيـ الـــــــــــــدورات لا سـ

ــاء  ــ ــــضــ الـــــخـــــبـــــرة والمــــــعــــــرفــــــة مـــــــن الاعــ

ــمــــل مـــع  ــعــ ــلــ ــلــــس لــ ــالمــــجــ ــــين بــ ــقـ ــابـــ ــ ــــسـ الـ

الاعــــضــــاء الــــجــــدد اصــــحــــاب الــطــمــوح 

والتغيير مــؤكــدا ان الجميع سيعمل 

يــدا واحـــدة مــن اجــل المصلحة العامة 

ولــيــس المــصــالــح الــشــخــصــيــة وتــقــديــم 

المــقــتــرحــات والافـــكـــار الــتــي تسهم في 

تــطــويــر قــطــر بــصــفــة عـــامـــة والـــدوائـــر 

الانـــتـــخـــابـــيـــة بــصــفــة خــــاصــــة، واثـــنـــى 

ــرة الـــديـــمـــقـــراطـــيـــة الـــتـــي  ــيــ عـــلـــى المــــســ

ارســــى دعــائــمــهــا ســمــو الأمــيــر الــوالــد 

الشيخ حمد بن خليفة آل ثاني والتي 

ــا حـــضـــرة صــاحــب  ــاهـ ــرعـ يــدعــمــهــا ويـ

ــن حـــمـــد آل  ــ الـــســـمـــو الـــشـــيـــخ تـــمـــيـــم بـ

ثاني أمير البلاد المفدى داعيا جميع 

ــاء إلــــى الــتــكــاتــف والــتــعــاضــد  الاعــــضــ

الــواحــد لخدمة  الفريق  والعمل بــروح 

قــطــر وتــطــويــرهــا فــي شــتــى المــجــالات، 

واضـــاف بـــإذن الــلــه ســوف نعمل على 

تـــحـــقـــيـــق مـــــا يــــرضــــي الــــلــــه ســبــحــانــه 

وتــعــالــى والـــوطـــن والمـــواطـــن والسعي 

ــنــــح المـــجـــلـــس  ــاد لمــ ــ ــهـ ــ ــتـ ــ ــكــــل جـــــد واجـ بــ

ــكــــي يــســتــطــيــع  صــــلاحــــيــــات اوســــــــع لــ

مـــبـــاشـــرة تــنــفــيــذ المـــشـــاريـــع الــقــومــيــة 

العملاقة التي تهدف لتطوير البنية 

التحتية بالدولة.

وفــيــمــا يــتــعــلــق بــتــفــرغ الــعــضــو خــلال 

ــر فــي  ــاطـ فـــتـــرة الـــعـــضـــويـــة اشــــــار الـــخـ

حديثه إلى ان عملية التفرغ التي بدأت 

مــنــذ الـــــدورة الــرابــعــة خــدمــت العضو 

والدائرة بنسبة كبيرة جدا واذا عقدنا 

مــقــارنــة بــين عــمــل الــعــضــو وانــجــازاتــه 

ــة والـــــــــدورة  ــقـ ــابـ ــسـ خــــــلال الـــــــــــدورات الـ

الرابعة نجد ان هناك تفوقا ملحوظا 

فــي الــــدورة الــرابــعــة حــيــث إن العضو 

ــدورات الــســابــقــة عــنــد الانــتــهــاء  ــ ــ فـــي الـ

إلــى مباشرة عمله  من الجلسة يعود 

ولم تكن لديه الاولوية لدائرته ولكن 

اليوم العضو بموجب القانون اصبح 

متفرغا لعمل المجلس والـــدائـــرة كما 

امــامــه ســوى البحث  ان العضو ليس 

عــن الجوانب التخطيطية للمشاريع 

الخدمية المختلفة وتقديم مقترحات 

ــا لـــلـــجـــهـــات المـــخـــتـــصـــة حــتــى  ــهــ حــــولــ

تــرى الــنــور، وبــذلــك اصبح قريبا جدا 

الــدورة  لدائرته الانتخابية والكل في 

الــخــامــســة ســــوف يــســعــى لــكــي تــكــون 

دائرته هى الافضل.

◄ مقترحات جديدة

وعــن المــقــتــرحــات الاخـــرى الــتــي سوف 

ــلــــس الـــبـــلـــدي  ــا إلـــــــى المــــجــ ــهــ ــقــــدم بــ ــتــ يــ

ــــح الــخــاطــر ان هـــنـــاك حـــزمـــة من  اوضـ

تــتــعــلــق بمصالح  الــتــي  المـــوضـــوعـــات 

الدائرة سوف تقدم حسب الاولويات 

ــلـــجـــنـــة الــعــلــيــا  مـــنـــهـــا مـــقـــتـــرح إلــــــى الـ

لـــلـــمـــشـــاريـــع والارث لإنــــشــــاء مــجــمــع 

ــــدف تــنــمــيــة  ــهـ ــ ــرة بـ ــ ــوكـ ــ ــالـ ــ ــر بـ لاســــبــــايــ

مهارات ابناء المنطقة خاصة ان هناك 

ــــدادا كــبــيــرة منهم مسجلين حاليا  اعـ

في اكاديمية اسباير وتحويل الشارع 

ــرة والـــــــذي يـــبـــدأ مــن  ــوكـ ــلـ الـــرئـــيـــســـي لـ

الدوار الاول مرورا حتى دوار اوريدو 

إلى جسر بأربعة مسارات لكل اتجاه، 

مع عمل شوارع خدمية جانبية خارج 

نــطــاق مــســارات هـــذا الــطــريــق وانــشــاء 

ثــــلاثــــة شــــــــوارع تـــجـــاريـــة فــــي كــــل مــن 

المـــشـــاف والـــوكـــيـــر لــتــخــفــيــف الــضــغــط 

ــة بـــالـــوكـــرة  ــاريـ ــجـ ــتـ عـــلـــى الـــــشـــــوارع الـ

وتطوير كورنيش العائلات بالوكرة، 

كما ان هناك نقصا في عــدد المــدارس 

بمختلف مــســتــويــاتــهــا كــذلــك ريـــاض 

الاطــفــال والاهــالــي يــعــانــون كثيرا من 

هــذا الجانب وســوف اخاطب المجلس 

الاعلى للتعليم لتوفير اكبر عــدد من 

المــدارس في الوكرة والوكير والمشاف 

خاصة في ظل وجود اراض حكومية 

كثيرة تسمح ببناء هذه المرافق المهمة 

واخــيــرا السعي لإنــشــاء فــرع لجامعة 

قطر بمنطقة الوكرة.

◄ تطوير الدائرة

واكــــــد الـــخـــاطـــر حـــرصـــه عـــلـــى تــقــديــم 

المقترحات والافكار الجيدة التي تعمل 

على تطوير الدائرة في شتى المجالات 

الــنــاخــبــين بــأن  حــتــى يستطيع اقــنــاع 

هنالك عملا حقيقيا يقام على ارض 

الــواقــع وان جميع المطالب المشروعة 

والـــتـــي تــتــمــاشــى مـــع قـــانـــون المجلس 

والــــتــــي تــــم ادراجــــــهــــــا فــــي الـــبـــرنـــامـــج 

الانتخابي ترى النور بفضل التعاون 

الوثيق ما بين المجلس البلدي ووزارة 

البلدية والتخطيط العمراني وهيئة 

ــرى  الاشــــغــــال الـــعـــامـــة والـــجـــهـــات الاخــ

ذات الـــعـــلاقـــة،  لافــتــا ان كـــل مـــا يــقــوم 

بــه العضو ينصب فــي اطــار مصلحة 

الـــعـــمـــل وتــــطــــويــــره ومـــــن اجـــــل الـــرقـــي 

بــالــخــدمــات الــتــي يــحــتــاجــهــا المــواطــن 

والمقيم وابرازها بالشكل المطلوب. 

•  الدوحة - الشرق

ضمن برنامج النشاط الصيفي للجنة الثقافية بنادي قطر 

الـــريـــاضـــي تـــم عــقــد مــحــاضــرة شــبــابــيــة تــحــت عـــنـــوان ســلــوك 

الشباب الإيجابي داخــل وخــارج الملعب وذلــك ضمن برنامج 

الــنــشــاط الــصــيــفــي لــعــام 2015 وتــحــت رعــايــة إدارة الــشــؤون 

الشبابية بوزارة الشباب والرياضة.

ادار المــحــاضــرة الــســيــد حــســين الــرمــيــحــي مــديــر الــفــريــق الأول 

لكرة القدم وتقديم كل من السيد راضي شنيشل مدير الجهاز 

المــدرب العام وبمشاركة لفيف من  الفني والسيد عماد توما 

الــكــوادر الشبابية القطرية مــن فريق الشباب والفريق الأول 

لكرة القدم.

اللقاء تطرق حسين الرميحي إلى سلوك الشباب  وفى بداية 

ــعـــاون الإيـــجـــابـــي مــــع الــلاعــبــين  ــــلال الـــتـ ــل المـــلـــعـــب مــــن خـ ــ داخــ

والمعاملة الحسنة والتفاهم، كما تحدث عــن السلوك خــارج 

الملعب حيث يعتبر له اثر كبير في مستقبل اللاعب وعلاقته 

مع الجهاز الفني والإداري والمجتمع.

ــد عــلــى أهــمــيــة الــســيــر قــدمــا نــحــو ضــبــط الــنــفــس واحــتــرام  وأكـ

الآخــريــن داخــل وخـــارج المعلب، كما قــدم مدير الجهاز الفني 

ــد عـــلـــى أهـــمـــيـــة الــتــمــســك  ــ ــدة نـــصـــائـــح مـــفـــيـــدة لـــلاعـــبـــين وأكــ ــ عـ

بالأخلاقيات والقيم الإسلامية وتحدث عن الصبر.

كــمــا أشــــار المـــــدرب الـــعـــام بــمــدى أهــمــيــة الــتــعــامــل والــتــصــرف 

ــال إن الــســلــوك الإيــجــابــي  ــ ــــل وخـــــارج المــلــعــب وقـ بــحــكــمــة داخـ

 يجعلان من الأعــمــال أكثر سهولة 
ً
كالتفاؤل والحماس مثلا

أنــه يساعد على تنميتك فــي مواجهة  وراحـــة وايجابية كما 

الــتــي تثبت بها وجــودك  لــك بالفرصة  المــشــكــلات مما يسمح 

داخل وخارج الملعب.

وتــحــدث كــابــتن الــفــريــق الأول خــالــد صــالــح عــن أهــمــيــة اتــبــاع 

الشباب للسلوك الطيب والايجابي واحترام اللاعبين الكبار 

ــال إن الــلاعــب عليه ان يــكــون قـــدوة حسنة لــزمــلائــه داخــل  وقـ

وخــارج الملعب، كما نصح الكابتن مدحت مصطفى اللاعبين 

وأكــــد بــأنــه عــلــى الــلاعــبــين الــشــبــاب الــتــحــلــي بــالــصــبــر والــجــد 

والاجتهاد والانصياع لتعليمات الجهازين الفني والإداري 

والتصرف بحكمة وعدم التهور داخل وخارج المعلب. 

تحت رعاية وزارة الشباب والرياضة

 محاضرة سلوك الشباب الإيجابي 
داخل وخارج الملعب بقطر الرياضي 

¶  خلال المحاضرة 

¶  استاد الوكرة  

¶  مداخل  جامعة قطر ¶  دخول السيارات عند البوابات 

MMMM
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 خطة عمل تشمل 
الجوانب الاجتماعية 

والخدمات العامة 
والبنية التحتية

حريص على تقديم 
المقترحات والأفكار 

الجيدة التي تعمل على 
تطوير الدائرة 

¶  تطوير الطرق ¶  تطوير فرضة الوكرة ¶  منصور بن احمد الخاطر 


