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نورة المسيفري

بالعربي الفصيح

حين تعمل وزارات الدولة ضد مصلحة المواطن   - 
عمدا أو سهوا- تفقد ثقته وتقديره لعملها.. وهذا 
خلل كبير لابد من أن تتداركه تلك الوزارات بإصلاح 

المسارات ومراجعة القرارات...
واسترسالا في سلسلة الوزارات أتناول اليوم وزارة 
الــعــمــل والــتــي تــنــدرج تــحــت وزارة الــتــنــمــيــة والــعــمــل 
أول  لها  والشؤون الاجتماعية مما سبب اشكالات 

ولايبدو أن لها آخر.. 
فــمــن الــتــجــارب الــفــاشــلــة الــتــي ألــغــيــت- ولــلــه الحمد-
ــام  مــمــا حــولــهــا الــــى جــزر  ــهــ المـــجـــالـــس مـــتـــعـــددة المــ

منفصلة أشقت الموظف والعميل على حد سواء.. 
الـــوزارة وخاصة قطاعي  لــذا نتطلع إلــى اتحاد هــذه 
التنمية والعمل ليتكمالا ولا يعطلا المراكب السائرة.. 
ــو تــعــنــت الــــــــوزارة فـــي اعــتــمــاد  ــرب مـــثـــال هـ ــ فــفــي أقـ
الأولــويــة  أن  المقيمين بحجة  تعيين صغار الموظفين 
التعنت مــع أصحاب  للمواطنين بينما لا نجد هــذا 

المناصب الكبيرة التي يشغلها المقيمون!! 
حتى الاقالات وحالات الاستغناء تستهدف الصغار 
ذوي الرواتب المنخفضة التي لا تغني الميزانية العامة 
اللؤلؤة وما  ولا تسمنها من جوع كرواتب ساكني 
حولها من كبار المقيمين الذين كفلت لهم  كل شؤون 
حياتهم من مسكن ومأكل وملبس وتأمين صحي 

وتعليم و تذاكر مجانية.. فطوبى للفقراء !! 
ــازال المــواطــنــون يــشــكــون كــثــيــرا مــن الأمـــور  لــذلــك مــ

نتيجة هذه الأوضاع.. 
المنزلية  العمالة  مــن ناحية أخـــرى تتربع مشكلات 
العمل   التي تحتاج من وزارة  على قمة الموضوعات 
المغلوب على  المواطن  إلــى إجـــراءات حاسمة لصالح 

أمره.!!
الــخــادمــات باتت  المنزلية وخــاصــة  العمالة  فقضايا 
المــواطــنــين ويــقــض مضجع أمانيهم  يـــؤرق  صــداعــا 

واقتصادهم.. 
بــات واضحا  القطاع  الــذي يشوب هــذا  فالاستغلال 
بــمــا لا يـــدع مــجــالا لــلــشــك.. فــالمــواطــن أصــبــح هدفا 
ــواء مـــن المــكــاتــب  ــ ســهــلا لــلــطــامــعــين والمــســتــغــلــين سـ
العمل  ــراءات مكتب  الــذيــن ساعدتهم إجــ العمالة  أو 
التي شجعت على استشراء المشكلة  الفضفاضة 

دون حل. 
 فقديما قالوا : من أمن العقوبة أساء الأدب.. 

فكثير من المكاتب والخادمات يتفقون على قضاء ٣ 
أشهر ثم يمتنعن عن العمل عند الكفيل بأي حجة 
ليصبح ملزما بتسفيرها على حسابه ودفع كلفة 

خادمة جديدة وهكذا دواليك.. 
ومــن الــطــرائــف الــتــي وصلتني فــي هــذا المــوضــوع .. 
تسجيل صوتي لمواطن جعل خادمته  توقع على 

تعهد برد ما دفعه 
العمل بعد  مــن أجــل استقدامها فــي حــال رفضها 

اجتياز فترة الاختبار.. لضمان حقوقه.. 
ــذا الإجـــــراء لــولا  ــع المـــواطـــن لمــثــل هـ ــــذي دفـ تـــرى مــا ال
شعوره بالاستغلال وعدم فعالية الجهات الحكومية 

في حمايته 
من ذلك؟ 

حقيقة لا أجد تصرفه عجيبا أومستنكرا فالحاجة 
أم الاختراع كما يقال 

التجارة والصناعة  لكني أستغرب حقا قــرار وزيــر 
المنزلية  العمالة  بتأسيس شركة بغرض اســتــقــدام 

وغيرها من الأهداف البراقة.. 
ــودهـــا حـــل لمــشــكــلات الــعــمــالــة المــنــزلــيــة أو  فــهــل وجـ
الــقــادرة  مشكلة لمكاتب الاســتــقــدام الصغيرة غير 

على المنافسة؟!! 

◄ ختاما.. 

رغـــم مــضــار الــعــمــالــة المــنــزلــيــة وخـــاصـــة الــخــادمــات 
تــلــتــفــت لسلوكياتهن  قـــد لا  فـــي أســــر  بــتــواجــدهــن 
وبيئتهن لا ينقص حجم الاحتياج لهن في عصر 

غلاء المعيشة وعمل المرأة.. 
فهن شر لابد منه

noora1@ymail.com

خلال أول دراسة نوعية أجراها إحسان بالتعاون مع جامعة قطر

مطالبات بإجراء المزيد من البحوث
 العلمية للتصدي للقصور الذهني

¶ جانب من الحضور   )تصوير – حسين سيد(

دعـــت دراســــة إلـــى احــاطــة الاســتــراتــيــجــيــة الوطنية 
لــلــتــصــدي لــلــقــصــور الـــذهـــنـــي، وتــنــفــيــذ الــحــمــات 
التوعوية، وأوصت الدراسة التي اعلن عن نتائجها 
مركز تمكين ورعاية كبار السن احسان احد المراكز 
المــنــضــويــة تــحــت مــظــلــة المــؤســســة الــقــطــريــة للعمل 
ــاءت  الاجــتــمــاعــي  بــالــتــعــاون مـــع جــامــعــة قــطــر، وجـ
بعنوان  )رعاية المصابين بالقصور الذهني في قطر 
: اعداد قاعدة ادلة لإحاطة السياسات والممارسات( 
إلى التصدي للوصمة الاجتماعية، وضرورة اجراء 
المــزيــد مــن البحوث العلمية بالتعاون مــع مؤسسة 
الــرعــايــة الصحية الأولــيــة ومــؤســســة حمد الطبية. 
وقـــد اســتــغــرق الــعــمــل بــالــدراســة عــلــى مـــدار عــامــين، 
وشـــارك بها 38 مــن الآســـر القطرية وغــيــر القطرية 
، وتـــعـــد هــــذه اول دراســــــة نــوعــيــة مــتــخــصــصــة عن 

القصور الذهني في قطر .

نشوى فكري 

مريم الأنصاري:

¶ مريم الانصاري 

 قياس وتقييم لخدمات إحسان لعام  2019 
اكدت مريم إبراهيم الانصاري مدير 
مكتب التخطيط والــتــطــويــر بمركز 
احسان »للشرق«، على اجراء قياس 
وتقييم لخدمات مركز احسان لعام 
2019 ، وذلـــك مــن وجــهــه نــظــر الفئة 
إلــى عمل دراســة  المستهدفة، مشيرة 

واستبيان لعينة عشوائية متمثلة 
فـــي جــمــيــع الـــفـــئـــات الـــتـــي يـــقـــدم لها 

الخدمات .
واشارت إلى انه تم اختيار موضوع 
ــــي مــــــن بــــــين عــــدة  ــنـ ــ ــذهـ ــ ــور الـ ــ ــــصـ ــقـ ــ الـ
مـــوضـــوعـــات تــــم طـــرحـــهـــا لـــلـــدراســـة 

 اهــتــمــام المــركــز 
ً
والـــبـــحـــث، مــوضــحــة

بــمــوضــوع الــقــصــور الــذهــنــي بسبب 
مــاحــظــات مــقــدمــي الــخــدمــة بالمركز 
ــادة المــــلــــحــــوظــــة فــــــي حــــــالات  ــ ــزيــ ــ ــلــ ــ ــ ل
هني المسجلة في المنازل 

ّ
القصور الذ

والتي تقدر بحوالي 60 حالة .

بـــن عــبــدالــعــزيــز آل خليفه  الــســيــد مـــبـــارك  أكــــد 
ــة كــبــار  ــايــ المــــديــــر الــتــنــفــيــذي لمـــركـــز تــمــكــين ورعــ

الــــســــن احــــســــان، 
حــــرصــــهــــم عــلــى 
 
ً
ــا ــ ــمـ ــ تــــــقــــــديــــــم عـ
جــديــدًا ومتفردًا 
ــــــــــا 

ً
ومــــــــــرتــــــــــبــــــــــط

بـــــــــــــــالـــــــــــــــواقـــــــــــــــع، 
ـــــــــــا 

ً
ومـــــــــــتـــــــــــســـــــــــق

مـــــــــع الــــــغــــــايــــــات 
الوطنية، ليسهم 
بذلك في تحويل 
رؤيــة قطر 2030 

إلـــى واقــــع وتـــقـــدم فــعــلــي فـــي تــلــبــيــة احــتــيــاجــات 
قطاع رعاية وتمكين كبار السن .  وأوضــح إلى 
قرب تدشين مشروع رائد يسهم في خدمة كبار 
السن المقيمين بين أسرهم ويساعد في تحقيق 

النتائج المرجوة.

آل خليفة: 
تدشين مشروع  لخدمة كبار السن 

المقيمين بين أسرهم قريبا

قالت الــدكــتــورة كلثم علي الــغــانــم، ان الــدراســة 
جــاءت كثمرة تــعــاون بــين جامعة قطر ومركز 
)احسان( الذي يعتبر مركز الخدمات المجتمعية 

الـــــــــــــــوحـــــــــــــــيـــــــــــــــد 
المــــــــــخــــــــــصــــــــــص 
ــــة شــبــكــة  ــــاحـ لإتـ
دعـــــم لــلــمــســنــين 
وأســـــــــرهـــــــــم فـــي 
قـــــطـــــر، مـــشـــيـــرة 
ــى  ــ ــعــ ــ إلـــــــــــــــــــــى ســ
إحسان لتطوير 
وتــــــــــــوســــــــــــيــــــــــــع 
نــــــــطــــــــاق عـــمـــلـــه 
والـــــــــخـــــــــدمـــــــــات 

التي يقدمها للمرضى  .  مشيرة إلى ان هدف 
الدراسة التعرف على الاحتياجات، والعقبات، 
ــه مـــقـــدمـــي الـــرعـــايـــة  ــواجــ والـــتـــحـــديـــات الـــتـــي تــ

هني.
ّ
دهور الذ

ّ
للأشخاص المصابين بالت

د.كلثم الغانم : 
فرصة للاستفادة

 من الرؤى والتوصيات 

¶ مبارك بن عبدالعزيز آل خليفه

¶ د.كلثم الغانم


