
� الدوحة ـ الشرق

نظم قسم اللغة العربية بإدارة التوجيه التربوي في وزارة 
التعليم والتعليم العالي وبمشاركة 119 مدرسة مستقلة 
وخــاصــة التصفيات التمهيدية للمسابقة الخامسة في 
التهجئة العربية تحت شعار  "تهجئة صحيحة.. لكلمة 
فــصــيــحــة" الــتــي أقــيــمــت فــي مــدرســتــي الــهــدايــة الابــتــدائــيــة 
المستقلة للبنات والرشاد النموذجية للبنين، وقد شهدت 
التصفيات التمهيدية منافسة قوية بين المدارس المشاركة، 

أظهرت من خلالها مدى الاستعداد للمشاركة المتميزة.
وأوضـــحـــت الأســـتـــاذة مـــوزة عــلــي المــضــاحــكــة رئــيــس قسم 
اللغة العربية أن مسابقة التهجئة هــي مسابقة سنوية 
تقام للعام الخامس على التوالي، تسهم في تعزيز مكانة 
اللغة العربية وغرس الثقة بالنفس عند التلاميذ، وتطوير 
أدائهم في مهارات اللغة العربية، وتشجعهم للسعي نحو 

التميز في مهارات التهجئة.
 إضافة إلى أنها تفتح باب التواصل والشراكة الفعلية مع 
أولياء الأمــور، وأضافت أن المسابقة تعد ضمن الخطوات 
المبذولة للحفاظ على اللغة العربية والنهوض بها، حيث 
ترتبط مسابقة التهجئة العربية ارتباطاً مباشراً بمعايير 
للغة العربية، وأضحت نشاطاً تعليميّاً يطبق يوميّاً في 
حصص اللغة العربية فــي المرحلة الابتدائية وفــق خطة 
فصلية خاصة بها تشمل مهارات الإمــلاء المستهدفة في 

كل صف كالهمزات والتاء المربوطة والتاء المفتوحة والألف 
المقصورة؛ فيتدرب فيها تلاميذ الصفين الثالث والرابع 
على الاســتــمــاع الجيد للكلمات وإتــقــان تهجئة حروفها 
ونطقها بدقة وسرعة في جو يسوده الحماسة والمنافسة 

الشريفة.
ــو تــغــيــيــر آلــيــة  ــام هـ ــعـ ــذا الـ ـــن الـــجـــديـــد فـــي الــتــهــجــئــة هــ ومـ
الترشيح للمنافسة الختامية، وذلك لضمان تأهل المدارس 
ذات الأداء المتميز فــي المنافسات الختامية، فتم ترشيح 
المدارس التي حققت أعلى الدرجات وبزمن أقل بعد انتهاء 
المــــدارس جميعها،  التصفيات التمهيدية عــلــى مــســتــوى 
اثــنــتــا عشرة  الــخــتــامــيــة للمسابقة  وقـــد تــأهــلــت للمرحلة 
مــدرســة، ســت منها للبنات هــي: صفية بنت عبدالمطلب 
الابــتــدائــيــة للبنات والــشــقــب الابــتــدائــيــة للبنات والــوكــرة 
الابتدائية للبنات والــخــور الابتدائية للبنات والأنــدلــس 
الابــتــدائــيــة الــخــاصــة لــلــبــنــات وأكــاديــمــيــة المــهــا الــخــاصــة 
لــلــبــنــات، وســـت للبنين هـــي: عــمــر بــن الــخــطــاب الابــتــدائــيــة 
ــاد الــنــمــوذجــيــة وأبــــي حــنــيــفــة الــنــمــوذجــيــة  ــرشـ ــــى والـ الأولـ
والــقــادســيــة الــنــمــوذجــيــة وعــلــي بــن عــبــدالــلــه الــنــمــوذجــيــة 
والــفــرقــان الابتدائية الخاصة للبنين. ومــن الجدير ذكــره 
 المرحلة الختامية للمسابقة ســوف تقام يــوم الثلاثاء 

ّ
أن

الموافق 17 مايو الجاري بمسرح الريان في سوق واقف، 
وذلـــك بــحــضــور الــقــيــادات الــتــربــويــة فــي الـــــوزارة وأولــيــاء 

الأمور والمدارس المتنافسة.

الــدوحــة - قنا: أعلن معهد   �

قطر لبحوث الحوسبة أحد 
ــبــــحــــوث الـــتـــابـــعـــة  مـــعـــاهـــد الــ
ــن خــلــيــفــة،  لـــجـــامـــعـــة حـــمـــد بــ
عن تطوير تقنية جديدة من 
أجــل توفير خــدمــات تحويل 
الــكــلام إلـــى نــصــوص باللغة 
العربية على مستوى العالم، 
ــك بــالــتــعــاون مـــع شــركــة  ــ وذلـ
Speechmatics، ومـــقـــرّهـــا 

المملكة المتحدة.
وتــــعــــرف الــتــقــنــيــة الـــجـــديـــدة 
بــــاســــم )QATS( أي نـــظـــام 
الـــنـــســـخ المــــتــــقــــدم، لــتــحــويــل 
ــفــــات  ــلــ  الــــصــــوتــــي والمــ

ّ
الـــــبـــــث

الصوتية باللغة العربية إلى 
نصوص وترجمات مرافقة، 
بـــــــالإضـــــــافـــــــة إلــــــــــى تــــحــــويــــل 
ــيـــة بــالــلــغــة  المـــلـــفـــات الـــصـــوتـ
الـــعـــربـــيـــة الـــفـــصـــحـــى وأربـــــع 
لهجات عربية رئيسية، هي 
ــة، ولــهــجــة  ــريــ الـــلـــهـــجـــة المــــصــ
بــــلاد الـــشـــام، ولــهــجــة شــمــال 
إفريقيا، واللهجة الخليجية.

وأشار الدكتور أحمد خليفة 

ــقــــرمــــد، المــــديــــر الــتــنــفــيــذي  المــ
لمعهد قطر لبحوث الحوسبة 
إلــى أن قطر رائــدة في مجال 
الــعــالمــيــة المختصة  الــبــحــوث 
ــلام بـــالـــلـــغـــة  ــ ــكــ ـــ بـــتـــقـــنـــيـــات الـ
العربية، وقال: "هذه الخطوة 
ــوّل تقني  لــيــســت مـــجـــرد تـــحـ
ــم مــــن ذلـــك  ــ ــقـــط، بــــل هــــي أهـ فـ
ــا ســتــســمــح  ــهــ ــونــ بــــكــــثــــيــــر، كــ
بـــتـــبـــادل المـــعـــلـــومـــات بــالــلــغــة 
الـــعـــربـــيـــة فــــي جــمــيــع أنـــحـــاء 
ــا أشـــــــار أحـــمـــد  ــمـ ــم". كـ ــ ــالـ ــ ــعـ ــ الـ
علي، كبير مهندسي تقنيات 
اللغة العربية في معهد قطر 
لــبــحــوث الـــحـــوســـبـــة، والــــذي 

يشرف على الفريق المختص 
بتقنيات تحويل الكلام، إلى 
ــم اســــتــــخــــدام بــنــيــة  ــد تــ أنـــــه قــ
الــعــصــبــيــة العميقة  الــشــبــكــة 
)DNN( والــشــبــكــة العصبية 
لــتــطــويــر   )RNN( ــكــــررة ــتــ المــ

.QATS نظام النسخ المتقدم
وأوضــــــح "اســتــخــدمــنــا أكــثــر 
مـــن 2000 ســـاعـــة مـــن الــكــلام 
ــن أجـــل  ــ ــلـــغـــة الـــعـــربـــيـــة مـ ــالـ بـ
ــار الـــنـــظـــام،  ــبــ ــتــ تـــطـــويـــر واخــ
ــيـــــف ضــخــم  ــ ــــن أرشـ  عـ

ً
ــلا فــــضــ

ــــب 2.0"،  ــويـ ــ الـ ــن مـــحـــتـــوى  ــ مـ
اللغة العربية  إلــى أن  مشيراً 
ــرابــــع ضمن  تــتــبــوأ المـــركـــز الــ

قــائــمــة أكـــثـــر الـــلـــغـــات رواجــــاً 
ــــي مـــتـــداولـــة  فــــي الـــعـــالـــم، وهـ
في 60 بلداً على الأقل. جدير 
بالذكر أن معهد قطر لبحوث 
الحوسبة معهد وطني تابع 
ــن خــلــيــفــة،  لـــجـــامـــعـــة حـــمـــد بــ
ــدرات  ــقـ ــهـــدف إلــــى بـــنـــاء الـ ويـ
ــيــــة والــتــكــنــولــوجــيــة  الإبــــداعــ
لدولة قطر، مع التركيز على 
مجابهة تحديات الحوسبة 
ـــــــواجـــــــه الأولـــــــويـــــــات 

ُ
الـــــتـــــي ت

الوطنية للنمو والتطوير.
كــمــا يُـــجـــري المــعــهــد بــحــوثــا 
ــدة مـــجـــالات  ــ مـــبـــتـــكـــرة فــــي عــ
تشمل تقنيات اللغة العربية 
ــة  ــيـ ــاعـ ــمـ ــتـ والــــحــــوســــبــــة الاجـ
وتــــــــحــــــــلــــــــيــــــــل الــــــــبــــــــيــــــــانــــــــات 
ــيــــة.  ــابــ والـــــحـــــوســـــبـــــة الــــســــحــ
ــــرص مـــعـــهـــد قــطــر  ــحـ ــ ــا يـ ــمــ كــ
لــــبــــحــــوث الــــحــــوســــبــــة عــلــى 
إجراء بحوثه بما يتوافق مع 
اســتــراتــيــجــيــة قــطــر الوطنية 
للبحوث، ويــدعــم الأولــويــات 
الاســتــراتــيــجــيــة الـــــــواردة في 

رؤية قطر الوطنية 2030.

اســتــقــطــاب المــمــيــزيــن مـــن أعـــضـــاء هيئة 
التدريس والباحثين.

كما ازداد التنافس على جذب أكبر عدد 
ممكن من الطلبة الواعدين، فيما ارتفع 
ســقــف تــوقــعــات الــطــلــبــة ومــتــطــلــبــاتــهــم، 
وبناء على ذلك أصبح لزاماً على جامعة 
قطر أن تواكب هذا التطور، وتسعى لكي 
تصبح الخيار المفضل للطلبة ولأعضاء 
هــيــئــة الـــتـــدريـــس والـــبـــاحـــثـــين عــلــى حد 
ســـواء؛ خصوصا القطريين منهم وفق 
الــدكــتــور حسن بن  رئــيــس جامعة قطر 
راشــد الــدرهــم، الــذي أشــار إلــى أن العام 

2016 عام التحضير من أجل التغيير.
ــتـــحـــول الــــــذي يـــتـــم فــي  ــى أن الـ ــ يـــشـــار إلـ
جــامــعــة قــطــر مــبــنــي عــلــى أربـــعـــة أســس 
رئــيــســيــة، وهـــي تــركــيــز جــهــود الجامعة 
ــادة تــوجــيــهــهــا، تــعــزيــز الاســتــدامــة،  ــ وإعـ
قــفــزة نوعية.  الــتــفــرد، وتحقيق  تحقيق 
ويعني تركيز جهود الجامعة وإعــادة 
تــوجــيــهــهــا، أن كـــل مـــا يــتــم فــعــلــه سيتم 
تقييمه وفــق مقدار إسهامه في تطوير 

التعليم والبحث ونجاح الطلبة. 
ــد الـــــتـــــحـــــول المـــــنـــــشـــــود ثـــلاثـــة  ــمــ ــتــ ــعــ ويــ
مستويات من التخطيط على مستوى 
ــنــــي إطـــــــار  ــبــ الـــــجـــــامـــــعـــــة، مـــــــن خـــــــــلال تــ
اســتــراتــيــجــي لإدارة الأداء، ومنهجية 
الــخــطــط التشغيلية،  لــوضــع  مــتــكــامــلــة 

والموازنة. 
وتـــأمـــل ادارة جــامــعــة قــطــر فـــي أن هــذه 
الــرؤيــة ستمكنها مــن أن تــكــون الخيار 
المــــفــــضــــل لـــلـــطـــلـــبـــة الــــقــــطــــريــــين وغـــيـــر 
الــقــطــريــين والـــدولـــيـــين، وأيـــضـــا الــخــيــار 
المفضل للباحثين المتميزين الصاعدين 

الطموحين.
كما تأمل أن تسهم في أن تكون الجامعة 
ــكــــاري والــبــحــث  ــتــ بـــوتـــقـــة لــلــتــفــكــيــر الابــ
الــذي يطور الممارسات الراهنة  العلمي 
ــالات الاقـــــتـــــصـــــاد والأعــــــمــــــال،  ــ ــجــ ــ ــي مــ ــ فــ
وذخـــــراً وطــنــيــاً يــمــكّــن قــطــر مـــن تــنــويــع 

ــن تــحــقــيــق الـــســـبـــق فــي  ــ اقـــتـــصـــادهـــا ومـ
مجال الصناعات والتقنيات المبتكرة، 
وتـــكـــون مـــركـــزاً مـــن مـــراكـــز الــتــمــيــز الــتــي 
تــعــكــس الــتــطــور الــشــامــل الــــذي تشهده 

دولة قطر ومنطقة الخليج.
انــفــردت "الشرق" بنشر خبر تقديم  كما 
ــتــــورة حـــصـــة صــــــادق عــمــيــد كــلــيــة  الــــدكــ
الــتــربــيــة بــجــامــعــة قــطــر اســتــقــالــتــهــا من 
منصبها، وذلــك ضمن حركة تغييرات 
ــادر الاكــــاديــــمــــي وفـــي  ــ ــكـ ــ فــــي أوســــــــاط الـ
المــســاعــدون  الــعــمــداء والــعــمــداء  مقدمته 

وأعضاء هيئة التدريس.
تـــقـــديـــم  كــــذلــــك خــــبــــر  ونـــــشـــــرت "الشرق" 
ــفـــوي عــمــيــد  ــان مـــصـــطـ ــ ــمـ ــ ــورة إيـ ــ ــتـ ــ ــدكـ ــ الـ
بـــجـــامـــعـــة قــطــر  كــلــيــة الآداب والــــعــــلــــوم 
باستقالتها من هذا المنصب اعتبارا من 

العام الأكاديمي المقبل.
وقــالــت مصطفوي فــي رســالــة وجهتها 
لاعضاء هيئة التدريس والكادر الإداري 
بالكلية بأنه وبعد ما يقارب 10 سنوات 
مــــن الـــعـــمـــل كــعــمــيــد مـــســـاعـــد، ومـــــن ثــم 
فــإنــنــي  ــلـــوم  ــعـ لــكــلــيــة الآداب والـ عــمــيــداً 
آثرت أن أترك مهام العمل كعميد للكلية 
بــنــهــايــة الـــعـــام الأكـــاديـــمـــي الــحــالــي، في 
ضــوء المرحلة الانتقالية التي تمر بها 
الــجــامــعــة فــقــد آثـــرت تـــرك المــجــال لزميل 

آخر لإكمال المشوار الذي بدأناه.
واعــربــت عــن شكرها لجميع مــن عملت 
مــعــهــم كــعــمــيــد لــلــكــلــيــة طــيــلــة الــســنــوات 
ــاء هــيــئــة  ــ ــــضــ المـــــاضـــــيـــــة، وتـــــحـــــديـــــداً أعــ
التدريس بالكلية وطلبة وطالبات كلية 
الآداب والعلوم، وذلك لكل ما تم تحقيقه 

من نجاحات وانجازات. 
وقالت: إن ما تم تحقيقه ما هو إلا ثمرة 
الــجــاد، وإخــلاصــكــم وتفانيكم،  لعملكم 

وقد تشرفت بالعمل مع كل منكم.
وأضــــافــــت: مـــن خــــلال عــمــلــكــم الــــــدؤوب، 
انــتــقــلــت الــكــلــيــة خـــلال فــتــرة وجــيــزة من 
الــبــكــالــوريــوس في  لــدرجــة  كلية مانحة 
تخصصات محددة إلى مجتمع متكامل 
ــن بـــرامـــج  يـــضـــم تـــحـــت مــظــلــتــه عــــــددا مــ
الـــدراســـات العليا في  الــبــكــالــوريــوس / 
مجالات وتخصصات متميزة ومتباينة 
)ضــمــت تــســعــة بـــرامـــج دراســـــات عــلــيــا(، 
نتج عنها أبحاث ذات طابع بيني تخدم 

المجتمع في مجالات متباينة.
ــز  ــراكــ ــــن المــ ــاء عــــــدد مـ ــ ــــشـ ــة إلــــــى إنـ ــ ــافـ ــ إضـ
ــتـــي تـــقـــود هــــذه الــبــحــوث  الــبــحــثــيــة، والـ

لــدعــم رؤيـــة دولـــة قــطــر 2030. وتــابــعــت: 
 جهودكم في الحصول على الاعتماد 

ّ
إن

الأكــاديــمــي لــبــرامــجــنــا، وفـــي اســتــحــداث 
ــة أتـــاحـــت  ــ ــــحـ ــيــــاســــات ولـــــوائـــــح واضـ ســ
الــفــرصــة لــنــا لــتــقــديــم خــدمــات تعليمية 
نوعية لطلاب الكلية تجاوزت توقعاتنا.

وأشـــــارت إلـــى أن الــتــغــيــرات الــجــوهــريــة 
الــكــلــيــة مكنتنا مـــن تخريج  بـــرامـــج  فـــي 
طــلــبــة ذوي مــــهــــارات مــتــكــامــلــة بــيــنــيــة 
التخصصات، أهلتهم للمرحلة ما بعد 

الجامعية.
ــة أنــــــــه إضــــــافــــــة إلــــــــى الـــثـــلاثـــة  ــحــ مــــوضــ
بــرامــج لمــرحــلــة الــبــكــالــوريــوس الــتــي تم 
استحداثها خــلال الفترة الماضية، فإن 
هــنــاك بــرنــامــجــا جــديــدا للبكالوريوس 
في الفنون الجميلة في مرحلة الموافقات 

الأخيرة.
ــمـــواً غــيــر  وبـــيـــنـــت أن الــكــلــيــة شـــهـــدت نـ

مــســبــوق، لننتقل مــن كلية تــضــم 2000 
طـــالـــب إلــــى كــلــيــة تــضــم أكـــثـــر مـــن 7000 
ــازات  ــجــ ــدة أن انــ ــؤكــ ــبــــة، مــ طـــالـــب وطــــالــ
الطلبة ما هي إلا مصدر فخر لنا جميعاً 

وستظل كذلك. 
ــالــــت: لا يــفــوتــنــي أن أوجـــــه كــلــمــاتــي  وقــ
ــلـــيـــة الآداب  بـــكـ لـــطـــلـــبـــتـــي وطــــالــــبــــاتــــي 
والعلوم مؤكدة لهم أن ما تحقق منكم 
ــازات طــيــلــة الــســنــوات المــاضــيــة  ــجـ مـــن إنـ
يزيدني فخراً واعــتــزازاً بكم وبقدراتكم 
ــذه الانــــــجــــــازات  ــ ــ ــع لمــــزيــــد مـــــن هـ ــلــ ــطــ وأتــ

.
ً
مستقبلا

أتــــقــــدم  يـــســـعـــنـــي إلا أن  وأضـــــــافـــــــت: لا 
ــكـــري الــــجــــزيــــل لـــلـــجـــمـــيـــع، وأتـــطـــلـــع  ــشـ بـ
ــدءاً مــن  ــ لـــلـــعـــودة لــقــســمــي الأكــــاديــــمــــي بــ
الـــقـــادم كعضو هيئة تــدريــس  الــخــريــف 
يـــــؤدي مــهــامــه بـــين طــلــبــتــه، وفــــي قــاعــة 

الدرس.
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� الدوحة — الشرق

أصــــــدر الـــدكـــتـــور حـــســـن راشــــــد الـــدرهـــم 
ــــس 7 قـــــــرارات  ــر أمــ ــة قـــطـ ــعـ ــامـ ــيــــس جـ رئــ
قــيــاديــة في  بتعيينات جــديــدة لمناصب 
الجامعة، عقب ما انفردت به "الشرق" عن 
تقديم عــدد من العمداء والمسؤولين في 
الجامعة استقالاتهم، في اطار تعديلات 
الــكــادر الاكــاديــمــي والاداري ضمن  على 
ــاء  لـــضـــخ دمــ قـــطـــر  رؤيــــــة ادارة جـــامـــعـــة 

جديدة في مختلف الكليات.
وقال الدكتور الدرهم عبر صفحته على 
موقع التواصل الاجتماعي "تويتر" إنه 
أصــــدر حــزمــة قــــــرارات لــتــعــيــين عــــدد من 
المناصب القيادية بالجامعة، معربا عن 
شــكــره وامــتــنــانــه "لــلــذيــن انــتــهــت فــتــرات 
ــا بــــذلــــوه مــــن جـــهـــد أثـــنـــاء  خـــدمـــاتـــهـــم، لمــ

قيامهم بمهامهم على أكمل وجه".
وشـــمـــلـــت الـــــــقـــــــرارات تـــكـــلـــيـــف الـــدكـــتـــور 
ــر بــــمــــهــــام نـــائـــب  ــاطــ ــخــ خــــالــــد نــــاصــــر الــ
ــة  ــيـ ــالـ الــــرئــــيــــس لــــلــــشــــؤون الإداريـــــــــــة والمـ
بــــــالإنــــــابــــــة، وتــــعــــيــــين الـــــدكـــــتـــــور نـــظـــام 
مــحــمــد هـــنـــدي نـــائـــب الــرئــيــس المــســاعــد 
لـــلـــتـــخـــطـــيـــط والــــتــــطــــويــــر الأكـــــاديـــــمـــــي، 
ــد أحــمــد الـــكـــواري عميداً  والــدكــتــور راشـ
لكلية الآداب والــعــلــوم، والــدكــتــور أحمد 
عـــبـــدالـــرحـــمـــن الــــعــــمــــادي عـــمـــيـــداً لــكــلــيــة 
التربية، والــدكــتــور محمد عصام ديــاب 
عميداً لكلية الصيدلة، والدكتور خالد 
شمس العبدالقادر عميداً لكلية الإدارة 
والاقـــتـــصـــاد، والـــدكـــتـــور نــاصــر عــبــدالله 

النعيمي مديراً لمركز المواد المتقدمة.
ــــي عـــددهـــا  فـ انـــــفـــــردت  ــــت "الشرق"  ــانـ ــ وكـ
ــوم الـــســـبـــت المــــاضــــي بــنــشــر  ــ ــادر يــ ــ ــــصـ الـ
قـــطـــر فــي  خـــبـــر شــــــــروع ادارة جـــامـــعـــة 
الــكــادر الاكاديمي  اجـــراء تعديلات على 
ــاء  لـــضـــخ دمــ ــا  ــهـ ــتـ والاداري ضـــمـــن رؤيـ
جــــديــــدة فــــي الـــجـــامـــعـــة تــشــمــل مــخــتــلــف 
الكليات لا سيما تغيير عــدد كبير من 
ــتـــدريـــس، بــمــا فـــي ذلــك  أعـــضـــاء هــيــئــة الـ

العمداء والعمداء المساعدون.
ومــــن المـــقـــرر أن تــدخــل هــــذه الــتــغــيــيــرات 
ــبـــارا من  ــتـ المـــتـــواصـــلـــة حــيــز الــتــنــفــيــذ اعـ
الــعــام الأكــاديــمــي المــقــبــل الــــذي يــبــدأ في 
18 ســبــتــمــبــر 2016، وذلــــك ضــمــن خطة 
استراتيجية جديدة للجامعة تتضمن 
إعــــادة هيكلتها، وانــتــقــالــهــا مــن مرحلة 
ــــى مـــرحـــلـــة الـــتـــحـــول، بــغــيــة  الـــتـــطـــويـــر إلـ
ــادة الــكــفــاءة فــي مختلف الــقــطــاعــات.  زيــ
وتعد الرؤية والاستراتيجية والهيكلة 
ــــرى خـــلال  الــــجــــديــــدة، خــــلاصــــة عـــمـــل جــ
ــلـــق مــن  ــرة، انـــطـ ــ ــيــ ــ ــة الأخــ ــتـ الأشــــهــــر الـــسـ
ــذي حــقــقــتــه خـــــلال المـــرحـــلـــة  ــ ــ الـــنـــجـــاح الـ
الــبــعــض مرحلة  الــســابــقــة أو مــا يسميه 

مشروع تطوير جامعة قطر.
وتــســعــى الــجــامــعــة إلـــى مــواكــبــة المشهد 
الأكاديمي في دولة قطر الذي شهد على 
مدى السنوات السبع الماضية، تغييرات 
عديدة، حيث أنشئت عدد من مؤسسات 
الــبــرامــج  الــعــالــي وازداد عــــدد  الــتــعــلــيــم 
الــدراســيــة المطروحة في  والتخصصات 
جــمــيــع المــســتــويــات، فــارتــفــع تــبــعــاً لــذلــك 
مـــســـتـــوى الــتــنــافــســيــة فــــي بــيــئــة الــعــمــل 
فــيــمــا يخص  محلياً وإقــلــيــمــيــاً، خــاصــة 

أصدرها د. حسن الدرهم.. تأكيداً لما نشرته »�«

7 تعيينات جديدة لمناصب قيادية في جامعة قطر

¶ د. حسن الدرهم

¶ فريق عمل المشروع

¶ د. خالد العبد القادر¶ د. نظام هندي¶ د. خالد الخاطر

¶ انفراد "الشرق" عن التغييرات في جامعة قطر

¶  خبر استقالة د. ايمان مصطفوي

¶ خبر استقالة د. حصة صادق

¶  د. محمد دياب

تكليف د. خالد الخاطر 
بمهام نائب الرئيس للشؤون 

الإدارية والمالية بالإنابة

تعيين د. نظام هندي 
نائب الرئيس المساعد

 للتخطيط والتطوير الأكاديمي

د. راشد الكواري عميداً
 لكلية الآداب والعلوم 

ود. أحمد العمادي 
عميداً للتربية

د. محمد عصام دياب عميداً 
للصيدلة ود. خالد العبدالقادر 

عميداً للإدارة والاقتصاد

تعيين د. ناصر عبدالله النعيمي 
مديراً لمركز المواد
 المتقدمة بالجامعة

➤➤

➤➤

تحت شعار  »تهجئة صحيحة.. لكلمة فصيحة«
طورها معهد قطر لبحوث الحوسبة

تأهل 12 مدرسة لختام مسابقة التهجئة العربية تقنية لتحويل الكلام إلى نصوص باللغة العربية


