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ضمت 193 طالبا وطالبة على قائمة العميد

كلية الإدارة والاقتصاد تكرم الطلبة المتفوقين

د. نظام هندى: ارتفاع عدد المكرمين ثمار لجهود الجامعة والكلية

أيمن صقر

كرمت كلية الإدارة والاقتصاد في جامعة قطر أمس 35 طالبا من 
الحاصلين على معدل 3.5 فاعلى على قائمة العميد، وذلك بحضور 
والــعــمــداء  لــلــشــؤون الاكــاديــمــيــة  المساعد  العميد  نــظــام هــنــدى  د. 
المساعدين ورؤساء الأقسام وأعضاء هيئة التدريس والطلبة على 
أن يجري اليوم تكريم 158 طالبة متفوقة على قائمة العميد ليصل 

عدد المكرمين من الطلبة والطالبات الى 193.
وقال الدكتور نظام هندى فى كلمة له بهذه المناسبة ان جامعة 
قطر والكلية فخورة بوجود هذا العدد من الطلبة المكرمين.. مشيرا 
الى انه رغم ارتفاع المعدلات الآن فان عدد الذين تم تكريمهم بلغ 
193 طالبا وطالبة بالاضافة الى ارتفاع اعداد المكرمين عن الاعوام 
السابقة. وأضاف نحن فخورون ايضا لأن هذا العدد من المتفوقين 
يأتي كثمار لجهود الأساتذة في الكلية والعمل الدؤوب في توفير 
التوجه  أن هذا  مؤكدا  للتفوق..  المؤدي  التعليمي  الصحي  المناخ 
الفصول  العميد في  قائمة  على  الطالبات  سيستمر وسيزيد عدد 
المقبلة، داعيا جميع الطلبة للاستمرار في مسيرة التفوق ليكونوا 

خير إضافة في سوق العمل القطري.
مــن جهته تــوجــه الــدكــتــور رجـــب الإســمــاعــيــل الــعــمــيــد المساعد 
لشؤون الطلاب بالكلية بالتهنئة لطلبة كلية الإدارة والاقتصاد على 
تفوقهم العلمي... مشيراً إلى أن الكلية تسعى الى تقديم افضل 

برامج خصوصا بعد حصولها على الاعتماد الاكاديمى.
وأضاف د. رجب الاسماعيل ان طلبة الكلية يمثلون أعلى نسبة 

من المتفوقين على مستوى جامعة قطر، حيث تسعى الكلية دائما 
الى استقطاب الطلبة المتميزين،

العلاقات  منسقة  الــعــمــادي  فاطمة  الــســيــدة  أكـــدت  جهتها  مــن 
الخارجية بالكلية أن كلية الإدارة والاقتصاد تقوم سنوياً وفي كل 
المتميزين في قائمة  الطلبة  فصل دراســي بتنظيم حفل لتكريم 

العميد.
بلغ 193  الفصل  لهذا  العميد  الطلبة في قائمة  ان عدد  وقالت 
طالباً وطالبة وهذا يعتبر بمثابة حافز للطلبة للاستمرار في التفوق 
والتميز. وأضافت ان الكلية قامت بتوفير وظائف لخريجى الكلية، 
المرحلة  الى  الثانية  المرحلة  الكلية من  رعاية طلاب  الى  بالاضافة 
الــرابــعــة.. مشيرة الــى انــه سيتم خــلال حفل التكريم عــرض فرص 

العمل والرعاية سواء فى القطاع الخاص او الحكومى.
الطلبة هى مصرف قطر  رعاية  التى طلبت  الشركات  ان  وقالت 

الاسلامى والمجلس الاعلى للصحة ووزارة الاعمال والتجارة.
ـــ الــشــرق عــن ســعــادتــهــم وتــوجــهــوا  واعــــرب عـــدد مــن الــمــكــرمــيــن ل
بالشكر والتقدير إلى الكادر الاكاديمى والإداري في كلية الإدارة 
والاقتصاد على هذا التقدير.. مؤكدين ان هذا التكريم رسم شعوراً 

فائقاً بالفرح والثقة بالنفس.
إدارة  مــع  والــتــواصــل  الــدعــم  لهم  التكريم يعني  ان هــذا  وأكــــدوا 
الكلية وهو المحفز لهم في الأعوام المقبلة للحفاظ على المعدل.. 
موجهين الشكر والامتنان لإدارة الكلية وأساتذتها الذين يرجع لهم 

الفضل في هذا التفوق.
على  الكلية  عميد  النجداوى  محمد  للدكتور  الشكر  وجهوا  كما 

هذه اللفتة الجميلة من ناحيته وكل رؤساء الأقسام على مجهودهم 
الــمــرجــو مــن كل  الــتــفــوق  الــمــبــذول مــن أجــل توفير العلم وتحقيق 

الطلبة ونجاحنا أو تفوقنا ما هو إلا ثمرة تعب هذه الإدارة الرائعة.
وفــي خــتــام الحفل قــام الــدكــتــور نــظــام هــنــدى والــســيــدة فاطمة 
العمادي بتوزيع شهادات التقدير على المتفوقين وهم وليد رحمة 
الله ووحيد علم وسجاد حسين وعمر حسنى محمد رفعت وباكزاد 
الرحمن  وعبد  محمد  وانــس  جافيد  وعمر  عبيد  بــن  وعثمان  طيب 
ثانى  آل  نايف  الكبيسى وسلطان  وياسين  النعمة  ويوسف  سليم 
وعمر  السبيعى  وســعــد  الكبيسى  وســعــد  ثــانــى  آل  خــالــد  وسلطان 
الاشقر ونايف مطر الشمرى ومحمد الكعبى ومحمد حيدر ومسفر 
الهارى ومنصور الشهوانى وخالد المحمود وحسن العمرى وغاضن 
الشمرى وعيسى النعيمى واحمد المهندى وعبد الرحمن المناعى 
وعبد الرحمن الجابر وعبدالله الانصارى وعبدالله المحمدى وطارق 
اللطيف وباسل  نــجــار واحــمــد عبد  احــمــد وكــيــلان الحسين واحــمــد 
يحيى. وللدخول في قائمة العميد لابد أن يحقق الطالب الشروط 
يقل  وألا  أدنــى  كحد   3،50 فصلي  معدل  على  الحصول  التالية: 
المتطلبات  مــن  عــن 12 ســاعــة مكتسبة  الفصلي  الــدراســي  الــعــبء 
الــجــامــعــيــة وألا يــقــل الــتــقــديــر الــنــهــائــي فــي جميع الــمــقــررات التي 
اجتازها عن )ج( باستثناء المقررات التي تتم دراستها بنظام النجاح 
والرسوب وألا يكون الطالب قد وضع تحت الإنذار الأكاديمي خلال 
الفصل الذي يوضع فيه على قائمة العميد وعدم التعرض لأي إجراء 
الذي  للفصل  السابقين  الفصلين  الجامعة خلال  تأديبي من قبل 

يوضع فيه على قائمة العميد.

30 كادرا يمثلون كافة القطاعات الصحية بدول التعاون يشارك بها

اختتام ورشة طرق البحث العلمي في التمريض اليوم
محمد صلاح

العلمي  البحث  اليوم ورشــة )طــرق  تختتم 
مــجــلــس  ـــتـــمـــريـــض(، الـــتـــي يــنــظــمــهــا فــــي ال
التمريض والاختصاصات التمريضية بدول 
26 — الــفــتــرة 25 الــتــعــاون خـــلال  مجلس 

مايو الجاري.
الدكتورة  وشارك في الورشة التي قدمتها
التمريض  كلية  عميد عمر  يــوســف  تــقــوى 
العزيز للعلوم  بن عبد بجامعة الملك سعود
من  بــجــدة، 30 الــوطــنــي  بــالــحــرس  الصحية 
ـــكـــوادر الــتــمــريــضــيــة يــمــثــلــون كــافــة دول  ال

مجلس التعاون.
وفــــي تــصــريــحــات صــحــفــيــة عــلــى هــامــش 
الــورشــة أوضــحــت الــدكــتــورة تقوى يوسف، 
البحث  لــطــرق  تخصيصها تـــم  الـــورشـــة  أن 
في  العلمي فــي مــجــال الــتــمــريــض، وركــزنــا
على إيضاح أهمية الأبحاث في  الصدد هذا
من  مجال التمريض وهذه الأهمية نستقيها
العصر الذي نعيشه والذي يطلق عليه عصر 
يعني  الممارسة المبنية على البراهين، مما
في حاجة لإجــراء الأبحاث للوصول إلى  أننا

تلك البراهين.
ولفتت إلى أن كوادر التمريض في حاجة 
للوقوف على آليات البحث العلمي  ماسة حاليا
للوصول إلى أفضل الممارسات التمريضية، 
وفـــــي ذلـــــك الــــصــــدد يـــجـــب مـــعـــرفـــة الـــطـــرق 
عليها البحثية المختلفة والعلوم التي تعتمد
الأبــحــاث وفــي حــالــة الــوصــول إلــى البراهين 
كيفية الاستفادة من تلك  يجب أن يعلموا

البراهين.
وأشارت إلى أن ورشة العمل التي ينظمها
مهمين  محورين  تناقش  التمريض  مجلس 
المختلفة،  وأنــواعــهــا الــبــحــوث  ماهية  الأول 
مجال  في  العلمي  البحث  مكونات  والثاني 
الــتــمــريــض، مــنــوهــة الـــى أن الــمــحــور الثاني 

سيستغرق توضيحه اليوم الثاني من الورشة 
ـــى الــجــوانــب  حــيــث ســيــتــم الــتــطــرق خــلالــه إل
ــتــي تــعــزز الــمــفــاهــيــم وتــثــري  الــتــطــبــيــقــيــة ال

خبرات المشاركين.
ثــــراءهــــا الـــــورشـــــة تــســتــمــد وذكــــــــرت أن 
الموضوع  المعرفي من مصدرين، الأول هو
هو والثاني  الــورشــة  تناقشه  الــذي  الحيوي 
لها ينتمي  التي  الصحية  القطاعات  تنوع 
المشاركون بالورشة، حيث هناك مشاركون 
من مقدمي الخدمات الطبية إلى جانب من 
ينتمي إلى قطاع التعليم الطبي والإداريين.

مــــن هـــذه  وأضـــــافـــــت "وســـــــوف نــســتــفــيــد

المشاركين  تــصــورات كل  الميزة في وضــع 
بحثية  قضايا في تحديد والاستفادة منها
في  منها والاســتــفــادة  مناقشتها تمكننا
ستكون  أنها الجانب التطبيقي للورشة، كما
نــــواة لــبــدايــة أبـــحـــاث طــبــيــة فـــي الــتــمــريــض 

للمشاركين".
وألـــمـــحـــت الــــى أن الــمــشــاركــيــن وهــــم من 
عكسوا قــد الــتــعــاون  مجلس  دول  مختلف 
إلى أي مدى هناك اهتمام خليجي بقضية 
الأبـــحـــاث الــطــبــيــة بــشــكــل عـــام وفـــي مــجــال 
الــتــمــريــض عــلــى وجـــه الــخــصــوص، موضحة 
المشاركين  أمــام  الــبــاب  الــورشــة ستفتح  أن 

التي  المشاكل  مع  السليم  العلمي  للتعامل 
تعترض المشاركين خلال عملهم اليوم  قد

في قطاعاتهم الصحية المختلفة.
وأضافت أن الورشة تأتي في إطار سلسلة 
تناقش  الــتــي  التطبيقية  العمل  ورش  مــن 
حيوية في مجال التمريض"، مبينة  قضايا
أن التمريض من المهن الجديدة في الخليج 
أن المنطقة تعاني من نقص الكوادر  كما
يعني أن مجال الأبحاث  الوطنية المدربة مما
مقارنة  مبكرة  مرحلة  فــي  المجال  هــذا فــي 

بالغرب.
ونوهت الى أن التمريض الخليجي يخطو

وضـــع رؤيــتــه الخاصة  خــطــواتــه الأولــــى نــحــو
المبنية على أولوياته، مشيرة إلى أن الورشة 
أن  الطريق، مؤكدة  هــذا على  خطوة قوية 
المشاركة  الكوادر  هناك استجابة من قبل 
في بؤرة  يعني أنها بالورشة لتلك الرؤية مما

اهتمام الكادر التمريضي في دول الخليج.
تطرقت في جزئها وقالت "إن الورشة قد
الــعــلــمــي في  الــبــحــث  أولــــويــــات  إلــــى  الأول 
تتسق  الأولـــويـــات  وهــــذه  الــخــلــيــج،  منطقة 
وضــــع مـــن قــبــل )ICN(، والــمــجــلــس  مـــع مـــا
الدولي للتمريض ومقره جنيف من أولويات 

الأبحاث الطبية في مجال التمريض".

وذكرت أن القائمين على مهنة التمريض 
في دول الخليج يسعون إلى الخروج بمهنة 
التمريض من إطار المستشفى إلى المجتمع 
الــخــدمــات الاجتماعية والــزيــارات  مــن خــلال 

المنزلية.
ومـــــن جــهــتــهــا قـــالـــت الــــدكــــتــــورة فـــوزيـــة 
التمريض  لمجلس  الــعــام  الأمــيــن  النعيمي 
المجلس  إن  الــتــمــريــضــيــة  والاخـــتـــصـــاصـــات 
يــســعــى بــكــل جــهــده إلـــى الارتـــقـــاء بمهنة 
التمريض من خلال صقل مهارات الكوادر 
مــجــلــس  فـــــي دول  ـــعـــامـــلـــة  ال الـــتـــمـــريـــضـــيـــة 
الــدافــع  ــتــعــاون"، مــنــوهــة الـــى أن ذلـــك هــو ال
الأساسي لتنظيم هذه السلسلة من الورش 
ورشة تم تنظيم  المتخصصة التي بلغت 20

5 الى الآن.
لــديــهــا الـــخـــلـــيـــج  دول  ان  إلــــــى  ـــفـــتـــت  ول
الطبي  الــبــحــث  أولـــويـــات  تجعل  خصوصية 
الشيء  بعض  تختلف  التمريض  مجال  في 
عن الأولويات التي وضعت من قبل الهيئات 

الدولية.
الــذي أسفر عنه الاجتماع  وحــول النتائج 
الأخير لوزراء الصحة الخليجيين والذي عقد
فــي جنيف أشـــارت الــدكــتــورة فوزية  مــؤخــرا
النعيمي إلى أن وزراء الصحة بدول التعاون 
جـــــددوا مــســانــدتــهــم لــخــطــط ومــشــاريــع  قـــد
الــمــجــلــس كــمــا أكــــدوا عــلــى مــواصــلــة الــدعــم 
لــلارتــقــاء بمهنة  إلــى المجلس  الـــذي يــوجــه 

التمريض بدول المجلس.
الرؤية  هــذه  المجلس بفضل  أن  وأكـــدت 
السديدة من وزراء الصحة قدخطى خطوات 
واسعة في وقت قصير، مشيرة إلى أن نجاح 
من  دولــي  اهتمام  استقطاب  فــي  المجلس 
دوليا مرجعا خلال إعلان الشارقة الذي يعد
التمريضية ويرجع هذا في جودة الخدمات 
الــدائــم مــن وزراء الصحة  الــدعــم  إلــى  النجاح 

لدول مجلس التعاون.

د. فوزية النعيمي: أولوياتنا صقل مهارات الكوادر الوطنية للارتقاء بمهنة التمريض
د. تقوى عمر: نسعى إلى وضع أولويات البحث العلمي في مجال التمريض خليجيا

الدكتورة فوزية النعيمي جانب من الورشةالدكتورة تقوى عمر

تصوير احمد جودة د.نظام يلقى كلمة خلال حفل التكريم تكريم احد المتفوقين

كلمات مضيئة

احمد المحمدى

إذا اعتذر الجاني
 محا العذر ذنبُه

الطاقة  قدر يبتعدون المستقيمة النفوس أصحاب
إن  لــكــن الــزلــل، اســتــطــاعــوا مــا ويــتــجــنــبــون الــخــطــأ، عــن
تعرف  لا التي البشرية الطبيعة بحكم خطاهم تعثرت
بــخــطــئــهــم  الاعــــتــــراف إلــــى ســــارعــــوا الــمــطــلــق الــــصــــواب
تعرف  لا التي العقول أهل منهج وهذا عنه، والاعتذار

الخطأ. فوق القفز
بــحــكــم  الـــنـــفـــس ــــى إل مــحــبــب غـــيـــر أمــــر الاعــــتــــذار إن
لــه  واتـــخـــذ ذلـــك الإســـــلام وراعـــــى الــبــشــريــة، الــطــبــيــعــة
عنه  ــه

ّ
الــل رضــي — مالك بــن أنــس فعن وقائيا طريقا

وســلــم:  عــلــيــه الــلــه صــلــى الــلــه رســـول قــال قـــال: أنّـــه —
النفس  طبيعة أن وذلك منه"، يعتذر أمر وكل "إياك
فلا مــحــالــة لا الــخــطــأ وقـــع إذا لــكــن ذلـــك، عــلــى جــبــلــت
عنه،  والاعــتــذار بالخطأ التسليم بــل المكابرة ينبغي
وفي  بل التاريخ عرفه قرن خير في جليا هذا ووجدنا
إنــه  وســلــم، عــلــيــه الــلــه صــلــى الــلــه رســـول أصــحــاب خــيــر
سفيان  أبا إنّ عمرو: بن عائذ يقول بكر، أبو الصديق
فــقــالــوا:  نــفــر. فـــي وبــــلال وصــهــيــب ســلــمــان عــلــى أتـــى
مأخذها ه

ّ
الل عدوّ عنق من ه

ّ
الل سيوف أخذت ما ه

ّ
والل

بــكــر:  أبـــو فــقــال قـــال: .— ســفــيــان أبـــا يــقــصــدون —
الــنــبــي  فــأتــى وســيــدهــم؟ قــريــش لــشــيــخ هـــذا أتــقــولــون
ك 

ّ
لعل بكر أبا "يا فقال: فأخبره، وسلم، عليه الله صلى

ربك".  أغضبت لقد أغضبتهم كنت لئن أغضبتهم.
الخطأ في وقع قد أنه عنه الله رضي بكر أبو علم هنا
تأخر  دون ومن مباشرة قدر، ما على يكن لم الأمر وأن
إخوتاه  يا فقال: بكر أبــو أتاهم معتذرا، إليهم ذهــب

غضبتكم؟ أ
أخيّ". يا لك ه

ّ
الل يغفر لا. قالوا:

ســاعــة  تــكــابــر لا الــتــي الــعــظــيــمــة الــنــفــوس هــي هـــذه
الأخلاقي  رصيدها على الحفاظ إلــى تهرع بــل الخطأ

الديني. ذلك وقبل والاجتماعي،
كما وعـــاد رجـــلا ذهـــب مــعــتــذرا، بــكــر أبـــو ذهـــب لــقــد
الحق  بــل مهابة أو شرفا منه الاعــتــذار يأخذ لــم ذهــب

ومكانة. رفعة زاده انه
الأخــوان،  بين الــمــودة يجلب الخطأ عن الاعــتــذار إن
والــــوئــــام،  ــمــحــبــة ال وزرع والأحــــقــــاد، الـــضـــغـــائـــن ونـــــزع
كله  ذلك وفوق الكبرياء، وصرف التواضع واستجلاب

والاختيال. الظلم عن ويصرفك الله محبة يرزقك
أهـــل  فــــان الــــصــــلاح، أهــــل ســـمـــة هــــذه كـــانـــت ـــئـــن ول
وأدنوا منه، ذلك قبلوا معتذر إليهم اعتذر إذا الفضل
أحــداثــا لــنــا الــتــاريــخ ذكـــر بــل وقـــربـــوه، إلــيــهــم صــاحــبــه
إلــى  يــحــوجــه لا حــتــى ظــالــمــه عــن الــحــرج الــمــظــلــوم يــرفــع

معتذرا. قدم إذا الاعتذار
إليه  ذهب تعالى، ه

ّ
الل رحمه النّخعيّ إبراهيم هذا *

إنّ مــعــتــذر، غــيــر عــذرتــك "قــد لــه: فــقــال مــعــتــذرا رجــل
الكذب" يشوبها المعاذير

كان  ذنب من سهل بن الحسن إلى رجل واعتذر *
لك  وحدثت طاعة، لك "تقدّمت الحسن: له فقال له،
سيئة  تــغــلــب ولـــن نــبــوة، مــنــك بــيــنــهــمــا وكــانــت تــوبــة،

" حسنتين
)مــؤدب  الــيــزيــدي الــمــبــارك بــن الــرحــمــن عبد وقــال *
الــمــأمــون  إلــى يــعــتــذر الــحــمــيــريّ( مــنــصــور بــن يــزيــد ولــد

إياه: بتأديبه عليه امتن لأنه
ذنب  يكن لم ولو واسع... والعفو الخطاء المذنب أنا

العفو عرف لما
:— الله رحمه — الشافعي وقال *

من  المقلين على به... أجود مال على قلبي لهف يا
ات المروء أهل

عندي  ليس ما يسألني... جاء من إلى اعتذاري إن
المصيبات إحدى لمن

الإسحاقي: إسماعيل بن محمد الشاعر قال وقديما
لا ــذي

ّ
ال وكــان ذنبه... العذر محا الجاني اعتذر إذا

جانيا. العذر يقبل

صورة جماعية للمتفوقين




