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مقترحات »الشورى« سترسي سياسات بعيدة المدى للجامعة.. د. حسن الدرهم لـ ء:

جامعة قطر تعمل على تطوير مخرجاتها لتناسب سوق العمل 

¶ مشاركات في البرنامج ¶ جانب من الفعالية 

ــدرهــــم أن جـــامـــعـــة قـــطـــر تــعــكــف عــلــى  ــد د. الــ ــ وأكــ
تطوير مخرجاتها وبرامجها بما يتناسب مع 
ــد حـــرص الجامعة  احــتــيــاجــات ســـوق الــعــمــل وأكـ
على مواءمة تخصصاتها لسوق العمل القطري 

ومتغيراته الدائمة.
وبين رئيس الجامعة أن النقاشات التي طرحها 
أعضاء المجلس قد ترسي سياسات بعيدة المدى 
لــجــامــعــة قــطــر تـــهـــدف إلــــى الــتــطــويــر عــلــى كــافــة 
المجالات التعليمية وشــدد الدكتور الدرهم على 
الجامعة تواكب السوق وتواكب متطلباته وهذا 
ما ينعكس على المخرجات التي ساهمت بشكل 
كبير في إحداث نقلة نوعية في معظم القطاعات 
في الدولة. وقال إن الجامعة ساهمت في تعزيز 
التنمية البشرية مؤكدا انها تتمتع ببيئة محفزة 

ومشجعة للعمل بها. وجــدد د. الدرهم الحديث 
عن إنشاء شركة جامعة قطر التقنية وقال إن هذا 
المشروع قد وصل إلى مراحل متقدمة بالتعاون 
الـــتـــجـــارة والـــصـــنـــاعـــة وكـــذلـــك إنــشــاء  مـــع وزارة 

مجموعة جامعة قطر للمعرفة وهــي عــبــارة عن 
مكاتب استشارية للأجهزة الحكومية وغيرها 
الــــى جـــانـــب مـــشـــروع لــلــوقــف الــجــامــعــي لــتــعــزيــز 

الاستدامة المالية للجامعة.
ولفت د. حسن الدرهم إلى أن جامعة قطر تشجع 
طــابــهــا وتــحــفــزهــم عــلــى الابـــتـــكـــار وهــــي تعتبر 
بــيــئــة خــصــبــة لــذلــك وقـــد ســاهــمــت الــجــامــعــة في 
دعم البحث العلمي وأسست قاعدة عريضة من 
الأبــحــاث فــي كافة المــجــالات، مــشــددا على دورهــا 
الريادي في دعم الابتكارات لدى طابها وأعضاء 
هيئة التدريس.  كما أعلن د. الدرهم عن تطوير 
تجربة التعليم عن بعد داخل جامعة قطر وقال 
إن الــجــامــعــة اســتــجــابــت لــلــجــائــحــة بــشــكــل كبير 
ــــي الآن  وعـــمـــلـــت عـــلـــى الـــتـــحـــول الالـــكـــتـــرونـــي وهـ
بصدد تطوير هذه التجربة للأفضل وقــال إنها 

قد تفتح أمام الجامعة أفاق واسعة. 
وأكــــــد أن جـــامـــعـــة قـــطـــر تـــحـــافـــظ عـــلـــى الــعــمــلــيــة 
التعليمية وتــقــوم بكل مــا مــن شــأنــه أن يدعمها 
ويــطــورهــا بالطريقة المثلى مما ينعكس بشكل 
كبير على المخرجات الذين اثبتوا كفاءة عالية 

في سوق العمل. 
الــعــمــلــيــة التعليمية  الـــدرهـــم  الـــدكـــتـــور  ــــف  ووصـ
الافتراضية بالتجربة الثرية وقــال ســوف يكون 
لها صــدى واثـــر ايجابي على المستقبل البعيد. 
ــولــــي جــل  ــة تــ ــعـ ــامـ ــتــــور الـــــدرهـــــم الـــجـ ــدكــ وأكـــــــد الــ
الــوطــنــيــة والــتــقــالــيــد وعـــادات  اهتمامها للهوية 
ــقـــطـــري ولـــلـــثـــقـــافـــة الـــعـــربـــيـــة والــقــيــم  المــجــتــمــع الـ
الإسامية ولديها خطط طموحة لتطوير العلوم 
الاجــتــمــاعــيــة والإنــســانــيــة الــنــابــعــة مـــن جــذورنــا 

وبيئتنا.

بتنظيم من مركز قطر للتطوير المهني

171 منتسباً تخرجوا من برنامج إعداد المستشارين المهنيين

اخــتــتــم مــركــز قــطــر لــلــتــطــويــر المــهــنــي، عــضــو مؤسسة 
قطر، النسخة العاشرة من برنامج إعداد المستشارين 
المهنيين، التي أقيمت باللغتين العربية والإنجليزية، 
دّم البرنامج باللغة الإنجليزية مؤخرا، وباللغة 

ُ
حيث ق

العربية وذلـــك بمشاركة عــدد مــن المهتمين بــالإرشــاد 
المــهــنــي مــن تخصصات وخــلــفــيــات مهنية  والــتــوجــيــه 
مــخــتــلــفــة، مـــن مــؤســســات الــقــطــاعــين الـــعـــام والــخــاص 

والمؤسسات التعليمية في دولة قطر.
الرائد  يقدم مركز قطر للتطوير المهني هذا البرنامج 
بشكل حصري في دولة قطر ومنطقة مجلس التعاون 
الخليجي، حيث يتم التركيز خاله على تسع مجالات 
تــشــمــل مـــهـــارات تــقــديــم المـــســـاعـــدة، ونــظــريــة الــتــطــويــر 
والاخـــتـــيـــار المـــهـــنـــي، والــتــقــيــيــم والــتــخــطــيــط المــهــنــي، 
المــهــنــي، والإرشــــادات  المــعــلــومــات فــي التخطيط  ودور 

ــل فــــي مـــجـــمـــوعـــات، والاســـتـــعـــانـــة  ــمـ ــعـ ــة، والـ ــيــ الأخــــاقــ
بــالــتــكــنــولــوجــيــا، ومـــهـــارات الــبــحــث عــن فـــرص العمل، 

وتخطيط البرامج وتطبيقها.
قال السيد عبدالله أحمد المنصوري، المدير التنفيذي 
لمــــركــــز قـــطـــر لــلــتــطــويــر المـــهـــنـــي: يــــحــــرص مــــركــــز قــطــر 
لــلــتــطــويــر المــهــنــي عــلــى عــقــد هــــذا الــبــرنــامــج مــنــذ عــام 
الــتــي  ــعــــوبــــات  الـــــظـــــروف والــــصــ ــانــــت  كــ 2015، مـــهـــمـــا 
نواجهها. فأهمية هذا البرنامج تكمن في قدرته على 
تجهيز الأفــراد بالمعارف والمهارات التي يحتاجونها 
ــقـــديـــم الاســــتــــشــــارات المــهــنــيــة،  لــلــتــخــطــيــط المـــهـــنـــي وتـ
المــطــلــوبــة لمــســاعــدة  بـــــالأدوات والأنــشــطــة  وتسليحهم 
الشباب في قطر على الانطاق في مساراتهم المهنية 
المتناسبة مــع قــدراتــهــم وتطلعاتهم، وأيــضــا حاجات 

الدولة المستقبلية«.
أما الدكتورة آمنة الشطي من دولــة الكويت الشقيقة، 
ــم قــيــود  ــتـــي شـــاركـــت خــصــيــصــا فـــي الــبــرنــامــج رغــ والـ

فــقــالــت: »كــونــي مختصة  المــفــروضــة،  الحجر الصحي 
في ذكــاء جــودة الحياة أحتاج إلــى إجابات دقيقة في 
ــاد المــهــنــي، وكـــنـــتُ أجــــد صــعــوبــة في  مــواضــيــع الإرشــــ
إيــجــاد محتوى عــربــي متخصص فــي مــجــال الإرشـــاد 
والتوجيه المهني، إذ أن هناك شحا كبيرا في المصادر 
والـــدراســـات بــالــلــغــة الــعــربــيــة. وعــنــدمــا قـــرأت عــن هــذا 
البرنامج النوعي المتميز، لم أتردد لحظة في التسجيل 
والمــشــاركــة، وحــرصــت عــلــى تــجــاوز جميع التحديات 
المحيطة بسبب ظروف الجائحة، لأحضر هذا البرنامج 
الذي أجاب عن جميع تساؤلاتي حول الإرشاد المهني، 
لقد كانت المعلومات وافية وكافية ومبنية على أسس 
علمية دقــيــقــة، وطــرحــت بــأســلــوب ســهــل فهمها على 
جميع المتلقين من مختلف التخصصات المهنية. أنا 
ســعــيــدة بــحــضــوري هـــذا الــبــرنــامــج وأتــطــلــع لحضور 

المزيد من البرامج مع مركز قطر للتطوير المهني«.
البرنامج كا من السيد  ضمت قائمة المحاضرين في 

خليفة الصاحي، وهو مستشار مهني معتمد يتمتع 
بــخــبــرة طــويــلــة مــن الــعــمــل فــي قــطــاع التعليم الــعــالــي 
ــع الــــطــــاب فــــي مــــجــــالات الإرشــــــــاد المــهــنــي  ــمـــل مــ ــعـ والـ
إلــى جــانــب السيد بــال ســلــوى، مسؤول  والتعليمي؛ 
استقطاب مــواهــب ومـــدرب يتمتع بخبرة دولـــة تزيد 
عــن 12 عــامــا مــع كــبــرى المــؤســســات فــي قــطــر وجميع 
أنــحــاء آســيــا والمــحــيــط الــهــادئ. وأعـــرب السيد خليفة 
الصاحي، مــدرب النسخة العربية من البرنامج، عن 
: »المتميز في 

ً
سعادته بتقديم نسخة هذا العام، قائا

هذا البرنامج أنه يسمح للأفراد من كافة التخصصات 
بالالتحاق به، والتعرف على أهم النظريات في مجال 
الإرشاد المهني واستكشاف المهارات الوظيفية الازمة 
الــعــمــل، ولــذلــك أنــصــح جميع المهتمين بمجال  لــســوق 
الإرشاد والتطوير المهني بالانضمام لهذا البرنامج لما 
له من فوائد عديدة من شأنها مساعدة الشباب على 

تحقيق أهدافهم المهنية في المستقبل«.

الدوحة - الشرق

غنوة العلواني

أعرب الدكتور حسن الدرهم رئيس جامعة قطر عن سعادته البالغة للقائه 
بأعضاء مجلس الشورى الموقر واهتمامهم بخطط وسياسات جامعة قطر 

الإستراتيجية. 
التي طرحها  انه استمع إلى الآراء والمقترحات والمبادرات  الدرهم   وقال د. 
ــا فـــي إطــــار الخطط  ــهــ ــاء وقـــد تـــم وضــعــهــا بــعــن الاعــتــبــار وإدراجــ الأعـــضـ

المستقبلية لجامعة قطر.
انــه قام  لـــ »الشرق«  وأضـــاف رئــيــس جامعة قطر فــي تصريحات خــاصــة 
الــفــتــرة مــن 2018 ولغاية  قــطــر خـــال  بــشــرح إستراتيجية جــامــعــة  أيــضــا 
انــه قد  إلــى  الجامعة  2022 وأهــدافــهــا وخططها المستقبلية. ولفت رئيس 

التي سيتم تنفيذها  المبادرات والأفكار المستقبلية  تقدم بسلسلة من 
التي  خال المرحلة المقبلة إمام المجلس الموقر وقال إنها للمرة الأولــى 
يلتقي فيها بأعضاء الشورى في جلسة حوارية مفتوحة تهدف إلى 
الخطط المستقبلية واستعراض  الانــجــازات والبحث في  استعراض 

إستراتيجية التطوير لجامعة قطر. 

الجامعة حريصة على مواءمة 
تخصصاتها لسوق العمل 

ومتغيراته الدائمة

وضع مبادرات الشورى بعين 
الاعتبار وإدراجها في إطار 

الخطط المستقبلية للجامعة 
¶ د. حسن الدرهم

إنشاء مجموعة جامعة قطر للمعرفة ومكاتب استشارية للأجهزة الحكومية

العملية التعليمية 
الافتراضية ثرية وسيكون 
لها صدى إيجابي على 

المستقبل البعيد




