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}الشرق{: العميد المساعد للشؤون الأكاديمية بكلية التربية في جامعة قطر.. د. عائشة فخرو لـ

برنامجا بكالوريوس في التربية الرياضية والفنية 

◄ حدثينا عن أبرز ملامح البرامج الأكاديمية 

في كلية التربية؟
► تــحــقــق الــكــلــيــة الــتــزامــهــا فـــي تخريج 
كـــوادر تربوية عــن طــريــق تقديم تهيئة 
ــفـــزة وداعـــــمـــــة فــي  بـــيـــئـــة تــعــلــيــمــيــة مـــحـ
مناخ يتسم بالحرية المسؤولة. وإعــداد 
ــويـــــن أكـــــــفـــــــاء، وتـــحـــمـــل  مـــهـــنـــيـــن تـــــربـــ
مــــســــؤولــــيــــة الإصــــــــــاح الـــتـــعـــلـــيـــمـــي مــن 
خـــال دعـــم الأنــشــطــة الــبــحــثــيــة العملية 

والمشاركة الفعالة في  التطوير.
ــلـــخـــص الاطــــــــار المـــفـــاهـــيـــمـــي لــلــكــلــيــة  ويـ
شــعــار )مــعــا نصنع المستقبل مــن خلال 
التميز في التدريس والبحث والقيادة( 
وهــو يمثل المعرفة والمــهــارات والسمات 
المهنية المفروض ان يتمكن بها الطلبة 

المعلمون،
وتشمل المعرفة حول التلاميذ والمحتوى 
ــهـــم  الــــــــــــــــازم فــــــــي مــــــــجــــــــالات تـــخـــصـــصـ
والتدريس الملائم للتخصص والسمات 
ــــس  ــدريـ ــ ــتـ ــ ــة فـــــــي الـ ــ ــمـ ــ ــاهـ ــ ــسـ ــ المــــهــــنــــيــــة المـ
والـــتـــعـــلـــم الـــفـــعـــال والمـــعـــرفـــة والمــــهــــارات 
لاســتــخــدام التكنولوجيا والــقــدرة على

ــة الــطــلــبــة  ــاركـ ــتـــخـــدام الــبــحــث ومـــشـ  اسـ
المعلمين فــي حــل المشكلات والــقــدرة في 
المــشــاركــة فـــي المــجــتــمــع المــهــنــي والــعــمــل 

كمعلم قائد.
ــد مــــن الـــتـــعـــرف عـــلـــى احـــتـــيـــاجـــات  ــ ــ ولابـ
ــقـــطـــري ورؤيـــــــة قـــطـــر 2030  المــجــتــمــع الـ
ــون ذلـــك  ــكــ يــ ــلـــمـــن وأن  المـــعـ ــي اعـــــــــداد  ــ فـ
ــال  مــن الاداء الــتــربــوي  عــلــى مــســتــوى عـ
والاكــاديــمــي والــقــدرة على تلبية افضل 
ــــداد الــتــربــوي  المــعــايــيــر الــعــالمــيــة فــي الاعـ

للمعلم.

◄ برامج جديدة

◄  ماذا عن البرامج الجديدة للكلية؟
ــرح بــرنــامــج  ــ ــتـــوقـــع أن يـــتـــم طـ ► مــــن المـ
ــالـــوريـــوس فــــي الـــتـــربـــيـــة الــريــاضــيــة  ــكـ بـ
لــيــكــون للبنين  فـــي فــصــل خــريــف 2017 
والــبــنــات، كما يــجــري العمل على طرح 
ــيـــة فـــنـــيـــة فــــي فــصــل  ــالــــوريــــوس تـــربـ ــكــ بــ

خريف 2017 ايضا.
هذان البرنامجان موافيان للاشتراطات 
الاكــاديــمــيــة وهــمــا يــلــبــيــان احــتــيــاجــات 
مــخــتــلــف الــجــهــات المــعــنــيــة ومــــن بينها 
الــعــالــي، كما  الــتــعــلــيــم والــتــعــلــيــم  وزارة 

يحققان المعايير المهنية للمعلم.
التربية يؤكد  لكلية  الأكــاديــمــي  ◄  الاعــتــمــاد 
البرامج الأكاديمية.. حدثينا عن أهمية  جودة 

هذا الاعتماد؟
► تسعى الكلية لإعـــداد كـــوادر تربوية 
مؤهلة تأهيلا عاليا ومــزودة بالمعارف 
والمهارات المهنية والاتجاهات الإيجابية 
الــــتــــي تــمــكــنــهــم ان يـــكـــونـــوا مــبــتــكــريــن 
ومستجيبين لحاجات المجتمع القطري،
ــة عـــلـــى  ــ ــيـ ــ ــربـ ــ ــتـ ــ ــة الـ ــيــ ــلــ ــلــــت كــ وقـــــــــد حــــصــ
المـــؤســـســـة  ــن  ــ الاعـــــتـــــمـــــاد عـــــــام 2011 مــ
ــاد بـــــرامـــــج المـــعـــلـــمـــن. ــمــ ــتــ الـــعـــالمـــيـــة لاعــ
 وبعد ذلك حصلت البرامج الأكاديمية 
ــن المـــجـــلـــس الــوطــنــي  ــتــــمــــاد مــ عـــلـــى الاعــ
لاعتماد برامج المعلمين في خريف 2015 

.2021/

◄ مراقبة الجودة

الكلية،  الــجــودة في  ◄ كيف تهتمون بمراقبة 
سواء جودة البرامج، أو الجودة في اداء أعضاء 
ــودة مــخــرجــات  ــ ــــتــــدريــــس، وأيــــضــــا جــ هــيــئــة ال

الكلية؟

► تــــراعــــي الــكــلــيــة الــــربــــط بــــن مــعــايــيــر 

الاعــتــمــاد ومــعــايــيــر الــكــلــيــة المــشــتــقــة من 
الاطــار المفاهيمي لها، والمعايير المعدة 
الــعــالــي  الــتــعــلــيــم والــتــعــلــيــم  مـــن وزارة 
ــة لــلــمــنــاهــج  ــيـ ــنـ ــر الـــوطـ ــيـ ــايـ ــعـ وهــــمــــا: المـ

الـــدراســـيـــة ومــعــايــيــر الـــســـمـــات المــهــنــيــة 
ــــودة فــي  ــــجـ ــات الـ وتـــحـــقـــيـــق أعـــلـــى درجــــــ
عــمــلــيــة الــتــعــلــيــم والــتــعــلــم بــمــا ينعكس 
بشكل إيجابي على تحسين مخرجات 
إلــى تحسين التحصيل  التعلم ويـــؤدي 

لدى الطلبة على اختلاف مستوياتهم.
الــيــة التقييم  ويــتــحــقــق ذلــــك مـــن خــــال 
بالكلية ومـــن خـــال الــحــكــم عــلــى الادلـــة 
المرتبطة بهذه المعايير، ودائما تسعى 
الــكــلــيــة الـــى تــوفــيــر الــتــنــوع فـــي الهيئة 
التدريسية واستقطاب افضل الاساتذة 

ــم الــــقــــدرة فــــي الــتــمــيــز بــالــتــدريــس  ــهـ ولـ
والبحث والقيادة.

◄ مخرجات الكلية

◄ كيف ردود الفعل على مخرجات الكلية؟
ــدارس  ــ ــالمـ ــ ــاق المــــتــــدربــــن بـ ــ ــحـ ــ ► يـــتـــم إلـ
الــتــعــلــيــمــيــة  ــات  ــ ــــسـ ــــؤسـ المـ أو  المـــحـــلـــيـــة 
أو الـــهـــيـــئـــات المـــعـــنـــيـــة تـــحـــت الإشــــــراف 
م المتعاون. وعلى المتدرب 

ِّ
المباشر للمعل

اســتــكــمــال الأنــشــطــة المختلفة مــن خــال 
 وتطبيقاً 

ً
تــأمــا الــتــي تتطلبُ  الــخــبــرات 

ــمــهــا. 
ُّ
ــمَّ تــعــل ــارات الـــتـــي تــ ــهــ لمــجــمــوعــة المــ

المــدارس  لاب وتحديد 
ُّ
الط ويتمُّ اختيار 

ربية 
ّ
عاون المشترك بين كليّة الت

ّ
لهم بالت

ــركــيــز عــلــى الأهــــداف 
ّ
والمــتــدربــن مــع الــت

المهنيّة التي يسعى لها المتدرب.
المــيــدانــي في  الــتــدريــب  فــتــرة  وتستغرق 
 
ً
ــج الـــبـــكـــالـــوريـــوس فــصــا ــرامــ جــمــيــع بــ
 تنتهي بمرور 10 أسابيع.

ً
دراسياً كاملا

وفــــي مــنــتــصــف الـــفـــتـــرة وفــــي نــهــايــتــهــا 
يتم تقييم الطالب بعقد مؤتمر ثلاثي 
يــضــم كــا مــن الــطــالــب المــعــلــم والمــشــرف 
ــعـــاون. ويــقــوم كل  الــجــامــعــي والمــعــلــم المـ
ــقــــوة والــضــعــف  مــنــهــم بـــشـــرح نـــقـــاط الــ
ــالــــب المـــــعـــــلـــــم. ويـــــتـــــم عــــمــــل خــطــة  ــطــ ــلــ لــ
علاجية للطالب الضعيف حتى يتمكن 
ــول لــلــتــقــيــيــم  مــــن الــتــحــســن عـــنـــد الــــوصــ
الـــنـــهـــائـــي. وايـــضـــا فـــي نــهــايــة الــتــربــيــة 
اللقاء مع  التقييم واجـــراء  العملية يتم 
الــهــيــئــة المـــشـــرفـــة ويـــتـــم اســـتـــطـــاع اراء 

الطلبة الخريجين ومقترحاتهم.

◄ مهنة التدريس

◄ كــيــف تــشــجــعــون الــقــطــريــن عــلــى خــوض 
غمار مهنة التدريس، وما الأسباب التي تؤدي 

إلى قلة الإقبال على هذه المهنة؟
► الــــتــــشــــجــــيــــع يــــتــــم مــــــن خــــــــال قـــيـــام 
بــالــزيــارات الميدانية  التدريسية  الهيئة 
لــطــلــبــة المـــرحـــلـــة الـــثـــانـــويـــة وتــعــريــفــهــم 
ــــي زيــــــــارات تــشــمــل  بـــبـــرامـــج الــكــلــيــة وهـ
مــــدارس الانــــاث والـــذكـــور وتــوضــح لهم 
الــبــرامــج بالكلية  مــزايــا المهنة ووصـــف 
ــــي يـــحـــصـــل عــلــيــهــا  ــتـ ــ والامــــــتــــــيــــــازات الـ
التحاقه بالمهنة. ولا توجد  الطالب في 
مشكلة في اقبال الطالبات فعدد الطلبة 
الكلي يبلغ 1783 طالبا غالبيتهم من 
البنين فتحتاج  الانـــاث.أمـــا قلة الطلبة 
إلــى زيــادة الاهتمام برفع مكانة المعلم 
الاجتماعية من حيث توفير الامتيازات 
ا من  التي تقدم له للالتحاق بالمهنة بدء
انــضــمــامــة للكلية وذلـــك بالمخصصات 
المالية العالية وايضا المكافآت المعنوية 
وهـــي مــهــنــة ســامــيــة ولا تــقــل عـــن المــهــن 

الأخرى كالطب والهندسة. 
القطري للالتحاق  وهنا ادعــو الشباب 
التربية لتلبية احتياجات قطاع  بكلية 
ات الوطنية. وقد  التعليم ورفده بالكفاء
تم رفع مقترح لوزارة التعليم والتعليم 
الـــعـــالـــي لمــنــح الــطــلــبــة المــقــيــمــن رواتــــب 
تشجيعية للالتحاق بالكلية والتخرج 

كمدرسين.

¶ ورشة لتطوير المعلمين

مأمون عياش

أعلنت الدكتورة عائشة فخرو العميد المساعد للشؤون الاكاديمية بالانابة في كلية التربية 
بجامعة قطر عن طرح برنامج بكالوريوس في التربية الرياضية في فصل خريف 2017 ليكون 
للبنين والبنات، كما يجري العمل على طرح بكالوريوس تربية فنية في نفس الفصل ايضا.
وبينت في حوار مع »الشرق« أن هذين البرنامجين موافيان للاشتراطات الاكاديمية وهما يلبيان 
احتياجات مختلف الجهات المعنية ومن بينها وزارة التعليم والتعليم العالي، كما يحققان 
المعايير المهنية للمعلم.وأشارت إلى قيام الكلية بتنظيم زيارات ميدانية لطلبة الثانوية 
لتشجيعهم على مهنة التدريس، داعية الشباب القطري للالتحاق بالكلية وتلبية احتياجات 
قطاع التعليم.وكشفت عن رفع مقترح لوزارة التعليم والتعليم العالي لمنح الطلبة المقيمين 
رواتب تشجيعية لدراسة التربية ورفد قطاع التعليم بمزيد من المدرسين، مشددة على سعي 

الكلية لإعداد كوادر تربوية مزودة بالمعارف والمهارات المهنية.
ولفتت إلى أن كلية التربية شريك رائد في عملية إصلاح التعليم وتطوير التربويين، موضحة 
أن عدد طلبة الكلية يبلغ 1783 طالبا وطالبة غالبيتهم من الاناث.وأكدت د. فخرو على توفير 
التنوع في الهيئة التدريسية واستقطاب افضل الاساتذة ودعم الأنشطة البحثية العملية 

والمشاركة الفعالة في تطوير، وتاليا نص الحوار.

¶ ندوة علمية في كلية التربية

¶ مركز مصادر التعليم  بكلية التربية

ما أهم المحطات التي مرت بها كلية التربية؟
- تأسست الكلية عام 1973 بموجب مرسوم أميري لتكون منارة التعليم 
الأولى في دولة قطر وحجر الأساس لإطلاق غيرها من كليات الجامعة 
وتخصصاتها. وحتى يومنا، لا تــزال كلية التربية متمسكة بمبادئها 
أفــراد يسهمون في تنمية البلاد  الرامية إلى تخريج  التربوية ورؤيتها 
ــا مــن رؤيـــة الكلية ورسالتها 

ً
انــطــاق ــا. ويــأتــي ذلــك  وتقدمها وازدهـــارهـ

الرامية إلى تحسين جودة التعليم والارتقاء بمستوى التربويين. ومنذ 
انطلاقتها الأولى، توسعت الكلية إلى أن أصبحت وجهة تعليمية تطرح 
ثــاثــة بــرامــج فــي مــراحــل الــبــكــالــوريــوس والمــاجــســتــيــر والــدبــلــوم، فضلا 
الــذي يُعنى بإعداد  عن احتضانها للمركز الوطني لتطوير التربويين 
الـــدراســـات البحثية  ــراء  المــــدارس المستقلة وإجــ الــتــربــويــن العاملين فــي 
والتقييمية لتطوير التربويين. وتعتبر كلية التربية شريكا رائــدا في 
عملية إصلاح التعليم وتطوير التربويين.  اما اهم المحطات فهي حصول 
الكلية على الاعتماد الأكاديمي لبرامجها التعليمية خريف 2015 – 2021 
وزيــادة اعــداد خريجي الكلية في مرحلة البكالوريوس ابتداء من العام 

الاكاديمي 2015-2016، وتخريج اول دفعة في التعليم الثانوي.

محطات بارزة

زيارات ميدانية لطلبة 
الثانوية لتشجيعهم 

على مهنة التدريس

1783 طالباً وطالبة
 في الكلية غالبيتهم 

من الإناث

توفير التنوع في الهيئة 
التدريسية واستقطاب 

أفضل الأساتذة

إعداد كوادر تربوية 
مزودة بالمعارف 

والمهارات المهنية

ادعو الشباب القطري 
للالتحاق بالكلية وتلبية 

احتياجات التعليم

مقترح لمنح الطلبة 
المقيمين رواتب 

تشجيعية لدراسة 
التربية


