
 أيمن صقر

الم�����ك�����ت�����ب�����ات  إدارة  ن������ظ������م������ت 
 ب��م��ن��اس��ب��ة 

ً
ال���ج���ام���ع���ي���ة ح����ف��ل�ا

ت�����ل�����ق�����ي�����ه�����ا م������ج������م������وع������ة ك����ت����ب 
م���ت���ن���وع���ة، ه���دي���ة م���ن ال���س���ف���ارة 
ال��ي��اب��ان��ي��ة إل���ى الم��ك��ت��ب��ة، ك��ج��زء 
م����ن اس���ت���م���رارع���م���ل���ي���ة ال���ت���ب���ادل 
الأك�������ادي�������م�������ي وال�����ع�����ل�����م�����ي ب�ي�ن 
ال����ج����ان����ب��ي�ن، وش����م����ل����ت ال���ك���ت���ب 
الان�����ك�����ل�����ي�����زي�����ة  ب�����ال�����ل�����غ�����ت��ي��ن  ـ 
وال��ي��اب��ان��ي��ة ـ ال���رواي���ات وك��ت��ب 
الأطفال والكوميديا، والتاريخ 
والبستنة،  الياباني، والمطبخ، 
ف���ن الأوري���ج���ام���ي، وال��ت��ص��م��ي��م 
وال��ه��ن��دس��ة الم��ع��م��اري��ة، وف��ن��ون 
ال�������دف�������اع ع������ن ال�����ن�����ف�����س، وه������ذا 
نوعه  الخامس من  التبرع هو 
م���ن ال���س���ف���ارة ال���ت���ي ب���دأت���ه ف��ي 
1989 واستمرت في عام 2006، 

2008، و2010.
ال��ذي حضرته  الحفل  وتضمن 
الدكتورة شيخة المسند رئيس 
ال���ج���ام���ع���ة وس�����ع�����ادة ال��س��ف��ي��ر 
ال���ي���اب���ان���ي ال���س���ي���د ك��ي��ن��ج��ي��رو 
م���ون���ج���ي س��ف��ي��ر ال���ي���اب���ان ل���دى 
ال�����دول�����ة، وال���ق���ن���ص���ل ال���ث���ق���اف���ي 
والدكتور  اليابانية،  بالسفارة 
ت���������اج ال������س������ر ك��������ردم��������ان م����دي����ر 
الم��ك��ت��ب��ة، والم���س���ؤول���ون ب����إدارة 
الم��ك��ت��ب��ات ال��ج��ام��ع��ي��ة، وم��م��ث��ل��ة 
وال���ف���ن���ون  ال���ث���ق���اف���ة  م����ن وزارة 
ال��دك��ت��ورة نبيلة  ه��ي  وال���ت���راث 

الزواوي، عدة فقرات..
وق����د ع���ب���رت رئ��ي��س��ة ال��ج��ام��ع��ة 
المناسبة عن  كلمتها بهذه  في 
ش��ك��ره��ا ل��ل��م��س��ؤول�ين ب��س��ف��ارة 

ال���ي���اب���ان ل����دى دول����ة ق��ط��ر ع��ل��ى 
ج����ه����وده����م ف����ي ال����ت����واص����ل م��ع 
جامعة قطر، وتعريف طلابها 

باليابان وتاريخها وثقافتها 
وشعبها.

وأض���اف���ت: إن ه���ذا ال��ت��ع��اون لا 
ي�������زال ي���ت���وس���ع وي����ق����دم ف���رص���ا 
أفضل  للتعرف بشكل  لطلابنا 
الثقافة  وال��ق��ي��م  ال��ت��ق��ال��ي��د  ع��ل��ى 

اليابانية".

تبادل ثقافي  ◄

وم���������ن ج����ه����ت����ه أك���������د ال���س���ف���ي���ر 
ال�����ي�����اب�����ان�����ي الم����ن����ج����ي أه���م���ي���ة 
الجامعة  الثقافي بين  التبادل 
وال���س���ف���ارة ال��ي��اب��ان��ي��ة، وق����ال: 
ج���ام���ع���ة  أن  ن����ع����ت����ق����د  "ن������ح������ن 
ق����ط����ر ه�����ي م����ؤس����س����ة وط���ن���ي���ة 
للتربية وستستفيد  راس��خ��ة 
ف����ي ج����وان����ب ك���ث���ي���رة م����ن ه���ذه 

الكتب عن طريق رفع مستوى 
ال����ت����ف����اه����م ب���ي��ن الم���ج���ت���م���ع�ي�ن، 
وت���ح���ق���ي���ق م����زي����د م����ن ال���ت���ق���دم 
وال����ت����ع����اون ب��ي�ن ال���ب���ل���دي���ن ف��ي 
م���ج���ال ال��ت��ع��ل��ي��م وال���ث���ق���اف���ة".. 
دع��وة لأعضاء  السفير  ووج��ه 
ج��������ام��������ع��������ة ق��������ط��������ر ل�����ح�����ض�����ور 
الياباني  الموسيقي  الأس��ب��وع 
ال�������������ذي س�����ي�����ع�����ق�����د الأس�������ب�������وع 
الم���ق���ب���ل ف�����ي م�����واق�����ع م��خ��ت��ل��ف��ة 
م���ن ال����دوح����ة، ح���ي���ث ي��ت��ض��م��ن 
أل�������وان الم���وس���ي���ق���ى ال��ي��اب��ان��ي��ة 
ال������ت������ق������ل������ي������دي������ة وال��������ط��������ب��������ول، 
وم��وس��ي��ق��ى ال���ج���از ال��ح��دي��ث��ة، 
لعقد  كما تحدث عن مبادرته 
ن���������دوة ح��������ول ث����ق����اف����ة ال����ب����وب 
في  اليابانية في جامعة قطر 
م���وع���د لاح�����ق ي���ع���ل���ن ع���ن���ه ف��ي 

بالتزامن مع مهرجان  م��ارس 
الياباني، والموسيقى  الرقص 
وال�����ف�����ن�����ون، م���ان���غ���ا وأن���ي���م���ي، 
وث�����ق�����اف�����ة ال������ب������وب والم������وض������ة. 
وب���دوره ت��ح��دث ال��دك��ت��ور ت��اج 
ال���س���ر ك����ردم����ان م���دي���ر م��ك��ت��ب��ة 
ج��ام��ع��ة ق��ط��ر ب��ه��ذه الم��ن��اس��ب��ة، 
ف���ق���ال: إن ال���ك���ت���ب ال���ت���ي س��ب��ق 
اليابانية  السفارة  تبرعت  أن 
ب���ه���ا ك����ان����ت ع����ام��ل�ا أس���اس���ي���ا 
ف�����ي ج������ذب الم�����زي�����د م�����ن ط�ل�اب 
ال����ج����ام����ع����ة وأع�������ض�������اء ه���ي���ئ���ة 
للمكتبة.  التدريس والموظفين 
"وم�����ن ث����م، ف��إن��ن��ا ن��ت��ط��ل��ع إل��ى 
مزيد من التعاون مع السفارة 
الأخ��رى،  الكيانات  وكذلك مع 
ك���م���ا ت���ح���دث���ت ال���س���ي���دة ك��ات��ي��ا 
م��دور م��دي��رة خ��دم��ات الإع��ارة 

ب����الم����ك����ت����ب����ة ع������ن أه����م����ي����ة ه����ذا 
الجامعة  التعاون بين مكتبة 
وال��س��ف��ارة ال��ي��اب��ان��ي��ة م��ش��ي��دة 
الكتب والتخصصات  بنوعية 

التي تضمنتها.
التواصل  إلى مزيد من  ودع��ت 
ب����ي���ن ال������ج������ان������ب���ي��ن لم�������زي�������د م���ن 
ال�����ت�����واص�����ل ال����ث����ق����اف����ي وت����ول����ت 
ال��ج��ان��ب الم��ت��ع��ل��ق ب��ال��رب��ط بين 
ال���ض���ي���وف وج���م���ه���ور الم��ك��ت��ب��ة 
ال���������ذي ك�������ان م������ن ض���م���ن���ه ع����دد 
م����ن ط��ل��اب ال�����ن�����ادي ال���ي���اب���ان���ي 
الذين عبروا عن  بجامعة قطر 
الفعالية  مشاعرهم تجاه هذه 
وغيرها من الفعاليات الهادفة 
إل����ى ال��ت��ق��ري��ب ب��ي�ن  ال��ث��ق��اف��ت�ين 
ال���ع���رب���ي���ة وال���ي���اب���ان���ي���ة لم����ا ف��ي��ه 

المنطقة. مصلحة شعوب 
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الإنماء وشركة الإجارة 
القابضة »للريادة«

" قرباً وبعداً"  منذ أكثر من خمس عشرة سنة وأتابع 
الإن��م��اء الاجتماعي، وللحقيقة ما غبت إلا أنشطة دار 
ورجعت وجدت الكثير الجديد.. دلفت الاسبوع الماضي 
ض��م��ن م��ج��م��وع��ة م���ن الاع�ل�ام���ي�ي�ن ل��ل��ق��اع��ة ال��رئ��ي��س��ي��ة 
حضورا لمؤتمر صحفي أدهشني كثافة وتنوع البرامج 
وطواقمها  التي نفذتها هذه المؤسسة بجهد المتطوعين
اب��واب الابتكار، وكل الذين يبذلون جهداً مقدراً لطرق 
ما يمكن ان يبني لقيم عمل لفئة الشباب وفتح طرقات 

ومنافذ للاسر المتعففة للاعتماد على ذاتها.
الحائط من القاعة علقت لوحتان بطول  على جانبي 

ال���ورق الم��ق��وى إح��داه��م��ا ب��أس��م��اء المتطوعين، والأخ���رى 
ل��ل��م��ؤس��س��ات والاف�������راد ال���ذي���ن دع���م���وا م���س���ارات ال����دار 
وان��ش��ط��ت��ه��ا، وه���ي ط��ري��ق��ة م��ب��ت��ك��رة لل�اع��ت��راف بجهد 
والداعمين" وعلى الجانب الآخر  لفئة "المتطوعين متساوٍ
الكتاب الفعاليات وب��م��ا يماثل  ب��ال��ص��ور لأب���رز  توثيق 
ان يقفوا عن قرب على  المفتوح يوفر للزوار والمتابعين
ال��دار، اهم ملامح الانشطة وقياس مدى نجاحات هذه 
منذ نشأتها الاولى في كبائن خشبية متواضعة ناحية 

مستشفى حمد العام باسم "دار تنمية الأسرة".
المناعي آم��ال ال��دار مديرة خاطبته الصحفي المؤتمر
الاج��ارة شركة تنفيذي مدير — العمادي محمد ود.

الاع��م��ال  "ري�����ادة" ج��ائ��زة لإط�ل�اق وخ��ص��ص ال��ق��اب��ض��ة
مكامنها  من الشابة الافكار ولاخراج الطموح ولحض
اهتمام إن وتستمر.. وتكبر النور وت��رى تتبلور لكي
قطعت  الاقتصادي التمكين بقضايا الاجتماعي الإنماء
الاستثمارية الم��ش��روع��ات م��ن بجملة ب��ع��ي��دة اش��واط��ا
العمل، فنون من كثير في تدريبية ودورات والخيرية

م��ا  وب���ح���س���ب ـ "ري�����������ادة" ول����ك����ن
يتمثل  ج��دي��د م��س��ار ل��ه��ا ـ أع��ل��ن
ال���ط���م���وح�ي�ن  ال����ش����ب����اب دع������م ف�����ي
والعاطلين وال��ن��س��اء وال��خ��ري��جي�ن
العمل  لبوابات للدخول العمل عن
ال��ذات��ي��ة  ق��درات��ه��م لتتشكل ال��ح��ر،
الاب���داع���ي���ة  ام��ك��ان��ي��ات��ه��م ول���ب���ن���اء
الخلاقة  للاعمال قطاع ولترسيخ
لتجد ال��ص��غ��ي��رة، والم���ش���روع���ات
الاق��ت��ص��اد  خ��ري��ط��ة ع��ل��ى ح��ظ��ه��ا

المنتج. العمل سوق في الشريف والتنافس الوطني
الوطنية للشركة التنفيذي الم��دي��ر العمادي محمد د.
ال��ري��ادة"  "ل��ج��ائ��زة ال��رس��م��ي ال��راع��ي ال��ق��اب��ض��ة لل�إج��ارة
م��اي��و  ف���ي ت��ف��اص��ي��ل��ه��ا م���ن م��زي��د ع���ن س��ي��ك��ش��ف ال��ت��ي
ت��ت��ش��ارك..  "ت����دع����م.. الاج������ارة ش��رك��ة ان ذك����ر ال����ق����ادم،
ب���دور  ول��ل��ق��ي��ام ال��ن��م��اء ولأج����ل الإن���م���اء م���ع وت���ت�ل�اح���م"
المبتكرين وتحفيز الم��ه��ن��ي ال��ع��م��ل قيمة ل��غ��رس م��ؤث��ر
الطامحين والمنظمات الأفراد طاقات ولإطلاق والملهمين
بين ال��ش��راك��ة إن والاس���ت���م���راري���ة.. ول��ل��ت��م��ي��ز ل��ل��ت��ن��اف��س
الطوعي الثقافي بإرثها كالإنماء اجتماعية مؤسسة

مالية  وم��ؤس��س��ة الم��ع��روف��ة وان��ش��ط��ت��ه��ا والاج��ت��م��اع��ي
الاداري���ة امكاناتها ووف��ق لل�اج��ارة الوطنية كالشركة

الطريق  بداية يمثل ذاته حد في المالية وملاءتها الشابة
الإدارية  بأياديها المالية المؤسسات إن للريادة.. المحفز
هذه  مثل بإنجاح كفيلة الواسعة المالية وقدراتها القوية
وتضمن  الريادة، لحيازة التنافس قيم لترسيخ الجائزة
وهذا والاستمرارية الدعم الوليدة للمشروعات ايضا

بالأنشطة  المرتبطة الجوائز هذه مثل القصيد.. بيت هو
الضروري من الصغيرة المنتجة والأعمال التشغيلية
الأفكار  تشجيع إن استمراريتها.. تضمن آليات وضع
طويل ��س

َ
ون��ف حاضنة لبئية تحتاج لتكبر الصغيرة

قوة وبحسب العمل، س��وق في ارجلها تترسخ حتى
المستوى..  رفيعة لمقدرات تحتاج التي العالية التنافس
العمل  أصحاب جيل بين لقاءات تنظيم جداً المهم ومن
يطرق وال���ذي للريادة المتطلع والشباب "المخضرمين"
وللاستنارة.. الخبرات لاكتساب الحرة الأعمال أب��واب

ق��وي��ة  اي�������ادي ي����ج����دون لا ال���ط���م���وح�ي�ن م����ن ال��ك��ث��ي��ر إن
ولا ب��الم��ال لا ال��ح��ر العمل لآف��اق للانطلاق إليهم تمتد
الدعم  وملامح بأطر تأتي ان نريد و"الريادة" بالخبرات..

والاستمرارية. والتشجيع
همسة: شكراً لشركة الإج��ارة القابضة التي تواضعت 

لتكبر.. ولترسخ قيم العمل الاقتصادي الاجتماعي.

خاطرة

عواطف عبداللطيف

awatifderar 1@gmail.com

¶ صورة جماعية للحضور ¶ د. شيخة المسند والسفير الياباني
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السفير الياباني: 
ندوة حول ثقافة 

البوب اليابانية في 
جامعة قطر قريباً

في إطار التبادل العلمي والأكاديمي

مكتبة جامعة قطر تتسلم كتبا متنوعة
من السفارة اليابانية


