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رؤية جديدة لتحقيق تميز نوعي في التعليم والبحث

جامعة قطر.. 2016 عام التحضير من أجل التغيير

أيضا توفير مسارات بديلة وفرص مرنة 
لأفواج أكبر وأكثر تنوعا من الطلاب من 
خلفيات مختلفة، ولــديــهــم احتياجات 
وقـــدرات واهتمامات أكاديمية ومهنية 
مــخــتــلــفــة. كــمــا تــســعــى الــجــامــعــة، ضمن 
هذا النموذج إلى تقديم برامج أكاديمية 
ومــــشــــاريــــع بـــحـــثـــيـــة تـــعـــتـــمـــد المـــعـــايـــيـــر 
ــة، وتـــــراعـــــي عـــنـــاصـــر الـــثـــقـــافـــة  ــ ــيـ ــ ــدولـ ــ الـ
والــهــويــة الــعــربــيــة والإســلامــيــة، وإعـــداد 
ــيـــادات الــوطــنــيــة المــتــمــيــزة  ــقـ جــيــل مـــن الـ

والواعية في التعليم العالي.
وكذلك الاستفادة من موارد جامعة قطر 
وخبراتها في القيام بأدوار أكثر فعالية 
المــال البشري  وتأثيرا، في تطوير رأس 
ــر نــحــو  ــار قــــطــ ــ ــــسـ الــــوطــــنــــي لـــتـــعـــزيـــز مـ
اقــتــصــاد قــائــم عــلــى المــعــرفــة ذي تــوجــه 

نحو الابتكار.
نـــمـــوذجـــا  ــر  ــطــ قــ ــة  ــعــ ــامــ ــــون جــ ــكـ ــ تـ  وأن 
الـــكـــفـــاءة والــفــعــالــيــة  لــلــمــؤســســات ذات 
الــبــشــريــة والمــالــيــة،  فـــي إدارة مــــواردهــــا 
إلــى توسيع المشاركة ودائــرة  بالإضافة 
ــرار داخــــــــل الـــجـــامـــعـــة عــبــر  ــ ــقــ ــ ــ ــاذ ال ــ ــــخـ اتـ
اســـتـــحـــداث مــجــلــس لــلــجــامــعــة وتــفــعــيــل 

ــيــــات والأقـــــســـــام  ــلــ ــكــ الــ ــالــــس  أدوار مــــجــ
الأكاديمية. وتلتزم جامعة قطر بتقديم 
تـــعـــلـــيـــم عــــالــــي الــــــجــــــودة فـــــي نــــحــــو 74 
بــرنــامــجــا عــلــى مــســتــوى الــبــكــالــوريــوس 
والـــدراســـات العليا، ونجحت الجامعة 
فــي الحصول على الاعتماد الأكاديمي 
ــن الـــبـــرامـــج والــتــخــصــصــات  لــلــعــديــد مــ
مــن افــضــل هيئات الاعــتــمــاد الأكــاديــمــي 

العالمية.
تضم الجامعة تسع كليات هــي الآداب 
والــعــلــوم، الإدارة والاقــتــصــاد، التربية، 
الهندسة، القانون، الصيدلة، والشريعة 
والـــدراســـات الإســلامــيــة، الــطــب، وأخــيــرا 
ــقـــدم أوســـع  كــلــيــة الـــعـــلـــوم الــصــحــيــة، وتـ
ــن الــــبــــرامــــج الأكــــاديــــمــــيــــة فــي  ــ نــــطــــاق مـ
ــة، ويـــتـــم تــصــمــيــمــهــا واخــتــيــارهــا  الــــدولــ
على النحو الذي يفي ويلبي المتطلبات 
ــدة لــلــمــجــتــمــع  ــ ــزايـ ــ ــتـ ــ والاحــــتــــيــــاجــــات المـ
الــــقــــطــــري. كـــمـــا تـــقـــدم جـــامـــعـــة قـــطـــر 34 
بــرنــامــجــا فـــي الــــدراســــات الــعــلــيــا منها 
25 بـــرنـــامـــجـــا لــــدرجــــة المـــاجـــســـتـــيـــر، و4 
برامج دكتوراه، و4 برامج على مستوى 
الــدبــلــوم، بــالإضــافــة إلــى شــهــادة مهنية 

في الصيدلة "دكتور صيدلي".

 ◄  التنمية البشرية

تعد التنمية البشرية، ركنا أساسيا في 
رؤية قطر الوطنية 2030، حيث تحرص 
الجامعة على أن تقدم للمجتمع سنويا 
المــؤهــلــن، لقيادة  أعـــدادا مــن الخريجن 
الــقــطــري، علميا، واقــتــصــاديــا،  المجتمع 

واجتماعيا، وفي مختلف المجالات.
ويــبــلــغ عـــدد خــريــجــي جــامــعــة قــطــر منذ 
تأسيسها إلــى الــيــوم مــا يــقــارب 40 ألف 
خـــريـــج وخـــريـــجـــة، يــتــلــقــون فـــي كــلــيــات 
الجامعة وعــبــر مختلف التخصصات، 
تعليما نوعيا، قائما على أحدث العلوم 
ــارات الــتــعــلــم  ــ ــهـ ــ والمــــــعــــــارف، يـــتـــقـــنـــون مـ
المستمر مدى الحياة، قادرين على طرح 
الأسئلة والعمل على مواجهة التحديات 

في سوق العمل، والحياة العامة.
ــمـــن جــــامــــعــــة قــــطــــر جـــــودة  وحــــتــــى تـــضـ
ــت إلــــى  ــعــ ــا ســ ــهــ ــإنــ ــدم، فــ ــقـــــ الـــتـــعـــلـــيـــم المـــــ
ــمـــي،  ــاديـ ــاد الاكـ ــمـ ــتـ الـــحـــصـــول عــلــى الاعـ

لــلــعــديــد مــن بــرامــجــهــا وكــلــيــاتــهــا، حتى 
الــجــامــعــة أن مــا يتلقاه الطالب  تضمن 
مــن تعليم فــي جــامــعــة قــطــر، يــواكــب ما 
الــدولــيــة،  الــجــامــعــات  يتعلمه زميله فــي 
وبــالــتــالــي يـــواكـــب خـــريـــج جــامــعــة قطر 
مـــتـــطـــلـــبـــات المـــجـــتـــمـــع، وســــــــوق الــعــمــل 

المحلي.
وفي هذا الإطار حصلت برامج وكليات 
ــمــــي  ــاديــ مـــخـــتـــلـــفـــة عـــلـــى الاعــــتــــمــــاد الأكــ
ــات عــالمــيــة  ــئـ ــيـ ــــن هـ ــر مـ ــطـ ــة قـ ــعـ ــامـ ــــي جـ فـ

مرموقة، مثل كليات الهندسة، والإدارة 
ــيـــدلـــة،  ــيــــة، والـــصـ ــتــــربــ ــاد، والــ ــ ــــصـ ــتـ ــ والاقـ
بــالإضــافــة لــعــدد مـــن الــبــرامــج فـــي كلية 

الآداب والعلوم.
ومــن آخــر إنــجــازات الاعتماد الاكاديمي 
حـــصـــول كــلــيــة الـــقـــانـــون عــلــى الاعــتــمــاد 
الأكــاديــمــي مــن المــجــلــس الأعــلــى لتقويم 

التعليم العالمي والبحث الفرنسي.
وفــــــــــي ســــبــــيــــل تـــــوفـــــيـــــر أفــــــضــــــل بـــيـــئـــة 
أكاديمية وبحثية لطلبتها وخريجيها 

وللباحثن، تسعى جامعة قطر لتوقيع 
العديد مــن الاتفاقيات والــشــراكــات، مع 
ــدولـــيـــة،  مــخــتــلــف الـــجـــهـــات المــحــلــيــة والـ
ــــوزارات والــهــيــئــات والمــؤســســات  تضم الـ
العامة والخاصة، والشركات، وبلغ عدد 
الاتفاقيات خلال العام الأكاديمي 2015 

— 2016 نحو 59 اتفاقية.

◄  مستوى الخريجين

شهد مستوى الخريج من جامعة قطر 
تطورا ملحوظا خلال السنوات الماضية، 
ــــي اســـتـــبـــيـــانـــات تــــم الـــقـــيـــام بـــهـــا بــن  وفـ
ــاب الــعــمــل الــذيــن يــوظــفــون خريجي  أربــ
جامعة قطر، رأى 95 % منهم أن جامعة 
قطر باتت اليوم رمــزا للهوية الوطنية، 
فيما أكـــد نــحــو 90 % مــن أربــــاب العمل 
أن مستوى الخريج فــي تصاعد بشكل 
مستمر، كما رأى نحو 84 % من أربــاب 
الــبــرامــج الاكاديمية  العمل أن مستوى 
فـــي جــامــعــة قــطــر عــالــي الـــجـــودة، وذلـــك 
بــنــاء على مستويات الخريجن الذين 

يتم توظيفهم في مختلف القطاعات.
وتسعى جامعة قطر من خــلال خطتها 
الاســتــراتــيــجــيــة إلـــى المــســاهــمــة النوعية 
في التحول إلى اقتصاد المعرفة، ولذلك 
فـــهـــي تــســعــى بــشــكــل واضــــــح إلـــــى دعـــم 
وتعزيز الحراك البحثي في جامعة قطر 
بشكل خاص، وأيضا نشر ثقافة البحث 
العلمي في المجتمع، من خلال مشاريع 
ــدارس، مثل  ــ المــ طــمــوحــة مــوجــهــة لطلبة 
مــــشــــروع الـــحـــيـــاة هـــنـــدســـة، والـــبـــيـــرق، 
ومــســابــقــة الــجــســر الــخــشــبــي، ولا يمكن 
طبعا إغفال دور الاتفاقيات والشراكات 
البحثية للجامعة محليا ودولــيــا، في 
تــعــزيــز حــركــة الــبــحــث العلمي فــي دولــة 
قطر.  وتسعى جامعة قطر لإعداد جيل 
من الباحثن، المتسلحن بأدوات البحث 
الـــعـــلـــمـــي، قــــادريــــن عـــلـــى الــــتــــجــــاوب مــع 
مختلف الأسئلة العلمية والاجتماعية، 
وما يتعلق بسوق العمل، وذلك لتطوير 

الاقتصاد المحلي.
وكانت جامعة قطر قد أطلقت خارطتها 
الــبــحــثــيــة الــتــي تــمــتــد حــتــى عــــام 2019، 
وتتضمن 4 مــســارات أســاســيــة للبحث 
الــعــلــمــي، تــعــتــبــر هـــي المــظــلــة الأســاســيــة 
للبحث العلمي فــي جامعة قطر، وهــي: 
الطاقة والبيئة واستدامة الموارد، التغير 
الاجتماعي والهوية، السكان والصحة 
والـــعـــافـــيـــة، وتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا المــعــلــومــات 

والاتصالات. 

¶ جراف الجامعة

توفير فرص مرنة 
لأفواج أكبر وأكثر تنوعاً 

من الطلاب

تقديم برامج أكاديمية 
ومشاريع بحثية تعتمد 

المعايير الدولية

إعداد جيل من القيادات 
الوطنية المتميزة 

في التعليم العالي   

وتسعى جامعة قطر منذ تأسيسها من قبل الرعيل الأول، إلى المساهمة 
التي  القيادة الرشيدة  في تحقيق النهضة الشاملة لدولة قطر، في ظل 
لبناء  والعلماء،  العلم  أهمية  الجامعة  لتأسيس  الاول  اليوم  أدركــت منذ 
أسس النهضة، وحرصت على إعداد الكوادر القطرية، المتسلحة بنور 
العلم، والمعتزة بهويتها الإسلامية والعربية، والمتفاعلة بشكل إيجابي 
المستنيرة، والرشيدة  العالم، فبالعقول  المحيطة بها في  التطورات  مع 
السبعينيات، كانت جامعة قطر  فــي  انطلاقتها  ــان. ومنذ  الأوطـ تبنى 
الــيــوم تعليماً  فــي قطر وهــي تقدم  الرئيسية  العالي  التعليم  مؤسسة 
نوعياً يواكب المعايير العالمية لأكثر من 17500 طالب وطالبة مسجلين، 

وملفاً بحثياً يعتبر الأسرع نمواً في المنطقة.

النهضة الشاملة

مأمون عياش

أطلقت جامعة قطر على العام 2016 عنوانا عريضا هو »عام التحضير من أجل 
التغيير«. وهو تغيير ينتقل بالجامعة من مرحلة التطوير السابقة إلى مرحلة 
التحول القادمة، حيث تم الإعلان عن الرؤية الجديدة للجامعة وتتمثل في أن تعرف 
جامعة قطر إقليمياً بتميزها النوعي في التعليم والبحث، وبكونها الخيار المفضل 
لطلبة العلم والباحثين ومحفزا للتنمية الاقتصادية والاجتماعية المستدامة لدولة 
قطر. ويعزز هذا التحول ما يمكن تعريفه بنموذج جامعة قطر الذي يعمل على 
تقديم جامعة قطر على أنها جامعة وطنية، متميزة عن بقية مؤسسات التعليم 
ولها دورها الرائد في جودة التعليم، وتعزيز دور جامعة قطر شريكا مجتمعيا 
ومحفزا استراتيجيا في التنمية الوطنية، وتوفير فرص أكبر للطلاب للالتحاق 

بجامعة قطر..

7 تخصصات تقوم بتخريج الدفعة الأولى
ــر خــــلال  ــطــ ــة قــ ــعــ ــامــ ــيــــات جــ ــلــ ــل عـــــــدد مـــــن كــ ــفــ ــتــ احــ
الـــدفـــعـــة الأولــــــى فـــي بــعــض  عــــام 2016 بــتــخــريــج 
ــبــــات وهــــذه  ــالــ تـــخـــصـــصـــاتـــهـــا مــــن الــــطــــلاب والــــطــ
الكليات هي: الآداب والعلوم، الإدارة والاقتصاد، 

الصيدلة. التربية، 
حــيــث احــتــفــلــت الآداب والــعــلــوم بــتــخــريــج الــدفــعــة 
ــة )19  ــامـ ــعـ ــى مــــن بـــكـــالـــوريـــوس الـــصـــحـــة الـ ــ ــ الأولـ
خــــريــــجــــا(، وتـــخـــريـــج الـــدفـــعـــة الأولـــــــى كـــذلـــك مــن 
 22( والتطوير  والتخطيط  السياسة  بكالوريوس 
خــريــجــا(، بــالإضــافــة إلــى تــخــريــج الــدفــعــة الأولــى 
فيما  خــريــجــا(.   19( النفس  علم  بكالوريوس  مــن 
الدفعة  بتخريج  والاقتصاد  الإدارة  كلية  احتفلت 
الأولــــــى مـــن بـــرنـــامـــجـــي بـــكـــالـــوريـــوس الاقـــتـــصـــاد 
)11خــريــجــا( وبــرنــامــج نــظــم المــعــلــومــات الإداريــــة 
ــريـــجـــن اثــــنــــن(، كـــمـــا خـــرجـــت كــلــيــة الــتــربــيــة  )خـ
بكالوريوس  أبنائها خريجي  من  الأولــى  الدفعة 

الــثــانــوي وعـــددهـــم )43 خــريــجــا(، فيما  الــتــعــلــيــم 
بتخريج  قطر  في جامعة  الصيدلة  كلية  احتفلت 

الــصــيــدلــة  بـــرنـــامـــج مـــاجـــســـتـــيـــر  ــن  أول خـــريـــج مــ
الصيدلانية. والممارسة  السريرية 

¶ حفل تخريج طلاب جامعة قطر 2016


