
الخميس 27 جمادى الآخرة 1431هـ - 10 يونيـو30

محليات

خلال اجتماع المجلس الاستشاري لكلية الهندسة د. مازن حسنة:

بدء الدراسة بماجستير الإدارة الهندسية والتصميم والتخطيط العمراني الخريف القادم

ضمن مسابقة نظمها قسم الهندسة الكيميائية بجامعة قطر

مشروع »مونومر كلورايد فينل« يحصد المركز الأول فى تصميم المصانع
الدوحة - الشرق

كلية  ف���ي ال��ك��ي��م��ي��ائ��ي��ة ال��ه��ن��دس��ة ق��س��م ن��ظ��م
أفضل  تصميم مسابقة قطر بجامعة الهندسة
ال��دك��ت��ورة  بحضور خ��ل��دون ب��ن ق��اع��ة ف��ي مصنع
وال��دك��ت��ورة  قطر جامعة رئ��ي��س المسند شيخة
الجامعة  رئيس نائب ثاني آل جبر بنت شيخة
ال��ت��دري��س  ه��ي��ئ��ة وأع��ض��اء الأك��ادي��م��ي��ة ل��ل��ش��ؤون
القطاع  من المشاركين المهندسين من وع��دد
وأول��ي��اء  للطلبة ب��الإض��اف��ة قطر ل��دول��ة الصناعي

الجامعة وإدارة أمورهم
للمسابقة  ال��ت��ح��ك��ي��م��ي��ة ال��ل��ج��ن��ة ت��ك��ون��ت وق���د
شركة  م��ن ج��روت��ج��ان ه��ن��ك ال��س��ي��د م��ن ك��ل م��ن

قطر  شركة من كيبل كيفن والسيد غاز، قطر
المالكي  جاسم والسيد كيوكيم، للكيماويات
ق��اب��ك��و،  ل���ل���ب���ت���روك���ي���م���اوي���ات ق���ط���ر ش���رك���ة م����ن
ق��ط��ر  ش���رك���ة م���ن ف��ري��ش��ت ن��ي��ك��ولاس وال��س��ي��د

كفاك. شركة من سومات والسيد فينيل،
ال��ب��ن��ات  ف����رق ب��ق��ي��ام ال��م��س��اب��ق��ة ب�����دأت وق����د
ال��طل�اب  ف��رق تبعهن ث��م م��ش��اري��ع��ه��ن ب��ت��ق��دي��م
وج��ودت��ه��ا بجديتها ال��م��ش��اري��ع ج��م��ي��ع وت��م��ي��زت
الطلبة  إحاطة إلى بالإضافة العالية تها وكفاء
الأم��ر  ب��ال��م��ش��اري��ع المتعلقة ال��م��ع��ل��وم��ات بجميع
صعباً أم����راً ال��م��ح��ك��م��ي��ن م��ه��م��ة م��ن ج��ع��ل ال����ذي
جميع  ب��ي��ن م��ن الأف��ض��ل ال��م��ش��روع ع��ل��ى للحكم

المسابقة. في والمشاركة المقدمة المشاريع
الطلبة  فريق الأولى الجائزة على حصل وقد
ع��م��ل��ي��ة  م���ش���روع ع���ل���ى ع���م���ل���وا ال���ذي���ن ال����ذك����ور،
ع��ل��ى  ح���ص���ل وال������ذي ف��ي��ن��ل ك���ل���وراي���د م���ون���وم���ر
فريق  ت��ك��ون وق��د فينل ق��ط��ر ش��رك��ة م��ن دع��م
على  الكواري، فهد الطلبة من للمشروع العمل
ال��ن��ص،  وأح���م���د ال��س��ل��ي��ط��ي أح��م��د ال��ق��ح��ط��ان��ي،
من  م��ق��دم��ة ري���ال 10000 م��ب��ل��غ ع��ل��ى وح��ص��ل��وا
خل�ال  ال��ت��ك��ري��م وس��ي��ت��س��ل��م��ون غ���از ق��ط��ر ش��رك��ة
آل  أح���م���د ال���ش���ي���خ ق���ب���ل م���ن اح��ت��ف��ال��ي��ة ج��ل��س��ة
للهندسة  للعمليات التنفيذي الرئيس ث��ان��ي،
ال��م��رك��ز  غ����از.أم����ا ق��ط��ر ش���رك���ة ف���ي وال���م���ش���اري���ع
الإثيلين  م��ش��روع نصيب م��ن ك��ان فقد ال��ث��ان��ي
وأش��رف  قابكو ش��رك��ة م��ن ال��دع��م تلقى وال���ذي
دع��اء  ال��ق��س��ط��ي، غ��ن��ى ال��ط��ال��ب��ات م��ن ك��ل عليه
وح��ص��ل  غ��ض��ب��ان وم���ري���م ح��س��ن، أم��ي��ن��ة س�����رور،
مقدمة  ري��ال 4000 قدرها جائزة على الفريق
من  الشيك الطلبة وسيتسلم قطر، جامعة من
الدكتور  الطلاب لشؤون الجامعة رئيس نائب

الأنصاري. عمر
قسم  رئيس يحيى، بن فريد الدكتور ووج��ه
المسابقة  على والمشرف الكيميائية الهندسة
دوام  ل��ه��م متمنيا ال��ف��ائ��زي��ن.. للطلبة التهنئة

والنجاح. التفوق
ت��ق��دم��وا ال����ذي����ن ال��ط��ل��ب��ة ج��م��ي��ع إن وأض�������اف
الفصل  خلال جهودهم قصارى بذلوا بالمشاريع
المشاركة  المشاريع جميع أن يعني وهذا الحالي
الفروقات  بأن علماً للفوز، ومؤهلة متميزة كانت
فريق  كل ع��رض وق��د قريبة كانت النتائج في

فترة  وخل�ال تفاصيله بكل مشروعه تفاصيل
قصيرة. زمنية

شكره  عظيم عن يحيى بن الدكتور عبر كما
دع��م��ت  ال���ت���ي ال���م���ش���ارك���ة ل��ل��ش��رك��ات وام���ت���ن���ان���ه
رعت  التي موبيل إكسون شركة مثل المشروع
دعمت  التي فينل قطر شركة وكذلك المشروع
مشاريع  لدعمها قابكو وشركة الفينل، مشاريع
م��ش��اري��ع  ل��دع��م��ه��ا غ���از ق��ط��ر وش��رك��ة الإي��ث��ي��ل��ي��ن،
ل��ج��ائ��زة  ول��ت��ق��دي��م��ه��ا ال���م���س���ال ال��ط��ب��ي��ع��ي ال���غ���از
الهندسة  قسم رئيس ن ثمِّ كما الأول، المركز
المركز  جائزة بتوفير الجامعة قيام الكيميائية
تربط  التي القوية العلاقة على وأثنى الثاني،
الصناعي  بالمجتمع الكيميائية الهندسة قسم
ال���ش���رك���ات  ب���اق���ي ب������دوره داع����ي����ا ق����ط����ر.. ل����دول����ة

القادمة. للأعوام بالجائزة للمشاركة

أيمن صقر

امس  قطر  جامعة  الهندسة  لكلية  الاس��ت��ش��ارى  المجلس  عقد 
ال��ح��اص��ل��ة على  وال��ت��ط��ورات  ال��م��س��ت��ج��دات  أب���رز  اج��ت��م��اع��ا لمناقشة 
بها  تمر  ال��ت��ي  ال��ج��اري��ة  ال��ت��ط��ور  م��راح��ل  وأب���رز  الكلية  صعيد عمل 

الكلية.
وف����ي ب���داي���ة ال��ل��ق��اء رح����ب ال���دك���ت���ور م����ازن ح��س��ن��ة ع��م��ي��د كلية 
وال��دوري��ة  الحثيثة  متابعتهم  على  وشكرهم  بالحضور  الهندسة 
لفعاليات كلية الهندسة وحرصهم على استقطاب خريجي الكلية 

وتوفير الدعم التقني السنوي لهم.
وقد تحدث الدكتور مازن عن التطور الذي شهدته الكلية على 
صعيد أعداد الطلبة فذكر أن العدد في ارتفاع، فقد وصل عدد 
فيما  وطالبة،  طالباً   159 إل��ى   2010  — 2009 للعام  الخريجين 
كان مجموع الطلبة المقبولين في الكلية للعام 2009 — 2010 

هو 470 طالباً وطالبة.
ك�������م�������ا ت��������ح��������دث ع����م����ي����د 
ال��ك��ل��ي��ة ع����ن الإح���ص���ائ���ي���ات 
الأخ������ي������رة ل���ل���ط���ل���ب���ة ح��س��ب 
ف��ي   58 وه��������ي  الأق�������س�������ام 
ال��ه��ن��دس��ة ال��م��ع��م��اري��ة، 22 
ف��ي   146 ال�����ع�����م�����ارة،  ف�����ي 
 112 الكيميائية،  الهندسة 
في الهندسة المدنية، 118 
ف���ي ه���ن���دس���ة ال��ك��م��ب��ي��وت��ر، 
ال���ح���اس���ب  ع����ل����وم  ف����ي   126
ال��ه��ن��دس��ة  الآل����ي، 114 ف��ي 
ف��ي   109 ال����ك����ه����رب����ائ����ي����ة، 
ال������ه������ن������دس������ة ال����ص����ن����اع����ي����ة 
العامة  للهندسة   121 الميكانيكية،  الهندسة  ف��ي   81 وال��ن��ظ��م، 

و516 طلاب هندسة.
وعن أبرز التطورات الحاصلة، تحدث الدكتور حسنة عن البرامج 
ماجستير  برنامج  وهما  م��ؤخ��را  الكلية  طرحتها  التي  الأكاديمية 
الإدارة الهندسية وماجستير التصميم والتخطيط العمراني اللذان 
سيبدآن اعتبارا من الفصل القادم حيث تجرب حالياً مقابلات مع 

الطلبة المتقدمين قبل الموافقة على انضمامهم للبرنامج،
واشار إلى أنه قد تم قبول عدد من الطلبة في برنامج ماجستير 
الطلبة  أع���داد  وع��ن  ف��ي خريف 2009،  ال��ب��دء فيه  وت��م  الحوسبة 
ذك��ر  الماجستير  ب��رام��ج  ف��ي  ال��ق��ادم  ل��ل��ع��ام  قبولهم  سيتم  ال��ذي��ن 

عميد كلية الهندسة أنه سيتم قبول 21 طالباً وطالبة في برنامج 
برنامج  ف��ي  وطالبة  طالباً   20 وع��دد  الهندسية،  الإدارة  هندسة 
ب��رن��ام��ج ماجستير  ال��ح��وس��ب��ة، و11 ط��ال��ب��اً وط��ال��ب��ة ف��ي  م��اج��س��ت��ي��ر 
بطرح  حسنة  الدكتور  وع��د  كما  العمراني،  والتخطيط  التصميم 
المرحلة  خل�ال  عليها  العمل  الجاري  الأكاديمية  البرامج  من  ع��دد 

الحالية.
والتخطيط  العمارة  إنشاء قسم  إلى  الدكتور حسنة  تطرق  كما 
ال��غ��از مؤخراً  أب��ح��اث  ال��ع��م��ران��ي، وم��ش��ارك��ة الكلية ف��ي إدارة م��رك��ز 
الموضوعات  من  العديد  ضمن  المختصة  البحثية  الفرق  وإع���داد 
التي تم البدء في إجراء عمليات البحث فيها وهي المواد، البيئة، 

الطاقة، والقوى.
وعن أبرز المؤتمرات التي عقدتها الكلية، ذكر الدكتور حسنة 
أن��ه ت��م ع��ق��د م��ؤت��م��ر ال��ط��رق ال��عل�ائ��ق��ي��ة ف��ي ال��ح��اس��وب والمؤتمر 
العالمي  والمؤتمر   ،2010 الغاز  معالجة  لأبحاث  الثاني  السنوي 
الحوسبة  لاتحاد  الإدارية  الهيئة  اجتماع  واستضافة  للاتصالات 
ال��ح��ي��اة هندسة  ل��م��ش��روع  الآل��ي��ة إي��ه س��ي أم )ACM(، ب��الإض��اف��ة 
الانخراط  على  الثانوية  ال��م��دارس  طلبة  لتشجيع  يهدف  وال��ذي 
ومسابقة  مصنع،  أف��ض��ل  تصميم  ومسابقة  الكلية،  ب��رام��ج  ف��ي 
تصميم أفضل موقع إلكتروني، بالإضافة لقيام بعض الشركات 
مثل كيوكيم بتنظيم يوم مفتوح لطلبة الجامعة بهدف تدريب 

الهندسية. المجالات  مختلف  في  العمل  على طبيعة  الطلبة 
تنظمه  والذي  الهندسة  لكلية  الصيفي  التدريب  وبخصوص 
الكلية بالتعاون مع أكثر من 36 شركة ومؤسسة في قطر، ذكر 
الصيف  خلال  تدريبهم  سيتم  الذين  الطلبة  أن  حسنة  الدكتور 
ب��ل��غ ع���دده���م 102 ط��ال��ب وط��ال��ب��ة ت���م ق��ب��ول��ه��م ف���ي 36 ش��رك��ة 
مدى  على  تدريبا  وسيتلقون  الكلية،  معها  تتعامل  ومؤسسة 
8 أسابيع تبدأ في 27 يونيو وتنتهي في 19 أغسطس 2010.
21 منحة  الكلية على  البحثية، حصلت  وعلى صعيد الإنجازات 
وق��د  ق��ط��ر،  لمؤسسة  ال��ت��اب��ع  العلمي  ال��ب��ح��ث  ص��ن��دوق  م��ن  بحثية 
تكون  أن  ونأمل  بحثا   112 من  بأكثر  العام  لهذا  الكلية  تقدمت 
ب��الإض��اف��ة لحصول  ال��س��اب��ق،  ب��ال��ع��ام  ال��ع��ام شبيهة  ل��ه��ذا  ال��ح��ص��ة 
السادسة  ال��دورة  في  بحثاً   32 مجموعه  لما  تمويل  على  الكلية 
تمثل  )وهي  الجامعيين  للطلبة  البحثية  الخبرة  لبرامج  والسابعة 
م���ا ن��س��ب��ت��ه 26 % م���ن م��ج��م��وع الأب���ح���اث ال��ت��ي ت��م��ت ال��م��واف��ق��ة 

عليها(.
 ك���م���ا ت����م ع���ق���د ورش������ة ع���م���ل ع����ن ض���ب���ط وت���خ���زي���ن ال���ك���رب���ون 
أع��ض��اء هيئة تدريس   10 إش��راك  وت��م  ع��دة،  ورش��ات  وسيتبعها 
ف��ي ال��م��ش��اري��ع ال��ب��ح��ث��ي��ة ال��ت��ي ي��ش��رف ع��ل��ي��ه��ا م��رك��ز ج��ام��ع��ة قطر 

اللاسلكية. للاتصالات 
كما تحدث عن أولويات الكلية للسنة الحالية، فذكر الدكتور 
في  للكلية  الاعتماد  فريق  ل��زي��ارة  حالياً  الإع��داد  يتم  أن��ه  حسنة 
للجنتي  رؤس��اء  تعيين  تم  قد  بأنه  علماً   2010 نوفمبر   8  — 6
الهندسة والحاسب بعد تقديم طلب الاعتماد في يناير الماضي. 
دعم  تستهدف  التي  المشاريع  بعض  على  حالياً  العمل  يتم  كما 
العلمي  البحث  لتعزيز  ب��الإض��اف��ة  للكلية،  الإستراتيجية  الخطة 
التي  ال��ف��ع��ال��ي��ات والأن��ش��ط��ة  ع��دد  وزي���ادة  ال��ك��ل��ي��ة،  ف��ي  وتفعيله 

الطلبة. فئة  تستهدف 
خرجت  قد  الكلية  أن  الدكتور حسنة  ذك��ر  اللقاء،  نهاية  وف��ي 
الكلية  إدارة  طموح  ويكمن  ق��رن،  رب��ع  على  يزيد  لما  مهندسين 
المحافظة على  مع  المهندسين  أكثر من  أع��داد  حالياً في تخريج 
عمر  ال��دك��ت��ور  ال��ل��ق��اء  وق��د حضر  ه��ذا  الخريجين.  ة  وك��ف��اء نوعية 
الأن��ص��اري ن��ائ��ب رئ��ي��س الجامعة ل��ش��ؤون ال��طل�اب ورؤس���اء أقسام 
وهم:  للكلية  الاستشارية  الهيئة  شركات  وممثلو  الهندسة  كلية 

الشيخ أح��م��د ب��ن ج��اس��م آل 
التنفيذي  ال��رئ��ي��س  ث��ان��ي، 
ال���ه���ن���دس���ة  ل���ل���ع���م���ل���ي���ات — 
قطر  شركة  في  والمشاريع 
غ���از وال��س��ي��د ن��اص��ر م��ول��وي 
المدير العام لهيئة الأشغال 
ال��ع��ام��ة "أش��غ��ال" وال��دك��ت��ور 
المدير  الملا  يوسف  محمد 
العام لشركة قابكو والسيد 
شركة  م��ن  المهندي  أح��م��د 
ع���ب���دال���رح���م���ن  غ���������از،  راس 
التطوير  إدارة  م��دي��ر  س���رور 
ال��ع��م��ران��ي وال��س��ي��د إب��راه��ي��م 

عباس مدير إدارة تخطيط المواصلات والبنية التحتية في الهيئة 
العمراني، والشيخ سعود بن ناصر آل  للتخطيط والتطوير  العامة 
والسيد  العامة بكيوتل،  الخدمات  لوحدة  التنفيذي  المدير  ثاني 
للتقطير في قطر  التوجيهية  اللجنة  الكعبي رئيس  عيسى راشد 
والبترول  الغاز  المري مدير تطوير حقول  والسيد محمد  للبترول 
في قطر للبترول، والسيد ويليام فيجان المدير التنفيذي لهيئة 
والسيد  كاتالوم  م��ن  المناعي  ناهد  والسيدة  الات��ص��الات  تنظيم 
ال��ت��ج��اري��ة وتطوير  ل��ل��ش��ؤون  ال��ع��ام  ال��م��دي��ر  ال��ع��م��ادي،  عبدالرحمن 
الأعمال في شركة ميرسك والمهندس المعماري إبراهيم الجيدة 

من المكتب العربي للشؤون الهندسية.

عيون المجتمع

Ramzi55558@yahoo.com

رمزى السعيد

قوامة الرجال على النساء
ال��ع��ال��ي��ة  ب���الأخ�ل�اق زوج���ت���ه ق��ل��ب ي��م��ل��ك ال��ص��ال��ح ال�����زوج
له  تعصى لا مطيعة الزوجة فتكون الحسنة، والمعاملة
المرأة،  على المسلم للرجل القوامة كانت هنا ومن أم��را،
وبما مقومات م��ن زوده وم��ا ص��ف��ات م��ن ال��دي��ن زي��ن��ه بما
)الرجال  تعالى: الله يقول وتشريعات ضوابط من ألزمه
بعض  على بعضهم الله فضل بما النساء على ق��وام��ون
قائمون  فالرجال ،34 النساء: أموالهم( من أنفقوا وبما
واجبان  وهما والتوجيه، الإنفاق بسبب النساء أمر على
العائلة،  شئون على الولي يقوم كما لزوجته، الزوج على
ورزان��ة  التدبير وحسن العقل لكمال للرجل والتفضيل
ب��ال��رس��الات  ال��رج��ال خ��ص ل��ذل��ك ال��ق��وة، م��ن وم��زي��د ال���رأي
فإن  ذلك ونظير ذل��ك، ونحو والجهاد والولاية والإمامة
في  الإل��ه��ي��ة ل��ل��ح��ك��م��ة م���راع���اة ال���رج���ل ع��ل��ى ي��ج��ب ال��م��ه��ر
معرفة  في ومهارته الكسب على وقدرته الجسم تكوين
وهو الكسب، هذا من جزء والمهر والنفقة العيش، دروب
وأي  أوليائها، من أحد فيها يشاركه لا للمرأة خالص حق
وولي  الأسرة قائم هو الرجل بأن يقول الدنيا في عاقل
وعل�ا،  ج��ل ال��ل��ه على اع��ت��م��اده��ا بعد تعتمد عليه أم��ره��ا،
القوامة،  إلغاء هذا معنى فليس تعمل المرأة كانت وإذا
ولا شئونها، وي��دب��ر يحميها رج��ل إل��ى ح��اج��ة ف��ي لأن��ه��ا
من  شيئا أعطت فإن الرجل، على لأنه إنفاق عليها يجب
بغنى  غنية لأن��ه��ا منها ايجابية م��ش��ارك��ة فيعتبر مالها
وهذا كاملة مسؤولية زوجته عن مسؤول فالرجل زوجها،
الله  صلى ال��رس��ول ق��ول ف��ي ال��ن��ب��وي ال��ه��دي لنا بينه م��ا
الإمام  رعيته، عن مسؤول وكلكم راع )كلكم وسلم: عليه
ومسؤول  أهله في راع والرجل رعيته، عن ومسؤول راع
عن  ومسؤولة زوجها بيت في راعية وال��م��رأة رعيته، عن
رعيته،  عي ومسؤول سيده مال في راع والخادم رعيتها،

عليه. متفق رعيته(. عن ومسؤول راع فكلكم
في  ف���رد ك��ل ب��ن��اص��ي��ة ت��م��س��ك ال��ت��ي ال��م��س��ؤول��ي��ة إن��ه��ا
عن  م��س��ؤولا إلا فيه أح��دا تجد فما الإسل�ام��ي، المجتمع
جد الإسل�ام نظر في الحياة أن ذل��ك جوانبه، من جانب
يكون  أن المجتمع في فرد كل من يتطلب وبناء، وعمل
الإس�ل�ام  أن ك��م��ا ول���ه���وا، وف���راغ���ا ه���زلا ول��ي��س��ت م���س���ؤولا،
في  دورها تعرف أن أمرها مكانتها، وأعلى بالمرأة أوصى
الشريعة،  لها رسمتها التي الحدود عند تقف وأن الحياة،
النحو على ب��دوره��ا وتقوم رسالتها ت��ؤدي أن لتستطيع
وتنضير  الأجيال تربية في للرجل شريكة لأنها الأفضل،
من  الإسل�ام طلب إذ والجمال، والسعادة بالمتعة الحياة
خ��ي��را،  ب��ه��ا وي��س��ت��وص��ي ال��م��رأة صحبة يحسن أن ال��رج��ل
والإنصاف  الحلال حدود في الرجل تطيع أن كذلك وأمرها
مبعدا الطاعة ه��ذه على التشديد ف��ي وذه��ب وال��ع��دل،
دخولها ف��ي سببا عنها ال��زوج رض��ا جعل أن��ه ب��ل بعيدا،
عليه:  وسلامه الله صلوات الرسول ق��ول ويصوره الجنة
رواه  الجنة( دخلت راض عنها وزوجها ماتت ام��رأة )أيما
باللعنات تصبها المجافية الناشز المرأة وتوعد ماجه، ابن
مع  وتصطلح رشدها، إلى تصوب حتى عليها الملائكة

زوجها.
ال��م��رأة  ع��ل��ى ال��ق��وام��ة ح���ق ل���ل���زوج الإس�ل��ام أع��ط��ى ل��ق��د
في  الحياة سفينة يقود كيف يعرف بحق، رجلا ليكون
فليست  وال��رش��اد، وال��ه��دى السلامة ش��اط��ئ نحو أس��رت��ه
والاس��ت��ب��داد ال��س��ط��وة ق��وام��ة الإس�ل��ام ف��ي ال��رج��ل ق��وام��ة
والالتزامات  التبعات قوامة ولكنها والاستعباد، والقوة
وال��ت��ف��اه��م  ال���ش���ورى ع��ل��ى م��ب��ن��ي��ة ق���وام���ة وال��م��س��ؤول��ي��ات،
تفضيل  منشؤها ليس قوامة والأس��رة، البيت أمور على
ركب  ما منشؤها وإنما ال��م��رأة، عنصر على الرجل عنصر
القوامة  ل��دور تؤهله فطرية، ميزات من الرجل في الله
فطرية  ميزات المرأة في ركب بينما المرأة، في توجد لا
الأمومة  وهو أجله، من خلقت بما للقيام تؤهلها أخ��رى،
من  قاطبة الرجال وحذر الداخلية وشؤونه البيت ورعاية
وت��خ��ور  أب��ص��اره��م فتعشو ب��ال��ن��س��اء، الفتنة ت��أخ��ذه��م أن
رضعت  ف��إن��ه��ا آداب����ا، ل��ل��م��رأة الإس�ل�ام وض��ع ل��ق��د ع��زائ��ه��م،
في  ونشأت الصافي، معينه من ونهلت الإسلام لبان من
بنفس  نبيها وهدي ربها أمر تتقبل الظليل، الوارف جوه
أنه  على عميق، راس���خ واق��ت��ن��اع مطمئن وق��ل��ب راض��ي��ة،
ولا الرجال، من تعسفا وليس وجل عز الله من صادر دين

وتحكمهم. لأنانياتهم إرضاء
الإسلام،  أرادها كما لاتتحقق المرأة على الرجل قوامة إن
وأسرته،  لبيته قيادته في نافعا رجلا ال��زوج كان إذا إلا
وقسوته  وفظاظته بغلظته رجلا يكون لا المسلم والزوج
والرجولة  الجاهلية رجولة فهذه لسانه، وسلاطة وبطشه
الإسلام  في الرجولة كله هذا غير آخر شيء الإسلام في
وتسامح  نبيل، عال وخلق محببة جذابة قوية شخصية
وحازم  جاد ووقوف الصغيرة، الهفوات عن وعفو وإغضاء
وتطبيق  وقيمه، الدين وآداب وأحكامه الله فرائض عند
لبقة  ب��ارع��ة وق��ي��ادة جميعا، الأس���رة أف���راد على لأحكامه
وأن  تبذير، ولا س��رف غير في وسخاء وب��ذل الخير، نحو
بالمسؤولية  عميق وشعور ووعي نباهة على الرجل يكون
أن  ينبغي التي المثلى للحالة وإدراك والآخرة، الدنيا في
المسلم  قيم هي وهذه الراشد، المسلم البيت عليها يكون

الإسلام. أرادها التي وآدابه الحق

زيارة فريق 
الاعتماد 

للكلية 6 نوفمبر 
المقبل

159 عدد خريجي كلية 
الهندسة العام الحالى 
و21 منحة بحثية من 
صندوق البحث العلمي

د.فريد بن يحيى: جميع 
المشاريع المشاركة كانت 

متميزة ومؤهلة للفوز

لجنة التحكيم

عميد كلية الهندسة يتوسط مسؤولي الشركات

د. مازن حسنهجانب من المشاركين


