
ورط��ب��ا، وال��ري��اح: متغيرة الات��ج��اه في  ضباب خفيف ف��ي ال��ب��داي��ة يصبح ح��ارا
الرؤية  وم��دى  عقدة،  15-5 شرقية  شمالية  إل��ى  غربية  شمالية  تصبح  البداية 
أقل في البداية، وحالة البحر: عندالسواحل:  كم أو كم تقل إلى 3 الأفقية: 10-5

قدم واحدة، وفي عرض البحر: 1-3 أقدام.

تفاوت رواتب الخدم
المكاتب،  الخدم لدى  اشتكت مواطنة من تفاوت روات��ب 
الرواتب  وزارة العمل  ال��ض��روري أن تحدد أن��ه من  إل��ى  مشيرة 
أك��ث��ر من  ي��وج��د ح��س��ب ال��ج��ن��س��ي��ات، لأن���ه ف��ي ال��ب��ي��ت ال��واح��د
سائق وعامل، مما يجعل صاحب الأسرة يضطر إلى  خادمة أو
بالفرق،  يحسوا زي��ادة، كي لا إعطائهم  أو ال��روات��ب،  توحيد
وأش����ارت إل���ى أن المشكلة ف��ي ك���ون ب��ع��ض ال��م��ك��ات��ب تضع 
ف��روق��ات بسيطة ب��ال��روات��ب، وه��ذه ال��ف��روق تسبب المشاكل 
توحيد أو ال��خ��دم  ظ���روف  أن تحسين  إل��ى  ون��وه��ت  للكفلاء، 
أحسن  أحد يوجد رواتبهم يشعرهم بأنهم غير مظلومين، ولا

منهم.

ازدحام على طريق الثمامة
مواطنون الازدحام الحاصل على طريق دوار الثمامة،  انتقد
من معاناة  مشيرين إلى أنه يحصل اختناق مروري يوميا، يزيد
يقدرون على تجاوز الدوار، والدوار الذي قبله  السائقين ولا
المسار،  حلول لهذا بسهولة، مؤكدين أنه من الضروري إيجاد

وتوسعة الطرقات والدوارات.

صيانة شوارع معيذر الجنوبي
قال مواطن انه من الضروري تحسين أوضاع شبكة الطرق 
إلى أن الطرقات المعبدة  في منطقة معيذر الجنوبي، مشيرا
انتشرت فيه الحفر،  قد تكسرت، وبعضها في المنطقة قد

مطالبا بأن يتم ترقيع هذه الحفر.
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عقدت برنامجا تدريبيا لـ 80 طالبا وطالبة 
وأمريكا مبتعثين للدراسة ببريطانيا

جمال لطفي

وطالبة  طالبا 80 من  لأكثر  تدريبيا برنامجا "كهرماء"  تعقد
الخاص بالابتعاث بكبرى جامعات بريطانيا ملتحقين ببرنامجها
ال��ج��ارى، وذل���ك ف��ي إط��ار  يوليو وح��ت��ى 29 م��ن 4 ا ب���دء وأم��ري��ك��ا
سعي المؤسسة العامة القطرية للكهرباء والماء "كهرماء" لتحقيق 
لعام  الوطنية  رؤية قطر  مع  وانسجاما بالتقطير  الخاصة  رسالتها
آل ثاني ولي العهد الشيخ تميم بن حمد سمو التي أعلنها 2030
الفاعل  ال��وظ��ي��ف��ي  ال��ب��ش��ري وال��ت��أه��ي��ل  ب��ش��أن الاه��ت��م��ام بالعنصر 

رك��ي��زة  تحقيق  ف��ي  يسهم  م��م��ا الجنسين  م��ن  ال��ق��ط��ري  للشباب 
التنمية البشرية بالدولة،

الموارد إدارة  المهندي مدير  أحمد المهندس خميس  وص��رح 
"ك��ه��رم��اء" خ�الل حفل الاس��ت��ق��ب��ال ال���ذي أق��ي��م أمس  البشرية ب��ـ
التدريب  "”ب��رن��ام��ج  ش��ع��ار  تحت  المبتعثين  للطلبة  بالمؤسسة 
قد الإدارة  أن  المستقبلية“  عملك  بيئة  من  يقربك  الصيفي.. 
طالبة، على  أو لكل طالب  التدريبي سنويا البرنامج  أع��دت هذا
الوظيفة المستهدفة خلال فترات العطلة الصيفية بهدف تحسين 
الوظيفة  على  تثبيتهم  من  والتمكن  والعملية  الفنية  المهارات 

يعزز الدور المستقبلي  تخرجهم من الجامعة بما المستهدفة بعد
يسهل  وال����ري����ادي ل��ل��خ��ري��ج��ي��ن ال��ج��ام��ع��ي��ي��ن ف���ي ال��م��ؤس��س��ة وب��م��ا
فور التخرج. وأضاف المهندي:  اندماجهم في أجواء العمل فيها
إن "ت��وف��ي��ر أك��ب��ر ق���در م��م��ك��ن م��ن ف���رص ال��ت��وظ��ي��ف للمواطنين 
الواعدين وتأهيلهم للوصول إلى مستويات من الكفاءة تضاهي 
أهداف  أربعة  أحد يعد المماثلة"،  الشركات  في  الموجودة  تلك 
في  وأن ذلك ينعكس جليا لتحقيقها.  رئيسية تسعى كهرماء 

جميع أعمال ومهام إدارة الموارد البشرية بالمؤسسة.
تفاصيل ص26

كهرماء توفر فرص التوظيف والتأهيل للمواطنين الواعدين

محاكمة قائد سفينة صيد اعتدى على أمن السواحل

المحامي إبراهيم المظفر

وفاء زايد

ن���ظ���رت م��ح��ك��م��ة ال��ج��ن��اي��ات ف���ي ق��ض��ي��ة ق��ائ��د
أف��راد م��ع  ال��ق��وة  استعمل  خليجي  صيد سفينة 
القطرية أثناء إبحاره في  أمن السواحل والحدود

المياه الإقليمية للدولة بدون ترخيص.
التهم  م��ن ع��دداً العامة النيابة إل��ي��ه ووج��ه��ت
ال��س��واح��ل  أم��ن أف���راد م��ع ال��ق��وة استعمل وه���ي:
الإق��ل��ي��م��ي��ة  ال��م��ي��اه ودخ����ل ال��ق��ط��ري��ة، وال���ح���دود
ع��ن��د ب���ال���ف���رار ولاذ ت���رخ���ي���ص، ب������دون ل���ل���دول���ة
ال���دوري���ة  ب���ط���راد ب���الاص���ط���دام وق����ام م���ط���اردت���ه،
أثناء  عملها تأدية عن حق بغير ليمنعها الأمنية

مطاردته.
تفاصيل ص22

جامعة قطر تكرم 139 متفوقا ومتفوقة اليوم

أيمن صقر

ت������ن������ظ������م ج�������ام�������ع�������ة ق����ط����ر 
ال���ي���وم ح��ف�ال ل��ت��ك��ري��م ال��ط��ل��ب��ة 
 2010 دف��ع��ة  م��ن  المتفوقين 
وذلك في تمام الساعة الثانية 
ع��ش��رة وال��ن��ص��ف ظ��ه��را بقاعة 
شيراتون  فندق  المجلس — 

الدوحة.
وس����ي����ت����م م����ن����ح ال���ط���ال���ب���ات 
ال�الت��ى ح��ص��ل��ن ع��ل��ى ال��م��راك��ز 

العشرة الاولى لهذا العام
وس����������ام ال������ت������ف������وق، وه������ن: 
ف���اط���م���ة م��ح��م��د ع���ل���ي م��ح��م��د 
ع��ل��ي ال��ح��اص��ل��ة ع��ل��ى ال��درج��ة 
الآداب  ك���ل���ي���ة   4 ال����ك����ام����ل����ة 
وال���ع���ل���وم، آم��ن��ة م��ح��م��د طيب 
 3،97 العمادي  الرحيم  عبد 
إي���ن���اس  وال�����ع�����ل�����وم،  الآداب 
ف�����ارس كلية  م��ح��م��د  ح���م���دي 
الهندسة 3،96، شيخة عبد 
كلية  الكواري  الشيخ  آل  الله 
وض���ح���ة   ،3،95 ال���ه���ن���دس���ة 
الإدارة  ك���ل���ي���ة  ال����م����ري  ع���ل���ي 
رغ�����داء   ،3،95 والاق����ت����ص����اد 
والعلوم  كمال فياض الآداب 
سعد  سعيد  ال��ع��ن��ود   ،3،93
التربية  كلية  المسند  مسند 
ال������رب  ع����ب����د  آم�����ن�����ة   ،3،92
الإدارة  ك��ل��ي��ة  ع��اط��ف  م��ح��م��د 
ع��ائ��ش��ة   ،3،92 والاق���ت���ص���اد 
ع����ب����د ال�����س��ل��ام ع���ل���م���ي ك��ل��ي��ة 
حنان   ،3،9 وال��ع��ل��وم  الآداب 
ال��ق��ح��ط��ان��ي كلية  ع��ي��د ح����زام 

الإدارة والاقتصاد 3،89.
كما سيتم تكريم الخريجين 
ال����م����ت����ف����وق����ي����ن ف��������ى ج���م���ي���ع 
قطر  جامعة  م��ن  التخصصات 
ع���دده���م 119 ط��ال��ب��ا  وال���ب���ال���غ 
وط���ال���ب���ة وك�����ان اع���ل���ى م��ع��دل 

3.95 واقل معدل 3.5.
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