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استعرض مع طلاب الإدارة والاقتصاد استراتيجية الدولة التنموية

العامة للتخطيط  الــعــام للأمانة  المــديــر  ثــانــي  أشـــاد ســعــادة الشيخ حمد بــن جبر بــن جــاســم آل 
الطلاب بالخبرات  التنموي، رئيس جهاز الإحــصــاء بخطوة جامعة قطر في سعيها لتعريف 
العملية لرجال الأعمال والمسؤولين، لزيادة تجربتهم العملية، حيث إن ذلك يسهم في الترابط بين 

المؤسسات الحكومية مما يخدم سوق العمل في الدولة.
جاء ذلك في تصريحات لسعادة الشيخ حمد بن جبر للصحفين عقب لقائه مع طلاب وطالبات 
كلية الإدارة والاقتصاد وأعضاء هيئة التدريس في إطار الخطوة الرائدة التي أعلنتها كلية الإدارة 
التنفيذيين في  والاقتصاد بجامعة قطر ضمن برنامج طموح لاستضافة عدد من المسؤولين 

القطاعين العام والخاص، لإلقاء محاضرات أمام طلاب وطالبات الكلية.

رئيس جهاز الإحصاء يشيد 
ببرامج ومناهج جامعة قطر

وج��ه سعادة الشيخ حمد الشكر  إل��ى جامعة 
قطر وكلية الإدارة والاقتصاد لإتاحة الفرصة 
أمامه للحديث مباشرة أم��ام الطلبة، وه��و ما 
س��ي��م��ك��ن م���ن ت��ط��وي��ر وإغ���ن���اء الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
التنموية ل��دول��ة قطر ف��ي م��ج��الات الإح��ص��اء، 
واللجنة الدائمة للسكان، فهذه الزيارة ستقوي 
مستوى الفهم والوعي لدى الطلبة حول هذه 
القضايا وتجعلهم أكثر ق��درة على المساهمة 
بفعالية في بناء مستقبل بلدهم، وأش���ار الى 
انه استعرض مع الطلبة رؤية دولة قطر خلال 
المرحلة الراهنة واستراتيجية قطر التنموية 
خلال سنوات 2011 — 2016، ومدى مواءمتها 
والتصاقها بالتطور المنتظر، وكيفية المشاركة 
عن طريق العمل في القطاع الخاص أو العام، 
وكيفية تنفيذ ال��خ��ط��ط وتقييمها ومتابعة 
تنفيذها، كما تم إعطاء الطلبة خلاصة حول 
العمليات الإح��ص��ائ��ي��ة، ومنهجية الحصول 
على المعلومات الإحصائية ع��ن ط��ري��ق نظام 
قطر لتبادل الم��ع��ل��وم��ات، وك��ي��ف أن المعلومات 
مهمة لوضع السياسات وإقرار الاستراتيجيات 
بحكم أهمية المعلومات والبيانات الخاصة بكل 
موضوع، كما تم التعرض للسياسة السكانية 
وأهميتها وتوافقها مع رؤية دولة قطر، وكيفية 
عمل ت���وازن ب��ن التنمية والتركيبة السكانية 
لدولة قطر، وفي رده على سؤال حول مستويات 
طلاب الجامعة ومدى تجاوبهم مع محاضراته، 
ق��ال سعادته: إن الطلاب أثبتوا ق��درة واضحة 
على الفهم والاستيعاب، وشاركوا بفاعلية في 
النقاش خ��لال الم��ح��اض��رات وه��و أم��ر ف��ي غاية 
الأهمية لأن��ه ي��دل على مستوى التطور ال��ذي 
حصل ف��ي مناهج الجامعة وط���رق التدريس 
ب��ه��ا، وق����د ت��س��ل��م س��ع��ادت��ه درع�����اً م���ن ال��دك��ت��ور 
نظام هندي عميد كلية الإدارة والاقتصاد على 
ه��ام��ش حفل ال��غ��داء ال���ذي نظمته الكلية على 
شرفه وحضره أعضاء هيئة التدريس ورجال 
ال��ص��ح��اف��ة، وق���د عبر س��ع��ادة الشيخ حمد بن 
جبر بن جاسم عن شكره للكلية ولأساتذتها 
على م��ا يقدمونه م��ن ع��ل��وم ل��ط��لاب الجامعة، 
وهو ما أسهم في تحقيق النهضة الشاملة التي 

تعيشها دولة قطر.

◄ مبادرة كلية الإدارة والاقتصاد

من جهته أوضح الأستاذ الدكتور نظام محمد 

هندي عميد كلية الإدارة والاقتصاد بجامعة 
قطر أن ه���ذا ال��ب��رن��ام��ج ي��ه��دف إل���ى استضافة 
مدير تنفيذي أو شخصيات تتقلد مناصب 
مؤثرة في مؤسسات القطاع العام والخاص، 
 
ً
بحيث يقضي المدير التنفيذي يوم عمل كاملا

بالكلية يحتك فيها بشكل مباشر مع الطلبة، 
ويربطهم بالجانب العملي لدراستهم، علما 
بأن هذا البرنامج سيستضيف مديراً تنفيذياً 
واحداً في كل شهر من أيام الدراسة في السنة 
الأك��ادي��م��ي��ة ب��ال��ج��ام��ع��ة، وق���د ت���م اخ��ت��ي��ار أول 
ض��ي��ف للكلية وه���و س��ع��ادة ال��ش��ي��خ ح��م��د بن 
جبر بن جاسم آل ثاني، المدير العام للأمانة 
ال���ع���ام���ة ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط ال��ت��ن��م��وي، رئ���ي���س ج��ه��از 
الإحصاء، وقد احتوى جدول عمل هذه الزيارة 
ع��ل��ى ل����ق����اءات ب����ن ال��ش��ي��خ ح��م��د وم��س��ؤول��ي 
الجامعة، ومن بينهم: د. حميد عبد الله المدفع 
)نائب رئيس الجامعة لشؤون الإدارة(، ومع 
أ. د. سيف السويدي )نائب رئيس الجامعة، 
ن��ائ��ب رئ��ي��س الجامعة للتخطيط والتطوير 
المؤسسي(، ولقاء مع عدد من طالبات الكلية، 
ول��ق��اء م��ع طلبة الاس��ت��ث��م��ار ف��ي كلية الإدارة، 
ول���ق���اء م���ع أع���ض���اء ه��ي��ئ��ة ال���ت���دري���س ف���ي كلية 

الإدارة والاقتصاد.

◄ صندوق الفيصل التعليمي

وق������ال: إن����ه ف���ي إط�����ار ت��ع��زي��ز ال���ت���ع���اون ال��ب��ن��اء 
والمثمر بن جامعة قطر والفيصل القابضة، 
وإس���ه���ام���ا م���ن ال��ف��ي��ص��ل ال��ق��اب��ض��ة ف���ي تنمية 
قدرات طلاب وطالبات كلية الإدارة والاقتصاد 
في الاستثمار الاجتماعي المسؤول، ومن أجل 
تضييق ال���ه���وة ب���ن ال��ن��ظ��ري��ة وال��ت��ط��ب��ي��ق في 
ب��رام��ج الكلية وتخصصاتها، فقد ت��م إنشاء 
صندوق الفيصل التعليمي ال��ذي يهدف إلى 
إثراء القدرات الاستثمارية المسؤولة ذات البعد 
الاجتماعي والأخلاقي لطلاب وطالبات كلية 
الإدارة والاقتصاد في جامعة قطر.. وسيقوم 
ال��ط��ل��ب��ة الم���س���ج���ل���ون ف����ي م����ق����رري الاس��ت��ث��م��ار 
وإدارة المحافظ الاستثمارية ف��ي قسم المالية 
والاق����ت����ص����اد ف����ي ك��ل��ي��ة الإدارة والاق���ت���ص���اد 
ب��ت��وظ��ي��ف ق��درات��ه��م ال��ن��ظ��ري��ة ف��ي الاس��ت��ث��م��ار، 
وذل��ك بالاستثمار الفعلي عن طريق صندوق 
الفيصل التعليمي، علما بأن بنك قطر الوطني 
س��ي��ق��وم ب��وظ��ي��ف��ة أم���ن الاس��ت��ث��م��ار لصندوق 

الفيصل التعليمي.

◄ مركز للاستثمار

ووجه الشكر نيابة عن الكلية لسعادة الشيخ 
فيصل بن قاسم آل ثاني، رئيس مجلس إدارة 
الفيصل القابضة، رئيس رابطة رجال الأعمال 
القطرين، لإتاحة هذه الفرصة الثمينة لطلبة 
كلية الإدارة والاقتصاد.. مشيرا الى أن الكلية 
ستقوم بتجهيز مركز للاستثمار بالكلية يتيح  
لطلبة الكلية م��ن خلاله إك��م��ال عمليات ش��راء 
وبيع الاستثمارات بعد المناقشة م��ع أعضاء 
هيئة التدريس المشرفة على البرنامج. ويعتبر 
هذا البرنامج فريداً من نوعه، حيث إنه الأول 
على مستوى منطقة الشرق الأوسط. علما بان 
التطبيقات العملية للاستثمار الفعلي سيبدأ 
اعتبارا من فصل الربيع 2011 )فبراير 2011( 

من قبل طلبة الكلية، كما أعلنت كلية الإدارة 
والاق��ت��ص��اد ع��ن ق��رب الان��ت��ه��اء م��ن مبنى كلية 
الإدارة والاقتصاد الجديد، الذي سيتم افتتاحه 
في مطلع العام الأكاديمي المقبل 2010 — 2011 
 من أداء رسالتها 

َ
وسيمكن المبنى الجديدُ الكلية

الم��ب��ن��ي��ة ع��ل��ى خ��ط��ط دراس���ي���ة ع��ال��ي��ة ال���ج���ودة 
تتماشى مع المعايير الدولية ومتطلبات سوق 
العمل القطري. وسيوفر المبنى الجديد بيئة 
تعليمية عالية الجودة للطلبة ولأعضاء هيئة 
التدريس في كلية الإدارة والاقتصاد، وسيكون 
المبنى على مستوى عال من التجهيزات المهمة 
ف��ي توفير ال��خ��دم��ات التعليمية والأكاديمية 

والبحثية لطلاب الكلية
الاع��ت��م��اد الأك���ادي���م���ي، وق�����ال: إن ك��ل��ي��ة الإدارة 
والاقتصاد حصلت على الاعتماد الأكاديمي 
لكافة برامج الكلية )بكالوريوس — ماجستير( 
م���ن جمعية ت��ط��وي��ر واع��ت��م��اد ك��ل��ي��ات الإدارة 
والأع������م������ال الأم����ري����ك����ي����ة AACSB، ح���ي���ث إن 
ح��ص��ول��ه��ا ع��ل��ى الاع��ت��م��اد الأك���ادي���م���ي يعتبر 
واح�����داً م��ن أص��ع��ب ت��م��اري��ن ال���ج���ودة الشاملة 
ف��ي ع��ل��وم الإدارة والاق��ت��ص��اد. ه���ذا وق���د تعنّن 
ع���ل���ى ال��ك��ل��ي��ة م����ن خ�����لال م���ش���واره���ا ال��ح��ث��ي��ث 
ف���ي ال��ح��ص��ول ع��ل��ى الاع����ت����راف الاك���ادي���م���ي أن 
تقوم بتقييم ذات���ي ص���ارم، م��ع إث��ب��ات التجدد 
وال��ت��ح��س��ن ال���ش���ام���ل ك���ي ت���ت���واف���ق م���ع واح���د 
وعشرين )21( معياراً ومتطلباً محدداً من قبل 
جمعية الاع���ت���راف الأك��ادي��م��ي AACSB، ومن 
بن تلك المعاير معيار الإدارة الإستراتيجية، 
وم��ع��ي��ار الم��ش��ارك��ن ف���ي العملية التعليمية، 
ومعايير تقييم ال��ب��رام��ج الأك��ادي��م��ي��ة، وكفاية 
وكفاءة الميزانية، والاستراتيجية المالية للكلية، 
ومعايير قبول الطلبة وضمان تخرجهم في 
الوقت المحدد، ومعايير كفاية وكفاءة أعضاء 
الهيئة التدريسية والهيئة المساندة، التي تركز 
بمجملها ع��ل��ى رس��ال��ة الكلية وم���لاءم���ة ه��ذه 

الرسالة للهدف التعليمي والمجتمع.

◄  برنامج الماجستير في إدارة الأعمال

يعتبر برنامج الماجستير ف��ي إدارة الأع��م��ال 
أول برنامج للدراسات العليا في جامعة قطر. 
ويهدف البرنامج إلى تنمية مهارات القيادة من 
خلال منهج شامل ومتكامل يقود إلى التكامل 
ال���ف���ع���ال ب���ن الم���ؤس���س���ة الأك���ادي���م���ي���ة وال��ح��ي��اة 
ال��ع��م��ل��ي��ة، وي���ق���ود ك���ذل���ك إل����ى إت���اح���ة ال��ف��رص 

الحقيقية لخريجي البرنامج لتنمية مهاراتهم 
ال��ش��خ��ص��ي��ة والم���ه���ن���ي���ة. ك���م���ا ي����رك����ز ب���رن���ام���ج 
الماجستير في إدارة الأعمال على بناء الكفاءات 
ال��ق��ي��ادي��ة، وم��ن��ح الأف������راد الم���ع���ارف والم���ه���ارات 
وال���ق���درات المطلوبة ف��ي س���وق ال��ع��م��ل، وكذلك 
تقديم مساهمات إيجابية كبيرة للمنظمات 

التي تخدمها والمجتمع بشكل عام.

◄ تقييم برامج الكلية

وقال الدكتور هندي: إن كلية الإدارة والاقتصاد 
تعتبر رائ��دة في ه��ذا المجال في دول الخليج، 
حيث إن أه��داف تقييم البرامج تشمل الرغبة 
في تحقيق فلسفة التطوير المستمر والتأكد 
من أن البرامج تحقق أهدافها المنشودة. وفي 
ه���ذا ال��س��ي��اق ق��ام��ت كلية الإدارة والاق��ت��ص��اد 
)ابتداء من فصل الخريف عام 2005( بتحديد 
مخرجات التعلم لكل برنامج. مع العلم بأنه 
ق��د ش���ارك بتحديد م��خ��رج��ات التعلم أعضاء 
هيئة ال��ت��دري��س، وال��ط��لاب، والإدارة، وشركاء 
ال��ك��ل��ي��ة.. وب��الإض��اف��ة إل���ى ذل����ك، ط����ورت الكلية 
أدوات ت��ق��وي��م ل��ق��ي��اس م���دى ن��ج��اح برامجها 
في تحقيق مهمتها وأه���داف التعلم. وشملت 
أدوات التقويم أدوات مباشرة وغير مباشرة. 
كما نؤكد أن الكلية ق��د أع��دت ون��ف��ذت خرائط 
)مصفوفة البرنامج( لربط مخرجات التعلم 
بالمقررات الإجبارية للبرامج. كما قامت الكلية 
بتجميع وتحليل نتائج التقييم، وبناء على 
هذه النتائج، قامت الكلية بعدة تغييرات كان 

هدفها تحسن عملية التعلم.

◄ البحث العلمي

وقال: إن الكلية تركز على جودة البحث العلمي، 
وذلك من خلال إصدارها المجلة العلمية للكلية 
وه��ي مجلة محكمة ومفهرسة ول��ه��ا مجلس 
تحرير دول��ي، وتقوم الكلية بنشر عددين في 
العام الاكاديمي الواحد. وتكرس المجلة تعزيز 
ونشر المعرفة النظرية والتطبيقية، وتحتوي 
المجلة على دراسات متنوعة في مجالات الإدارة 
والتجارة والاقتصاد والمحاسبة والتسويق 
ون��ظ��م الم��ع��ل��وم��ات وغ��ي��ره��ا م��ن ع��ل��وم الأع��م��ال 
والاقتصاد. ومن جهة أخرى، تحث كلية الإدارة 
والاقتصاد أعضاء هيئة التدريس على نشر 
الأب��ح��اث العلمية عالية ال��ج��ودة ف��ي دوري���ات 
عالمية محكمة ومفهرسة. وتجدر الاش��ارة الى 
أن��ه ف��ي خ��لال ال��س��ن��وات الخمس الم��اض��ي��ة قام 
اعضاء هيئة التدريس بنشر 155 بحثا علميا 
في دوريات عالمية محكمة، وبعرض 122 بحثا 

في مؤتمرات دولية متخصصة.

◄ المالية والبنوك الإسلامية

وق��ال د. خالد شمس عبد ال��ق��ادر رئيس قسم 
المالية والاق��ت��ص��اد بكلية الإدارة والاق��ت��ص��اد: 
إن القسم ق��ام بتضمن تخصص فرعي مهم 
وه���و ت��خ��ص��ص الم��ال��ي��ة وال��ب��ن��وك الإس��لام��ي��ة. 
ه��ذا التخصص يأتي من ج��لاء أهميته � على 
المستوى المحلي والعالمي � في النجاح الكبير 
الذي حققته البنوك الإسلامية وأدوات التمويل 
الإسلامي في جذب الأموال واستثمارها الفعال 
في الاقتصاد، مما حقق طلباً كبيراً في السوق 
المحلي وال��ع��الم��ي على ال��ك��ف��اءات المتخصصة 
علميا وعمليا ف��ي ه���ذا الم��ج��ال الم��ه��م م��ن علم 
الم��ال��ي��ة، وي��ت��رك��ز التخصص ال��ف��رع��ي للمالية 
وال��ب��ن��وك الإس��لام��ي��ة ع��ل��ى ع���دد م��ن ال��ج��وان��ب 
الم���ه���م���ة ال���ت���ي ي���ج���ب أن ي��ح��ي��ط ب���ه���ا ال��ط��ال��ب 
 وعلماً ودراي���ة واختباراً وتطبيقاً قبل 

ً
معرفة

تخرجه، من بينها البنوك الإسلامية والتأمن 
الإس�����لام�����ي وإدارة الم����ؤس����س����ات الإس���لام���ي���ة 
وأدوات التمويل والمحاسبة الإسلامية وأسس 

الاقتصاد والتمويل الإس��لام��ي والتشريعات 
الخاصة بتظيم الصيرفة الإسلامية ورقابة 
وح����وك����م����ة م���ؤس���س���ات���ه���ا وأدوات ال��ت��م��وي��ل 

والصيرفة الاسلامية.

◄ الخطة الدراسية

وق����ال د. رج���ب ع��ب��د ال��ل��ه الإس��م��اع��ي��ل العميد 
الم��س��اع��د: إن كلية الإدارة والاق��ت��ص��اد تعمل، 
وب����ص����ورة م��س��ت��م��رة ع��ل��ى ت��ط��وي��ر ب��رام��ج��ه��ا 
الدراسية وخططها الأكاديمية لتتماشى مع 
ال��ت��غ��ي��رات الاق��ت��ص��ادي��ة وال���ت���ط���ورات العلمية 
وت��ل��ب��ي��ة لاح��ت��ي��اج��ات س���وق ال��ع��م��ل ول��ض��م��ان 
موافقتها لمعايير هيئات الاع��ت��م��اد ال��دول��ي��ة، 
حيث إنه من المتوقع اعتماد الخطة الدراسية 
الجديدة للكلية خ��لال الفصل الحالي خريف 
2010. وأوضح أن أهم ملامح الخطة الدراسية 
ال���ج���دي���دة ل��ل��ك��ل��ي��ة زي������ادة ع����دد ال��ت��خ��ص��ص��ات 
الم����ط����روح����ة ل��ط��ل��ب��ة ال���ك���ل���ي���ة ل���ت���ص���ل ال�������ى  10 
تخصصات رئيسية وف��رع��ي��ة، وه����ي: الإدارة 
والتسويق ومبادرة الأعمال والمحاسبة ونظم 
الم��ع��ل��وم��ات الإداري��������ة وال��ت��م��وي��ل والاق���ت���ص���اد 
وإدارة الأع���م���ال ال���دول���ي���ة وال��ت��م��وي��ل للبنوك 
الإسلامية، بالإضافة الى تخصص فرعي في 
إدارة الأع��م��ال للطلبة م��ن خ���ارج كلية الإدارة 
والاقتصاد، وتنوع في طرح المقررات الدراسية 
واس��ت��ح��داث م��ق��ررات ج��دي��دة تعكس التطور 
ف���ي س���وق الأع���م���ال ال��ق��ط��ري وت���واك���ب الطفرة 
الاقتصادية مثل مقرر المحاسبة الدولية ومقرر 
إدارة مؤسسات الوساطة المالية ومقرر قضايا 
اقتصادية معاصرة والتسويق بن قطاعات 
الأع��م��ال واعتماد الهيكل الجديد للمتطلبات 
العامة كجزء من المتطلبات الأساسية لطلبة 
ك��ل��ي��ة الإدارة والاق����ت����ص����اد، وزي�������ادة ف���ي ع��دد 
ال��س��اع��ات الم��ط��ل��وب��ة للتخصصات الرئيسية 
وال��ف��رع��ي��ة وتقليص ع���دد ال��س��اع��ات المطلوبة 
في متطلبات الكلية وزي���ادة في ع��دد المقررات 
الاختيارية في المتطلبات العامة ومتطلبات 
التخصص الاختيارية وإع��ط��اء جميع طلبة 
الكلية الحرية الكاملة في اختيار التخصص 
ال��رئ��ي��س��ي وال��ف��رع��ي الم��ط��ل��وب دون ف���رض أي 
قيود، واعتماد التدريب العملي كمقرر إجباري 
لجميع الطلبة وطرح مجموعات إضافية لمقرر 
التدريب العملي في فصل الصيف القادم تلبية 
لرغبة الطلبة وزي��ارات ميدانية لأعضاء هيئة 

التدريس للطلبة في أماكن عملهم.

◄ نادي طلبة الإدارة والاقتصاد

وقال: إنه من المقرر الانتهاء من انتخابات طلبة 
الإدارة والاقتصاد في دورته السادسة وإعلان 

النتائج بداية الأسبوع القادم.

◄ تخصص الإدارة

وق����ال����ت د. رن�����ا ص���ب���ح رئ���ي���س���ة ق���س���م الإدارة 
والتسويق: سوف يقوم قسم الإدارة والتسويق 
ب���ط���رح ت��خ��ص��ص ف���رع���ي ج���دي���د — م���ب���ادرة 
الم��ش��اري��ع )Entrepreneurship(. وي��ه��دف ه��ذا 
التخصص إل��ى تشجيع روح الم��ب��ادرة الذاتية 
ف����ي م���ج���ال ال��ع��م��ل ال���ح���ر ل�����دى ط�����لاب الإدارة 
والاقتصاد ودعم إمكاناتهم في إنشاء وإدارة 
المشاريع ال��ج��دي��دة. لدينا العديد م��ن الطلاب 
الذين يتمتعون ب��روح الم��ب��ادرة ولديهم أفكار 
إب��داع��ي��ة ف��ي م��ج��ال الأع���م���ال، ول��ك��ن تنقصهم 
المهارات العلمية المتخصصة، فهذا التخصص 
م��ن ش��أن��ه أن ي���زود ال��ط��لاب ب��الم��ه��ارات والثقة 
ل��ت��ح��وي��ل أف����ك����اره����م إل�����ى ق���ص���ص ن���ج���اح في 

الأسواق الوطنية والدولية. 

◄ مكتب العلاقات الخارجية

وقالت السيدة فاطمة العمادي مديرة مكتب 
العلاقات الخارجية بكلية الإدارة والاقتصاد: 
إن الم��ك��ت��ب ق���ام ب��إي��ج��اد ف���رص رع��اي��ة مهنية 
ل��ط��ل��ب��ة ال��ك��ل��ي��ة م���ن ال��ق��ط��ري��ن، م��ع��ظ��م��ه��م من 
ال���س���ن���ة الأول���������ى م�����ن ق���ب���ل ق����ط����اع����ات ال����دول����ة 
المختلفة، وإيجاد فرص عمل لخريجي الكلية 
القطرين قبل ال��ت��خ��رج، ممن ل��م ي��رغ��ب��وا في 
ال��رع��اي��ة المهنية أث��ن��اء ال��دراس��ة، وذل���ك حسب 
ت��خ��ص��ص��ات��ه��م واح���ت���ي���اج���ات س�����وق ال��ع��م��ل، 
وإيجاد فرص عمل لخريجي الكلية من غير 
ال��ق��ط��ري��ن الم��ت��م��ي��زي��ن وف����ق ش�����روط م��ع��ي��ن��ة، 
والإرش�����اد الم��ه��ن��ي ل��ل��ط��لاب س���واء ل��ل��رع��اي��ة أو 
العمل م��ن خ��لال م��راج��ع��ة ال��ع��ق��ود المعروضة 
عليهم من قبل الشركات والمؤسسات.. والمكتب 
يستقبل ع���روض ال��رع��اي��ة والعمل على م��دار 
ال���ع���ام وح���س���ب اح��ت��ي��اج��ات��ه��م، وم����ن ث���م يتم 

الإعلان عن هذه العروض لطلبة الكلية.

¶  هدية من الكلية لسعادة الشيخ  )تصوير أحمد جودة

¶ الشيخ حمد بن جبر

¶ فاطمة  العمادي

¶ الشيخ حمد بن جبر يصرح للصحفيين

¶ الشيخ حمد بن جبر خلال لقائه مع الطلبة

➤➤
➤➤

د. نظام هندي: افتتاح 
مبنى كلية الإدارة 

والاقتصاد الجديد مطلع 
العام الأكاديمي المقبل

إنشاء مركز للاستثمار 
وإطلاق الماجستير

 في المحاسبة 
خريف 2011

➤➤

➤➤
د. خالد شمس: 
إضافة تخصص 
المالية والبنوك 

والإسلامية

 أيمن صقر




