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ي��ن��ظ��م م���رك���ز م���ن���اظ���رات ق��ط��ر )ع���ض���و م��ؤس��س��ة قطر 
للتربية والعلوم وتنمية المجتمع( يوم السبت المقبل 
بطولة مناظرات جامعات قطر الوطنية الرابعة، التي 

تشارك فيها مجموعة من جامعات قطر الوطنية.
وتستضيف جامعة قطر بطولة مناظرات جامعات 
قطر الوطنية الرابعة، التي تهدف إلى صقل المهارات 
ال��ت��ن��اظ��ري��ة ل��ط��اب ال��ج��ام��ع��ات، والارت���ق���اء ب��ق��درات��ه��م 
التنافسية، مما ي���ؤدي إل��ى تنمية م��ه��ارات��ه��م ف��ي فن 

المناظرة.
ومن المقرر أن تتناظر الفرق المشاركة في البطولة حول 
مجموعة من الموضوعات المشوّقة التي سيتم الكشف 
عنها قبل إجراء المناظرة ب� 15 دقيقة، ليظهر كل فريق 
مهاراته الخاصة ومعلوماته العامة التي استخلصها 

من البحث والاطاع. ومؤخراً فازت جامعة كارنيجي 
م��ي��ل��ون ق��ط��ر ب��ل��ق��ب ب��ط��ول��ة م��ن��اظ��رات ج��ام��ع��ات قطر 
الوطنية الثالثة 2011 ال��ت��ي نظمها م��رك��ز مناظرات 
ق��ط��ر، بجامعة اس��ت��ان��دن.. اس��ت��م��رت لم���دة ي���وم واح���د، 
بمشاركة 16 فريقاً يمثلون 6 من مختلف الجامعات 
الم���وج���ودة ف��ي ق��ط��ر. و ق��د اع��ت��م��دت ب��ط��ول��ة م��ن��اظ��رات 
ل��ل��م��وس��م 2010 — 2011  ج���ام���ع���ات ق���ط���ر ال���وط���ن���ي���ة 
الأسلوب البرلماني البريطاني للتناظر، وت��م تطبيق 
هذا الأسلوب الجديد بنجاح خال بطولة مناظرات 

جامعات قطر الوطنية الأولى والثانية والثالثة.
وك��ذل��ك ف��ي بطولة م��ن��اظ��رات جامعات قطر الوطنية 
ال��راب��ع��ة ال��ت��ي ينظمها م��رك��ز م��ن��اظ��رات ق��ط��ر، لصقل 
الم����ه����ارات ال��ت��ن��اظ��ري��ة ل���ط���اب ال���ج���ام���ع���ات، والارت���ق���اء 
بقدراتهم التنافسية مما ي��ؤدي إلى تنمية مهاراتهم 

في فن المناظرة وفق الأسلوب البريطاني.

ك��م��ا أن ه��ن��اك ع���دداً ك��ب��ي��راً م��ن ال��ف��وائ��د ال��ت��ي يجنيها 
المتناظرون، منها على سبيل المثال أن المناظرة متعة، 
حيث يعد ابتكار الحجج والتعريف بوجهات النظر 
وال��ف��وز ب��الم��ن��اظ��رة أم���ام الجمهور م��ن الأم����ور المثيرة 
والممتعة. والمناظرة تزودك بالمهارات، ففي مؤسسات 
التعليم ومؤسسات العمل تعد مهارات ابتكار الحجج 
وال��ن��ق��اش التحليلي والإق��ن��اع��ي والتعبير ع��ن آرائ���ك 
ومواقفك أمام الآخرين بالفعل مهارات نادرة، ومهارات 

ذات قيمة وأهمية عالية.
و تفتح المناظرة آف��اق��اً واس��ع��ة م��ن ال��ف��رص، وذل��ك لأن 
الم���ن���اظ���رات ال��ت��ن��اف��س��ي��ة ت��ت��م ف���ي م��ن��اط��ق مختلفة من 
ال��ع��ال��م، ول��ه��ذا ف���إن الم��ن��اظ��رات تمنحك ف��رص��ة السفر 
وال��ت��ع��رف إل��ى أم��اك��ن بعيدة ومثيرة م��ن ال��ع��ال��م، كما 
تمنحك فرصة مناقشة قضايا مهمة مع فئات مختلفة 

من الناس من كل بلدان العالم.

 أيمن صقر

ف�������ازت الأس�����ت�����اذة ال����دك����ت����ورة ش���ي���خ���ة ب��ن��ت 
ع����ب����د ال�����ل�����ه الم����س����ن����د رئ�����ي�����س ج����ام����ع����ة ق��ط��ر 
للقيادات  العاشرة  الشرق الأوس��ط  بجائزة 
 Woman in Education Service Excellence(
Award( التي يمنحها معهد جائزة الشرق 
الأوس������ط ل��ل��ت��م��ي��ز ال���ت���اب���ع ل���� "دات���ام���ات���ك���س" 
ال��خ��اص��ة بمعايير  ال��رس��ال��ة  ف���ي  وق���د ج���اء 
ال��ف��وز ب��ه��ذه ال��ج��ائ��زة أن الاخ��ت��ي��ار ت��م بعد 
المثقفن والأك��ادي��م��ي��ن  ق��ب��ل  م��ن  ترشيحها 
وال���خ���ب���راء ف���ي م���ج���ال ال��ت��رب��ي��ة وال��ت��ع��ل��ي��م، 
وص��ن��اع��ة الم��ع��رف��ة م���ن الم��ن��ط��ق��ة، واس��ت��ن��اداً 
ف��ي اختيار  المعتمدة  العالمية  المعايير  إل��ى 
النسائية، ولكونها  القيادات  الفائزات من 
م�����ن الأك����ادي����م����ي����ات ال����ق����ط����ري����ات ال�����رائ�����دات 
ف�����ي م����ج����ال ال����ع����ل����م، واس����ت����ط����اع����ت إح������داث 
م��ج��الات مختلفة، وعملت على  ف��ي  تغيير 
الم��رأة داخ��ل المجتمع،  تطوير، وتعزيز دور 
المعلومات،  إدارة  وأسهمت بإنجازاتها في 
ول���ت���وج���ه���ه���ا الاس����ت����رات����ي����ج����ي ف�����ي ت��ط��وي��ر 
الجامعية،  التربوية والتعليمية  المشاريع 
ول����ت����ف����ان����ي����ه����ا ف������ي ال����ع����م����ل ال���������ذي س���ي���رق���ى 
ب��الم��س��ت��وى ال��ت��ع��ل��ي��م��ي ال��ج��ام��ع��ي ف���ي دول���ة 

قطر خاصة، والمنطقة عامة.
وق����ام����ت ال��ل��ج��ن��ة الم��ن��ظ��م��ة ل���ل���ج���ائ���زة ب��ت��ك��ري��م 
ال���ف���ائ���زات ب���ج���ائ���زة ال���ش���رق الأوس������ط ل��ل��ت��م��ي��ز 
)العاشرة( للقياديات أمس الأول  بفندق برج 
العرب بقاعة الفلك بدبي، تزامناً مع تنظيمها 
7 و8  ي��وم��ي  للقياديات   14 ال��دول��ي  للمنتدى 
م����ارس 2011، ب��م��ن��اس��ب��ة ي���وم الم����رأة ال��ع��الم��ي، 
إقليمية  وذل���ك بحضور شخصيات نسائية 
المنطقة،  ف��ي  ال��ق��ط��اع��ات  م��ن مختلف  وع��الم��ي��ة 

وبمشاركة وسائل الإعام المحلية والعالمية.

◄ فكر قيادي

ال��ش��رق الأوس���ط للتميز  ي��ق��وم م��ع��ه��د ج��ائ��زة 
ب��ال��ب��ح��وث وال����دراس����ات الم��ي��دان��ي��ة ف���ي أروق���ة 
الحكومية والخاصة في منطقة  المؤسسات 
ال��ش��رق الأوس����ط، وذل���ك ل��ل��ت��ع��رف ع��ل��ى أفضل 
الإن�����ج�����ازات ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة، والاق���ت���ص���ادي���ة، 
والم����ال����ي����ة، وع���ل���ى أص����ح����اب ال���ف���ك���ر ال���ق���ي���ادي 
والإب���داع���ي الم��ت��م��ي��ز الم��ب��ن��ي ع��ل��ى ع��ل��م الإدارة 

ال��ح��دي��ث، وذل���ك ل��ت��ك��ري��م��ه��م والاح��ت��ف��اء ب��ه��م، 
الدور  الثاقبة، ولأهمية  انطاقاً من رؤيتهم 
ال����ذي ي��ل��ع��ب��ون��ه ف���ي الم��ن��ط��ق��ة، وك���ذل���ك ل��ل��ذي��ن 
اس����ت����ط����اع����وا إح��������داث ت���غ���ي���ي���ر وت����رس����ي����خ ف��ي 
الازمة، وأسهموا  القيادية  الأسس والمبادئ 
ف���ي ب��ن��اء م��س��ت��ق��ب��ل الم��ن��ط��ق��ة ح��س��ب الم��ع��اي��ي��ر 
ال��ت��ن��اف��س��ي��ة ال���ع���الم���ي���ة، م���م���ا ي���زي���د م����ن ح��ج��م 
الملقاة على عاتقهم،  وال��ج��ه��ود  الم��س��ؤول��ي��ات 
ل���اس���ت���م���رار دوم�����اً ن��ح��و ال���ن���ج���اح والاب���ت���ك���ار 

والتقدم.

 ◄  جائزة الشرق الأوسط

للتميز  الأوس���ط  ال��ش��رق  وض��ع معهد ج��ائ��زة 
ع���ل���ى ع���ات���ق���ه أن ي��ل��ع��ب ه�����ذا ال������دور س��ن��وي��اً، 
مانحاً التكريم لسيدات الأعمال، والقياديات 
الم���ب���دع���ات، والم���ؤس���س���ات ال��ت��ي ت��ق��وم ب����أدوار 
التنمية في منطقة  قيادة مسيرة  ة في  بناء

الشرق الأوسط..
وي���س���ع���ى الم���ع���ه���د ك���ذل���ك لاك���ت���ش���اف ال����ق����درات 
ال��ق��ي��ادي��ة ال���ش���اب���ة، ال��ت��ي اس��ت��ط��اع��ت إح���داث 
الإدارة والاق��ت��ص��اد، وأس��ف��رت عن  ف��ي  تغيير 
أف���ض���ل الم���م���ارس���ات ال���ق���ي���ادي���ة، ت��ك��ن��ول��وج��ي��اً، 
واق���ت���ص���ادي���اً وت����ج����اري����اً، وت���وظ���ي���ف الأف���ك���ار 
ة، وم����ا ت��ض��ي��ف��ه م���ن ق��ي��م��ة  الإب���داع���ي���ة ال���ب���ن���اء
إل��ى الم��ؤس��س��ات. ال��ح��ك��وم��ي��ة، ق��ط��اع الأع��م��ال، 
الم��ن��ظ��م��ات وال��ج��م��ع��ي��ات ال��ن��س��ائ��ي��ة ف��ي مجال 
ت��ط��وي��ر الم��ج��ت��م��ع الم��دن��ي، م��ن خ���ال: توظيف 
ال��ح��دي��ث��ة، وج��ودة  التكنولوجيا  واس��ت��خ��دام 
البرامج التعليمية، والارتقاء بدور العاقات 
الخيرية،  والهادفة، والأعمال  ة  البناء العامة 
المناصب  المجتمع وتولي  البارز في  ودورها 
ال���س���ي���اس���ي���ة، ال���ق���ي���ادي���ة، وال���ع���م���ل ال���ث���ق���اف���ي، 
وت��ح��ق��ي��ق الإن����ج����ازات ف���ي ق���ط���اع ال��ص��ن��اع��ة، 
وال��ص��ح��ة، والاق��ت��ص��اد، وال��ب��ح��وث ال��ع��ل��م��ي��ة، 

التقييم. المهمة في  المعايير  والإعام، من 
والم���ع���ه���د ال�����ذي ي���ق���وم ب���واج���ب���ات���ه ت���ل���ك وف��ق��اً 
للمعايير المعتمدة إقليمياً ودولياً يتمنى أن 
في  العمل،  16 عاماً من  قد أسهم عبر  يكون 
تعديل وعي المجتمع بالدور الحيوي لمفهوم 
والقياديات، وعمل  الأعمال  ومقاربة سيدات 
القياديات  أنجح  نقل معارف وخ��ب��رات  على 
إل�����ى الم���ج���ت���م���ع، ح���ت���ى ت���ت���رس���خ ف���ي���ه الأس����س 

القيادية. والمبادئ 
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تختتم ال��ي��وم الخميس مرحلة 
ت��ق��دي��م ط��ل��ب��ات ق��ي��د الم��رش��ح��ن 
لان���ت���خ���اب���ات الم���ج���ل���س ال���ب���ل���دي 
المركزي في دورته الرابعة، التي 
اس��ت��م��رت لم���دة سبعة أي����ام، ب��دءاً 
من يوم الأربعاء الماضي وحتى 
ال�����ي�����وم. وق�����د ب���ل���غ ع�����دد ط��ل��ب��ات 
الترشح التي تم تسجيلها يوم 
الأرب����ع����اء 9 ال����ج����اري ف���ي الم��ق��ار 
الان���ت���خ���اب���ي���ة ل����ل����دوائ����ر ال��ت��س��ع 
وال����ع����ش����ري����ن 7 ط����ل����ب����ات، ك��ل��ه��ا 
ط����ل����ب����ات م�����ن ال�������رج�������ال، ل��ي��ص��ل 
إج�����م�����ال�����ي م������ن ت������م ت��س��ج��ي��ل��ه��م 
ح�����ت�����ى الآن 111 "ط������ل������ب ق��ي��د 
مرشح"، 107 من الذكور و4 من 
النساء، يتنافسون على تسعة 
وع���ش���ري���ن م���ق���ع���داً، ه����ي م��ق��اع��د 
الم��ج��ل��س ال��ب��ل��دي الم���رك���زي. وأك��د 
ال���رائ���د محمد م��اج��د السليطي 
م��س��اع��د م���دي���ر إدارة ال��ع��اق��ات 
العامة، رئيس اللجنة الإعامية 
ل��ان��ت��خ��اب��ات،  أه��م��ي��ة م��ش��ارك��ة 
الناخبن والناخبات في عملية 
ان����ت����خ����اب����ات الم����ج����ل����س ال���ب���ل���دي 
المركزي، داعياً كل ناخب وناخبة 
ي����رغ����ب ف����ي ال���ت���رش���ح وت���ت���واف���ر 

ف��ي��ه ش����روط ال��ت��رش��ي��ح ال��ت��وج��ه 
إل�����ى م���ق���ر ال�����دائ�����رة الان��ت��خ��اب��ي��ة 
ال���ت���اب���ع ل���ه���ا ل��ت��ع��ب��ئ��ة ال���ن���م���وذج 
ال���خ���اص ب��ط��ل��ب ال��ت��رش��ي��ح أم���ام 
ل��ج��ن��ة الان���ت���خ���اب، لاف��ت��ا إل����ى أن 
إج������راءات ال��ت��رش��ي��ح تتمثل في 
أن ي��ت��ق��دم ط��ال��ب ال��ت��رش��ي��ح إل��ى 
ل��ج��ن��ة الان��ت��خ��اب ب��م��ق��ر ال���دائ���رة 
الان��ت��خ��اب��ي��ة م���ع إب�����راز ال��ب��ط��اق��ة 
الشخصية وبطاقة قيد ناخب، 
وإحضار صورتن شخصيتن، 

وم���ن ث���م ي��ق��وم ب��ك��ت��اب��ة بياناته 
الشخصية ف��ي ال��ن��م��وذج المعد 
ل���ه���ذا ال����غ����رض، وت��وق��ي��ع��ه أم���ام 
لجنة الانتخاب وتسليمه إليها، 
على أن تقوم اللجنة الانتخابية 

بتسليمه إيصالًا بذلك.

◄ ممارسة الديمقراطية

الدورة  انتخابات  إن  وأض��اف: 
ال�����راب�����ع�����ة ل���ل���م���ج���ل���س ال���ب���ل���دي 

الم������رك������زي ت���ش���ك���ل أح������د أن������واع 
الم�������م�������ارس�������ة ال�����دي�����م�����ق�����راط�����ي�����ة، 
ف��������ال��������دول��������ة ف�����ت�����ح�����ت الم������ج������ال 
أم������ام الم���واط���ن���ن والم���واط���ن���ات 
ل��ل��م��ش��ارك��ة ب���ص���ورة إي��ج��اب��ي��ة 
ل���ت���رس���ي���خ ال���دي���م���ق���راط���ي���ة م��ن 
م�����ش�����ارك�����ات�����ه�����م ف�������ي اخ����ت����ي����ار 
مرشحيهم لانتخابات المجلس 
ال�����ب�����ل�����دي، م����ش����ي����داً ب���ال���ج���ان���ب 
ت��س��ي��ر عليه  ال����ذي  ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي 
ال���ع���م���ل���ي���ة الان����ت����خ����اب����ي����ة ح��ت��ى 

الآن. وأش��ار إلى أن التجهيزات 
بكافة الدوائر الانتخابية تعمل 
ب���ك���ف���اءة ع���ال���ي���ة ولا ت���وج���د أي 
أع���ط���ال ت��ع��وق ع��م��ل��ي��ة تسجيل 
قيد المرشحن في هذه المرحلة، 
ت�����س�����ت�����غ�����رق ع���م���ل���ي���ة  ح�����ي�����ث لا 
ال��ت��س��ج��ي��ل إلا دق���ائ���ق م��ع��دودة 
بفضل الجهود المقدرة لرئيس 
وأع����ض����اء ال���ل���ج���ان الان��ت��خ��اب��ي��ة 
ف����ي ال��ت��ي��س��ي��ر ع���ل���ى الم��رش��ح��ن 
لتقديم طلبات قيد ترشيحهم، 
وق���ال رئ��ي��س اللجنة الإعامية 
لان���ت���خ���اب���ات الم���ج���ل���س ال���ب���ل���دي 
الم����رك����زي: إن ك���اف���ة ال��ت��رت��ي��ب��ات 
المتعلقة بمرحلة قيد المرشحن 
م���ن ال��ن��اح��ي��ة الإع���ام���ي���ة تسير 
ح��س��ب ال��خ��ط��ة الم���وض���وع���ة من 
ق���ب���ل ال���ل���ج���ن���ة، م���ش���ي���داً ب��ت��ف��اع��ل 
وس����ائ����ل الإع�������ام الم��خ��ت��ل��ف��ة م��ع 
ال����ب����رام����ج الم����وض����وع����ة م����ن ق��ب��ل 
ال��ل��ج��ن��ة الإع���ام���ي���ة. وم��وض��ح��ا 
أن ال��خ��ط��ة الإع��ام��ي��ة ال��ح��ال��ي��ة 
ت����ت����ن����اس����ب م�������ع م�����رح�����ل�����ة ق���ي���د 
الم�������رش�������ح�������ن ال��������ت��������ي ت����خ����ت����ت����م 
ال�������ي�������وم ال�����خ�����م�����ي�����س، وه�����ن�����اك 
اللجنة  قبل  م��ن  أخ��رى  م��راح��ل 
المراحل  تتواكب مع  الإعامية 
الانتخابية. للعملية  المختلفة 
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¶ الرائد محمد ماجد السليطي
➤➤

➤➤

الرائد السليطي: 
التجهيزات بكافة 
الدوائر الانتخابية 

تعمل بكفاءة 
عالية

اختتام مرحلة قيد المرشحين اليوم

111 مرشحاً لانتخابات البلدي منهم أربع نساء

جامعة قطر تستضيف البطولة الرابعة لمناظرات الجامعات

تمنح لأفضل ممارسات القيادة

د. شيخة المسند تفوز بجائزة
الشرق الأوسط للقيادات


