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بالتزامن مع امتحانات نهاية العام

ــتـــابـــعـــات جــــديــــدة تــــواصــــل الشرق  فــــي مـ
رصــــدهــــا لمــــشــــاريــــع الــــتــــخــــرج الـــخـــاصـــة 
ــامـــعـــة قـــطـــر،  بـــطـــلـــبـــة قـــســـم الإعـــــــــام بـــجـ
حـــيـــث تـــتـــم مـــنـــاقـــشـــتـــهـــا عـــبـــر مــنــصــات 
الــتــعــلــيــم الافـــتـــراضـــي، وقــــد تــنــوعــت مــا 
ــاث  ــ ــحـ ــ ــمــــات الإعــــامــــيــــة والأبـ ــحــ ــــن الــ بـ
ــرة. وتــــعــــكــــس هــــذه  ــ ــيـ ــ ــــصـ ــقـ ــ والأفـــــــــــــام الـ
ــة مــا  ــة الـــطـــلـــبـــة وخــــاصــ المـــشـــاريـــع رؤيــــ
الدراسية حيث  تعلموه خلال سنواتهم 
يــســتــعــرضــون مــن خـــال أبــحــاثــهــم كــافــة 
الصحفي بحرفية ومهارة  العمل  فنون 
ــازت أبــــحــــاث الــطــلــبــة  ــ ــتـ ــ عـــالـــيـــة. وقـــــد امـ
بــالــتــنــوع والــشــمــولــيــة حــيــث تــم اخــتــيــار 
مــوضــوعــات مــهــمــة تــهــم فــئــة كــبــيــرة من 
أفــــراد المــجــتــمــع وتــنــاقــش قــضــايــا ملحة 
وتــســلــط الـــضـــوء عــلــى ظـــواهـــر عــــدة فــي 

المجتمع. 

القدرات بناء 

أطلقت مجموعة من الطالبات تخصص 
ــيـــجـــي حـــمـــلـــة بـــعـــنـــوان  ــراتـ ــتـ اتــــصــــال اسـ
قــيــادات موهوبة  لبناء  الــقــدرات«  »بــنــاء 
من أعضاء هيئة التدريس القطريين في 
الحملة  بتنفيذ  قـــام  وقـــد  قــطــر،  جــامــعــة 
الطالبات مريم هجرس وفاطمة  كل من 
ــهـــدف  ــاح، وتـ ــتــ ــفــ ــعـــي وعــــائــــشــــة المــ ــافـ ــيـ الـ
الحملة إلى دعم أعضاء هيئة التدريس 
ــل الـــســـبـــل الـــتـــي  ــ ــر كـ ــيــ الـــقـــطـــريـــن وتــــوفــ
تــســاعــدهــم عــلــى الــتــمــيــز فـــي الــتــدريــس 
ــالــــت الـــطـــالـــبـــات  ــلـــمـــي.. وقــ ــبـــحـــث الـــعـ والـ
ــن خـــــال حــمــلــتــنــا  ــــرق: نـــهـــدف مــ ــــشـ ـــ الـ ــــ لـ
لــلــوصــول إلـــى بــنــاء وتــأهــيــل مــســاعــدي 
أعــضــاء  الــقــطــريــن ليصبحوا  الــتــدريــس 
إلــى جــانــب تطوير  أكــفــاء  تــدريــس  هيئة 
التدريس  أعــضــاء هيئة  قـــدرات  وتنمية 
ــريـــن مــن  ــطـ ــقـ ــدريــــس الـ ــتــ ــدي الــ ــاعــ ــســ ومــ
لتعزيز مهاراتهم  بآرائهم؛  الأخذ  خلال 
نقاط  والتعرف على  واستغلالها جيداً. 
ــراز  الــضــعــف ومــحــاولــة مــعــالــجــتــهــا، وإبـ
نقاط القوة لدى أعضاء هيئة التدريس 
القطريين. وإشراك  التدريس  ومساعدي 
ــاعـــدي  ــسـ ــدريــــس ومـ ــتــ أعــــضــــاء هـــيـــئـــة الــ
الـــــــتـــــــدريـــــــس الـــــقـــــطـــــريـــــن فــــــــي المــــــراكــــــز 
ــارج جــامــعــة  ــدورات الــخــارجــيــة - خــ ــ ــ والـ

والتطوير. للتدريب  قطر- 

الحملة  عن 

تدعم  التي  السبل  كافة  توفر دولة قطر 
الــتــطــويــر المــهــنــي والــتــعــلــيــم الــجــامــعــي 
لــلــتــغــلــب عــلــى الــصــعــوبــات والــتــحــديــات 
التعليم والــتــدريــس.  نــظــام  تــواجــه  الــتــي 
ــة قــطــر  ــعــ ــامــ ــلــــى ذلـــــــك فـــــــان جــ ــاء عــ ــ ــنــ ــ وبــ
ــبــــذل جــــهــــودا مــــن خـــــال الـــســـعـــي إلـــى  تــ
بــنــاء مــهــارات فــعــالــة مــن خــال »الــبــحــث 
ــدريـــس والـــقـــيـــادة« بـــالمـــشـــاركـــة مــع  ــتـ والـ

القدرات.  الابتعاث وبناء  مكتب 
فــي نطاقين وهما  بالعمل  المكتب  يقوم 
ــدرات هــيــئــة أعــضــاء  ــ الابـــتـــعـــاث وبـــنـــاء قـ
ــة  ــيـ ــاحـ ــــن، فــــمــــن نـ ــريـ ــ ــطـ ــ ــقـ ــ الـــــتـــــدريـــــس الـ
المساهمة  إلــى  المــكــتــب  الابــتــعــاث يسعى 
بـــــإخـــــراج كــــــــوادر قـــطـــريـــة ضـــمـــن هــيــئــة 

قــــــــــــــطــــــــــــــر الـــتـــدريـــس فــــي جــامــعــة 
ــرا لـــتـــراجـــع  نــــظــ

أعدادهم. ويحاول المكتب معرفة أسباب 
قــلــة أعــضــاء هــيــئــة الــتــدريــس الــقــطــريــن 
ــذا يـــشـــجـــع المــكــتــب  ــ ــ ــــي جـــامـــعـــة قـــطـــر ل فـ
الـــطـــلـــبـــة الـــقـــطـــريـــن عـــلـــى الإقــــبــــال عــلــى 

الابتعاث.
القدرات يسعى المكتب  ومن ناحية بناء 
إلى توفير سبل المساعدة لتهيئه وبناء 
أعـــضـــاء هــيــئــة تـــدريـــس أكـــفـــاء مـــن عــدة 
التدريسية  المهارات  تنمية  نــواح، منها 
ــالـــة  ــارات فـــعـ ــ ــ ــهـ ــ ــ ــاء مـ ــ ــنــ ــ والــــبــــحــــثــــيــــة، وبــ
مـــثـــل مــــهــــارات قـــيـــاديـــة، وتــكــنــولــوجــيــة 

الاجتماعية. والمسؤولية 
 

وأضـــافـــت الــطــالــبــات: يــعــد أداء أعــضــاء 
ــا فــي  ــمـ ــهـ ــــدريـــــس عــــنــــصــــرا مـ ــتـ ــ ــة الـ ــئـ ــيـ هـ

الأكاديمية، ويعتبر  المنظومة 
الــقــصــور في 

الــتــي  الـــتـــحـــديـــات  أهــــم  أحــــد  الأداء  هــــذا 
تواجه جامعة  الجامعات، حيث  تواجه 
ــــي تــخــص  ــتـ ــ ــعــــض المــــشــــكــــات الـ ــر بــ ــطــ قــ
أعـــضـــاء هــيــئــة الـــتـــدريـــس ومــســاعــديــهــم 
إذ تـــمـــت مـــاحـــظـــة وجـــــــود قــــصــــور فــي 
ــيـــث الــــتــــدريــــس، الــبــحــث  ــم مــــن حـ ــ ــهـ ــ أدائـ
ــارة الـــقـــيـــاديـــة الإداريــــــــة،  ــ ــهـ ــ ــلـــمـــي، المـ الـــعـ
خدمة المجتمع، المهارة التقنية، والذكاء 

العاطفي.
التأهيل  ة  كــفــاء انــخــفــاض  لــوحــظ  حــيــث 
الــتــدريــس، ولهذا  المهني لأعــضــاء هيئة 
يجب أن تبدأ الجامعة بالتنمية المهنية 

ــئـــة الــــتــــدريــــس مـــنـــذ شــغــلــه  ــيـ لـــعـــضـــو هـ
وظيفته كعضو هيئة تدريس وتستمر 
إلى ما بعد ذلك، بحيث يتم التركز على 
تنميته مهنيا بعد حصوله على درجة 
الــــدكــــتــــوراه، وتــــكــــون تـــلـــك الــتــنــمــيــة عــن 
طــريــق هــيــئــات مــتــخــصــصــة داخـــل إطــار 
الــجــامــعــة كــمــراكــز تــنــمــيــة أعــضــاء هيئة 
التي تحتاج  الجوانب  لتنمية  التدريس 

لتعزيز وإصلاح. 
الــقــدرات« هي  »بــنــاء  تعتبر حملة  لذلك 
ــــى الــتــي يــقــوم بــهــا مكتب  الــحــمــلــة الأولـ
ــعـــاث وبـــنـــاء  ــتـ الابـ

ــاســــي  الــــــقــــــدرات، وهـــــــدف الـــحـــمـــلـــة الأســ
ــو أن نـــقـــوم بـــتـــعـــريـــف هـــيـــئـــة أعـــضـــاء  هــ
ــريـــــن بــــــــــدور مـــكـــتـــب  ــ ــــطـ ــقـ ــ ـــس الـ ــ ــدريـ ــ ــتــ ــ ــ ال
ــدرات فـــي جــامــعــة  ــقــ الابـــتـــعـــاث وبـــنـــاء الــ
قــطــر، ومـــا يــقــوم بــه المــكــتــب مــن ورشـــات 
تدريبية وبرامج لتطوير وبناء مهارات 
وقـــــــــدرات الأســـــاتـــــذة الـــقـــطـــريـــن، ولــكــي 
نــســتــطــيــع أن نـــقـــوم بــتــطــويــر قـــدراتـــهـــم 
العلمي  والبحث  التدريس  في  المختلفة 
ــتــــكــــنــــولــــوجــــيــــا، وخــــدمــــة  والـــــقـــــيـــــادة والــ

المجتمع. 
لا بــد أن يــتــعــرف الأســـاتـــذة عــلــى مكتب 
ــتــــعــــاث وبــــنــــاء الـــــقـــــدرات ومـــحـــاولـــة  الابــ
الوصول  التواصل معه حتى نستطيع 
ــا  ــ هـ إلــــى الــفــئــة المــســتــهــدفــة ونـــطـــور أداء
بــالــشــكــل المــطــلــوب الــــذي يــحــقــق الــهــدف 
والرؤية، وهو بناء قيادات موهوبة من 

القطريين. التدريس  أعضاء هيئة 

القدرات وبناء  الابتعاث  مكتب 

ــاء  ــ ــنـ ــ - وبـ الابــــــتــــــعــــــاث  ــب  ــتــ ــكــ مــ ــــى  ــولـ ــ ــتـ ــ يـ
ــقـــدرات الــــذي يــتــم الــعــمــل عــلــيــه حــالــيــا  الـ
ــإدارة بــرامــج المــنــح  ــ - فــي جــامــعــة قــطــر بـ
القطريين على  الطلاب  الدراسية ودعــم 
مـــســـتـــوى المـــاجـــســـتـــيـــر والــــدكــــتــــوراه فــي 
أفــضــل مــؤســســات الــتــعــلــيــم الــعــالــي في 
ــم، كـــمـــا يـــقـــوم بــمــتــابــعــة الـــشـــؤون  ــالـ ــعـ الـ
الدراسية،  المنح  لمتلقي  والإدارية  المالية 
ــقــــدمــــهــــم  بـــــــالإضـــــــافـــــــة إلــــــــــى مــــــراقــــــبــــــة تــ
ــــل مــع  ــــواصـ ــتـ ــ الأكـــــاديـــــمـــــي مـــــن خــــــال الـ
جــامــعــاتــهــم ومـــع الــطــاب أنــفــســهــم عبر 
الهاتفية  الإلكتروني والمكالمات  البريد 
بتكوين علاقات  يقوم  والرسائل. كذلك 
مـــع الــكــلــيــات والـــجـــامـــعـــات فـــي الـــخـــارج 
لــتــســهــيــل الاخـــتـــيـــار الأولـــــي والــعــاقــات 
تقدم ورفاهية متلقي  لتعزيز  المستمرة 
المنحة، والحفاظ على علاقات جيدة مع 

الخارج.  في  والجامعات  الكليات 

المعايير  ازدواجية 

قــدمــت الــطــالــبــات ضــحــى المـــري والــدانــة 
ــنـــة غـــزالـــي بــحــثــا بــعــنــوان  الــكــعــبــي وأمـ
لا لــلــمــعــايــيــر الـــدولـــيـــة المـــزدوجـــة تــحــت 
ــمــــادة،  ــور بـــســـيـــونـــي حــ ــتــ ــدكــ إشــــــــراف الــ
ويــعــتــبــر الـــهـــدف الأســـاســـي مـــن الــبــحــث 
المعايير  ازدواجية  هو توضيح مسألة 
الغرب  في  المسلمين  معاملة  تتم  وكيف 
الدولي لإعادة  المجتمع  دفع  إلى جانب 
الـــنـــظـــر فــــي ازدواجـــــيـــــة المـــعـــايـــيـــر الــتــي 
تــنــعــكــس ســلــبــا عــلــى الــعــالــم الإســامــي 
وتــهــيــئــة الــــــرأي الـــعـــام الـــعـــالمـــي لــقــبــول 
ــة فــــي الـــتـــعـــامـــل بــــن المــســلــمــن  ــدالــ ــعــ الــ
ــيـــرهـــم وخــــاصــــة الــــغــــرب. والـــتـــعـــرف  وغـ
ــر لـــدى  ــيـ ــايـ ــعـ ــلـــى مـــــدى ازدواجــــــيــــــة المـ عـ
ــلـــه المــخــتــلــفــة.  الإعــــــام الـــغـــربـــي ووســـائـ
ويــعــتــبــر هـــذا المـــشـــروع مــحــاولــة جـــادة 
ــات قــــســــم الإعـــــــــام بـــجـــامـــعـــة  ــبــ ــالــ ــن طــ ــ مـ
قــطــر لإقـــنـــاع المــجــتــمــع الـــدولـــي بــعــدالــة 
ــة، وتـــحـــقـــيـــق مـــبـــدأ  ــيــ ــربــ ــعــ الــــقــــضــــايــــا الــ
المــســاواة وطــالــبــت الــطــالــبــات بــضــرورة 
ــي يــجــرم إهــانــة  اســـتـــصـــدار قـــانـــون دولــ

الدينية. الرموز 

غنوة العلواني

ء تواصل رصد مشاريع تخرج طلبة الإعلام بجامعة قطر 

¶ جانب من إحدى فعاليات قسم الإعلام

¶ خلال مناقشة أحد مشاريع التخرج

حملة لدعم 
وتطوير قدرات 

أعضاء هيئة 
التدريس القطريين 

ومساعديهم 

بحث لإقناع 
المجتمع الدولي 
بعدالة القضايا 
العربية وتحقيق 

مبدأ المساواة

¶ شعار حملة بناء القدرات

¶ شعار بحث لا للمعايير الدولية المزدوجة

جامعة حمد توقع مذكرة تفاهم مع فرانش كومتيه
ترتبط بتعليم اللغة الفرنسية وتطوير أنشطة التعليم والتدريس

التابع  وقــع مركز اللغات بمعهد دراســات الترجمة، 
الــعــلــوم الإنــســانــيــة والاجــتــمــاعــيــة فــي جامعة  لكلية 
حمد بــن خليفة، مــذكــرة تفاهم مــع مــركــز اللغويات 
الــتــطــبــيــقــيــة فـــي جــامــعــة فـــرانـــش كــومــتــيــه بــفــرنــســا، 
ســيــتــعــاون الــطــرفــان بــمــوجــبــهــا فـــي مــجــال الــتــبــادل 
التعليمي لمــدة عــامــن.وتــنــص مــذكــرة التفاهم التي 
ــســة  وقــعــتــهــا الــدكــتــورة أمـــل المــالــكــي الــعــمــيــدة المــؤسِّ
لكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية، والسيد أرنو 
بانيير مدير مركز اللغات التطبيقية، على التعاون 

في عدة مجالات ترتبط بتعليم اللغة الفرنسية، بما 
فــي ذلــك تطوير أنشطة التعليم والــتــدريــس.وســوف 
تــمــتــد الأنـــشـــطـــة الأكـــاديـــمـــيـــة والــتــدريــســيــة لتغطي 
دورات اللغات، والمــؤتــمــرات، والــنــدوات، والمنتديات 

وبرامج التدريب. 
ويقدم مركز اللغات بمعهد دراسات الترجمة حاليا 
اللغة الفرنسية، ودعماً لهذا  عدة مستويات لتعليم 
الــعــمــل، ستسهل مــذكــرة الــتــفــاهــم تــطــويــر الــخــبــرات 
التدريسية والتحليلية في تدريس اللغة الفرنسية 
من خلال برامج التبادل التعليمي التي تشمل طلاب 
المركز والمعلمين. وستتاح للطلاب الذين يدرسون في 

اللغة الفرنسية فرص للدراسة في الخارج،  برنامج 
بينما سيستفيد أعضاء هيئة التدريس من برامج 
التدريب المتخصصة التي يقدمها مركز اللغويات 
التطبيقية في الحرم الجامعي بعد انتهاء جائحة 
كورونا »كوفيد - 19«. وبهذه المناسبة، قال الدكتور 
أحمد نزاري مدير مركز اللغات في جامعة حمد بن 
خليفة، »نحن سعداء بالحصول على فرصة للتعاون 
مع مؤسسة معترف بها على نطاق واسع لالتزامها 
العميق وخبرتها في تدريس اللغة الفرنسية، ونحن 
فـــي مــركــز الــلــغــات بــمــعــهــد دراســـــات الــتــرجــمــة نــركــز 
على دعم طاقم التدريس لدينا لتطوير ممارساتهم 

اللغة   لتعلم 
ً
المهنية باستمرار ومنح الطلاب فرصة

في سياقها الثقافي، وتوفر هذه الاتفاقية العديد من 
السبل المفيدة للغاية لدعم هذه الأهداف«. بدوره، قال 
السيد أرنو بانيير مدير مركز اللغويات التطبيقية 
بجامعة فــرانــش كومتيه: »تــؤكــد الاتــفــاقــيــة المبرمة 
مـــع مــركــز الــلــغــات الــتــابــع لمــعــهــد دراســـــات الــتــرجــمــة 
بجامعة حمد بن خليفة على هدفنا المشترك المتمثل 
في السعي لتحقيق التميز في تعلم اللغات. ونحن 
نتطلع إلــى العديد مــن الــفــرص الــجــديــدة لــدعــم فرق 
المــركــز، ونعتقد أن الاتفاقية  التدريس الخاصة فــي 

ستعزز بشكل كبير من تعلم طلابهم«.

الدوحة  -  قنا


