
قــــدم طــــاب بـــرنـــامـــج عـــلـــوم الـــريـــاضـــة في 
ــا لمـــشـــاريـــع الــتــخــرج  ــر، عـــرضـ جـــامـــعـــة قـــطـ
لربيع 2017، والتي بلغ عددها 30 ملصقا 
ــتـــور روبـــن  بــحــثــيــا، وذلـــــك بــحــضــور الـــدكـ
جوبل مدير البرنامج، والعديد من أساتذة 
الــبــرنــامــج والطلبة . وقـــال الــدكــتــور روبــن 
جوبل مدير برنامج علوم الرياضة: تغطي 
ــددهـــا إلــى  ــذه المــلــصــقــات الـــتـــي يــصــل عـ هــ
30 ملصقا، وتقدمها مجموعة من طاب 
برنامج علوم الرياضة، العديد من نتائج 
الــــدور الرئيسي  المــتــمــيــزة، منها  الــبــحــوث 
الــريــاضــي في  للنشاط البدني والــتــدريــب 
الــحــد مـــن انــتــشــار الأمـــــراض غــيــر المــعــديــة 

وتحسين الأداء لدى الرياضيين. 
كــــمــــا تــــــم تــــــنــــــاول مـــــواضـــــيـــــع عــــــن المــــــــرأة 
والــريــاضــة فــي قــطــر، فــضــا عــن الــجــوانــب 
ــلـــريـــاضـــة، وعـــــــاوة عـــلـــى ذلـــك  الــنــفــســيــة لـ
ــيـــة المـــتـــاحـــة  ــفـ ــيـ ــــرص الـــوظـ ــفـ ــ ــم عــــــرض الـ ــ تـ
للرياضيين القطريين، خاصة فيما يتعلق 
بكرة القدم والسباحة. عــرض الطالب طه 
يــاســين تــمــالــي مــشــروعــا بــعــنــوان "كيفية 
ــقـــرة وعــــدم  ــتـ ــيـــات المـــسـ ــلـــوكـ مـــعـــالـــجـــة الـــسـ
ممارسة الرياضة فــي بيئة تقييدية مثل 

المــنــاخ الــحــار فــي قــطــر"، حــيــث اســتــعــرض 
فـــي بــحــثــه الاتـــجـــاهـــات الــعــالمــيــة الــحــالــيــة، 
حــيــث تنتشر ألــعــاب الــفــيــديــو عــلــى نطاق 
ــــع بـــين الأطـــفـــال الــصــغــار والمــراهــقــين  واسـ
والــبــالــغــين.  ويـــبـــدو أن تــشــجــيــع مختلف 
"ألعاب  الفئات العمرية على التعامل مــع 
إكسير" )ألعاب الفيديو القائمة على مهام 
ممارسة نشطة(، يمكن أن يعزز مستويات 
أنشطتها ويزيد إنفاقها على الطاقة، وقد 
استبعد استعراضه جميع البحوث التي 

تــرعــاهــا شــركــات ألــعــاب الــفــيــديــو لتجنب 
أي تحيز. وقدمت الطالبة نورا العويناتي 
بــحــثــا بــعــنــوان "الــعــوامــل الــتــي تــؤثــر على 
مــشــاركــة الــطــالــبــات فـــي جــامــعــة قــطــر في 
الــنــشــاط الــبــدنــي"، وبــحــثــت هـــذه الــدراســة 
أسباب عدم مشاركة الطالبات من جامعة 
قطر في النشاط البدني، ويمكن استخدام 
الــدراســة فــي التدخات  استنتاجات هــذه 
الــبــدنــي لدى  الــنــشــاط  المستقبلية لتعزيز 

النساء القطريات.
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خلال الحفل الختامي السنوي بمشاركة مختلف الكليات

التميز الأكاديمي بجامعة قطر 
يخرّج 62 طالباً وطالبة

¶ عدد من الخريجين في لقطة جماعية

شملت 30 ملصقاً بحثياً من بينها استضافة كأس العالم 2022

مناقشة مشاريع تخرج برنامج الرياضة في جامعة قطر

¶ أحد الطلاب أثناء المناقشة

وقالت د. ماجدة خريشة: يسعدني أن يتجدد 
الــذي نحتفل فيه بإنجازات  لقاؤنا السنوي 
البرنامج وتميز طلبتنا في مختلف المجالات 
الأكــاديــمــيــة والــبــحــثــيــة والاجــتــمــاعــيــة طـــوال 
الـــعـــام الأكــــاديــــمــــي. فـــي هــــذا الـــحـــفـــل، نقطف 
ثــمــار عطائنا وجــهــودنــا طـــوال شــهــور العام 
الأكاديمي، ونحتفل بإنجازاتنا ونجاحاتنا 
ــــولا جــهــود  ــا لـ ــانـــت لـــتـــكـــون واقــــعــ ــا كـ ــتـــي مــ الـ
ــة الــكــريــمــة الــتــي  ــايـ أســاتــذتــنــا الــــكــــرام والـــرعـ
تقدمها لنا شركة أوريكس جي تي أل. عاما 
الــعــام، يُثبت برنامج التميز الأكاديمي  تلو 
فلسفته الأكاديمية الفريدة والتي تتلخص 
ــي اســـتـــقـــطـــاب الـــطـــلـــبـــة المـــتـــمـــيـــزيـــن وإثــــــراء  فــ
أفكارهم وتشجيعهم على التفوق والنجاح 
وتـــحـــقـــيـــق الإنــــــجــــــازات فــــي مـــحـــافـــل مــحــلــيــة 

ودولية وإقليمية.
وأضــافــت: لا يخفى على الجميع أن برنامج 
الــتــمــيــز الأكـــاديـــمـــي ومــنــذ انــطــاقــتــه الأولــــى 
ــنــــوات صُـــمـــم بـــهـــدف إشـــــراك  مـــنـــذ خـــمـــس ســ
ــة لــتــطــويــر  ــيـ ــع ذاتـ ــ الــطــلــبــة مــمــن لــديــهــم دوافــ
مهاراتهم التحليلية والتفسيرية ومــهــارات 
التفكير النقدي، فضا عن تزويدهم بموارد 
محفزة لتقديم أحــســن مــا لديهم والمحافظة 
على أدائهم الأكاديمي المتميز، وحثهم على 
الاستمرار بالجد والاجتهاد خال مشوارهم 
الأكاديمي. ويستقطب هذا البرنامج سنويًا 
عـــددًا مــتــزايــدًا مــن الطلبة الــراغــبــين بخوض 
ــة أكـــاديـــمـــيـــة فــــريــــدة تـــتـــســـم بــتــعــزيــز  ــربـ تـــجـ

مختلف الجوانب في حياة الطالب الجامعية 
كالجانب البحثي والأكاديمي والاجتماعي 
ــا.  وتـــقـــدّمـــت د. خــريــشــة  ــرهــ ــيــ والـــنـــقـــدي وغــ
بالشكر الجزيل لشركة أوريــكــس جي تي أل 
الــســنــوي، وتقديمها كامل  لرعايتها الحفل 
الدعم والمساندة للبرنامج وطلبته المتميزين.

◄ إعداد أجيال متميزة

ــر الـــغـــيـــاثـــين مــديــر  ــابـ ــال أ. جـ ــ  مــــن جـــانـــبـــه، قـ
الــحــســابــات فــي شــركــة أوريـــكـــس جــي تــي أل: 
»يــســعــدنــا تـــواجـــدنـــا مــعــكــم فـــي هــــذا الــحــفــل 
الــكــريــم الـــذي تــحــصــدون فيه ثــمــرة جهودكم 
ومثابرتكم طــوال مسيرتكم الدراسية، وذلك 
فـــي ســبــيــل الارتــقـــــــــــــــــــــــــــــاء بــأنــفــســكــم وأوطــانــكــم 
المــراتــب والمنافســـة فــي شتــــــى  لــبــلــوغ أعــلــى 

المجالات. 
وتحرص شركة أوريكس لتحويل الغاز إلى 
سوائل دائما على التواجد والمشاركة في مثل 
هــذه المــحــافــل القيمة والمــمــيــزة، لــإســهــام في 

دفع عجلة التنمية في دولتنا الحبيبة قطر. 
إلـــى تحقيق استراتيجيتنا  ونــســعــى دائــمــا 
الرامية إلى مساندة المؤسسات التعليمية في 
الباد، ومنها جامعة قطر المرموقة لإسهام 
فــي تــأهــيــل وتــطــويــر وإعــــداد أجــيــال متميزة 
في جميع المجالات. وهــذه الاستراتيجية ما 
هي إلا جزء لا يتجزأ من رؤية قطر الوطنية 
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◄ دعم العملية التعليمية

وأضـــــــــــاف: يـــعـــد دعـــمـــنـــا لـــبـــرنـــامـــج الــتــمــيــز 
الأكاديمي استجابة مباشرة لدعوة القيادة 
الرشيدة لتعزيز التعاون بين وزارة التعليم 
الــخــاص، بما من  والتعليم العالي والــقــطــاع 
الــشــركــات الأخـــرى لاستكشاف  شأنه تحفيز 
سبل دعم العملية التعليمية، سواء من خال 
دعــــم الأنـــشـــطـــة الــعــلــمــيــة المـــفـــيـــدة أو تــحــديــد 
المـــهـــارات المــطــلــوبــة لـــدخـــول ســـوق الــعــمــل أو 

الاستثمار المباشر في قطاع التعليم. 

أســدل برنامج التميز الأكاديمي في جامعة قطر الستار على العام 
الأكاديمي 2016 – 2017 محتفيًا بإنجازاته ونجاحاته خلال العام، وذلك 
في الحفل الختامي السنوي للبرنامج، والذي شهد هذا العام تخريج أكبر 

دفعة من طلبة البرنامج وعددهم 62 طالبا وطالبة من مختلف كليات 
الجامعة وأقسامها الأكاديمية. وقد حضر الحفل أ. د. ماجدة خريشة 
مدير برنامج التميز الأكاديمي في جامعة قطر، و أ. جابر الغياثين مدير 
الحسابات في شركة أوريكس جي تي أل، بالإضافة إلى حضور أعضاء هيئة 

التدريس في البرنامج والطلبة وأولياء أمورهم. 

الأشياء الجميلة ربما  تختفي في لحظات قد يكون أسبابها الإهمال 
او الاجحاف حتتصاب العلاقة  بالذبول والسقوط  ويمكنها تتفاعل  
لحالة من تغير  الشكل وفي عمق السلوك .. باعتبارها  فلسفة حياة  
ناقصة  ترسم  ألوانا غير طبيعية في كل حالاتها المتغيرة والتي تظهر 
بتلقائية الشعور بالذبول لجوانب خسارة الانسان  حينما يفقد في 
اعلى  الــخــســارة تعني فــي حــيــاة   العطاء !!. وتأثير  حياته جـــزءا مــن 
فوات الفرص سواء كان بحماقة او بغباء .. حينها تضيع الفرص امام 
الشخص دون ان يشعر بفداحة الخسارة التي أصبحت جزءا بالنسبة 
.. حينها  اعادتها مــرة أخــرى  فــي  الحرمان وحتى المستحيل   لــه مــن 
البعض يتفرج على هذه  الوقت قد يكون   الفرص وفــي نفس  تضيع 
التغيرات من المزاج والسلوك  بالكثير من الحماقة  حتى ضياع الفرص 
!!. وتستمر تغيرات سلوك الشخص والمزاج و تكون لدية نية ان يطلب 
المناسبة وقت  المواقيت  ان يعرف  .. عليه  من الاخــريــن شبه مساعدة 
الطلب لاستيعاب الطرف الاخر .. حتى لايسبب لنفسه الاحراج خلال 
هذه الفترة .. ولكي لاتنزعج وتغضب حينما يعتذر الشخص عن تلبية 
طلبك .. لكل انسان ظروف معينة .. عليك ان  تقدر ظروفهم كما انت 

تحتاج من يقدر ظروفك  حيث تتشابه نفس المسألة !!.
 .. ان يقتنع بها  الانــســان وعليه  .. هــي واقعية على  رب ضــارة نافعة 
فلاسبيل لاشياء  اخــرى  تبقى  .. كما حــال الدنيا "والــهــرج الفارغ " 
لدوائر لاتعطي الحقيقة ادلة لاشباء واقعية تبقي ما يحدث مجرد كلام 
فاض ومحاولة تمزيق اية كيان واضعاف قوة جنبك تصنع الفوضى 
من لاشيء  مجرد عبث   الأشياء والأشخاص لها نتائج  في علم العيب 

حين زوالها اكثرها بالصدفة او بالأخطاء.
الدائم .. فهو كــاذب.. المواقف  البقاء  لايظن الشخص ومن يتبعه ان له 
تنكشف وتزول فلايبقى منها غيرالذكرى المؤلمة ولن تقول كانت لها 
ذكرى طيبة كما تعتقد البعض أحيان كثيرة لهم تصرفات تصرفات 
غــيــر إنــســانــيــة اوغــيــر محببة وحــتــى أخــلاقــيــة تــعــنــي  للجانب الاخــر 

تشويها لهم وحياتهم الاجتماعية!!
بعض هؤلاء يعتقدون ان الدنيا اذا ضحكت لهم .. تكون دائمة.. وفي 
نفس الوقت هناك استغلال لمجموعات فارغة تريد مصلحتها الخاصة 
فقط لحجم هذا التشويش لمثل هذه الحالة حينما يتغيرون تدريحيا 

حتى يصبحون اشخاصا مختلفين عما كانوا قبل. 
اتمنى الا تكون حالاتهم مفاجأة .. فحالات  الزوال صعبة .. وبالتاكيد  
ان المفاجأة اصعب  تهز كيانهم . وتظهر للاخرين مستوى افلاسهم 
التغيرات..  الامــر وبعد هــذه  النسيان !!. لكن في حقيقة  حتى دوائــر 
الــذي أصابهم بحقيقة الاعمال  التشويه  البعض تصحيح  قد يحاول 
افــراد المجتمع وحتى  .. بين  إلــى طبيعته  .. هل ســوف يعود  والسلوك 
الحياة الاجتماعية التي تصبح فيما بعد حياة معقدة تحتاج إلى تقويم 
مضاعف لتكون حالته الاجتماعية طبيعية وتكون له مواقف وتقبل من 
الأطــراف الأخــرى!!. حالة النسيان صعبة جدا.. ومن يتعلم من خلال 
المواقف الحياتية يكشف له انها مجرد حالة صعبة تعطي اننعكاسا 
مضاعفا لحياة غير مستقرة يحمل الكثير من الاكاذيب والتشويش 

ضد نفسه واستقراره وحياته!!.

◄ آخر كلام 

.. فهي قــد تكون  .. ولاتستبق النهاية  الــتــي تــحــدث  تعلم أن الأمـــور 
طويلة وقد تكون مملة وقد تكون  مسرحية مضحكة .. حتى تعرف  

الجاني ويضحك أخيرا!!. 

جاسم صفر

 حكاية من الغباء

من غير ليش

Jassimsh1@hotmail.com

جرى خلال الحفل تكريم الطلاب عن ثلاث فئات رئيسية: الأولى فئة جائزة التميز عن 
أفضل أداء أكاديمي، والثانية جائزة التميز عن أفضل خدمات طلابية، والثالثة جائزة 
بالبرنامج  لتقديم ملفاتهم  الطلبة  التميز عــن أفضل مــشــروع بحثي، حيث تنافس 

وتقييمها للجنة خاصة لاختيار الفائزين .

3 فئات


